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शांति का आधार अस्त्र-बल 


िारत डायिानमकस नलनमरड अपिी स्ापिा से ही आंतररक अिुसंधाि एि निकास 
त्ा प्ररौद्ोनगकी हसतांतरण क माधयम से निनिन्न प्रकार क संचनलत प्रक्षेपास्त्र और 
संबद्ध उपकरणों का निनिमा्टण करते हुए सशस्त्र सेिाओं को सेिा प्रदाि करता आ 
रहा ह। आज बी डी एल, िारतीय सशस्त्र सेिाओं सनहत नमत्र दशों को ििीितम 
रक्ोलॅजी युक्त नमसाइल ि संबद्ध उपकरण उपलबध कराि िाले अग्रणी निनिमा्टता 
एिं आपूरत्टकता्टओं में से एक ह। 

अनुक्रमणणका 


तनगममि रररदृश्य 

हमारा पररचय 01 

निगम संबंधी सूचिा 02 

निदशक मंडल क सदसय 03 

नित्ीय निशेषताए 04 

दस िषषों पर दनटिपात 05 

अधयक्ष की कलम से 06 

तनदेशक मंडल की रररोर्प 

निदशक मंडल की ररपोर 12 

सीएसआर गनतनिनधयों पर िारष्टक ररपोर 37 

प्रबंधि चचा्ट एि निश्षण 42 

िैगनमक अनिशासि पर ररपोर 50 

तवत्ती्य तववरणणकाएँ 

सितंत्र लेखापरीक्षकों की ररपोर 81 

तुलि-पत्र 106 

लाि-हानि लेखा 107 

ईक्विरी में पररित्टि का नििरण 108 

िक़द प्रिाह नििरण 109 

महतिपूण्ट लेखा िीनतयों से संबंनधत जािकारी 110 

नित्ीय नििरनणकाओं की अंगिूत ररपपनणयाँ 123 
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हिािा परिचय 

भारत डायनाविक्स विविटेड (बी डी एि) की स्ापना व्षि 1970 िें रक्ा िंत्ािय क अंतरषि त भारत सरकार क एक े े 
उद्यि के रूप िें की रई ्ी। यहाँ सतह से हवा िें िार करने वािी विसाइि (सै ि), हवा स े हवा िें िार करने वािी 
(ए ए एि) विसाइि, टैंकरोधी संचवित प्रक्पासत् (ए टी जी एि), टॉरपीडो त्ा अन्य संबद्ध उपकरण बनाये जाते े 
ह। क ैं ं पनी का िुखयािय हदराबाद ि ें वस्त है और इसकी तीन वववनिाषिण इकाइयाँ – तेिं े ंै राना राज्य क कचनबार, 
हदराबाद और सरारड्ी क ै ं े े भानूर राँव और आंध्र प्रदे े ववशाखापट्टणि िें वस्त ह। बी डी एि, िहाराष्ट्र क अिरावती, ेश क ैं 
इब्ाहीिपट्टणि, तेिं े ें े ैराना और झाँसी, उत्तर प्रदश ि अपनी अवतररक्त सुववधाओं क वववनिाषिण की योजना बना रहा ह।
कं पनी ने कु छ चुननंदा रक्ा उपकरणों का वनयाषित भी आरंभ ककया है और सावषिजवनक व वनजी कं पवनयों के सा् रणनीवतक 
संबंध स्ावपत ककये ह। कपनी ि कद. 31 िाचषि, 2024 तक कि 2401 कारिषिक कायषिरत रह और व्षि 2023-24 क दौरान ैं ं ें ु े े 
रु. 2369 करोड़ का वनवि वबक्ी कारोबार हुआ। हिारे उत्पादों से संबंवधत ववसततृत जानकारी के विए हिारी वेबसाइट 
https://bdl-india.in/products दखेें। 

उदे्श्य 

• 	 संचवित प्रक्ेपासत्, अंतजषिि 
अस्त्र प्रौद्योवरकी व उत्पादन 
के क्ेत् िें प्रवतसपधधी और 
सवाविंबी बनना। 

• वतषििान उत्पादन क्िताओं 
का अवधकावधक प्रयोर 

करना। 

भनवष्य-दषष्रृ 
रक्ा क्ेत् िें अंतराषिष्ट्रीय सतर 
के रुणता उत्पाद बनाने वािा 
ववश्वसतरीय उद्यि बनना। 

मिशि 

वांतररक् त्ा अंतजषिि असत् 
प्रणािी उद्योर िें अग्रणी 
वववनिाषिता के रूप िें सवयं 
को स्ावपत कर दशे की रक्ा 
प्रणािी की ज़रूरतों को पूरा 
करने वािा एक ववश्वसतरीय 
अत्याधुवनक व उत्कतृ ष्ट उद्यि 

बनकर उभरना। 
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	निगि ्संबंधती ्सूचिा 

निगि काया्टलय 
पिॉट नं. 38-39, टी एस एफ सी वबन्डरं 
आई सी आई सी आई टॉवसषि के पास 
रचची बाउिी, फाइनेंवशयि वडवसट्रक्ट, हदैराबाद-500032. 
दरभा् : 040-23456173, फक्स : 040-23456107 ू ै 
ई-िेि : investors@bdl-india.in 
वेबसाइट : www.bdl-india.in 

पंजतीकृ त काया्टलय 
कंचनबार डाक 
हदैराबाद-500058 
तेिंराना, भारत 
ई पी ए बी एक्स : 040-24587466 & 

040-24587777 
फै क्स : 040-24340464 
ई-िेि : bdlitd@bdl-india.in 
वेबसाइट : www.bdl-india.in 

िुख्य ्सतक्ट ता अधधकािी 
डॉ. उपेंदि वेन्िि, आई पती ओ ए्स 

कं पिती ्सधचव 
श्ती एि िागिाजा 

वरिष्ठ प्रबंधि 
श्ती पती वती िाजािाि 
अवधशासी वनदशक (कचनबार इकाई)े ं 
(कद. 30.08.2023 से वनदशक (उत्पादन) क रूप िें पदोन्नत) े े 
किोडोि नगिीश िघुिाथ प्रधाि (्से.नि.)
अवधशासी वनदशेक (ववपणन, सं.वव., वन.से. त्ा डी अणड ई) 
श्ती एल ककशि 
अवधशासी वनदशेक (इकाई प्रधान – भानूर इकाई) 
(कद. 01.09.2023 से पदोन्नत) 
श्ती एि िनव 
अवधशासी वनदशक (इकाई प्रधान – कबीयू, आईबीयू त्ा पी एस जी)े े 
(कद. 01.09.2023 से पदोन्नत) 
श्ती जती गायत्ती प्र्साद 
िुखय ववत्ीय अवधकारी 
(कद. 21.03.2024 से वनयुक्त) 
श्तीितती वती लता 
िहाप्रबंधक (कंबचनबार इकाई) 
(कद. 31.03.2023 को सेवावनवतृत्) 
श्ती ए्स वती कािेश्वि 
िहाप्रबंधक (ववशाखापट्टणि इकाई) 
(कद. 30.04.2023 को सेवावनवतृत्) 
श्ती ए्स िुिलती िोहि 
िहाप्रबंधक (एि, आर अणड टी एस डी) 
(कद. 30.04.2023 को सेवावनवतृत्) 
श्ती एि श्तीधि िाव 
िहाप्रबंधक (एन पी, ओ पी एवं डी अणड ई) 
(कद. 31.01.2024 को सेवावनवतृत्) 
श्ती डी वती श्तीनिवा्स िाव 
िहाप्रबंधक (डी अणड ई एवं ई डी) 
श्ती पती वतीिभद्र िाव 
िहाप्रबंधक (ववत्) 
(कद. 01.09.2023 से पदोन्नत) 
श्ती एि नविोद कु िाि 
िहाप्रबंधक (एन पी एवं ओ पी) 
(कद. 01.09.2023 से पदोन्नत) 

श्ती एि दयाकि िेड्ी 
िहाप्रबंधक (एि, आर, टी अणड सी) 
(कद. 01.09.2023 से पदोन्नत) 
कि्टल बती हरि प्र्साद 
िहाप्रबंधक (सैि एवं पी एस जी) 
(कद. 01.09.2023 से पदोन्नत) 
श्ती आि म्समहाचलि 
िहाप्रबंधक (इकाई प्रधान – वव.इ.) 
(कद. 01.09.2023 से पदोन्नत) 
श्ती एि ्सतयिािायण 
िहाप्रबंधक (िानव संसाधन) 
(कद. 01.09.2023 से पदोन्नत) 

्सांनवधधक लेखापिीक्षक 
िे्स्स्ट तेज िाज अणड पॉल 
चाटषिडषि ेंअकाउणटटस

लागत लेखापिीक्षक 
िे ंससषि नरवसम्ह िूरतषि अणड अणड कपनी 
िारत िेखाकार 

्सधचवतीय लेखापिीक्षक 
िे ेंससषि नरदर अणड असोवसएटस 
कंपनी सवचव 

आंतरिक लेखापिीक्षक 
िे्स्स्ट शित अणड अ्सोम्सएट्स 
चाटषिडषि ेंअकाउणटटस
िे्स्स्ट आि ए्स एि अणड अ्सोम्सएट्स 
चाटषिडषि अकाउणटेंटस 
िे्स्स्ट आि क दोशती अणड कपिती एल एल पती े ं 
चाटडषि षि अकाउणटेंटस 
िे्स्स्ट कोिांडि अणड कपिती एल एल पती ू ं 
चाटडषि षि अकाउणटेंटस 

कि पिािश्टदाता 
बं्सल अणड दवे 
आयकर परािशषिदाता 
िे ू्स्स्ट प्राइ्स वारि हाऊ्स कप्स्ट 
जी एस टी परािशषिदाता 

नवधध ्सलाहकाि 
श्ीिती वी उिा दवेी 
श्ी डी रवव शंकर राव 
श्ीिती डी रावधका 

बैंक्स्ट 
यूवनयन बैंक ऑफ इंवडया 
भारतीय सटेट बैंक 
यूको बैंक 
पंजाब नेशनि बैंक 
आई सी आई सी आई बैंक 

िलजस्ट्ाि एवं शेयि ट्ां्सफि एजेंर 
अलंककत अ्साइििेंट्स ललमिरेड 
सेबी पंजीकरण संखया : INR000002532 
4ई/2 झंड़े ेंशन, नई कद्िी-110055वािन एक्सट
टे ेिीफोन : +91 11 42541234, फवसिाइि : +91 11 415 43474 
ई-िेि : rta@alankit.com;, वेबसाइट : www.alankit.com 

http:www.alankit.com
mailto:rta@alankit.com
http:www.bdl-india.in
mailto:bdlitd@bdl-india.in
http:www.bdl-india.in
mailto:investors@bdl-india.in
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	निदेशक िंडल के ्सदस्य
	
(कद. 30 िई, 2024 तक) 

अधयक्ष एवं प्रबंध निदेशक 

किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.)
सी एि डी त्ा अवतररक्त प्रभार, वनदशक (ववत्) 

्सिकािी निदेशक पूण्टकाललक निदेशक 

िहावनदशक (एि एस एस) 
श्ती यू िाजा बाबू श्ती अििाग बाजपेयती 

अपर संयुक्त सवचव, रक्ा उत्पादन ववभार, 
रक्ा िंत्ािय 

स्वतंत् निदेशक 

वनदशक (उत्पादन) त्ा अवतररक्त प्रभार, 
वनदशक (तकनीकी) 

(कद. 30.08.2023 स वनयुक्त) 

श्ती पती वती िाजा िाि 

श्ती ्सितील चचंतािि िोि 

श्ती िंदकिाि ्सुबबुिािि 

प्रो. (डॉ.) ्संघमित्ा मिश्ा 

डॉ. पवि स्थापक 

श्ती िाजेंद्र स्संह शेखावत 

श्ती जशवंत लाल 

कं पिती ्सधचव 

श्ती एि िागिाजा 
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नवतततीय नवशेषताएँ 

परिचालिों ्से प्राप्त िाजस्व (रुपये किोड़ िें) 

3500 

3,104.9

3000 	 2,817.4 
2,489.4 2,369.3
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2500 
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FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 


कि पूव्ट लाभ (रुपये किोड़ िें) 

700 


600 612.7 

534.9500 499.9 


400 

352.2 

300 
 257.8 

200
 

4 100 
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ईकविरी ्से प्राप्त वाप्सती (% िें) 
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11.3% 
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10.0% 

5.0% 

0.0% 

FY20 FY21 FY22 FY23 FY24 

टे्ड प्रापय (रुपये किोड़ िें) एवं रि्टओवि अिुपात (कदि) 

3000 	 350
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Trade Receivables (in INR Cr) Turnover Ratio 

ई बती आई री डी ए (रुपये किोड़ िें) एवं ई बती आई री डी ए िारज्टि 

1000 	 30% 
25.8% 

24.3% 22.6% 25%800
 

755.5 344.7 408.2 536.6726.1 

10%
 

200
 

18.0% 16.4% 20% 
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EBITDA (in INR Cr) EBITDA Margin 

निवल िाललयत (रुपये किोड़ िें) 
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3,030.63000
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कु ल लाभांश (रुपये किोड़ िें) औि लाभांश भुगताि अिुपात 
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Total Dividend (in INR Cr) Dividend Payout Ratio 
*includes Final Dividend Declared 

्सािग्ती-्सूचती (रुपये किोड़ िें) एवं रि्टओवि अिुपात (कदि) 
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द्स वषषों पि दृषष्रपात 

नवविण यूनिर 2023-24* 2022-23* 2021-22* 2020-21* 2019-20* 2018-19* 2017-18* 2016-17* 2015-16* 2014-15 

वबक्ी (सकि) 

वनिाषिणाधीन कायषि 

उत्पादन िू्य 
सािग्री की खपत 

पररवरद्धत ि्यषि ू 

कर पूवषि िाभ 

कराधान के बाद िाभ 

ईवक्वटी 

प्रारवक्त एवं अवधवशष्ट 
वनवध 
सकि वनरुद्ध (पूँजीरत 
वन. का. छोड़ कर) 
सािग्री-सूची 
ग्राह्य वयापार 
कायषिरत पूँजी 
वनयोवजत पूँजी 
वनवि िावियत 
किषिचाररयों की संखया 
किषिचाररयों पर िारत 
पाररश्विक प्रवत रु. पर 
पररवरद्धत ि्यषि ू 
पररवरद्धत ि्य प्रवतषि ू 
किषिचारी 
प्रत्येक 5 रुपये के अंककत 
िू े्य क विए प्रवत शेयर 
अजषिन (ई पी एस) 

` Cr. 

` Cr. 

` Cr. 
` Cr. 

` Cr. 

` Cr. 

` Cr. 

` Cr. 

` Cr. 

` Cr. 

` Cr. 
` Cr. 
` Cr. 
` Cr. 
` Cr. 
संखया 
` Cr. 

` 

` Lakh 

` 

2369.28 

222.63 

2591.91 
1119.96 

1471.95 

828.23 

612.72 

183.28 

3453.54 

1496.52 

1982.47 
1185.01 
6233.25 
3566.10 
3636.82 
2401 
600.01 
2.45 

61.31 

16.72! 

2489.39 

19.04 

2508.43 
1210.33 

1298.10 

481.80 

352.17 

183.28 

3028.22 

1415.67 

1822.44 
1446.23 
5394.18 
3155.08 
3211.49 
2560 
532.46 
2.44 

50.71 

9.61! 

2817.40 

84.36 

2901.76 
1263.37 

1638.39 

709.91 

499.92 

183.28 

2847.28 

1451.08 

1654.45 
1495.36 
2942.18 
2973.45 
3030.56 
2674 
570.66 
2.87 

61.27 

13.64! 

1913.76 

128.91 

2042.67 
970.08 

1072.59 

340.88 

257.77 

183.28 

2501.47 

1368.51 

1397.01 
1475.20 
2378.03 
2637.01@ 

2684.75 
2812 
501.09 
2.14 

38.14 

7.03! 

3104.87~ 3069.35& 4587.60 4886.62 4159.97 2799.68 

(503.66) 165.87 53.70 124.38 137.86 (29.63) 

2601.21~ 3235.22 4641.30 5011.00 4297.83 2770.05 

1014.09~ 1818.97 2907.59 3125.23 2620.30 1855.10 

1587.12~ 1416.25 1733.71 1885.77 1677.53 914.95 

742.45 671.36 773.82 802.81 847.31 614.19 

534.90 422.59 528.15 524.06 564.88 418.57 

183.28 183.28 183.28 122.19 97.75 115.00 

2423.55 2085.26 1773.10 2072.79 1702.27 1418.58 

1291.36 1219.61 1048.62 869.66 746.38 940.04 

856.52 1664.53 1925.87 2240.42 2057.66 1480.12 
2676.19~ 1844.53 2208.13 1735.36 1478.22 865.72 
2259.40 1390.38 1085.68 1569.75 2052.30 2740.34^ 
3191.76 2347.34 1954.05 2326.87 2745.18 3134.20^ 
2606.83 2268.55 1956.38 2194.98 1800.02 1533.37 5 
2950 3034 3095 3182 3132 3183 
534.03 534.21 529.34 448.39 326.23 313.07 
2.97~ 2.65 3.28 4.21 5.14 2.92 

53.80~ 46.68 56.02 59.26 53.56 28.74 

14.59! 11.53! 13.33! 12.26! 21.37! 18.20! 

! िई, 2024 रु. 10/- िू्य क शेयर को रु. 5/- िें ववभावजत करना और तदनुरूप ई पी एस को रु. 5/- क अंककत ि्य क विए वपछिे व्षि िें पुन:सिायोवजत करना। े े ू े 

~ व्षि 2019-20 की कुछ िदों के व्षि 2020-21 िें पुन:सिूहन के कारण पुन:सिायोवजत। 

& भारतीय िेखािानक 115 के अनुसार व्षि 2018-19 से वबक्ी की रणना पररसिापन क्वतयों की कटौती के बाद की जाती ह।ै 

* व्षि 2015-16 की रावशयाँ भारतीय िेखा-िानक के अनुरूप दशाषियी रईं। 

@ ववत्तीय व्षि 2021-22 के ं ें े ै ुविए वनयोवजत पूँजी की रणना कपनी अवधवनयि, 2013 की अनुसूची III पर आई सी ए आई द्ारा जारी राइडस नोट क अनुसार की रई ह। तदनसार 
ववत्तीय व्षि 2020-21 के विए भी वनयोवजत पूँजी रु. 3239.01 से रु. 2637.01 हुई। िेककन इससे कोई किी नहीं आती ह।ै 

$ व्षि 2013-14 की चािू अवसतयों को चािू दे े ेयताओं क पुनसषििूहन क कारण व्षि 2014-15 िें पुन:सिायोजन ककया रया। 

^ व्षि 2014-15 की चािू आवसतयों को चािू दे े ेयताओं क पुनसषििूहन क कारण व्षि 2015-16 िें पुन:सिायोजन ककया रया।  

! व्षि 2017-18 के ू े े ू े दौरान रु. 1000/- ि्य क शेयर को रु. 10/- िें ववभावजत करना और तदनुरूप ई पी एस को रु. 10/- क अंककत ि्य क विए वपछिे व्षि िें पुन:सिायोवजत। 
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नप्रय शेयिधािक, 

सबसे पहिे, िैं आपक वनर ंतर सि्षिन और बी डी एि िें वनवेश क विए आप सभी क प्रवत आभार व्यक्त करता ह। आपका अटट सि्षिन और हि पर ूे े े ँ 
ववश्ास, हिें सफिता के नए िुकाि हावसि करने के विए प्रेररत करता ह।ै 

िुझे आपके सा् बी डी एि की 54वीं वार्षिक ररपोटषि साझा करते हुए खुशी हो रही है वजसे पाँच दशकों से भी अवधक सिय से अत्यंत ही कौशियुक्त 
वनपुण साव्यों के अववरि उत्साह और वनरंतर प्रयासों ने खड़ा ककया ह।ै 

ववत्ीय व्षि 2023–24 के दौरान बीडीएि का कायषि-वनष्पादन प्रभावशािी रहा है और कंपनी से जुड़े सभी वहतधारकों द्ारा की रई कड़ी िेहनत 
का यह प्रिाण है तृ े े। यह कायषि-वनष्पादन वतषििान वैवश्क पररदश्य स प्रभाववत पररचािनीय वातावरण और आपूरतषि श्तृंखिा िें व्यवधानों क बावजूद 
संभव हो पाया ह।ै 

भारतीय सशस्त्र बिों को अत्याधुवनक हव्यार प्रणावियाँ प्रदान करने िें भारत को आत्िवनभषिर बनाने क सा्-सा् दशों (एफ एफ सी) को वनयाषित े े 
की िंजूरी दे े े े ैंने की भारत सरकार की पहि ने बी डी एि क ववकास और ववसतार क विए बहुत सार अवसर खोि कदए ह। बी डी एि ने इन उभरते 
अवसरों की कदशा िें काि करते हुए वनवेशकों की उम्िीदों पर खरा उतरने का िारषि चुना ह।ै 

िैं इस अवसर पर आपके सा् वपछिे ववत्ीय व्षि क कायषि-वनष्पादन पर प्रकाश डािते हुए कपनी क े ं े  भववष्य-दवटि को साझा करना चाहता ह। तृ ँ 
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वष्ट की नवत्तीय औि काय्ट-निष्पादि ्संबंधती िुख्य बातें : 

बीडीएि ने इस ववत्ीय व्षि (FY) िें ` 613 करोड़ का कर पश्ात िाभ (PAT) हावसि ककया ह ैजो वपछिे ववत्ीय व्षि िें ` 352 करोड़ का ्ा। 

बीडीएि ने कई पररचािन और तकनीकी चुनौवतयों के बावजूद वपछिे ववत्ीय व्षि के दौरान अचछा कायषिवनष्पादन ककया। सिीक्ाधीन ववत्ीय व्षि 
के दौरान बीडीएि ने वपछिे ववत्ीय व्षि के ` 2508 करोड़ की तुिना िें ` 2592 करोड़ का उत्पादन हावसि ककया और वपछिे ववत्ीय व्षि के 
` 2489 करोड़ की तुिना िें ` 2369 करोड़ का वबक्ी कारोबार ककया। 

िुझे आपको यह सू वचत करते हुए अत्यंत प्रसन्नता ह ै कक बीडीएि स्ायी तौर पर िाभांश का भुरतान कर रहा है े वनदशक िंडि ने ` 5 क े। आपक े
प्रत्येक ईकविटी शेयर पर ` 0.85 के अंवति िाभांश की वसफाररश की है ु ैवजसकी क ि रावश ` 31.16 करोड़ ह। िुझे आपको यह बताते हुए भी बहुत 
खुशी है े े ू े सा्) ` 8.85 का अंतररि िाभांश कक बीडीएि ने ववत्ीय व्षि 2023-2024 क विए प्रवत ईकविटी शेयर (प्रत्येक ` 10 क अंककत ि्य क
पहिे ही दे कदया है े ं ु े ै। ववत्ीय व्षि 2023–24 क विए कपनी द्ारा घोव्त कि िाभांश ` 5.275 प्रवत शेयर (प्रत्येक ` 5 क अंककत िू ्य पर) ह।

एि ओ यू के िुकाबले काय्ट-निष्पादि : 

भारत सरकार के रक्ा उत्पादन ववभार, रक्ा िंत्ािय (एि ओ डी) के सा् हसताक्ररत सिझौते ज्ापन (एि ओ यू) के अनुसार, बी डी एि को व्षि 
2022-23 के ै े विए इसका िू्यांकन कायषि जारी ह। विए ‘अच्ा’ दजाषि कदया रया ह। जबकक व्षि 2023-24 क	 ै 

िहत्वपूण्ट उपलबबधयाँ : 

व्षि के दौरान बीडीएि को एंटी-टैंक राइडडे विसाइि (एटीजीएि), एकीकत िाँचर, बहुत कि दरी की वायु रक्ा प्रणािी (िेजर बीि राइनडू 	 र),तृ ं 
ववश्ॉडस (एिबीआर), िानव रवहत हवाई वाहन प्रिोवचत प्रेवसशन राइडे ेड विसाइि (यूएिपीजीएि), आकाश विसाइिों क उन्नत संसकरण आकद 
की आपूरतषि के विए ` 2076.28 करोड़ (सकि) के ऑडषिर प्राप्त हुए ह। ैं

इनके ू े ें 	 े षिअिावा, िधयि दरी की सतह स हवा ि िार करने वािी विसाइि (MRSAM), इन्वार ए टी जी एि, हविना, नार, सिाट एंटी-एयरफी्ड 
वेपन (SAAW), ग्रैड रॉकेट, ररफरवबशिेंट आडसषि जैसे कई ऑडर चािू ववत्ीय व्षि 2024-25 क दौरान प्राप्त होने की उम्िीद ह।ैषि षि 	 े 

प्ररौद्ोनगकी उन्नयि के प्रया्स िें िये भागतीदाि : 

बीडीएि हिेशा वैवश्क रक्ा उद्योर की वतषििान िाँर के अनुरूप बने रहने क े विए प्रौद्योवरकी उन्नयन को प्रा्विकता दी ह। इसक अनुसरण िें ै े
बीडीएि ने वनम्नविवखत संस्ाओं के सा् एिओयू या टीनिंर व्यवस्ा की ह:ै 

• 	 िेससषि रोदरेज एंड बॉयस िैन्युफै क्चररंर कं पनी विविटेड के सा् घरेिू और वनयाषित कारोबार के विए वतषििान और भववष्य के हव्यार 
कायषिक्िों पर वििकर काि करने के विए सिझौता ज्ापन। 

• 	 िेससषि वीईएि टक्ोिॉजीज प्राइवेट विविटड क सा् घटकों क दशीकरण क कायषिक्िों पर एक दि क रूप िें वििकर कायषि करने क विएे े े े े े ेे
	
सिझौता ज्ापन। 


• 	 बीडीएि, भारत िें वववनिाषिण क्िता स्ावपत करने के विए िेससषि अंडरसी सेंसर वससटम्स इंक (अ्ट्रा) के सा् सिझौता ज्ापन। 

• 	 वववभन्न आरएफ घटकों के वडजाइन और ववकास के विए िेससषि टेट्रा रेवडयो वससटम्स प्राइवेट विविटेड के सा् सिझौता ज्ापन। 

• 	 अनुसंधान एवं ववकास, वनयाषित और दशीकरण सवहत पारसपररक वहत क अन्य क्ेत्ों िें संयुक्त रूप से काि करने क विए एक-दसर क सा्े े ू े ेे 
ताििेि को बढावा दनेे की प्रवतबद्धता सवरूप भारत इिेक्ट्रॉवनक्स विविटड क सा् सिझौता ज्ापन ताकक रक्ा क्ेत् िें भारत ‘आत्िवनभषिर' े े 

की कदशा िें योरदान और बढ सके। 


• 	 भारतीय सीिा क्ेत् िें हव्यारबंद यूएवी की एकीकतृ त पेशकश के वडजाइन और ववकास के विए िेससषि आइवडया फोजषि के सा् सिझौता ज्ापन। 

• 	 टरिषिनि बैविवसटक अनुसंधान प्रयोरशािा (टीबीआरएि), चंडीरढ के सा् प्रौद्योवरकी हसतांतरण के विए िाइसेंनसंर करार 
(एि ए टी ओ टी)। 

7 
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बी डी एि न ेटी-हब के सा् भववष्य की अस्त्र प्रणािी बनान ेकी कदशा िें सवद े	  े विए एक सिझौता ज्ापन पर हसताक्र ककए हैंशी रहन तकनीकी क्िता का दोहन करन ेक । 
इस अवसर पर श्ी वरररधर अरिन,े रक्ा सवचव, श्ी जयशे रंजन, ववश् िुखय सवचव, उद्योर एवं वावणज्य त्ा आई टी, किोडोर ए िाधवाराव (स.ेवन.), सी एि डी, बी डी एि,  े

श्ी एि एस राव, सी ई ओ, टी-हब त्ा अन्य उपवस्त रह।े 

वैनवधयतीकिण योजिा: 

बीडीएि की वैववधयीकरण योजना क अंतरषि 	 ंे त हिने संचवित बि, ड्ोन स े छोड़े जाने वािे पे-िोड, वारहड वववनिाषिण, क्ज़ विसाइिों क े ू े विए इजन, 
अंतररक् अनुप्रयोरों के विए उत्पाद और प्रणोदक, रॉकट जैसे नये कायषि-क्त्ों की पहचान की ह। इन प्रयासों स े ै े ेे व्यवसाय क नए अवसर वििने की 
उम्िीद ह।ै 

उललेखितीय उपलबबधयाँ : 

बीडीएि ने व्षि के दौरान डीआरडीओ के सा् वििकर िहत्वपूणषि उपिव्धयाँ हावसि की हैं वजससे वववभन्न ववकास पररयोजनाओं को प्ररवतरािी 
ऊजाषि वििी ह।ै 

• 	 िाननीय रक्ा राज्य िंत्ी श्ी अजय भट्ट ने जनवरी 2024 िें बीडीएि, कचनबार इकाई, हदराबाद िें भारतीय वायु सेना को आपूरतषि कं ै े विए 
सवदशेी रूप से ववकवसत और बीडीएि िें तैयार 'अस्त्र' विसाइि को झंडी कदखाई। 

• 	 भारतीय नौसेना क वतषििान आदे ेे श क अंवति वरुणास्त्र को बीडीएि ववशाखापट्टणि इकाई िें डॉ वाई श्ीवनवास राव, डीएस और डीजी 
(एनएस एंड एि) ने आईएचक्यू, ईएनसी, एनएसटीएि, एनएडी और एनएआई व अन्य रणिान्य अवतव्यों की उपवस्वत िें झंडी कदखाई। 
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गुणता प्रणाललयाँ : 

एक विसाइि वनिाषिता और नसं रि-शॉट वडवाइस बनाने वािी कपनी होने क नाते हिार ं े े विए उत्पाद की रुणता सववोपरर होती है और हिार उत्पादों े 
को पहिी बार और हर बार सटीकता से काि करना होता ह। इसविए इन उत्पादों ि ै ें कड़े रुणता िानक और उच्च सतर की ववश्सनीयता आवश्यक 
होती ह। इस उद्श्य की पूरतषि क विए बी डी एि हिेशा अंतराषिष्टीय रुणता िानकों क ै े वहसाब से उन्नयन कर रहा ह। आपको यह जानकारी ह कक े े ै ै 
कंचनबार और भानूर की उत्पादान इकाइयाँ पहिे से ही अंतराषिष्टीय एयरोसपेस रुणता प्रबंधन िानक AS9100D से प्रिावणत ह।ैं 

•		 प्रिाणन वनकाय िे ससषि इटरनेशनि सरटकफकशन सरवषिसेज प्राइवेट विविटड द्ारा तीन उत्पादन इकाइयों (कचनबार, भानूर और ववशाखापट्टणि) े ंं षि े 

को अप्रैि 2023 से आईएसओ 14001:2015 के ै े विए वैध ह।
सा् कफर से प्रिावणत ककया रया ह। यह प्रिाणन तीन साि क ै 

•		 नवाचार और रुणता के विए रजत पुरसकार कोिकाता िें नवंबर 2023 िें GRSE-SODET द्ारा आयोवजत राष्टीय सतर की QCC 
प्रवतयोवरता िें बी डी एि और डी जी ए क्यू ए द्ारा संयुक्त रूप से जीता रया। 

अिु्संधाि औि नवका्स (आि अणड डी) : 

बी डी एि, ग्राहकों की आवश्यकताओं को पूरा करने के विए नए उत्पाद ववकास और िौजूदा उत्पादों क उन्नयन िें िरातार िरा हुआ ह। इसी क्ि े ै 
िें, बी डी एि का वडजाइन और इंजीवनयररंर प्रभार वववभन्न पररयोजनाओं के ववकास पर काि कर रहा ह।ै 



भाित डायिामिक्स  ललमिरेड
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िैगमिक अलभशा्सि : 

बी डी एि िें कंपनी क े े े े े े ैंप्रबंधन, इसक वनदशक िंडि त्ा इसक शेयरधारक सवहत अन्य वहतधारकों क बीच अचछ संबंध स्ावपत ह। अपनी 
सुव्यववस्त वसद्धात, नीवतयाँ, प्रकक्याएँ और सपटि रूप स पररभाव्त वजम्िेदाररयाँ और जवाबदही कं े े े सा् बी डी एि के पास कािकाजी प्रदशषिन 
की वनररानी के े ैंविए प्रणािी व अपने उद्श्यों की प्राप्त करने सही साधन िौजूद ह। 

बी डी एि उच्चति नैवतक िानकों के सा् कारोबार करता है और सं ेंरठन की सभी इकाइयों ि ककसी भी प्रकार की ररश्तखोरी और भ्रटिाचार पर 
रोक ह। सिीक्ाधीन व्षि क दौरान ररश्तखोरी या भ्रटिाचार का कोई िाििा सािने नहीं आया। ै े 

बी डी एि की रवतवववधयों की वनररानी कई बाहरी एजेंवसयाँ करती हैं ें े। इनि सांवववधक िेखापरीक्क, भारत क वनयंत्क एवं िहािेखापरीक्क, 
िुखय सतकषि ता आयुक्त, रक्ा िंत्ािय (रक्ा उत्पादन ववभार) आकद शाविि ह।ैं 

िैगमिक ्सािालजक उत्िदानयतव (्सती ए्स आि) औि ्साततयता नवका्स : 

बी डी एि सिाज के प्रवत और अपनी वजम्िेदाररयों के प्रवत सचेत है और कंपनी अवधवनयि, 2013 के प्रावधानों के अनुसार बी डी एि 
सीएसआर रवतवववधयों पर वपछिे तीन ववत्ीय व्षों क े ै े तहत िुखय क्ेत् हैं – सवास्थय औसत वनवि िाभ का 2% खचषि कर रहा ह। सी एस आर क 
संरक्ण, पो्ण, वशक्ा और साक्रता, कौशि ववकास और सवचछता, प्रधानिंत्ी टी बी िुक्त अवभयान, वीर नाररयों के विए सहारा छात्ावास आकद। 
बी डी एि ने डी पी ई कदशा-वनददे े े े े आकांक्ी वजिे और अववकवसत शों क अनुसार नैरविक सािावजक उत्रदावयत्व क तहत तेिं राना और आंध्र प्रदश क 

क्ेत्ों िें भी कदि रखा ह। व्षि क दौरान शुरू की रई कछ प्रिुख पररयोजनाएँ इस प्रकार ह : े ु ैं
ै 

• वजिा ग्रािीण ववकास एजेंसी, ववजयनररि क िाधयि से आंध्र प्रदश क ववजयनररि वजिे िें िवहिाओं को 250 िाख रुपये क बजट सेे े वस्त्रे े 

उद्योर िें रोजरारोन्िुख कौशि प्रवशक्ण प्रदान ककया रया। 


• 500 िाख रुपये क बजट क सा् 'सवषि वशक्ा अवभयान' के े े िाधयि से आंध्र प्रदशे क े ववशाखापट्टणि और ववजयनररि वजिों िें 115 सरकारी 
सकूिों िें क्िास रूि का वडवजटिीकरण ककया रया। 

• ` 75 िाख क बजट क सा् एिएनजे इसटीट्ट ऑफ ऑन्कोिॉजी एंड रीजनि कसर सेंटर, रड वह्स, हदराबाद िेंं ू ैं े ै आवणवक ऑन्कोिॉजी े े 

प्रयोरशािा स्ावपत करने के विए योरदान कदया। 


• वसकदराबाद िें 100 िाख रुपय क बजट से िरा वचककत्सा वशववर आयोवजत करने क विए एक रैर-सरकारी सं रठन ‘सेवा भारती’ को आर्षि े े कं े 

सहायता प्रदान की। 


• सन्य असपताि, वसकै दराबाद को 25 िाख रु क बजट से 10 आईसीयू वबसतर प्रदान करक उनक आईसीयू क िाधयि से अत्यावश्यक रहन े ें े े 

पररचयाषि सुववधाएँ प्रदान करने िें सहायता प्रदान की। 


आगे का िास्ता औि भनवष्य परिदृश्य : 

व्षि 2023–24 एक ररकॉडषि े े ं षिपीएटी क सा् सिाप्त हुआ जबकक राजसव िें िािू िी वररावट क सा् उत्पादन िें वतृवद्ध हुई। आपकी कपनी की ऑडर बुक 
की वस्वत िजबूत है और जो 31 िाचषि 2024 तक ` 19,434 करोड़ क आँकड़े े तक पहुँ ै षि ेंच रई ह। भववष्य िें, ऑडर बुक की वस्वत ि और ववसतार 
होने की उम्िीद है क्योंकक कई ऑडषि े े  वववभन्न चरणों िें हैं जबकक वतषििान ऑडषिर अंवति रूप दने क ेंर अरिे 4-5 व्षों ि वनष्पाकदत ककए जाएँरे। 

यूरोप और िधय पूवषि िें ं े विए प्रिुख नचंता का कारक है वजससे ववदे ूचि रही वतषििान भू-राजनैवतक वस्वत कपनी क शी िि उपकरण वववनिाषिताओं 
(एफ ओ ई एि) से इनपुट सािग्री प्राप्त होने िें दे ै े दौरान कािकाज को प्रभाववत ककया है ंरी हो रही ह और इसने व्षि क । आपकी कपनी इन आयातों 
के सवदे े ें े े ेशीकरण को िेकर और वनष्पादन योगय आदशों को उत्पादन ि पररवरतषित करक इन आपूरतषि श्तृंखिा क िुद्ों का िुकाबिा करने क विए सभी 
प्रयास कर रही है ं े ं ै े ु। आपकी कपनी एफओईएि क सा् वनरतर बातचीत कर रही ह और आपूरतषि श्तृंखिा क िुद्ों को सिझाने और सुचारू उत्पादन 
सुवनवश्त करने के विए सभी राजनवयक िाधयिों का उपयोर कर रही ह।ै 

सरकार द्ारा उठाए रए नीवतरत कदि और दे ें े षि ैंश ि व्यापाररक सरिता स संभाववत ऑडरों की प्रावप्त को िेकर हि आश्सत ह। 

बी डी एि, ववकास एवं वववनिाषिण की दवटि स खुद क तौर पर और डी आर डी ओ क तृ े े े सहयोर से अनुसंधान एवं ववकास रवतवववधयों िें भी वनवेश 
कर रहा ह। बी डी एि भारत ि वववनिाषिण क सा्-सा् संयुक्त ववकास कायषिक्िों क विए ववदशी िि उपकरण वववनिाषिताओं (एफ ओ ई एि) ै ें े े े ू
	
के सा् भी वववभन्न सिझौते कर रहा ह।ै 
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वनयाषित बाजार िें बीडीएि क े ैउत्पाद जैसे आकाश हव्यार प्रणािी िें संभाववत खरीदारों ने बहुत रुवच कदखायी ह। बी डी एि, इन प्राप्त िीड को 
आदे ें बदिने की प्रकक्या िें ह। क ं पनी की ऑडषि े ेशों ि ै र बुक को और िजबूत करने क विए बीडीएि द्ारा वनयाषित आदशों को प्राप्त करने की आवश्यकता 
पर बहुत जोर कदया रया है ं ै िुखय ग्राहक भारतीय सशस्त्र बि ह, कपनी तत्काि ंऔर क पनी आक्ािक रूप से इसका पीछा कर रही ह। हािाँकक हिार े ैं 


विए नए बाजारों की तिाश कर रही ह। हि शों ि बदिने पर काि ककया जा रहा 
ववकास के ै ें वित् दशेों स े कई िीड प्राप्त हो रहे हैं वजन्हें ठोस आदे ें 
है े विए बीडीएि ने प्रवतसपधधी िू ्य पर रुणतापूणषि उत्पाद सिय-सारणी अनुसार सुपुद षि। व्यापार और ववकास को बनाए रखने क करने पर धयान 
कें करित ककया ह।ै 

बीडीएि उप-प्रणावियों, प्रणावियों और सेवाओं के सवदे ें सुधार िाने पर भी धयान दे रहा है वजससे हिारी क्िताओं और दक्ता िें वतृवद्ध शी वनिाषिण ि 
होरी। इसिें बुवनयादी ढाँचे क े ववकास और आधुवनकीकरण, कौशि प्रवशक्ण और भारतीय उद्योरों, ववशे् रूप से एिएसएिई को आउटसोरसिं र ि ें 
वनवेश करना शाविि ह। हि उभरती प्रौद्योवरककयों क विए नए उत्पादों और सिाधान को ववकवसत करने डीआरडीओ प्रयोरशािाओं, अनुसंधान ै े 
और शी्षि शैक्वणक संस्ानों और वववशटि प्रौद्योवरकी संस्ाओं के सा् वििकर सहयोर करना जारी रखेंरे। इसके अिावा, वनजी क्ेत् िें होती वतृवद्ध 
को दे े े ें सा् सकक्य रूप से खते हुए हि दीघषिकाविक संबंधों क वनिाषिण और भारतीय रक्ा उद्योर क ताििे ि की कदशा ि भारतीय रक्ा उद्योर क े 
काि करते रहेंरे। 

अनुसंधान और ववकास िें, हिने व्यय िें वतृवद्ध की है और सभी प्रकार की सहायता प्रदान की ह। अनुसंधान एवं ववकास पररयोजनाओं क विए सिय-ै े 
सीिा पर जोर कदया जा रहा ह। तदनुसार, सफि अनुसंधान एवं ववकास पररयोजनाओं स राजसव सतृवजत करने क विए ववपणन क प्रयास ककए जा ै े े े 
रह ेहैं। 

आभाि : 

िैं पूरे े प्रवत हारदषि तृ तज्ता व्यक्त करना चाहता हँ वजन्होंने इस कपनी बी डी एि पररवार की ओर से उन वनवेशक और शेयरधारकों क क धन्यवाद और क ं 
पर भरोसा जताया है े े ै ैं आने वािे व्षों िें भी वनवेशकों से इसी तरह और इस ववत्ीय व्षि क दौरान हिार सभी प्रयासों िें हिारा सि्षिन ककया ह। ि 
के सि्षिन की आशा करता ह।ँ 

िेरा ववशे् धन्यवाद है रक्ा िंत्ािय, भारत सरकार, डी आई पी ई एि (‘दीपि’), वववभन्न राज्य सरकार, ग्राहक, वनरीक्ण एजेंवसयाँ, रक्ा उपक्ि, 
हिारे े े े ं ें े े ेववक्ता, बी डी एि क किषिचाररयों क प्रवत और इस कपनी की प्ररवत ि योरदान दने वाि प्रत्यक् या अप्रत्यक् रूप स शाविि सभी एजेंवसयों 
के प्रवत। 

िैं कपनी के कािकाज िें बहुिू षि षि े े े सदसयों को भी धन्यवाद दता ह।ँ्य िारदशषिन और उत्साहवद्धक सहयोर क विए वनदशक िंडि क े 

अंत िें, िैं आपको आश्सत करता हँ कक बी डी एि ववकास की और ऊचाई तक जाने क विए तत्पर व तैयार ह। बी डी एि पररवार वांवछत पररणाि ेँ ै
प्राप्त करने और वनवेशकों की अपेक्ाओं पर खरा उतरने हरसंभव प्रयत्नशीि रहरेा। 

वपछिे कुछ व्षों िें हिने सा् वििकर जो हावसि ककया है उस पर िुझे रवषि है और इससे भी अवधक आरे के अवसरों को िेकर िैं और भी अवधक 
आशावन्वत ह।ँ 

जय कहन्द!!! 

तािीख : 30 िई, 2024 

स्थाि : हैदिाबाद 

किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.) 

अधयक्ष एवं प्रबंध निदेशक तथा 

निदेशक (नवत्) (अनतरिक्त प्रभाि) 

डी आई एि िं. 09808949 
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निदेशक िंडल की रिपोर्ट
	

नप्रय ्सदस्यगण, 

आपके े े प्रसतुत है 31 िाचषि 2024 को सिाप्त व्षि क विए कपनी क िेखापरीवक्त ववत्ीय वववरणों क सा् 54वीं वार्षिक े ं े		 ेवनदशकरण की ओर स 
ररपोटषि। 

1.		 ्संचाललत काय्टकलाप की िुख्य बातें : 

•		 आपकी कंपनी ने चुनौतीपूणषि तकनीकी पररवस्वतयों का सािना करते हुए वपछिे ववत्ीय व्षि के रु. 2508 करोड़ की तुिना िें इस व्षि 
रु. 2592 करोड़ का उत्पादन ककया जबकक वपछिे ववत्ीय व्षि के रु. 2489 करोड़ की तुिना िें रु. 2369 करोड़ का वबक्ी कारोबार। 

•		 बीडीएि िें स्ावपत नये ‘सीकर वनरिषिवत कें रि’ िें तैयार ककये रये आकाश-एन जी अस्त्र प्रणािी का पहिा रेवडयो फ्ीविें सी (आर एफ) सीकर 
कद. 02 अरसत, 2023 को सवचव, रक्ा अनुसंधान ववकास ववभार और अधयक्, डीआरडीओ को सौंपा रया। 

• 	 िाननीय रक्ा राज्य िंत्ी श्ी अजय भट्ट ने 14 जनवरी 2024 को सवदशी रूप से ववकवसत और वनरिषित 'अस्त्र' विसाइि को झंडी कदखाकर े 
रवाना ककया। इस अवसर पर िहावनदशक – एि एस एस श्ी यू राजा बाबू सवहत डी आर डी ओ, भारतीय वायु सेना त्ा बी डी एि क वररष्ठ े े 
अवधकारीरण उपवस्त रह।े 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

    
      

     
 

 

  

 
 

      
     

 

  
 

 

 

        
      

    

          
     

    
     

      
 

		

		


	


 		


	


 
	


	 
	





	




	 
	




		






	

		

		

	

	

		

•		 आपकी कंपनी द्ारा वनरिषित 'आकाश' वायु रक्ा प्रणािी ने कद. 12 कदसंबर 2023 को ककए रए पररचािन क्ेत् परीक्णों िें एक सा् चार 
िानव रवहत िक्यों को नटि ककया है े े। इस सफिता स भारत, किांड राइडड विसाइि द्ारा एक सा् चार (04) िक्यों को भेदने की क्िता 
प्रदरशषित करने वािा पहिा दश बन रया ह।ैे 

•		 आपकी कंपनी ने कद. 17 फरवरी 2024 को पोखरण िें आयोवजत वायु शवक्त अभयास 2024 िें भार विया है और सतह से हवा िें िार करने 
वािी आकाश विसाइि के सफि परीक्ण का साक्यी बना ह।ै 

2. 	 नवत्तीय परिणाि औि प्रदश्टि की िुख्य बातें: 

2.1 नवत्तीय दृ ं ं ें ैमटि ्से कपिती का प्रदश्टि ्सक्षेप ि ितीचे कदया गया ह : 

पररचािन से वबक्ी / राजसव 2489 (5%) 
उत्पादन िू्य 2508 3% 
(i) आयावतत सािग्री की खपत 345 (57%) 
(ii) दशेी सािग्री की खपत 865 12% 
खपत की गई कु ल ्सािग्ती 1210 (7%) 
पररवरद्धषि ूत ि्य 1298 13% 
कर पूवषि िाभ 482 72% 
कराधान बाद िाभ 352 74% 
प्रवत शेयर अजषिन# (रुपये िें) 9.61 74% 
# ई पी एस की रणना अन्य व्यापक आय को छोड़ कर िाभ के आधार पर की रई है े अंत िें । व्षि क बकाया शेयरों की संखया को 10 

नवविण 
रु. किोड़ िें वृद्धि / (अपवृद्धि) का 

2023-24 2022-23 % 

2369 
2592 
148 
972 
1120 
1472 
828 
613 
16.72 

रुपये के ू े 	 ै ें ूअंककत ि्य वाि 1 पूणषि प्रदत् इकविटी शेयर को उप-ववभावजत कर सिायोवजत ककया रया ह, वजसि प्रत्येक का अंककत ि्य 
5 रुपये ह।ै 

2.2 निम्नलललखत डारा कं पिती की नवत्तीय षस्थनत को दशा्टता है : 

नवविण 
रु. किोड़ िें वृद्धि / (अपवृद्धि) 

का %2023-24 2022-23 

सकि ्िॉक (वनिाषिणाधीन कायषि िें पररवतषिन को छोड़ कर) 1497 1416 6% 
संवचत िू्यह्ास 673 607 11% 
वनवि ्िॉक 824 809 2% 
कायषिरत पूँजी (वनवि) 6233 5394 16% 
वनयोवजत पूँजी 3566 3155 13% 
वनवि िावियत 3637 3211 13% 
* आँकड़ों का पुन:वरधीकरण और पुनसषििूहन ककया रया ह।ै 

2.3		सिीक्ाधीन व्षि के दौरान आपकी कंपनी ने पररचािन से वपछिे व्षि के राजसव रु. 2489 करोड़ के िुकाबिे 2369 करोड़ का राजसव 
हावसि ककया। राजसव िें किी का िुखय कारण वतषििान िें जारी यूरोप त्ा विवडि ईसट की वतषििान वैश्ररक राजनीवतक पररवस्वतयाँ 
हैं वजनकी वजह से कुछ िहत्वपूणषि सािग्री प्राप्त करने िें करठनाई के चिते आपूरतषि श्तृंखिा प्रभाववत हुई। 

राजसव िें किी के बावजूद आपकी कंपनी वपछिे व्षि के रु. 482 करोड़ के कर पूवषि िाभ की तुिना िें 72% की वतृवद्ध दजषि करते हुए 
रु. 828 करोड़ का उ्िेखनीय कर पूवषि िाभ कर पायी। इसी तरह वपछिे व्षि के रु. 352 करोड़ के कराधान िाभ के बदिे 74% की 
वतृवद्ध दजषि करते हुए रु. 613 करोड़ का कराधान बाद िाभ प्राप्त ककया। ई बी आई टी डी ए िारजषिन िें भी वतृवद्ध दजषि हुई, वपछिे ववत्ीय 
व्षि की 16.39% की तुिना िें 22.64% तक पहुचा। िारजषिन ि ँ ें इस वतृवद्ध का िुखय कारण बढी हुई वववनिाषिण रवतवववधयॉं, बदिा हुआ 
उत्पाद विश् और ग्राहकों से प्राप्त कुछ धनरावश ह।ै 

व्षि के दौरान वनष्पाकदत प्रिुख उत्पाद एटीजीएि, आकाश-एसएएि, वरुणास्त्र और एिआर-एसएएि ह। कद. 01 अप्रैि 2024 को कपनी ैं ं 
की ऑडर बुक की वस्वत िरभर 19434 करोड़ ह। ैषि 
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2.4 भनवष्य परिदश्य :ृ 

ं षि ै ँ ै े ेिाचषि 31, 2024 तक आपकी कपनी की ऑडर बुक की वस्वत िजबूत ह और यह रु. 19,434 करोड़ तक पहुच रई ह। इस आँकड़ क और
भी बढने की उम्िीद है क्योंकक कई आने वािे ऑडषि ें ह। इसक अवतररक्त, अंतराषिष्टीय बाजार िें ककया जा रहा सकक्य प्रचार ैं ेर अंवति चरण ि 
भी फिदायी है े ु े ैवजसक फिसवरूप कछ वित् दशों ने वनयाषित िीड की पुवटि की और इनका वनष्पादन कायषि प्ररवत पर ह। 

यूरोप और िधय पूवषि का वतषििान भू-राजनीवतक िाहौि कई चुनौवतयाँ पेश कर रहा है वजसके चिते ववशे् रूप से ववदशी िि उपकरण े ू
वववनिाषिताओं (एफओईएि) से इनपुट सािग्री सिय पर प्राप्त होने िें दरी हो रही ह। इसने वपछि क े ै े ु छ सािों से हिारी कपनी क प्रदशषिन ं े 
को प्रभाववत कर रखा है े ू े ं े ैं। हि ववदशी िि उपकरण वववनिाषिता (एफ ओ ई एि) क सा् वनरतर बातचीत कर रह ह और सुचारू उत्पादन 
सुवनवश्त करने क े विए सभी उपि्ध राजनवयक िाधयिों का भी िाभ उठाकर इस आपूरतषि श्तृंखिा िुदे् का सिाधान वनकािने िें िरे 
हैं। 

एफओईएि पर वनभषिरता कि करने के विए हिने सभी पररयोजनाओं िें दे ै ेशीकरण पर जोर कदया ह। इन प्रयासों क फिसवरूप पूवषि िें 
आयात ककए रए 98 िहत्वपूणषि घटकों का सवदे िहत्वपूणषि ववदशी िरिा की भी बचत हुई ह। 80-90% क ै ेशीकरण ककया रया वजसस े े ु 
औसत सवदशीकरण प्रवतशत स हिने आयात िारत को कि करने का काि सफितापूवषिक करते हुए भारतीय सशस्त्र बिों को प्रवतसपधधी े े
	
दाि पर उत्पाद आपूतषि करने की अपनी क्िता िें वतृवद्ध की। 


हिारी ववववधीकरण नीवत के अंतरषि ें प्रवेश कर रहे हैंत हि अंतररक् प्रौद्योवरकी क्ेत् ि । भारतीय अंतररक् क्ेत् वजसका कािकाज व्षि 
2020 िें िरभर 9.6 वबवियन अिेररकी डॉिर आँका रया, वैवश्क अंतररक् अ्षिव्यवस्ा िें 2-3% का योरदान दता ह। व्षि 2025 े ै 
तक इसके बढकर 13 वबवियन डॉिर होने की संभावना है और व्षि 2030 तक वैवश्क अंतररक् अ्षिव्यवस्ा िें िरभर 10% तक की 
वहससेदारी हावसि करना है ै ै। हिारा िानना ह कक इस क्ेत् िें पयाषिप्त दीघषिकाविक व्यापाररक संभावना ह। 

भारत सरकार 'आत्िवनभषिर भारत अवभयान' के तहत रक्ा वववनिाषिण िें आत्िवनभषिरता को वनर ंतर बढावा दे रही ह। इसक तहत, सरकार ै े
द्ारा सिय-सिय पर घटकों की सकारात्िक सवदशीकरण सूची जारी की जा रही ह। िहत्वपूणषि घटकों क आयात प्रवतस्ापन पर ककरित े ै े ें 
ऐसी पाँचवीं सूची वहतधारकों के सा् व्यापक परािशषि क बाद जारी की रई। इस पहि से इनक अरिे पाँच से दस व्षों िें ठोस आदशों ेे े
िें त्दीि होने की उम्िीद ह।ै 

एक सितृद्ध ऑडषि े ं े विए तैयार ह। हिार दशेीकरणर बुक और व्यापक अनुभव क सा् हिारी कपनी आने वािी चुनौवतयों का सािना करने क ै े 
14 प्रयासों और अंतररक् प्रौद्योवरकी क्ेत् िें रणनीवत के तहत प्रवेश से िजबूती प्राप्त करता भववष्य आकांक्ाओं से भरा प्रतीत होता ह।ै 

3. जिता ्से ्सावधध जिा: 

कंपनी ने व्षि के दौरान जनता से कोई साववध जिा सवीकार नहीं की है और न ही व्षि के शुरुआत / अंत िें कोई साववध जिा बकाया रहा। 
तदनुसार, जिा / उस पर ्याज के भुरतान िें कोई चूक नहीं हुई। 

4. लाभांश औि ्सािान्य प्रािक्षण िें अंतिण : 

आपकी कपनी का िाभांश भुरतान का िरातार ट्रक ररकॉड रहा ह। वनदशक िंडि ने व्षि 2023-24 क विए रु. 5/- क प्रत्येक ईकविटी शेयर ं ै षि ै े े े 
पर रु. 0.85/- के अंवति िाभांश की वसफाररश की है ु ै े अिावा, आपकी कंपनी ने ववत्ीय वजसकी क ि रावश रु. 31.16 करोड़ बनती ह। इसक 
व्षि 2023-24 के विए रु. 10 क े अंककत िू ्य क प्रवत शेयर रु. 8.85/- क े े वहसाब से रु. 162.20 करोड़ क अंतररि िाभांश का भुरतान ककया े
	
ह। इसी प्रकार व्षि 2023-24 के ै
ै विए 400 करोड़ रुपये की रावश जनरि ररजवषि िें अंतररत की जा रही ह।

किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.) अधयक् और प्रबंध वनदे ंशक, बीडीएि ने िाननीय रक्ा िंत्ी श्ी राजना् नसंह को कपनी िें भारत सरकार की वहससेदारी से संबंवधत अंतररि
िाभांश के रूप िें 121.53 करोड़ का चेक भेंट ककया। इस अवसर पर श्ी वरररधर अरिाने, सवचव ( रक्ा उत्पादन), श्ी. टी. नटराजन, अपर सवचव (रक्ा उत्पादन), 

श्ी शिभ त्यारी, संयुक्त सवचव (पी अणड सी) और बीडीएि के सी एफ ओ श्ी जी रायत्ी प्रसाद उपवस्त रह।े 
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5. पूँजती ्संिचिा : 

कद. 31 िाचषि, 2024 को कं पनी की प्रदत् पूँजी 183.28 करोड़ (प्रत्येक 10/- के 18,32,81,250 ईकविटी शेयर) ्ी। 31 िाचषि 2024 को कं पनी 
की अवधकतृ त पूँजी रु.200 करोड़ (प्रत्येक रु.10/- के 20,00,00,000 ईकविटी शेयर) ह।ै कं पनी ने व्षि के दौरान वडफरेंवशयि राइटस के सा् न 
ईकविटी शेयर जारी ककया ह ैऔर न ही सवेट ईकविटी शेयर। 
कं पनी िें भारत सरकार की वहससेदारी 74.93% ह ै(प्रत्येक 10/- के 137,325,527 ईकविटी शेयरों का प्रवतवनवधत्व करती ह)ै। 
शेयिों का उप-नवभाजि 

व्षि के दौरान, वनवेश और सावषिजवनक संपवत् प्रबंधन ववभार (DIPAM), भारत सरकार के कदशावनददेशों के अनुसार, कं पनी ने 25 अप्रैि, 
2024 को डाक ितपत् के िाधयि से कं पनी के शेयरधारकों द्ारा पाररत संक्प के अनुसरण िें कं पनी के िौजूदा रु. 10/- के अंककत िू्य के 
एक ईकविटी शेयर को रु. 5/- के अंककत िू्य के पूणषि प्रदत् दो ईकविटी शेयरों िें उप-ववभावजत कर कदया ह।ै कद. 24 िई, 2024 इसकी ररकॉडषि 
वतव् ह।ै तदनुसार INE171Z01018 की जरह नया आईएसआईएन INE171Z01026 सकक्य कर कदया रया ह।ै 
कद. 24 िई, 2024 से कंपनी की संशोवधत अवधकतृ त और चुकता पूँजी वनम्नानुसार ह:ै 

ए) प्रावधकतृ त शेयर पूँजी रु. 200,00,00,000/- (दो सौ करोड़ रुपए िात्) है जो प्रत्येक रु. 5/- (रुपए पाँच िात्) के अंककत िू्य के 
40,00,00,000 (चािीस करोड़) ईकविटी शेयरों िें ववभावजत ह।ै 

बी) वनरषिि, प्रदत् और अवभदत् अंश पूँजी रु. 1832812500 (एक सौ वतरासी करोड़ अट्ाईस िाख बारह हजार पांच सौ िात्) है जो 
रु. 5/- अंककत िू्य के 366562500 (छत्ीस करोड़ पैंसठ िाख बासठ हजार पाँच सौ) िें ववभावजत ह।ै 

इसके अिावा, उपरोक्त बँटवारे / उप ववभाजन के पररणािसवरूप, 24 िई, 2024 को कं पनी के सभी शेयरधारक यानी ररकॉडषि वतव् को 
रु. 5 के अंककत िू्य वािे पूणषि प्रदत् चुकता ईकविटी शेयर जारी करते हुए उस तारीख को उनकी पात्ता के अनुसार इसका भुरतान कर कदया 
रया ह।ै 

6. ्सहायक / ्संयुक्त उद्ि / ्सहयोगती कं पनियाँ : 

रक्ा उत्पादन ववभार, रक्ा िंत्ािय द्ारा प्रखयावपत रक्ा परीक्ण अवसंरचना योजना (डीटीआईएस) के अंतरषित वनदशेक िंडि ने उत्र प्रदशे 
एक्सप्रेसवे औद्योवरक ववकास सवहत पाँच (5) कं पवनयाँ य्ा - नाित भारत डायनाविक्स विविटेड, विश् धातु वनरि विविटेड (विधावन), 
वहन्दसुतान एयरोनॉरटक्स विविटेड, यंत् इंवडया विविटेड और पीटीसी इंडसट्रीज विविटेड के सह-संघ के बीच कं पनी अवधवनयि, 2013 
के अंतरषित धारा 8 कं पनी को वनरवित करने के विए एक संयुक्त उद्यि बनाने का अनुिोदन प्रदान ककया ह।ै इस सह-संघ का नेततृत्व विधावन 
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कर रहा ह।ै इस संयुक्त उद्यि का उदे्श्य रक्ा िंत्ािय द्ारा प्रखयावपत रक्ा परीक्ण अवसंरचना योजना (ओटीआईएस) के तहत यांवत्क और 
सािग्री परीक्णों के रक्ा परीक्ण बुवनयादी ढाँचे (डीटीआई) का ववकास, संचािन और प्रबंधन ह।ै 
इसके अिावा, वनदशेक िंडि ने पाँच अन्य सदसयों य्ा - भारत डायनाविक्स विविटेड, भारत इिेक्ट्रॉवनक्स विविटेड, नहदंसुतान एयरोनॉरटक्स 
विविटेड, इंवडया ऑपटेि विविटेड और तवििनाडु औद्योवरक ववकास वनरि विविटेड के सा् एक अन्य संयुक्त उद्यि (अ्ाषित कं पनी 
अवधवनयि, 2013 के तहत धारा 8 कं पनी) िरान का भी अनुिोदन कदया ह।ै इस सह-संघ का नेततृत्व िेससषि भारत इिेक्ट्रॉवनक्स विविटेड द्ारा 
ककया जा रहा ह।ै संयुक्त उद्यि का उदे्श्य रक्ा िंत्ािय द्ारा प्रखयावपत रक्ा परीक्ण अवसंरचना योजना (ओटीआईएस) के तहत इिेक्ट्रॉवनक 
युद्ध-प्रणािी के विए रक्ा परीक्ण बुवनयादी ढाँचे का ववकास, संचािन और प्रबंधन ह।ै 

7. एि ओ यू के िुकाबले प्रदश्टि : 

आपकी कं पनी हर साि भारत सरकार के रक्ा िंत्ािय के सा् एक सिझौते ज्ापन (एिओयू) पर हसताक्र करती ह।ै व्षि 2022-23 के विए 
कं पनी के प्रदशषिन को "अचछा" दजाषि प्रापत हुआ और व्षि 2023-24 के प्रदशषिन का िू्यांकन ककया जा रहा ह।ै 

8. आधुनिकीकिण एवं उन्नयि : 

व्षि के दौरान, सयंत् एवं िशीनरी के आधुवनकीकरण त्ा अन्य अवसंरचना ववकास के विए पूँजीरत व्यय (कै पेक्स) कायषिक्ि के तहत 81.93 
करोड़ रुपये खचषि ककए रए। इस रावश का अवधकांश वहससा झाँसी िें प्रणोदक सयंत् की स्ापना संबंधी बुवनयादी ढाँचे के काि, इब्ाहीिपट्टणि 
िें चरण- II के विए बुवनयादी ढाँचे के काि, ववशाखापट्टणि िें एकीकरण सुववधा और वारहडे सुववधा प्रवरतषित करने के विए ककया रया। इसके 
अवतररक्त, आपकी कं पनी ने चािू ववत्ीय व्षि 2024-25 के दौरान वववभन्न कै पेक्स कायषिक्िों पर िरभर रु. 100 करोड़ खचषि करने की योजना 
बनाई है वजसिें झाँसी इकाई का वनिाषिण और इब्ाहीिपट्टणि िें चरण- II बुवनयादी ढाँचे का ववकास शाविि ह।ै 
आपकी कं पनी एटीजीएि, एसएएि, हवा से हवा िें िार करने वािी विसाइिों और टॉरपीडो के वनिाषिण िें दशेीकतृ त सािग्री को बढाने के विए 
दतृढ प्रयास कर रही ह।ै इसका उदे्श्य आत्िवनभषिरता को बढाना और आयात पर वनभषिरता को कि करना ह।ै 



भारत डायनामिक्स  लिमिटेड
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9. अिु्संधाि एवं नवका्स : 

आपकी कंपनी का िानना है े ैकक अनुसंधान एवं ववकास (आर अणड डी) सं रठन क ववकास िें िहत्वपूणषि भूविका वनभाता ह। अत: भारतीय सशस्त्र 
बिों की आवश्यकताओं को पूरा करने के विए आपकी कंपनी ने अनुसंधान एवं ववकास के विए कई उत्पादों की पहचान की ह।ै 
वनम्नविवखत ताविका आंतररक सतर पर आर अणड डी व्यय की हाविया प्रवतृवत् दशाषिती ह ै: 

नवविण 2023-24 2022-23 2021-22 

वबक्ी कारोबार (सकि) (रुपये करोड़ िें) 2369.28 2489.39 2817.40 
अनुसंधान एवं ववकास व्यय (रुपये करोड़ िें) 75.37 152.03 48.14 
वबक्ी कारोबार के % के रूप िें अनुसंधान एवं ववकास व्यय 3.18% 6.11% 1.71% 
कर पूवषि िाभ 828.24 481.80 709.91 
कर पूवषि िाभ के % के रूप िें अनुसंधान एवं ववकास व्यय 9.10% 31.55% 6.78% 

10. एि ए्स एि ई ्से खिीद : 

भारत सरकार की खरीद नीवत के अनुपािन िें आपकी कंपनी ने सूक्ि, िघु और िधयि उद्यिों (एिएसएिई) से 25% की अवनवायषि खरीद 
आवश्यकता को पार कर विया ह। व्षि 2023-24 क दौरान आपकी कपनी ने 1625.92 करोड़ की कि खरीद ि स 27.70% का सािान और ै े ं ु ें े 
सेवाएँ वििाकर िरभर 450.38 करोड़ की रावश की खरीदी एिएसएिई से की। एिएसएिई से 25% का अवनवायषि िक्य प्राप्त करके आपकी 
कंपनी ने इन उद्यिों क ववकास को सि्षिन और बढावा दने क विए अपनी प्रवतबद्धता दशाषियी ह।े े े ै 

नवके् ता नवका्स : 

आपकी कंपनी ववशे् अवभयानों के िाधयि से और कुछ िाििों िें त्ा वववशटि अवसरों पर वनःशु्क पंजीकरण की पेशकश करके अपने ववके्ता 
आधार का ववसतार करने का प्रयास करती ह। पूर ै े व्षि िें ं े ेंआपकी कपनी ने 9 ववक्ता बैठक (2 अ.जा./अज.जा. और1 िवहिा उद्यिी सवहत) 
आयोवजत कीं वजसके पररणािसवरूप पंजीकतृ त ववके्ताओं की संखया िें उ्िेखनीय वतृवद्ध दजषि हुई। इसके अिावा, आपकी कंपनी िें 25 जनवरी 
2022 को जारी कें रिीय सतकषि ता आयोर के नवीनति पररपत् के वनदशानुसार एक अद्यतन सत्यवनष्ठा सिझौता िारदे ू ककया है वजसके तहत इसिें 
उव्िवखत िानक संचािन प्रकक्या का पािन ककया जाता ह। आपकी कपनी ने कि खरीद िै ं ु ें से 3.22% की सािग्री व सेवाएँ िवहिा उद्यवियों 
से िी है जो 3 प्रवतशत क े वनधाषिररत िक्य से अवधक ह। इसी प्रकार, क ि खरीद िें से 1.71 प्रवतशत की खरीद अ.जा./अ.ज.जा उद्यवियों से की ै ु
रई। 

गवि्टिें केर ई-िाकर पले्स (GeM) : 

आपकी कंपनी सरकारी ई-िाक टपिेस (GeM) क सा् क्ता और ववक्ता दोनों क े े रूप िें पंजीकत ह। GeM का उपयोर सािान्य वसतुओं और ैदे े े तृ 
सेवाओं की खरीद के ै ें ं िाधयि से िरभर 5841.7 करोड़ रुपये (सकि व्यापाररक विए ककया जाता ह। व्षि भर ि आपकी कपनी ने GeM क े 
िू्य) की सािान्य वसतुओं और सेवाओं की सफितापूवषिक खरीद की ह ैं वजसिें व्षि 2023-24 क े दौरान िं वबत आपूरतषियों की संखया ि काफी ें 
बढोत्री हुई ह। आपकी कपनी ने व्षि 2023-24 क विए वनधाषिररत रु. 1602 करोड़ का GeM िक्य भी पार कर विया। यह आपकी कपनी ै ं े ं 
की सुव्यववस्त खरीद प्रकक्याओं के विए GeM के सकक्य जुड़ाव और उपयोर को दशाषिता ह।ै 

http:���27.70
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11. प्रदश्टनियाँ: 

व्षि के दौरान वररष्ठ अवधकाररयों और वनदे ें ुशकों ने राष्टीय और अंतराषिष्टीय प्रदशषिवनयों ि भार विया। कछ प्रदशषिवनयों का वववरण छायावचत्ों 
सवहत इस प्रकार ह ै: 

भारत के िाननीय राष्टपवत श्ीिती रिौपदी िुिूषि को नवंबर, 2023 िें एयरोनॉरटकि सोसाइटी ऑफ इवडया की ओर से नई कद्िी िें आयोवजत प्रदशषिनी क दौरान बी डी एि ं े 
पेवेवियन पर बी डी एि के े े उत्पादों की जानकारी दते हुए बी डी एि क सी एि डी किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.) 

ईवजपट वडफें स एक्सपो-2023 के दौरान कद. 5 कदसंबर, 2023 को जनरि अ्ॉररटी 
ऑफ विविटरी इंडसट्रीज़, साउदी अरेवबया ने बी डी एि सटॉि का दौरा ककया। 

प्रदशषिनी िें रखे रये बी डी एि उत्पादों की जानकारी दतेे हुए 
किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.), सी एि डी, बी डी एि 

कद. 14 वसतंबर, 2023 को िंदन िें आयोवजत डी एस ई आई-2023 िें िाननीय 
रक्ा खरीद राज्यिंत्ी, यू के े े को बी डी एि क उत्पादों की जानकारी दते हुए 
किोडोर वररीश आर प्रधान (से.वन.), अवधशासी वनदशेक, बी डी एि 

ईवजपट के रक्ा िंत्ी व उनके अवधकाररयों ने कायरो िें आयोवजत ईवजपट वडफें स एक्सपो के दौरान बी डी एि सटॉि का दौरान ककया। इस अवसर पर बी डी एि के उत्पादों की 
जानकारी दतेे हुए किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.), सी एि डी, बी डी एि 

17 
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12. निया्टत : 

आपकी कंपनी ने असत् प्रणावियों क वनयाषित पर जोर बनाए रखा ह। अपने उत्पादों की वनयाषित क्िता का पता िराने, संभाववत बाजार की े ै 
पहचान करने और वनयाषित अवसरों को आरे बढाने क विए संव्यवहार ववकास प्रभार क े े अंतरषित ही एक वनयाषित सि की स्ापना की रई ह। े ै 
आपकी कंपनी द्ारा पेश ककए रए उत्पाद अत्याधुवनक ह, सवदशी रूप से वडजाइन ककए रए ह, प्रवतसपधधी कीित वाि े हैं और ककसी भी ववदशी ेैं े ैं 
िू ैं ं े े ूि उपकरण वववनिाषितां (ओईएि) पर बहुत अवधक वनभषिर नहीं ह। आपकी कपनी िौजूदा सुववधाओं क सा् घरि और वनयाषित दोनों िाँरों 
को पूरा करने के ै हवा िें िार करने वािी विसाइि (असत्), सिाट षिविए अचछी तरह से तैयार ह। आकाश असत् प्रणािी, एटीजीएि, हवा स े 
एंटी-एयरफी्ड वेपन, हविना (हवा स े ंे सतह पर िार करने वािे हव्यार), कि वजन वािे टॉरपीडो, भारी टॉरपीडो (अंतजषििासत्), काउटर 
िेजसषि वडसपें ं े ं े े े ेनसर वससटि और एंटी-सबिरीन वारफयर सूट (काउटर िेजर वससटि) जैस उत्पादों क वनयाषित क विए कई िीड वववभन्न वित् दशों 
से प्राप्त हुई हैं े े षि े विए ववदशी ग्राहकों क सा् े। इन दशों स प्रापत िीड पर वनयाषित से ि द्ारा अनुवतधी कारवाई करते हुए वनयाषित िक्य प्रावप्त क े 
बातचीत की जा रही ह। पररणािसवरूप, आपकी क ै ं पनी ने वित् दशों स े कि वजन वािे टॉरपीडो, काउ टर िेजसषि वडसपें नसर वससटि, एटीजीएि े ं ं 
और आकाश असत् प्रणािी के वनयाषित ऑडषि ें सफिता प्राप्त की ह। आपकी कपनी क ै ं े वनयाषित योगय उत्पादों को बढावा दे ेर प्रापत करने ि ने क विए 
कई दे ें षि ैं ं े ेशों ि चैनि पाटनर/एजेंट वनयुक्त ककए रए ह। आपकी कपनी ने अपने उत्पादों को प्रदरशषित करने और अन्य दशों क सशस्त्र बिों / रक्ा 
िंत्ाियों के े ें और बातचीत करने की दवष्ट स े े ें ैप्रवतभावरयों क सा् सीधी बैठक तृ वववभन्न ववदशी रक्ा प्रदशषिवनयों ि भी भार विया ह े। ववदशी 
दशों क वहतधारकों क सा् बैठक और दौर की व्यवस्ा करने क े ें े े ू ें ैची) क सा् वििकर काि े े विए भारतीय दतावासों / रक्ा अताशे (वडफस अट े 

। इसक ैककया जा रहा है े अिावा, ववदशों ि े ें प्रवतवनवध कायाषििय खोिने की योजना पर भी काि चि रहा ह। 31 िाचषि, 2024 तक बीडीएि 
की कुि वनयाषित ऑडषिर बुक वस्वत ` 2420 करोड़ ह ैजो अंतरराष्टीय बाजार िें बढती सफिता को दशाषिती ह।ै 

13. आतिनिभ्टि भाित औि स्वदेशतीकिण: 

आपकी कंपनी ‘आत्िवनभषिर भारत पहि’ क अंतरषि े े ैे त रक्ा वववनिाषिण क क्ेत् िें आत्िवनभषिरता प्राप्त करने क विए िहत्वपूणषि कदि उठा रही ह।
आपकी कंपनी ककसी अनुबंध पर हसताक्र करने क े तुरंत बाद से ही प्रोद्योवरकी क े दशीकरण पर काि शुरू कर दती ह। आपकी कपनी ववशे्कर े े ै ं
डी आर डी ओ और ववदे ू े ेशी िि उपकरण वववनिाषिताओं (ओ ई एि) क सा् प्रौद्योवरकी हसतातरण (टी ओ टी) सिझौते क तहत बनने वािी 
विसाइिों की प्रौद्योवरकी के े े ै े े ेदशीकरण पर धयान दती ह। ववदशी ओईएि द्ारा वडज़ाइन ककए रए उत्पादों क विए टीओटी कवि 60% तक 
होता है जबकक आपकी क ं पनी ने अपनी सवदशेीकरण पहि क े तहत कई उत्पादों िें 80% से 90% से अवधक का दशीकरण हावसि ककया रया े 
ै दशीकरण 90% स े अवधक होता ह जो आत्िवनभषिरता बढाने क आपकी कपनी की प्रवतबद्धता ह। डीआरडीओ द्ारा वडज़ाइन ककए रए उत्पादों ि ें े ै े ं 
दशाषिता ह।ै 

इन प्रयासों को और सशक्त बनाने के विए आपकी कपनी रक्ा िंत्ािय क ं े सवदशीकरण पोट े षिि 'सतृजन' का उपयोर भी कर रही ह। बीडीएि ने ै 
पोटषिि पर 1197 आइटि अपिोड ककए हैं वजसिें कंपनी द्ारा आयावतत सभी आइटि शाविि ह। इन वसतुओं ि ैं ें से ववक्ताओं ने 440 वसतुओं े 
िें रुवच कदखाई है और 98 क े दशीकरण की घो्णा की जा चुकी ह। सूक्ि और िघु उद्यिों (एिएसई) को रुणवत्ापूणषि वसतुओं का उत्पादन े ै
करने के े विए आवश्यक तकनीकी सहायता प्रदान की जा रही ह। आपकी कपनी सटाट ै ं षिअप कपवनयों क सा् सहयोर को प्रवत प्रोत्सावहत करने क ं े 
भी बढावा दे रही है ै ें ें ं, उनकी सिसयाओं को पररभाव्त ककया जा रहा ह ताकक वे काि कर सक और सिाधान ववकवसत कर सक। इन कपवनयों 
के ववकास को सि्षिन दने और व्यावसावयक अवसर पैदा करने क विए उनके े े सा् सिझौता ज्ापनों पर हसताक्र ककए जा रहे ह।ैं 

इसके अिावा रक्ा िंत्ािय ने ‘आत्िवनभषिर अवभयान’ के तहत रक्ा वववनिाषिण के ंतर प्रयास के उदे् ेक्ेत् िें आत्िवनभषिरता की कदशा िें वनर श्य स 
चौ्ी सकारात्िक सूची जारी की ह। आज की तारीख तक जारी इस सकारात्िक सूची ि ें से 56 वसतुएँ बी डी एि से संबंवधत हैं वजन्हें षिै वनरदटि

भीतर भारतीय उद्योर से खरीदा जाएरा। क ि 56 वसतुओं िें से शीकरण कर कदया ह। शे् सियसीिा के ु आपकी क ं पनी ने 44 वसतुओं का दे ै 
वसतुओं का दे ह। इसक अवतररक्त कद. 04 अक्तबर, 2023 को िाननीय रक्ा िंत्ी ने रक्ा उपक्िों क विए बहुत ू ेशीकरण वववभन्न चरणों ि ें ै े 
ही जरटि प्रणावियाँ, सें सर, अस्त्र और आयुध सवहत 98 रक्ा उत्पादों क े दे े संबंवधत पाँचवीं सकारात्िक सूची जारी की हैशीकरण स वजसिें 
वनरदषि े े आयात पर प्रवतबंध िराया रया ्ा। इन 98 वसतुओं िें से 3 वसतुएँ बी डी एि की हैं ं ेटि सियसीिा स पर जो आपकी कपनी क विए अपने 
पररचािन का ववसतार करने का एक और अवसर प्रदान करती ह।ैं 

इनोवेशन फॉर वडफें स एक्सीिस (आईडीईएक्स) कायषिक्ि ि आपकी कपनी की भारीदारी ने सरकार क "आत्िवनभषिर भारत" दवटिकोण ं तृें ें े 
के ै पररणािसवरूप एक िजबूत पाररवस्वतकी तंत् का वनिाषिण हुआ वजसिें आपकी अनुरूप एक रणनीवतक साझेदारी बनाई ह। इस साझेदारी क े 
कंपनी, कंपनी के नवाचार और अनुसंधान एवं ववकास क्िताओं को आरे बढाने के विए इचछुक उद्यवियों और एिएसएिई के सा् काि कर 
रही है ं पनी जैसे ओपन चैिेंज (OC) और वडफस इ वडया सटाट ं षिअप चैिेंज (DISC) जैसी कई IDEX पहिों िें सकक्य रूप से भार िे । आपकी क ें 
रही ह। आपकी कपनी वतषििान ि अटॉनािस िोबाइि पिेटफािषि क विए 'सकिेबि वायरिस कम्यूवनकशन नेटवक िॉड्ूि, 'ववजुअि इिेज-ै ं ें े े े े षि 
बेसड सीकर' जैसी पररयोजनाओं के विए सटाटषिअप के सा् काि कर रही ह ैजो पूरा होने के वववभन्न चरणों िें ह।ैं 

इन पहिों के िाधयि से आपकी कंपनी औद्योवरक अनुभव और ‘होि-ग्रोन सटाटषिअप’ की सरिता का उपयोर करना जारी रखती ह, अभूतपूवषि ै 
नवाचारों को आरे बढाती है  और आत्िवनभषिर भारत विशन ि िहत्वपूणषि योरदान दती ह । ेें ै
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14.  अिु्सधचत जानत / अिु्सधचत जिजानत कू े  ललए जिशधक्त औि पदों का आिक्षण : ू 

14.1 कंपनी अनुसूवचत भरतषियों िें अ.जा./अज.जा./अ.वप.व./ईड््यूएस पदों क आरक्ण क संबंध िें जारी राष्टपवत के े े वनदशों का पािन कर दे 
रही ह।ै 

14.2 कद. 31 िाचषि 2024 को कुि जनशवक्त संखया 2401 (दो कायषिकारी वनदशकों सवहत) ह। कि संखया िें से 80 पूवषि सै े ै ु वनक ह, 483 ैं 
अनुसूवचत जावत क े हैं ू े े े ह। किषिचाररयों क संबंध िें े, 206 अनुसवचत जनजावत क , 801 ओबीसी श्े णी और 07 ई ड््यू एस श्णी क ैं 

अनुसूवचत जावत और अनुसवचत जनजावत का प्रवतशत क्िशः 20.12% और 8.58% ह। ै
ू 

14.3 कद. 31 िाचषि 2024 तक वववभन्न श्ेवणयों के ू ू पदों िें अनुसवचत जावत, अनुसवचत जनजावत, ओबीसी और ईड््यूएस की संखया नीचे दी 
रई ह:ै 

श्ेणती 

कि्टचारियों की कु ल ्संख्या 

कु ल िािव शधक्त अिु्सूधचत जानत अिु्सूधचत जिजानत अ.नप.व. ई डबलयू ए्स 

31-03-2024 31-03-2023 31-03-2024 31-03-2023 31-03-2024 31-03-2023 31-03-2024 31-03-2023 31-03-2024 31-03-2023 

ग्रुप-‘ए’ 768 805 147 149 84 86 201 187 7 4 

ग्रुप-‘बी’ 1 2 0 0 0 0 1 1 0 0 
ग्रुप-‘सी’ 1472 1571 291 304 111 109 539 525 0 0 
ग्रुप-‘डी’ 149 171 41 46 11 14 58 66 0 0 
अस्ायी 11 11 4 4 0 0 2 2 0 0 
कुल 2401 2560 483 503 206 209 801 781 7 4 

14.4व्षि 2023-24 के दौरान अनुसूवचत जावत, अनुसूवचत जनजावत, ओबीसी, ईड््यूएस किषिचाररयों की भतधी का वववरण इस प्रकार ह ै: 

पदों का वगगीकिण कु ल जािी रिधक्तयॉं कु ल भतगी पदों का आिक्षण वष्ट 2023-24 के दरौिाि की गई भतगी 

(1) (2) (3) (4) (5) 

अ.जा. अ.ज.जा. ओबती्सती ईडबलयूए्स अ.जा. अ.ज.जा. ओबती्सती ईडबलयूए्स 

ग्रुप-‘ए’ 68 34 10 6 15 6 6 3 9 3 
ग्रुप-‘बी’ 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 
ग्रुप-‘सी’ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ग्रुप-‘डी’ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
कुि 71 34 10 6 16 6 6 3 9 3 

14.5 िकहला नियोजि : 

व्षि 1995-96 के विए अपनी वार्षिक ररपोटषि िें राष्टीय िवहिा आयोर (एनसीड््यू) की वसफाररश संखया 51, पैरा (ii) (ए) के अनुसार 
रक्ा िंत्ािय द्ारा उनके दे अनुसरण िें 31 िाचषि पत् क्िांक 39(6)/99/डी(बी&सी), कदनांक 27 अरसत 1999 को जारी कदशा-वनदशों क े 

2024 तक िवहिाओं की रोजरार वस्वत नीचे दी रई ह।ै 


I. काय्टपालक 

ग्ेड कि्टचारियों की कु ल ्संख्या िकहलाऍं प्रनतशत 

I 1 - -
II 135 29 21.48 
III 65 6 9.23 
IV 231 36 15.58 
V 134 20 14.93 
VI 137 15 10.95 
VII 53 3 5.66 
VIII 8 - -
IX 3 - -
कायषिकारी वनदे 1 - -शक 
सी एि डी 1 - -
कुल 769 109 14.17 
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II.		 काय्टपालके ति वग्ट के कि्टचािी 

ग्ेड 	 कि्टचारियों की कु ल ्संख्या िकहलाएँ प्रनतशत 

वेज ग्रुप-0 	 - - -
वेज ग्रुप-1 3 - -
वेज ग्रुप-2 16 2 12.50 
वेज ग्रुप-3 90 13 14.44 
वेज ग्रुप-4 104 18 17.31 
वेज ग्रुप-5 163 15  9.20 
वेज ग्रुप-6 280 27  9.64 
वेज ग्रुप-7 130 27 20.77 
वेज ग्रुप-8 205 27 13.17 
वेज ग्रुप-9 31 4 12.90 
वेज ग्रुप-10 97 5  5.15 
वेज ग्रुप-11 18 - -
वेज ग्रुप-12 484 44  9.09 
कुल 1621 182 11.23 

14.6 कद. 31 िाच्ट 2024 तक कदवांग कि्टचािी (पतीडबलयूडी) : 

कद. 31 िाचषि 2024 तक कदव्यांर किषिचाररयों की कुि संखया 98 ह ैऔर कुि किषिचाररयों िें इसका प्रवतशत ह ै4.08% ह।ै 

एच आई एल डी वती आई कुल Total 

ग्रुप-‘ए’ 	 7 7 12 1 27 
ग्रुप-‘बी’ 	 0 0 0 0 0 
ग्रुप-‘सी’ 	 8 18 37 0 63 
ग्रुप-‘डी’ 	 3 2 3 0 8 
कुल		 18 27 52 1 98 

एच आई - श्वण बावधत, एि डी - िोकोिोरटव ववकिांरता, वी आई – दतृवटिबावधत, एि डी – ि्टी वडजेवबविटी 

15. िािव ्सं्साधि नवका्स : 

ववत्ीय व्षि 2023-24 के दौरान, आपकी कंपनी ने कायषिपािक और कायषिपािकेतर वरषि के किषिचाररयों के विए वववभन्न प्रवशक्ण कायषिक्ि 
आयोवजत कर किषिचारी ववकास के विए एक िजबूत प्रवतबद्धता दशाषियी ह। इन कायषिक्िों ि िरभर 1,692 प्रवतभावरयों ने भार विया और ै ें 
कुि वििाकर 4,370 िानव कदवस प्रवशक्ण के विए आबंरटत ककए रए। सांवववधक आवश्यकताओं को पूरा करने के सा्-सा् अवधकारी-
किषिचाररयों के े े कौशि और ज्ान िें वतृवद्ध क उद्श्य से ये कायषिक्ि आंतररक और बाहरी एजेंवसयों के पररसर िें आयोवजत ककये रये। 

प्रिुख प्रलशक्षण काय्टक्ि व पहल : 

1.		 मिड-कै रियि डेवलपिेंर काय्टक्ि (एि्सतीडीपती) : 

o		 कािाववध : दो सप्ताह (31.05.2023 से 14.06.2023) 

o		 िक्य ग्रुप / िाभा्धी ग्रुप : कंपनी िें 15 व्षि की सेवा पूरी कर चुके और न्यूनति एक व्षि की सेवा शे् िाधयविक सतर के अवधकारी 
(प्रबंधक, वररष्ठ प्रबंधक, उप िहाप्रबंधक)। 

o		 फोकस : पररचािन प्रबंधकों को प्रबंधकीय प्रबंधकों िें बदिना और सा् ही, िुखय सतकषि ता आयोर के कदशा-वनददेशानुसार 
वनदानात्िक सतकषि ता। 

2.		 ्सतक्ट ता जागरूकता ्सप्ताह : 

o		 अकू्तबर और नवंबर िाह के दौरान आयोवजत। 

o		 संरचना : दो चरणों िें प्रवशक्ण। पहिे चरण िें बी डी एि के िुखय सतकषि ता अवधकारी और वव्य ववशे्ज्ों द्ारा (प्रवशक्कों को 
प्रवशक्ण) प्रवशक्ण कायषिक्ि। दू े ूसर चरण िें इन प्रवशवक्त अवधकाररयों ने दसरों को प्रवशक्ण कदया। 

o		 वव्य : ववभारीय जाँच, सावषिजवनक खरीद, प्रणावियाँ और कक्यावववध, साइबर हाईजीन, नैवतक िू्य और अवभशासन संबंधी 
वव्यों िें जाँच अवधकारी / वप्रसाइनडरं अवधकाररयों की भूविका। 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

 

 

 

            
 

  

  

   

        

 

       
   

 

     
   

 

 

  

 

   
       

 

     
     

     

 

       
         

      

          
  

       
     
      

       
         

		

		

		

		 




		

		

		

		

		

	

	 







	

	

		






		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		


	



	

		

		

	






3.		 प्रभावती काय्ट-स्थल ्सप्रेषण पि काय्टशाला : ं 

o		 कािाववध : उद्यि की सभी इकाइयों िें कुि 11 बैच िें दो कदवसीय कायषिशािाएँ 

o		 प्रवतभारी : आरंवभक से िेकर िाधयविक सतर के प्रबंधक (सहायक प्रबंधक, उप प्रबंधक, प्रबंधकरण) 

o		 फोकस े बाद प्रवतभारी प्रभावी प्रसतुवतयाँ तैयार करने िें और सक्ि: सं प्रे्ण त्ा प्रसतुतीकरण कौशि वजसस इस कायषिशािा क े 

हो सकें । 


o		 आउटकि : ज्यादा से ज्यादा अवधकाररयों का जुड़ाव अचछी प्रवतपुवटि के सा्। 

4.		 नवत्तीय कलयाण औि नवनवधता ्सिावेशि पि आंतरिक काय्टशालाएँ : 

•		 िवहिा कदवस सिारोह क अंतरषित कद. 11.03.2024 को आयोवजत।े 

•		 बेंचिाकषि कदव्यांर व्यवक्तयों (PwBDs) के विए ववशे् कायषिशािा : अंतराषिष्टीय कदव्यांर कदवस के अवसर पर कद. 03.12.2023 को 
आयोवजत। 

•		 फोकस: ववत्ीय क्याण संबंधी ज्ान िें वतृवद्ध, ववववधता को बढावा दना और सिावेशन। े 

इन पहिों का उदे् ै े े प्रे्ण और प्रसतुवत कौशि ि ेंश्य ह आंतररक प्रणावियों और प्रकक्याओं क बार िें अवधकाररयों की सिझ बढाना, परसपर सं 

सुधार करना और अंततः उन्हें ं े ं े
कपनी की सफिता िें योरदान दते हुए अपनी भूविकाओं को अवधक प्रभावी ढर स वनवाषिह करने िें सक्ि बनाना। 

16. कि्टचारियों का नवविण : 

कंपनी का कोई भी किषिचारी ऐसा नहीं रहा वजसे कंपनी (प्रबंधकीय कारिषिकों की वनयुवक्त और पाररश्विक) वनयि, 2014 के वनयि 5 के तहत 
वनधाषिररत सीिा से अवधक पाररश्विक प्राप्त हुआ हो। इसके अिावा, कॉपवोरेट िाििों के िंत्ािय की अवधसूचना संखया जीएसआर 463 (ई) 
के अनुसार कदनांक 05 जून 2015, सरकारी कंपवनयों को कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 197 और उसके वनयिों से छूट दी रई ह।ै 

17. नवदेश यात्ाएँ : 

आपकी कंपनी ने व्यवसावयक यात्ाओं क े विए ववदश यात्ा पर ररपोट े षि के तहत व्षि क दौरान िरभर 2.76 करोड़ रुपये का व्यय ककया।े 

18. औद्ोनगक ्संबंध औि कि्टचािी कलयाण: 

आपकी कंपनी, िान्यता प्राप्त ट्र े ै		 ेड यूवनयन, एससी, एसटी, ओबीसी, पूवषि सवनकों और अवधकाररयों का प्रवतवनवधत्व करने वाि संघों सवहत सभी 
किषिचारी वरषों के सहयोर और सि्षिन से सौहादषि ै ैंपूणषि और सािंजसयपूणषि औद्योवरक संबंध बनाए रखती ह। कायषि सविवत, सुरक्ा सविवत, कटीन 
प्रबंधन सविवत और क्याण सविवत जैसी वैधावनक और रैर-वैधावनक सविवतयाँ कायषिस्ि िें अनुशासन बनाए रखने िें योरदान दे ैंती ह।

आपकी कंपनी वैधावनक क्याण प्रावधानों क अनुपािन का बड़ी बारीकी से पािन करती ह। सेवावनवतृत् किषिचाररयों और उनक पररजनों की े ै े 
वचककत्सा आवश्यकताओं को पूरा करने के ै ड यूवनयन, सभी संघों विए सेवावनवतृवत् उपरांत वचककत्सा िाभ योजना िारू ह। िान्यता प्राप्त टे्र

के रठन क सुचारू कािकाज के े विए प्रबंधन को पूणषि सि्षिन दता ह।
सा् सं 	 े ै 

19. ्सुिक्षा : 

कें रिीय औद्योवरक सुरक्ा बि (सी आई एस एफ) कंचनबार और भानूर वस्त दोनों इकाइयों िें सुरक्ा और अवनिशिन सेवाएँ प्रदान करने 
के ै े े ं पनी की संपवत् की सुरक्ा सु वनवश्त करने ि ेंविए वनयुक्त ह। पूर व्षि क दौरान सी आई एस एफ ने क 	 िहत्वपूणषि भूविका वनभाई ह।ै 
सी आई एस एफ टीि ने अत्यवधक संवेदनशीि प्रवतष्ठानों की सुरक्ा बनाए रखने के विए भौवतक उपायों और उन्नत प्रौद्योवरकी के संयोजन से 
िजबूत सुरक्ा उपाय िारू ककए ह।ैं 

सुरक्ा व्यवस्ा और इंटविजेंस ्यूरो (आईबी) क कदशावनदशों क कायाषिन्वयन की वनररानी क विए, सयंत् सुरक्ा परर्द िौजूद ह। सुरक्ा दे े े		 ैे े 

उपायों को बढाने के विए प्रबंधन और सी आई एस एफ दोनों की ओर से वनयवित सुरक्ा सिीक्ा बैठकें  आयोवजत की जाती ह।ैं 


कंपयूटरीकत फोटो पहचान पत् क अिावा, अनवधकत प्रवेश रोकने क विए बायोिे े रट्रक एक्सेस क ट्रोि वससटि िारू ककया रया ह। सी सी टी वी तृ े तृ ं ै 
विए पूर फ क्टरी कारखाने पररसर िें सी सी टी वी किर ैं ेवनररानी का दायरा बढाने के े ै ै े िराए रए ह। डोर फ्ि, िेटि वडट ेक्टर और एक्स-रे 

बैरेज िशीनों का भी उपयोर ककया जाता ह। भौवतकत: सुरक्ा उपायों को सुदढ करने क विए बैररकडस, बूि बैररयर और िोचाषि प्रदान ककए ै तृ े े
	
रए ह।ैं 


सुरक्ा सप्ताह और अवनिशिन सप्ताह िनाने के 	 ैंसा्-सा् वनयवित सुरक्ा जाररूकता कायषिक्ि आयोवजत ककए जाते ह। किषिचाररयों को सुरक्ा 
े ै ु े षि े बारे िें सचेत खतरों क प्रवत संवेदनशीि बनाया जाता ह और आपात वस्वत और आर दघषिटनाओं क दौरान की जाने वािी उवचत कारवाइयों क 


ककया जाता ह।ै 


21 
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20. ्संिक्षा : 

आपकी कंपनी सुरक्ा, सवास्थय और पयाषिवरण (एस एच ई) िानकों को बनाए रखने पर जोर दती ह। कपनी क ै ं े भीतर ‘SHE’ प्र्ाओं की े 
वनररानी के विए औद्योवरक सुरक्ा सविवत और ववसफोटक सुरक्ा सविवत वनयवित रूप से बैठक करती ह। औद्योवरक कायषि फक्टरी अवधवनयि, ैं ै 
1948 के अनुपािन िें ककया जाता है		 ें े, जबकक ववसफोटक सुरक्ा अवनि, ववसफोटक और पयाषिवरण सुरक्ा करि (सी एफ ई ई एस) क तहत 
ववसफोटक भंडारण और पररवहन सविवत (एस टी ई सी – 2017) रक्ा िंत्ािय, नई कद्िी द्ारा वनधाषिररत वनयिों का सखती से पािन करती 
ह।ै 
अवनवायषि अनुपािन सु े		 ें आववधक रूप से की जाती हैं और ककसी भी सुरक्ा संबंधी िुद्ों की वनवश्चत करने क विए संरक्ा सविवत की बैठक
	
सिीक्ा और इसके अनुपािन के विए िहाप्रबंधक / इकाई प्रधान द्ारा की जाती ह।ै
	
औद्योवरक सुरक्ा ऑवडट तेिं राना राज्य क फक्टररयों क े ै े संयुक्त िुखय वनरीक्क द्ारा आयोवजत ककए जाते हैं और ककसी भी धयान िें िायी रयी 
बात पर वववधवत अिि ककया जाता है ें ें। नई कद्िी ि अवनि, ववसफोटक और पयाषिवरण सुरक्ा करि (सी एफ ई ई एस) द्ारा वार्षिक ववसफोटक 
सुरक्ा ऑवडट आयोवजत ककए जाते हैं े षि ै ं ेंऔर उनकी रटपपवणयों क आधार पर आवश्यक कारवाई की जाती ह। कपनी ने िाचषि, 2023 ि वबना 
ककसी रैर-अनुरूपता या रटपपवणयों के बाहरी पयाषिवरण प्रबंधन प्रणािी (ई एि एस) प्रिाणन ऑवडट सफितापूवषिक पूरा ककया। 
53वाँ राष्टीय सुरक्ा कदवस अवभयान कद. 4 से 11 िाचषि, 2024 तक आयोवजत ककया रया। इस पूरे सप्ताह के दौरान वववभन्न रवतवववधयाँ 
आयोवजत की रईं वजनिें ंकायषिस्िों पर संरक्ा प्रवतज्ा कदिाना, संरक्ा बैज का ववतरण, संरक्ा कदवस बैनरों का प्रदशषिन और संरक्ा पर नहदी, 
तेिरु		 ु और अंग्रेजी िें श्ोरन िेखन, वनबंध और भा्ण जैसी प्रवतयोवरताएँ शाविि ्ीं। सुरक्ा प्रचार रवतवववधयों के वहससे के रूप िें बुवनयादी 
प्रा्विक वचककत्सा और अवनिशिन पर सुरक्ा प्रश्ोत्री और प्रदशषिन भी आयोवजत ककए रए। 
प्रवशक्ण कायषिक्िों के संदभषि िें औद्योवरक और ववसफोटक सुरक्ा पर किषिचाररयों के विए आंतररक और बाहरी दोनों प्रवशक्ण सत् वनयवित 
रूप से आयोवजत ककए जाते ह।ैं 

21. पया्टविण एवं प्रदूषण नियंत्ण: 

कंपनी की पयाषिवरण नीवत के अनुसार, आपकी कंपनी पयाषिवरण के अनुकूि तरीके से भारतीय सशस्त्र बिों के विए रक्ा उत्पादों के वनिाषिण और 
आपूरतषि के ैविए प्रवतबद्ध ह। इन प्रिुख पयाषिवरणीय प्रवतबद्धताओं िें शाविि ह:ैं 
•		 पयाषिवरण की रक्ा करना और सभी प्रकार क प्रद्ण रोकना।े ू 
•		 अनुपािन उत्तरदावयत्वों को पूरा करना। 
•		 प्राकवतक संसाधनों का संरक्ण।तृ 
•		 पयाषिवरणीय प्रदशषिन को बढाने के विए िरातार सुधार करते रहना। 
आपकी कंपनी वववभन्न पहि व प्रिाणन को िारू करके पयाषिवरणीय वस्रता और पयाषिवरणीय वनयिों के अनुपािन के प्रवत अपनी प्रवतबद्धता 
दशाषिती ह। बी डी एि की तीनों इकाइयाँ – कै ं चनबार, भानूर और ववशाखापट्टणि िें िारू प्रिुख पयाषिवरणीय प्रबंधन उपाय इस प्रकार हैं : 
पया्टविणतीय प्रबंधि ्संबंधती प्रिुख प्रथाएँ : 

1.		 आई ए्स ओ 14001:2015 प्रिाणि : 

•		 प्रद्ण सतर का आकिन करने और आवश्यक कानूनी अनुपािन सवनवश्त करने कू ु े विए सभी इकाइयों को आईएसओ 14001: 
2015 (ईएिएस) पुन: प्रिावणत ककया रया ह ै। 

2.		 अपलशटि प्रबंधि: 

•		 पिावसटक उपयोर िें किी : पिावसटक उपयोर को रोकने के विए एक पररपत् जारी ककया रया। 
ू षि क सा् पंजीकत एजेंवसयों क िाधयि से इसका वनपटान ककया जाता तृ े•		 ई-अपवशटि और हावनकारक अपवशटि : प्रद्ण वनयंत्ण बोड े 


ह।ै 

•		 ठोस अपवशटि : िौह और अिौह धातुओं जैसे ठोस अपवशटि का वनपटान भारत सरकार क े उपक्ि िे ससषि एि एस टी सी क े िाधयि 
से ककया जाता ह।ै 

•		 ू षि  क सा् पंजीकत एजेंवसयों क िाधयि से ककया जाता ह। ेजैव वचककत्सीय अपवशटि : इसका भी वनपटान प्रद्ण वनयंत्ण बोड े तृ 	 ै 
• हाउसकीनपंर: सवचछ और सुरवक्त वातावरण सुवनवश्त करने क विए उवचत प्र्ाओं को बनाए रखा जाता ह।े	 ै 

3.		 शून्य तिल नि्सिण प्रणालती : 

•		 अपवशटि उपचार : अपवशटि उपचार सयंत् से उपचाररत पानी को ररवसषि ऑसिोवसस (आर ओ) के िाधयि से अवतररक्त उपचार से 
रुजरना पड़ता ह।ै 

•		 उपचाररत पानी का उपयोर : 
- आर ओ उपचाररत पानी का उपयोर डी एि वाटर के उत्पादन के विए वडविनरिाइज्ड वाटर (डीएि) सयंत् िें ककया जाता 
ह।ै 

-	 डी एि वाटर का उपयोर इिेक्ट्रोपिेरटंर शॉप, सीएनसी िशीन और वकषिशॉप िें प्रवाह बनाने वािी िशीनों िें ककया जाता 
ह।ै 

•		 बारवानी : सीवेज ट्रीटिेंट पिांट से उपचाररत पानी का उपयोर पररसर क भीतर बारवानी उद्े श्यों क विए ककया जाता ह।ैे 	 े 
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4.		 ऑनडर औि निगिािती : 

•		 आंतररक और वनररानी ऑवडट : उद्यि की सभी इकाइयों िें प्रिाणन वनकाय द्ारा वनयवित अंतराि पर ऑवडट ककये जाते ह।ैं 
•		 पयाषिवरणीय िापदड़ों द्ारा वनम्नविवखत नबंदओं का धयान रखा जाता हं ु  ै:
	
- पररवेशी वायु रुणता, डी जी सेट / वेंचुरी सक्बसषि की सटैक रुणता, सीवेज उपचार संयंत्, अपवशटि उपचार सयंत् 

- वनरदटि आवतृवत्यों क अनुसार शोर सतर का परीक्ण षि े
	

•		 संसाधनों की वनररानी : अिर-अिर जि िीटरों का उपयोर कर पानी की िात्ा की वनररानी की जाती ह। सा् ही, सहित शतषों ै

के अनुपािन के विए वबजिी की खपत की भी वनररानी की जाती ह।ै 


नवश्व पया्टविण कदव्स - 2023 का उत्सव : 

आपकी कंपनी िें पयाषिवरण संबंधी जाररूकता व उवचत प्र्ाओं पर बि दते हुए इसकी सभी इकाइयों ि ें ववश् पयाषिवरण कदवस 2023 बड़ेे 
उत्साह के सा् िनाया रया। 

1.		 उत्सव औि प्रनतयोनगताएँ : 

तारीख : कद. 6 जून, 2023 


वव्य : पिावसटक प्रदू
् ण की रोक्ाि 

रवतवववधयाँ : 

उवचत जरहों पर बैनर प्रदशषिन 

पौधारोपण 

कें रिीय वव्य पर श्ोरन िेखन, वनबंध िेखन व प्रश्-िंच प्रवतयोवरताओं का आयोजन 

सिापन सिारोह के दौरान प्रवतयोवरताओं के ववजेताओं को पुरसकार-ववतरण 23 

2.		 मिशि LiFE  (लाइफ फॉि एिवायिििेंर) जागरूकता काय्टक्ि : 

जन जाररूकता कायषिक्ि : रक्ा िंत्ािय क कदशा-वनददे े  अनुसार आयोवजत। • 	 े शों क

• 	 सभी इकाइयों िें आयोवजत वववभन्न कायषिक्ि : 

• LiFE ्सरि ्से रअप: पुराने कपड़, ककताबें और बतषिन एकवत्त करने क विए करि स्ावपत। इस तरह एकवत्त सािग्री ररीब व ेंें े े 

अना्ाियों को ववतररत की रई। 


•	 ्साइककल िललयाँ : LiFE विशन को बढावा दने और पयाषिवरण अनुकि पररवहन को प्रोत्सावहत करने क विए आयोवजत ककया ू ेै े 

रया। 


•	 वषा्ट जल ्संचयि: जि संरक्ण के विए व्ाषि जि संचयन सट्रक्चसषि का वनिाषिण। 

•		 पलासस्रक ्संग्ह अलभयाि: पिावसटक कचरे को इकट्ा कर सही तरीके से उसके वनपटाने की पहि। 

•	 LiFE जागरूकता िॉड्ूल: पयाषिवरणीय वस्रता पर किषिचाररयों को जाररूकता िाने के विए प्रवशक्ण कायषिक्िों िें 
अवनवायषित: LiFE जाररूकता िॉड्ूि को शाविि करना। 

इन व्यापक रवतवववधयों के		 ं ूसा् ववश् पयाषिवरण कदवस िनाकर, आपकी कपनी ने पयाषिवरणीय वस्रता, पिावसटक प्रद्ण को रोकने और 
विशन LiFE पहि को बढावा दे े ैने क विए अपनी सशक्त प्रवतबद्धता कदखाई ह। ये प्रयास जाररूकता बढाने और किषिचाररयों और व्यापक 
सिुदाय के े ैं बीच स्ायी प्र्ाओं को प्रोत्सावहत करने िें योरदान दते ह। 



भारत डायनामिक्स  लिमिटेड

   

  
24 पयाषिवरण कदवस-2023 के अवसर पर कंचनबार इकाई, भानूर इकाई और ववशाखापट्टणि इकाइयों िें कें रिीय वव्य पर आधाररत श्ोरन िेखन, वनबंध िेखन और प्रश्-िंच 

प्रवतयोवरताएँ आयोवजत। सभी इकाइयों िें किषिचाररयों ने बड़ ेउत्साह के सा् इन प्रवतयोवरताओं िें भार विया। 

LiFE पहि के े  उदे्श्य से कचनबार इकाई और भानूर इकाइयों िें व्ाषि जि संचयन ‘वपट’ का वनिाषिण ककया रया। तहत भू-जि सतर िें वतृवद्ध िाने क ं
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ववश् पयाषिवरण कदवस के अवसर पर िुखय अवतव् के रूप िें आिंवत्त श्ी डी नरदर, वररष्ठ पयाषिवरणीय इजीवनयर, टी एस पी सी बी ने व्षि क क ें ं े ें रिीय वव्य ‘पिावसटक प्रद्णू 
वनयंत्ण’ पर एक व्याखयान कदया। इस अवसर पर उन्होंने पिावसटक का उपयोर कि करने का सुझाव दते हुए एकि प्रयुक्त पिावसटक के े संबंध िें सरकार की ओर से जारी 

कदशा-वनददे ु ेशों का अनुपािन सवनवश्त करने क विए कहा। 

25 

ववश् पयाषिवरण कदवस-2023 के े े अवसर पर जाररूकता िाने क उद्श्य से भानूर इकाई त्ा आवास-सिुदाय के उवचत स्ानों पर पोसटर व बैनर प्रदरशषित। 

व्षि के ें ूकरिीय वव्य ‘पिावसटक प्रद्ण वनयंत्ण’ के अनुरूप भानूर इकाई िें पिावसटक संग्रह अवभयान चिाया रया। 



 

 

   

भारत डायनामिक्स  लिमिटेड

26 

भानूर इकाई िें ं ै े े े षिरवडपेट क्याण सिाज, हदराबाद की ओर से ठोस अपवशटि क संबंध िें एक जाररूकता कायषिक्ि आयोवजत। कायषिक्ि क दौरान ‘जन जाररूकता कायषिक्ि’ क अंतरत 
व्षि का कें रिीय वव्य ‘पिावसटक प्रद्ण वनयंत्ण’ क े ैू े  अनुरूप कपड़ की ्वियाँ ववतररत की रईं। 

भानूर इकाई िें किोडोर वररीश रघुना् प्रधान (से.वन.), अवधशासी वनदे ेशक (इकाई प्रधान – भानूर इकाई) ने अन्य कोर-टीि सदसयों क सा् वििकर ‘पौधारोपण’ कायषिक्ि का 
उद्ाटन ककया। 

श्ी आर वसम्हाचिि, इकाई प्रधान – ववशाखापट्टणि इकाई ने ववशाखापट्टणि इकाई िें पौधारोपण कायषिक्ि का उद्ाटन ककया। इस अवसर पर वररष्ठ कायषिपािक, यूवनयन के 
प्रवतवनवध व अन्य किषिचारी उपवस्त रह।े
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22. गुणता : 

आकाश, सीपी-आईजीएिपी, वडजाइन और इंजीवनयररंर, कंचनबार इकाई, भानूर और ववशाखापट्टनि इकाइयों के इिेक्ट्रॉवनक्स प्रभार 
सवहत सभी उत्पादन प्रभारों/इकाइयों को एएस 9100डी - एयरोसपेस रुणता प्रबंधन प्रणािी िानक से प्रिावणत ककया रया ह। कचनबार, ै ं 
भानूर और ववशाखापट्टणि की इकाइयाँ ISO 14001: 2015 (EMS) से भी प्रिावणत हैं जो एक पयाषिवरण प्रबंधन प्रणािी िानक ह। वनरि ै

ै जो रुणता प्रबंधन प्रणावियों पर क करित ह। िेटीररयि ट ें ै ेनसटर िैब, इिेक्ट्रॉवनक्स िैब कायाषििय ISO 9001:2015 (QMS) से प्रिावणत ह ं 
और सटैंडडषि िै्स ISO/IEC 17025:2017 स े प्रिावणत हैं े संबंवधत ह। इिेक्ट्रॉवनक्स , यह परीक्ण और अंशांकन प्रयोरशािाओं की क्िता स ै
	
प्रभार एएफक्यूएिएस (वायु सेना रुणता प्रबंधन प्रणािी) से प्रिावणत है े े
। इसक अिावा, बीडीएि क पास सूचना सुरक्ा प्रबंधन प्रणािी 
(आई एस एि एस) के विए आईएसओ / आईईसी 27001:2013 प्रिाणन भी ह।ै 

सभी आईएसओ / एएस प्रिावणत प्रभारों के विए आंतररक िेखापरीक्ा कंपनी के अपने आंतररक िेखापरीक्कों द्ारा आयोवजत ककए जाते हैं 
जबकक वनररानी ऑवडट प्रिाणन वनकायों द्ारा वनधाषिररत आवतृवत् के अनुसार। कंचनबार इकाई के आकाश प्रभार को हाि ही िें िेससषि नोवो 
सटार िैनेजिेंट वससटम्स सो्यूशन्स इंवडया प्राइवेट विविटेड, बेंरिुरु द्ारा एयरोसपेस िानक (AS 9100:2016) के सा् कफर से प्रिावणत 
ककया रया ह।ै 

इन प्रिाण-पत्ों के अिावा, आपकी कंपनी ग्राहक बैठक और उपयोरकताषिओं के सा् बातचीत के िाधयि से ग्राहकों की संतुवटि िें िरातार 
सुधार करने के विए प्रवतबद्ध है ें े। प्रकक्याओं ि सुधार िाने और ग्राहकों की अपेक्ाओं को पूरा करने क विए जहाँ भी आवश्यक हो, सुधारात्िक 
कारषिवाइयाँ िारू की जाती ह।ैं 

23. िाजभाषा काया्टन्वयि : 

23.1 कंपनी िें राजभा्ा अवधवनयि-1963 (संशोवधत 1967) का कायाषिन्वयन और इसक अंतरषि त बने वनयिों का अनुपािन सवनवश्त रखा े ु 
रया ह। राजभा्ा कायाषिन्वयन सविवत की वतिाही बैठक ें सीएिडी और वनदशकों की अधयक्ता ि े ेंै वनयवित रूप से आयोवजत की जाती 
हैं और राजभा्ा के प्रयोर पर वतिाही प्ररवत ररपोटषि संबंवधत िंत्ािय और अवधकाररयों को सिय पर प्रसतुत की जाती ह।ै 

23.2 राजभा्ा अवधवनयि, 1963 और राष्टपवत आदशेों क अनुपािन िें सं सद क सिक् प्रसतुत ककए रए सभी कारजात, कपनी की वार्षिक े े ं 
ररपोटषि, रक्ा िंत्ािय क सा् सिझौता ज्ापन और वववभन्न ससदीय सविवतयों और प्रवतवनवध िंडिों क विए सवक्प्त जानकारी वद्भा्ी े ं े ं 
रूप िें ंतैयार कर प्रसतुत की रई। ससदीय राजभा्ा सविवत की पहिी उप-सविवत ने 11 जुिाई, 2023 को बीडीएि-ववशाखापट्टणि 
इकाई के राजभा्ा कायाषिन्वयन का वनरीक्ण और सिीक्ा की। 27 

23.3 संसदीय राजभा्ा सविवत को कदये रये आश्ासनों की पूरतषि क े े े ेक्ि िें उद्यि क उच्चावधकारी व वररष्ठ अवधकाररयों क विए व्षि क 
दौरान कद. 12 जून, 2023; कद. 05 वसतंबर, 2023; कद. 22 नवंबर, 2023; कद. 05 कदसंबर, 2023; कद. 06 फरवरी, 2024 और 
05 िाचषि, 2024 को ‘नहं े ंदी कायषिशािाओं की श्तृंखिा’ का आयोजन ककया रया। इन कायषिशािाओं क दौरान ससदीय राजभा्ा सविवत 
को कदये रये आश्ासनों की पूरतषि के विए कायषि-योजना तैयार कर इस पर ववसतार से चचाषि की रई और बाद िें यह कायषि-योजना िारू 
की रई। सा् ही, दवनक कािकाज ि ें दी क प्रयोर को प्रभावी बनाने िें उपयोरी और राजभा्ा ववभार, भारत सरकार की ओर से ं ेै नह
ववकवसत सितृवत आधाररत अनुवाद सॉफटवेयर ‘कंठस्’ की जानकारी दते हुए प्रवतभावरयों से इसका अभयास भी कराया रया।े 

23.4 उद्यि के े ं संबंवधत एक अवभिुखीकरण कायषिक्ि का नव वनयुक्त प्रबंधन प्रवशक्ु ओं क विए कद. 01 नवंबर, 2023 को राजभा्ा नहदी स े 
आयोजन ककया रया। इस अवसर पर उप िहाप्रबंधक (िा.सं.-रा.भा.) ने अपने व्याखयान िें संघ की राजभा्ा नीवत के कायाषिन्वयन िें 
कायषिपािकों की भूविका सिझायी। उन्होंने सभी प्रवतभावरयों से ै ें ंअपने दवनक कािकाज ि नहदी का अवधकावधक प्रयोर करने की अपीि 
की। 

23.5 तकनीकी और रैर-तकनीकी क्े त्ों ि ें नहदी क ं े प्रयोर को बढावा दने क सा्-सा् उद्यि िें राजभा्ा कायाषिन्वयन संबंधी रवतवववधयों े े 
को शाविि करते हुए तैयार उद्यि की नहदी ई-पवत्का ‘बी डी एि भारती’ का सी एि डी क ं े करकििों से वविोचन कर 
कद. 26 िाचषि, 2024 को सभी को जारी ककया रया। 

23.6 व्षि के ंदौरान वनरि कायाषििय और उसकी सभी इकाइयों िें 14 से 27 वसतंबर 2023 तक नहदी पखवाड़ा िनाया रया। पखवाड़ े 
के दौरान वनरि कायाषििय, कंचनबार इकाई, भानूर इकाई और ववशाखापट्टणि इकाई के अवधकारी और किषिचाररयों के विए वववभन्न 
प्रवतयोवरताएँ आयोवजत की रईं। इसके अिावा, राजभा्ा ववभार, रतृह िंत्ािय भारत सरकार द्ारा कद. 14 से 15 वसतंबर, 2023 
तक पुणे, िहाराष्ट िें आयोवजत ‘नहं तृ ें ंदी कदवस एवं ततीय राजभा्ा सम्िेिन’ ि बी डी एि की ओर से प्रवतभार विया रया। नहदी
पखवाड़े का सिापन कायषिक्ि 27 वसतंबर 2023 को सीएिडी की अधयक्ता िें आयोवजत ककया रया। इस अवसर पर वनदशकरण, े
इकाई प्रधान सवहत सभी उच्चावधकारी उपवस्त रहे े े े व्षि नहदी ि ं ें िहत्वपूणषि योरदान दने। प्रवतयोवरता क ववजेताओं क सा्-सा् पूर े
वािे अवधकारी और किषिचाररयों को नकद पुरसकार प्रदान कर सम्िावनत ककया रया। 



भारत डायनामिक्स  लिमिटेड
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23.7 	है े े तृ ेदराबाद वस्त उपक्िों की नरर राजभा्ा कायाषिन्वयन सविवत को व्षि 2022-23 क विए राजभा्ा क उत्कष्ट कायाषिन्वयन क विए 
‘र’ क्ेत् िें ‘दवक्ण क्े त्ीय नराकास राजभा्ा सम्िान’ स े सम्िावनत ककया रया। इस सविवत िें कुि 36 सदसय कायाषििय शाविि ह।ैं 
"राजभा्ा शी्ड" युक्त यह पुरसकार सीएिडी, बीडीएि और अधयक्, नराकास (उ) की उपवस्वत िें ुश्ी एन श्ीवनवासिू, सेवावनवतृत् 
वनदे ु ेशक (ववत्) ने श्ी अजय किार विश्, िाननीय रतृह राज्य िंत्ी क करकििों से एच ए एि, बेंरिूरु िें आयोवजत एक भव्य सिारोह 
िें ग्रहण ककया। श्ी होिवनवध शिाषि, उप िहाप्रबंधक (िानव सं साधन-राजभा्ा) और सदसय सवचव, नराकास (उ) को भी उनक उत्कटि तृे 
योरदान के विए उत्कतृ ष्टता प्रिाण-पत् प्रदान कर सम्िावनत ककया रया। बी डी एि की ओर से संचावित नरकास रवतवववधयों के विए 
यह सातवाँ अवसर है ेजब इसे दवक्ण क्त्ीय सतर पर पुरसकार प्राप्त हुआ।

23.8		बीडीएि को 36 उपक्ि सदसय कायाषिियों की सदसयता वािी नरर राजभा्ा कायाषिन्वयन सविवत (उ) के कािकाज का काि सौंपा 
रया है ू ें ें ैं। इसकी िई और अक्तबर ि वनयवित अधषिवार्षिक बैठक आयोवजत की जाती ह। पहिी छिाही बैठक कद. 29 िई, 2023 को 
आयोवजत की रई। इस बैठक के ूदौरान सविवत की रतृह पवत्का 'पव्क' का 20 वॉं अंक जारी ककया रया। दसरी छिाही बैठक कद. 27 
अकू्तबर, 2023 को आयोवजत की रई। बैठक के दौरान व्षि 2022-23 के विए नराकास शी्ड / ट्रॉफी / कप और उत्ति पत्-पवत्का 
पुरसकार प्रदान ककए रए। इन बैठकों की अधयक्ता बीडीएि के सीएिडी और इस सविवत के अधयक् ने की। 

23.9		न रा का स (उ) के तत्वावधान िें सविवत के छोटे सदसय कायाषिियों के विए एक '्संयुक्त हहंदती काय्टशाला' का आयोजन कद. 23 जनवरी, 
2024 को ककया रया। इसी प्रकार कद. 30 जनवरी, 2024 को कायाषििय प्रिुख, प्रशासवनक प्रधान, नहदंी अवधकारी और सदसय 
कायाषिियों के किषिचाररयों के विए एक 'िाजभाषा अलभिुखतीकिण काय्टक्ि' आयोवजत ककया रया। 

23.10रणतंत् कदवस, सवतंत्ता कदवस सिारोह, सतकषि ता जाररूकता सप्ताह, सवचछता पखवाड़ा और संववधान कदवस कायषिक्ि नहदी-अंग्रेज़ी ं 
िें  े ं पनी की नह ं  े  े  ै  ं  े षि ेआयोवजत ककय रय।े क दी वेबसाइट वनयवित रूप स अपडट की जाती ह। सरठन क अवधकारी और किचाररयों न नराकास (उ) 
द्ारा आयोवजत अंतर उपक्ि प्रवतयोवरताओं िें भार विया और चार पुरसकार भी जीते। 

23.11नहदी को बढावा दते हुए इसका प्रचार-प्रसार करने त्ा अवधकारी और किषिचाररयों क बीच पढने की आदत को प्रोत्सावहत करने क विए ं े े े 
राजभा्ा ववभार के शों क दे अनुपािन िें नहदी वििाप, सवतंत् वाताषि, डिी शुभ-िाभ सिाचार-पत् और अनुवाद, सावहत्य अितृत, वनद े ं े 
आववष्कार, योजना, नहदी रोज़रारा सिाचार, प्रवतयोवरता दपषिण, िेरी सहिी, हस जैसी नहदी पत्-पवत्काएँ वनयवित रूप स िराई ं े ं ं े ँ 
जाती ह। इसी उद्श्य से े सािाना सभी वव्यों पर िोकवप्रय नहं ैंैं 	 दी ककताबें भी खरीदी जाती ह। 

24. ्सतक्ट ता : 

24.1 वनवारक/सकक्य सतकषि ता कपनी क सतकता ववभार का प्रा्विक उद्श्य रहा ह। अपने सकक्य सतकता उपाय क एक भार क रूप िें, षि		 े ै षि े ें े 
ववभार ने ई-ररवसषि नीिािी, भतधी, ववभारीय पदोन्नवत, आरक्ण, संवेदनशीि क्ेत् रोटेशन, वसववि कायषि और सेवा अनुबंध आकद क्त्ों े 
िें 14 प्रणािीरत सुधार सुझाव जारी ककए वजनि स ररपोटाषिधीन व्षि क दौरान प्रबंधन द्ारा कई सुझाव कायाषिवन्वत ककए रए ह। इन ें े े ैं 
सभी प्रणािीरत सुधारों का संवक्प्त वववरण बीडीएि वेबसाइट https://bdl-india.in पर कदया रया ह। ै 

24.2 अपने वनवारक सतकषि ता दतृ े 	 षि े वनदशानुसार सतकता जाररूकता सप्ताह-2023 क आरभ े ंवटिकोण को आर बढाते हुए िुखय सतकता आयोर क दे षि 
के तौर पर तीन िाह के अवभयान के रूप िें कद. 16.08.2023 से 15.11.2023 के दौरान बी डी एि की सभी इकाइयों िें वनम्नविवखत 
सतकषि ता वनवारक रवतवववधयाँ आयोवजत की रईं : 

• सावषिजवनक वहत प्रकटीकरण और िुखवबर संरक्ण (वपडपी) संक्प के संबंध िें जाररूकता कायषिक्ि 

• दक्ता वनिाषिण कायषिक्ि 

• प्रणािीरत सुधार सुझावों की पहचान और इनका कायाषिन्वयन 

• वशकायत वनपटान के विए आई टी का उपयोर 

• पररपत् / कदशा-वनदश / िैनुअि का अद्यतन दे 

• कद. 30.06.2023 से पहिे प्राप्त वशकायतों का वनपटान 

24.3		कें रिीय सतकषि ता आयोर (सीवीसी), नई कद्िी की एक ववसताररत शाखा होने के नाते ववभार ने आयोर, रक्ा िंत्ािय और कंपनी 
के वनदशक िंडि को वववभन्न ररपोट े टें (जैसे िावसक, त्ैिावसक, वार्षिक और सीटीई प्रकार) प्रसतुत की ह। ववभार ने भतधी, पदोन्नवत, ैं 

े े, संवेदनशीि क्े त्ों ि ें षि ैआिेिन, स्ायीकरण, ववदशी दौर तैनाती आकद िाििों िें किषिचाररयों को सतक ता िंजूरी भी दी ह। ववभार ने 
सीवीसी की वशकायत प्रबंधन नीवत के अनुसार वशकायतों के वनपटारे को भी प्रा्विकता दी ह।ै 

http:https://bdl-india.in
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कद. 18.10.2023 को बी डी एि कंचनबार दौरे के दौरान ‘िुखय सतकषि ता आयोर के पररपत्-2023’ का सार-संग्रह, सतकषि ता ववभार द्ारा सुझाये रये प्रणािीपरक 
सुधार और इन पर प्रबंधन द्ारा की रई कारषिवाई से संबंवधत पुवसतका का वविोचन करते हुए श्ी पी डवनयि, आई डी ई एस, सवचव, िुखय सतकता आयोरै		 षि

षि		 आयोजन क षि24.4 अवभयान अववध के दौरान सतकता जाररूकता सप्ताह क े े अंतरत बी डी एि से प्राप्त वनिं त्ण सवीकार करते हुए 

श्ी पी डै षि ं
वनयि, आईडीईएस, सवचव, िुखय सतकता आयोर ने कद. 18.10.2023 को बीडीएि कचनबार इकाई का दौरा ककया। 
कंपनी क इस पहि दौर क अवसर पर श्ी पी डवनयि को बीडीएि क े ै े अधयक् और प्रबंध वनदशक किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.) ने ेे े े 
बी डी एि के बारे िें सं वक्प्त जानकारी दी। इस अवसर पर िुखय सतक षि ता अवधकारी डॉ. उपेंदर वेन्नि, आई पी ओ एस ने बी डी एि िें 
हो रही सतकषि ता रवतवववधयों और अवभयान अववध के दौरान की जा रही वनवारक सतकषि ता रवतवववधयों के बारे िें एक प्रसतुवत दी। 29 
उच्चावधकाररयों के सा् संपन्न बैठक िें सभी को संबोवधत करते हुए सवचव, िुखय सतकषि ता आयोर ने बी डी एि िें की जा रही सतकषि ता 
संबंधी पहिों की सराहना की। उन्होंने सभी रवतवववधयों िें पारदरशषिता की आवश्यकता और किषिचाररयों िें सतकषि ता के प्रवत जाररूकता 
बढाने पर बि कदया। सतकषि ता जाररूकता सप्ताह के आयोजन के िहत्व पर प्रकाश डािते हुए सवचव ने सभी को अवनयवितताओं 
के बारे िें सतकषि  रहने और सचेत करने का आहवान ककया। 

षि षि 	 ै ें षि े े24.5 	सतकता जाररूकता सप्ताह का आयोजन सतकता ववभार की रवतवववधयों का एक अवभन्न अंर ह। करिीय सतकता आयोर क वनदशानुसार 
सतकषि ता जाररूकता सप्ताह-2023 ‘भ्रटिाचाि का नविोध किें, िाष्ट्र के प्रनत ्सिरप्टत िहें’ ्ीि के सा् भारत डायनाविक्स विविटेड की 
सभी इकाइयों िें कद. 30.10.2023 से 05.11.2023 तक िनाया रया। इसकी शुरुआत कद. 30.10.2023 को बी डी एि – कंचनबार 
इकाई िें े े ेकिोडोर ए िाधवाराव (से.वन.), अधयक् एवं प्रबंध वनदशक द्ारा ‘नारररकों क विए सत्यवनष्ठा प्रवतज्ा’ कदिाने क सा् 
हुई। वनरि कायाषििय, भानूर इकाई, ववशाखापट्टणि इकाई और इब्ाहीिपट्टणि इकाई के अवधकारी-किषिचाररयों ने वीवडयो कान्फ्ें स 
के िाधयि से सिारोह िें भार विया और अखणडता की शप् िी। इसक े बाद वनदशकों द्ारा भारत क े े िाननीय राष्टपवत, भारत के 
िाननीय उप राष्टपवत, भारत के िाननीय प्रधान िंत्ी क े संदशों का पाठ ककया रया और िुखय सतकता अवधकारी द्ारा सभी को े षि
सी वी सी का संदे ें े िाधयि से ंश सुनाया रया। यह कायषिक्ि वीवडयो कान्फ्स क कपनी की सभी इकाइयों िें िाइव िोड पर आयोवजत 
ककया रया। सतकषि ता जाररूकता सप्ताह के दौरान बी डी एि के कुि 2727 किषिचाररयों ने सत्यवनष्ठा की शप् िी। 

24.6 सतकषि ता और दवनक जीवन िें इसक िहत्व क बार े े िें जाररूकता िाने क उदे्श्य स सतकता जाररूकता सप्ताह-2023 क दौरान ै े े े षि े
किषिचारी, उनके पवत/पत्नी और किषिचाररयों के बच्चों के विए भ्रटिाचार ववरोधी िुद्ों पर वनबंध िेखन, भा्ण, श्ोरन िेखन, पोसटर/ 
कोिॉज बनाने जैसी वववभन्न ऑनिाइन प्रवतयोवरताएँ षि ेआयोवजत की रईं। ववद्यार्यों क विए अखणडता की प्रवतज्ा कदिाई रई। वववभन्न 
कायषिक्िों िें और इसके वाद-वववाद कायषिक्िों िें युवा पीढी को शाविि करने पर ववशे् बि कदया रया। 

24.7 	सतकषि ता जाररूकता सप्ताह-2023 के आयोजन के क्ि िें आई ओ त्ा पी ओ की भूविका, नैवतक िू्य और अवभशासन, सावषिजवनक 
खरीद, साइबर हाईजीन त्ा सुरक्ा, सं षिरठन की प्रणावियाँ व पद्धवतयाँ, िुखय सतकता आयोर की वशकायत नीवत और अनुशासनात्िक 
कायषिवाही प्रकक्या से संबंवधत िाििों पर किषिचाररयों के विए जाररूकतापरक कायषिक्ि कंपनी की सभी इकाइयों िें आयोवजत ककये 
रये। 

सतकषि ता जाररूकता सप्ताह-2023 ‘भ्रटिाचार का ववरोध कर, राष्ट क प्रवत सिरपषित रह’ - की ्ीि पर बी डी एि क किषिचाररयों और ेें 	 े ें 
बड़े पैिाने पर जनता को जाररूक करने के विए कंपनी की सभी इकाइयों िें प्रिुख स्ानों पर इस ्ीि पर बैनर प्रदरशषित ककये रये। 
सावषिजवनक स्ानों पर भी नारररकों को सी वी सी ‘ई-अखणडता प्रवतज्ा’ िेने के विए प्रोत्सावहत करने सी वी सी वेबसाइट का एक 
निंक बी डी एि वेबसाइट पर होसट ककया रया ्ा। सभी किषिचाररयों को ‘सतकषि ता जाररूकता सप्ताह-2023’ का वहससा बनने और 
http://pledge.cvc.nic.in निंक पर वक्िक करके 	 े े उदे्श्य स े सवक्प्त टिीफोन संदश ेसत्यवनष्ठा प्रवतज्ा िेने क विए प्रोत्सावहत करने क ं े

भी भेजे रए। 


http:http://pledge.cvc.nic.in
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सतकषि ता जाररूकता सप्ताह-2023 के अवसर पर जनवहत प्रकटीकरण और िुखवबरों की सुरक्ा (पीआईडीपीआई) के प्रावधान से संबंवधत पोसटर सवहत बैनर प्रदरशषित 

24.8 सिाज पर भ्रटिाचार के दु ें े े े ेष्प्रभाव और जीवन ि आत्िवनभषिरता और अखणडता क िहत्व क बार िें जाररूकता बढाने क विए 
कद. 31.10.2023 को बी डी एि भानूर इकाई द्ारा शंकरप्िी राँव िें ‘वॉक्ॉन’ का आयोजन ककया रया। सतकषि ता जाररूकता 

श्य स शंकरप्िी नरर पाविका क ेअवभयान िें छात् और युवाओं को शाविि करने क े उदे् े े अनुसवूचत जावत छात्ावास क छात्ों ने 
वॉक्ॉन िें भार विया। श्ी एि ककशन, िहाप्रबंधक (इकाई प्रधान – भानूर इकाई) और श्ी एस रोनवंद राजुिू, अपर िहाप्रबंधक 
(सतकषि ता) ने नरर पाविका के प्रवतवनवधयों के सा् वॉक्ॉन को झंडी कदखाई। इस अवसर पर जनता को अपने कदन-प्रवतकदन के जीवन 
िें ईिानदारी सु वनवश्त करने और भ्रटिाचार को 'न' कहकर राष्ट क ववकास क े े विए प्रवतबद्ध होने की आवश्यकता से अवरत कराया 
रया। सा् ही, भ्रटिाचार के दष्प्रभावों को दशाषिने वािे पिकाड व बैनर प्रदरशषित ककये रये।ु षि 

24.9		बी डी एि के वनरि वावणवज्यक ववभार द्ारा 06.11.2023 को कंचनबार इकाई िें एक ववके्ता वििाप कायषिक्ि आयोवजत ककया 
रया वजसिें े े े े ंपूर भारत क ववक्ताओं को बी डी एि की व्यावसावयक संभावनाओं का वहससा बनने क विए आिवत्त ककया रया ्ा और 
इसिें 160 से अवधक ववके्ताओं ने भार विया। किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.) ने इसका उद्ाटन करते हुए बी डी एि की सफिता 
िें ववके्ताओं के योरदान के िहत्व पर प्रकाश डािा। कंपनी के सवतंत् बाहरी अनुवीक्क श्ी जे के खन्ना, आई पी एस (से.वन.) और 
श्ी ए शे्वररी राव, आई आर एस एस ई (से.वन.) ने बैठक िें भार विया और सभा को संबोवधत ककया। इस अवसर पर िुखय सतकषि ता 
अवधकारी डॉ. उपेंदर वेन्नि, आई पी ओ एस ने ववके्ताओं को ‘नारररकों के विए अखणडता प्रवतज्ा’ कदिायी और वनभषिरता कि करने, 
प्रवतसपद्धाषित्िकता बढाने और पारदरशषिता व जवाबदे ु े े ेही सवनवश्त करने क विए एकावधक ववक्ता ववकास पर जोर कदया। ववक्ता वििाप 
के ं दौरान िाननीय सी वी सी की ओर से शेयर ककये रये वीवडयो और नजरि-2023 प्रदरशषित ककये रये। 

सतकषि ता जाररूकता सप्ताह-2023 के सिापन सिारोह के दौरान कद. 07.11.2023 को वार्षिक सतकषि ता न्यूज़िेटर ‘चेतना’ के चौ्े अंक का वविोचन करते हुए िुखय अवतव् 
श्ी रवव रु प्ता, आई पी एस, िहावनदशक, भ्रटिाचार वनरोधक ्यूरो, तेिराना। े 	 ं 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

  
       

       
    

   
  

   

    
      

      

  

    
     

       
    

    
    

  

 

    
      

 

       
 

      
       

        

   

      
        

      
  

 

       

  

    
     

   
 

		






		

		

	

		 




		

	

		

		

		

	
	
		 
	


	

		

		

		

	

		

		

24.10		सतकषि ता जाररूकता सप्ताह-2023 का सिापन सिारोह कद. 07.11.2023 को कंपनी की कंचनबार इकाई िें आयोवजत ककया रया। 
श्ी रवव रु े ं ेप्ता, आई पी एस, िहावनदशक, भ्रटिाचार वनरोधक ्यूरो, तेिराना इस अवसर पर िुखय अवतव् क रूप िें उपवस्त होकर 
किषिचाररयों को संबोवधत ककया। श्ी रवव रु ेप्ता ने उपवस्तों क सा् अपना अनुभव साझा ककया और इस बात पर जोर कदया कक 
व्यवक्तरत जीवन िें भ्रटिाचार को ‘न’ कहने से दश का ववकास संभव हो पाता ह। कायषिक्ि ि ै ें सी एि डी, वनदशकरण, िुखय सतकता े षिे 
अवधकारी और अन्य वररष्ठ अवधकारी उपवस्त रह। रणिान्य व्यवक्तयों ने किषिचाररयों को हर सिय नैवतक व्यवहार करने और सरठन े ं 
और राष्ट वनिाषिण िें योरदान दने क विए प्रेररत ककया।े े 

25. रिश्वत नविोधती औि भ्रटिाचाि नविोधती ितीनत : 

आपकी कंपनी ररश्तखोरी और भ्रटिाचार क प्रवत ‘शून्य’ सहनशीिता का दवटिकोण रखती ह। आपकी क पनी सभी प्रकार की ररश्तखोरी और ै ंे तृ 
भ्रटिाचार पर रोक िराती ह, चाह वह सरकारी अवधकारी हो या वनजी क्ेत् क व्यवक्त या कोई कपनी ही क्यों न हो अ्वा प्रत्यक् या अप्रत्यक् ै े े ं 
रूप से शाविि हो। इस कदशा िें वनदशक िंडि ने ररश्त ववरोधी और भ्रटिाचार ववरोधी नीवत को िंजूरी द े ै और इसे कपनी की वेबसाइट ंे रखी ह

https://bdl-india.in/sites/default/files/2024-04/BDL%20ACAB%20Policy.pdf पर भी कदया रया ह।ै
	

26. निदेशक िंडल औि िख्य प्रबंधकीय किगी :ु 

26.1 कंपनी क वनदशक िंडि ि ें कायषिकारी वनदशेक, सरकार द्ारा नावित वनदशक और सवतंत् वनदशक (यानी रैर-सरकारी अंशकाविक ेे े े 
वनदशक) शाविि ह वजन्ह सिय-सिय पर भारत सरकार द्ारा वनयुक्त ककया जाता ह। इसक अिावा, अधयक् एवं प्रबंध वनदशक सवहत े ैं ें ै े े 
कायषिकारी वनदे षि ेशकों का कायषिकाि और पाररश्विक भारत सरकार द्ारा सावषिजवनक उद्यि चयन बोड / खोज सविवत क िाधयि से तय 
ककया जाता है े ककये जाने वािे इस कायषि िें कपनी क ं े े। सरकार की ओर स प्रासंवरक वनयिों की प्रयोज्यता क प्रावधान सवहत उनकी 
वनयुवक्त के ववसततृत वनयि और शतषों की भी जानकारी रहती ह।ै 

26.2 सरकार द्ारा नावित वनदशक ककसी पाररश्विक / आसीन शु्क क हकदार नहीं होते ह। सवतंत् वनदशक (यानी रैर-सरकारी अंशकाविक े े ैं े
	
वनदे दे तृ े षि
शक) सरकारी वनदश, वैधावनक कत्य और वववनयिों पर ववचार करते हुए वनदशक िंडि द्ारा अनुिोकदत बोड / सविवत की बैठकों 
िें भार िेने के विए आसीन शु्क के हकदार होते ह।ैं 

26.3 स्वतंत् निदेशक (अथा्टत गैि-्सिकािी अंशकाललक निदेशक) 

रक्ा िंत्ािय, भारत सरकार ने कद. 03 जनवरी, 2022 की अपनी पत् सं. DDP-M0001(II)/1/2018-D (BDL) और 
कद. 24.02.2023 की पत् सं. DDP-M0001(11)/1/2018-D (BDL) के िाधयि से तीन साि की अववध के विए या अरिे आदशे 
तक, जो भी पहिे हो, अंशकाविक रैर-आवधकाररक वनदशक के ैे रूप िें वनयुक्त ककया ह।

स्वतंत् निदेशकों द्ािा घोषणा पि वक्तव : 

सवतंत् वनदशकों ने कपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 149 (7) क े ं े तहत घो्णा की है कक वे उक्त अवधवनयि की धारा 149 (6) 
के तहत वनधाषिररत सवतंत्ता के िानदडों को पूरा करते ह।ं ैं

26.4		व्षि के तृ े ु ेदौरान श्ी पी राधाकष्ण, वनदशक (उत्पादन) और श्ी एन श्ीवनवासिू, वनदशक (ववत्) क्िश: कद. 30 जून, 2023 और 
कद. 31 जनवरी, 2024 को सेवावनवतृत् हुए। इसके े े ें वनदे े रूप िें उनका कायषिकाि पररणािसवरूप बीडीएि क वनदशक िंडि ि शक क 
उनकी सेवावनवतृवत् पर सिाप्त हुआ। वनदशक िंडि ने उनक कायषिकाि क दौरान उनक द्ारा कदए रए बहुि्य योरदान क विए आभार े े े े ू े 
व्यक्त करता ह।ै 

26.5 	रक्ा िंत्ािय, भारत सरकार ने वनदे ेशक (ववत्) का अवतररक्त कायषिभार किोडोर ए िाधवाराव, (से.वन.), सी एि डी को और वनदशक 
(तकनीकी) का अवतररक्त कायषिभार श्ी पी वी राजाराि, वनदशेक (उत्पादन) को सौंपा। 

26.6 श्ी एन श्ीवनवासु िू, वनदशक (ववत्) क े शक (ववत्) त्ा िुखय ववत्ीय अवधकारी क े		 े रूप िें सेवावनवतृवत् े कद. 31 जनवरी, 2024 को वनद
के क्ि िें कंपनी के ववत् ववभार की अधयक्ता करने वािे श्ी जी रायत्ी प्रसाद, िहाप्रबंधक (ववत्) को कद. 21 िाचषि, 2024 से िुखय 
ववत्ीय अवधकारी (के एि पी ) के रूप िें वनयुक्त ककया रया। 

26.7 कंपनी अवधवनयि की धारा 152 क प्रावधानों क अनुसार, श्ी पी वी राजाराि, वनदशक (उत्पादन) रोटशन क आधार पर आरािी े े ेे े 
वार्षिक आि सभा िें सेवावनवतृत् होने जा रह ेह। और वे पात् ह अत: खुद की पुनरनषियुवक्त क विए िाँर कर सकते ह। ैं ैं े ैं

26.8 निदेशक िंडल की बैठकों की ्सख्या :ं 

व्षि 2023-24 के दौरान, वनदे ु ेंशक िंडि की कि पाँच (5) बैठक – कद. 25 िई 2023; कद. 04 अरसत 2023; कद. 03 नवंबर, 2023; 
कद. 24 जनवरी, 2024 और कद. 21 िाचषि, 2024 को आयोवजत की रईं। 

26.9 प्रदश्टि िूलयांकि : 

वनदशक िंडि क े े ि्ूयांकन स े ं 	 े प्रावधान आपकी कपनी पर िार नहीं होते संबंवधत कपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 134(3)(पी) क ं ू 
हैं क्योंकक सभी सरकारी क ं पवनयों को इससे आवश्यक छ ू ट प्राप्त है े ं पनी को भारतीय प्रवतभूवत वववनिय बोडषि। इसक अिावा, आपकी क 
(SEBI) द्ारा SEBI (सूचीबद्धता दावयत्व और प्रकटीकरण आवश्यकताएँ {LODR}) वववनयि, 2015 के प्रावधानों के तहत इसकी 
पत् संखया SEBI/HO/CFD/DIL1/OW/P/2018/1679/ 1 कद. 17 जनवरी 2018 के तहत भी इसी तरह की छूट दी रई ह।ै 
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26.10  निदेशक िंडल की ्समिनतयाँ 

वनदशक िंडि की ओर स े े वनम्नविवखत सांवववधक सविवतयों का रठन ककया रया है और ये सविवतयाँ अपनी-अपनी भूविकाओं व कायषि-
क्ेत् के अनुरूप काि करती हैं : 

•		 िेखापरीक्ा सविवत 

•		 नािांकन एवं पाररश्विक सविवत 

•		 नैरविक सािावजक उत्रदावयत्व सविवत 

•		 वहतधारक संबंध सविवत 

•		 जोव़िि प्रबंधन सविवत 

इन सविवतयों की संरचना, ववचारा्षि वव्य, व्षि के दौरान संपन्न बैठकों की संखया आकद से संबंवधत ववसततृत वववरण इस वार्षिक ररपोटषि 
का अंर नैरविक सािावजक अवभशासन ररपोटषि िें कदया रया ह।ै 

27. निदेशकों का उत्िदानयतव वक्तव : 

संशोवधत कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 134(3)(सी) और 134 (5) क अनुसार वनदशकों का क्न हे े  ैकक : 

(i)		 वार्षिक िेखाओं की तैयारी िें सािग्री प्रस्ान से संबंवधत उवचत सपटिीकरण के सा्-सा् िारू िेखांकन िानकों का पािन ककया रया 
ह।ै 

(ii)		 वनदे ेशकों ने ऐसी िेखा-नीवतयों का चयन कर इस इस प्रकार िरातार िारू ककया कक ककए रए वनणषिय और अनुिान उवचत और वववेकपूणषि 
रहे ताकक कद. 31 िाचषि 2024 तक सिाप्त व्षि के विए कंपनी के िाििों की वस्वत और कंपनी के िाभ का सही और वनष्पक् रूप सािने 
आ सके। 

(iii) वनदे ं		 े ंशकों ने कपनी की संपवत् की सुरक्ा और धोखाधड़ी और अन्य अवनयवितताओं को रोकने और उनका पता िराने क विए कपनी 
अवधवनयि, 2013 के े  अनुसार पयाषिप्त िेखांकन ररकॉडषि क रखरखाव के ेप्रावधानों क	 े विए उवचत और पयाषिप्त दखभाि की ह।ै 

(iv) वनदे े	 ैंशकों ने चिायिान पद्धवत क  आधार पर वार्षिक िेखा तैयार ककए ह।

(v)		 वनदे ैं वजनका कपनी द्ारा पािन ककया जा रहा ह और ऐसे आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण ं ैशकों ने आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण वनधाषिररत ककए ह 

पयाषिप्त ्े और प्रभावी ढंर से काि कर रह ्े। 
े 

(vi) वनदशेकों ने सभी िार कानूनों क प्रावधानों का अनुपािन सु े 	 े विए उवचत प्रणािी तैयार की है और ये प्रणावियाँ पयाषिप्त ू वनवश्त करने क 

रहीं और प्रभावी ढंर से काि कर सकीं। 


28. िहतवपूण्ट एवं ्सािग्ती आदेश : 

वनयािकों या अदाितों या न्यायावधकरणों द्ारा भववष्य िें कंपनी की िौजूदा वस्वत और संचािन को प्रभाववत करने वािे कोई िहत्वपूणषि 
आदे ैश पाररत नहीं ककया रया ह। 

29. नवत्तीय नवविण की नतधथ के बाद की घरिाएँ : 

कंपनी की ववत्ीय वस्वत को प्रभाववत करने वािे भौवतक पररवतषिन और प्रवतबद्धताएँ जो कद. 31 िाचषि 2024 और इस ररपोटषि पर हसताक्र 
करने की तारीख के बीच हुई हैं - शून्य। 

30. लेखापिीक्षा ्समिनत: 

व्षि 2023-24 के दौरान, ऑवडट कायषों के कवरेज सवहत आंतररक वनयंत्ण प्रणावियों और उनकी पयाषिप्तता की सिीक्ा के विए िेखापरीक्ा 
सविवत की चार बैठकें आयोवजत की रईं। संरचना, संदभषि की शतषों आकद का वववरण नैरविक अवभशासन संबंधी ररपोटषि िें शाविि ककया रया 
ह। आरे, सिीक्ाधीन व्षि कै े  दौरान िेखापरीक्ा सविवत द्ारा की रई सभी वसफाररशें वनदशक िंडि द्ारा सवीकार की रई ह। े 	 ैं 

31. िैगमिक ्सािालजक उत्िदानयतव तथा ्साततयता नवका्स : 

31.1		 कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 135 और कंपनी (नैरविक सािावजक उत्रदावयत्व) वनयि, 2014 के प्रावधानों के अनुसार, वनरि 
िाििे िंत्ािय और डीपीई कदशावनददे े ंशों द्ारा जारी वववभन्न सपटिीकरण / संशोधनों क सा्, कपनी ने वववभन्न रवतवववधयाँ शुरू की 
ह। सीएसआर नीवत. कायषिक्ि/पहि/पररयोजनाएँ कपनी अवधवनयि-2013 की अनुसूची-VII क ैं ं े अनुरूप संचावित की जाती हैं जो 
सीएसआर नीवत िें वववधवत शाविि हैं े े विए िारषि ैं ं े ेऔर हिार सभी कायषिक्िों क दशषिक वसद्धांत ह। आपकी कपनी क वनदशक िंडि ि ें 
कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 135 के प्रावधानों के अनुरूप नैरविक सािावजक उत्रदावयत्व और सतत ववकास (सीएसआर और 
एसडी) (कतृ पया नैरविक अवभशासन ररपोट दखें) पर बोड े षि सतरीय सविवत ह ै ंषि । इस सविवत ने कपनी अवधवनयि, 2013 की अनुसूची VII 
िें वनरदटि अनुसार क ं पनी द्ारा शुरू की जाने वािी पररयोजनाओं/रवतवववधयों को दशाषिते हुए वनदशक िंडि को सीएसआर नीवत की षि े 
वसफाररश की ह।ै 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

      
   

 

          
       

 

    

         
   

  
 

  
  

 

         
       

    

        
 

 

         

 

           
      

     
 

		

		

	

	

		

	

		

		

31.2 आपकी कंपनी सिाज क प्रवत अपनी वजम्िेदाररयों क प्रवत बहुत सचेत ह। आपकी कपनी ने वववभन्न योजनाओं को प्रायोवजत करक ै ं ेे े 
नैरविक सािावजक उत्रदावयत्व (सीएसआर) संबंधी रवतवववधयों को शुरू करने के विए आंध्र प्रदशे और तेिराना ि ें वपछड़ें /अ्प 
ववकवसत क्ेत्ों िें भी कदि रखा ह। ै 

31.3		सीएसआर के तहत फोकस के िुखय के्त् सवास्थय संरक्ण, पो्ण, वशक्ा और साक्रता, कौशि ववकास और सतत आजीववका, सवचछता, 
सुरवक्त पेयजि आकद हैं ं े े ं ें। आपकी कपनी ने नैरविक सािावजक उत्रदावयत्व पहि और फोकस क तहत आंध्र प्रदश और तेिराना राज्य ि 
राँवों को भी अपनाया ह ैजहाँ िानव जीवन की आवश्यकताओं जै ें ैसे सवास्थय, पानी और अन्य सुववधाओं पर धयान क करित ककया रया ह।

31.4 सीएसआर और एसडी रवतवववधयों की सविवत द्ारा सिय-सिय पर सिीक्ा की जाती है और सीएसआर और एसडी पर एक ववसततृत 
वार्षिक ररपोटषि े े िनि ह। ैक रूप िें व्षि 2023-24 क दौरान की रई रवतवववधयाँ अिुलग्नक-I िें सं 

31.5		व्षि 2023-24 के दौरान सीएसआर एवं एसडी के तहत दावयत्व 936.94 िाख रुपये का ्ा। इस िक्य के िुकाबिे कंपनी ने इस 
वव्य िें 1017.73 िाख रुपये का व्यय ककया है और कंपनी अवधवनयि, 2013 के प्रावधानों के तहत आवश्यक 100% सीएसआर 
िक्य हावसि ककया ह। संचावित सीएसआर रवतवववधयों का वववरण कपनी की वेबसाइट ं https://bdl-india.in/sites/default/ै 
files/2023-07/Board%20approved%20CSR%20Projects%20for%20the%20FY%202023-24.pdf पर कदया 
रया ह।ै 
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बी डी एि की सभी इकाई/ कायाषिियों िें िहात्िा राँधी की सितृवत िें एक िहीने का सवचछता अवभयान 3.0 चिाया रया। राँधी जयंती के अवसर पर आयोवजत ‘श्िदान’ 
कायषिक्ि िें किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.), वनदशेकरण, उच्चावधकारी व किषिचारीरण सवहत भार विया। 

32. जोलखि प्रबंधि : 

कंपनी क 	 ै े ेे पास वनदशक िंडि द्ारा अनुिोकदत जोवखि प्रबंधन नीवत ह। नीवत का उद्श्य वववभन्न प्रकार क जोवखिों की पहचान और ववश्े्ण े 
के िाधयि से जोवखि को सिाप्त करना या कि करना है और जोवखि शिन उपाय करने के विए सिय पर कारषिवाई की सुववधा प्रदान करना 
ह। नीवत ि ै ें पररक्पना की रई है कक सभी कायषिक्ि, पररयोजना सिीक्ाएँ सिापन और शिन योजनाओं पर हसताक्र करने तक जोवखि शिन 
योजनाओं की प्ररवत को उजारर करेंरी। 

सेबी (एिओडीआर) वववनयि, 2015 के े ं		 ै ेवववनयि 21 क अनुसार, कपनी ने एक जोवखि प्रबंधन सविवत का रठन ककया ह। सविवत और उसक 
संदभषि की शतषों, जोवखि प्रबंधन नीवत आकद का वववरण नैरविक अवभशासन ररपोटषि िें कदया रया ह।ै 

33. वारष्टक रिरि्ट : 

कंपनी अवधवनयि, 2013 के प्रावधानों के अनुसार, ररपोटषि के तहत व्षि के विए कंपनी का वार्षिक ररटनषि कंपनी की वेबसाइट 
https://bdl-india.in/annual-reports पर उपि्ध ह।ै 

34. ्संबंधधत पारटी लेिदेि : 

सिीक्ाधीन व्षि क े दौरान ऐसा कोई भी िहत्वपूणषि संबंवधत पाटधी िेनदन नहीं हुआ ह ै वजसका बड़े ं े ेे पैिाने पर कपनी क वहतों क सा् संभाववत 
टकराव हो सकता है ें ै े े। इस प्रकार, फॉिषि एओसी-2 ि प्रकटीकरण की आवश्यकता नहीं ह। सदसयरण, संबंवधत पाटधी िेनदन क वववरण 
के विए खातों की रटपपवणयॉं दखे सकता ह।ै संबंवधत पाटधी िेनदने के विए नीवत कंपनी की वेबसाइट 
https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-06/Policy%20on%20Related%20Party%20Transactions.pdf पर अपिोड 
कर दी रई ह।ै 

https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-07/Board%20approved%20CSR%20Projects%20for%20the%20FY%202023-24.pdf
https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-07/Board%20approved%20CSR%20Projects%20for%20the%20FY%202023-24.pdf
https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-06/Policy%20on%20Related%20Party%20Transactions.pdf
https://bdl-india.in/annual-reports
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35. ऋण, गािंरी या निवेश का नवविण : 

कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 186 के प्रावधानों के तहत कवर ककए रए ऋण, रारंटी और वनवेश का वववरण ववत्ीय वववरण की 
रटपपवणयों िें कदया रया ह।ै 

36. ऊजा्ट ्संिक्षण, प्ररौद्ोनगकी आिेलि, नवदशती िद्रा अज्टि औि खच्ट : े ु

सावषि े ं ं 	 े ेजवनक रक्ा उपक्ि होने क नाते आपकी कपनी को कपनी (िेखा) वनयिाविी, 2014 क वनयि 8 (3) क सा् पढी जाने वािी धारा 134 
(3) (एि) के प्रावधान क े तहत ऊजाषि संरक्ण, प्रौद्योवरकी आिे िन, ववदशी िरिा अजषिन एवं खचषि संबंधी प्रकटीकरण की आवश्यकता नहीं ह। े ु ै 
वनरि िाििे िंत्ािय द्ारा जारी अवधसूचना सं. जी एस आर सं. 680 ई कद. 04 वसतंबर, 2015 के तहत सावषिजवनक रक्ा उपक्िों को इनसे 
छूट प्राप्त ह।ै 

37. आंतरिक नियंत्ण प्रणालती: 

आपकी कंपनी ने ववत्ीय औवचत्य क े वसद्धांतों को पूरा करने क विए सभी आवश्यक आंतररक वनयंत्ण और प्रणावियाँ स्ावपत की ह। उनकी े ैं 
पयाषिप्तता सु वनवश्त करने और उस पर ररपोट दने क विए बाहरी ऑवडट फिषों को वनयुक्त ककया जाता ह। आंतररक िेखापरीक्ा फिषों की ररपोटषों षि े े ै 
के सा्-सा् आपकी कंपनी के आंतररक िेखापरीक्ा ववभार की ररपोटषों का ववसततृत ववश्े्ण, सिीक्ा और सिाह के विए िेखापरीक्ा सविवत 
के ै ं षिसिक् रखा जाता ह। आंतररक वनयत्ण प्रकक्याओं की पयाषिप्तता की सिीक्ा और ररपोट सांवववधक िेखापरीक्कों द्ारा अपनी िेखापरीक्ा 
ररपोटषि ै ें आवश्यक खुिासे ककए रए ह। आपकी कपनी एक सरकारी कपनी होने ं ंिें की जाती ह। ववत्ीय वववरवणकाओं की अंरभूत रटपपवणयों ि ैं 

के कारण सरकारी िेखापरीक्ा के अधीन भी ह।ै 


38. लेखापिीक्षक : 

वैधानिक लेखापिीक्षक : 

भारत के 	 षिडषि ं ेंटस, हदराबाद को ववत्ीय व्षि 2023-24 क ेवनयंत्क एवं िहािेखा परीक्क द्ारा िे ससषि तेज राज अणड पॉि, चाट अकाउट ै विए 
कंपनी के वैधावनक िेखापरीक्क के रूप िें वनयुक्त ककया रया ्ा। िेखा परीक्कों ने खातों की िेखापरीक्ा की और इसिें कोई किी, अपवाद 
या प्रवतकूि रटपपणी नहीं ह।ै 

ववत्ीय व्षि 2023-24 के ववत्ीय वववरणों पर िेखापरीक्कों की ररपोटषि और कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 143 (6) के तहत भारत के 
वनयंत्क और िहािेखा परीक्क (सी एंड ए जी) की रटपपवणयाँ वार्षिक ररपोटषि िें संिनि ह। ैं 

लागत लेखा पिीक्षक : 

आपकी कंपनी ने िससषि नरवसम्हा िूरतषि एंड कपनी, िारत िेखाकार, हदराबाद को कपनी क िारत ररकॉडं े षि क ऑवडट क विए ववत् व्षि 2023-े ं ै े े 
24 के विए िारतिेखा परीक्क के रूप िें वनयुक्त ककया। कंपनी अपनी वववनिाषिण रवतवववधयों के संबंध िें कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 
148(1) के तहत करि सरकार द्ारा वनरदटि िारत ररकॉड षि षि बनाए रखती ह।ें 	 ै 

्सधचवतीय लेखापिीक्षक : 

कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 204 और कंपनी (प्रबंधकीय कारिषिक की वनयुवक्त और पाररश्विक) वनयि, 2014 (संशोवधत) के प्रावधानों 
के ं ें ं ेअनुसार, क पनी ने िे ससषि नररि एंड एसोवसएटस, पेशेवर कपनी सवचव (पीसीएस पंजीकरण नंबर 5024) को ववत्ीय व्षि 2023-24 क विए 
कंपनी की सवचवीय िेखापरीक्ा क षि षि े ैे विए वनयुक्त ककया। सवचवीय िेखापरीक्ा ररपोट इस वार्षिक ररपोट क सा् संिनि ह।

39. ्सतीईओ / ्सतीएफओ प्रिाणि : 

सेबी विनसटंर वववनयिों और डीपीई कदशावनदशों की आवश्यकताओं क अनुसार, सीईओ/सीएफओ प्रिाणपत् प्राप्त ककया है और इसे िेखापरीक्ा दे े 

सविवत और वनदशक िंडि क सिक् रखा रया। 
े े 

40. लेखापिीक्षकों द्ािा धोखाधड़ी की रिपोररिंग : 

व्षि के दौरान न तो सांवववधक िेखापरीक्क और न ही सवचवीय िेखापरीक्क ने कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 143 (2) के तहत 
िेखापरीक्ा सविवत / वनदशक िंडि को अपने अवधकारी या किषिचाररयों द्ारा कपनी क वखिाफ ककए रए धोखाधड़ी क ककसी भी घटना की े ं े े 
सूचना नहीं दी है े षिवजसका वववरण और उ्िेख वनदशक िंडि की ररपोट िें ककया जाना आवश्यक ह। ै 

41. प्रबंधि चचा्ट औि नवश्ेषण रिपोर: ्ट 

सेबी (एिओडीआर) वववनयि, 2015 और कें रिीय सावषिजवनक क्ेत् उद्यिों (सीपीएसईएस) क विए नैरविक अवभशासन पर डीपीई कदशावनदशों े दे 
के षि षि े े िनि ह । तहत आवश्यक प्रबंधन चचाषि और ववश्े्ण ररपोट, इस ररपोट  क सा् अिुलग्नक-II क रूप िें सं ै 

42. िैगमिक अलभशा्सि : 

42.1		नैरविक अवभशासन सववोत्ि प्रबंधन प्र्ाओं के अनुप्रयोर, कानूनों के अनुपािन और नैवतकता के पािन से संबंवधत है जो वहतधारकों के 
िू े ं े उदे्श्य को प्राप्त करने क ै ं े्य को बढाने और सािावजक वजम्िेदारी क वनवषिहन से कपनी क े विए िानक ह। कपनी क पास व्यावसावयकता 
प्रदान करने के े ैविए एक सुस्ावपत, पारदशधी और वनष्पक् जवाबदही प्रशासवनक व्यवस्ा ह। 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

   
      

  

   

       

     
  

  

  

   
   
   

   
   

 

   

   
   

  
 

    
    

  

    
       

   
        

        
 

  

        
   

     
       

 

   
        

   

		

		

		

		

		











	






		

		

		

		

		







	



		
	

	

	

42.2		डीपीई की कायाषििय ज्ापन सं. 18 (8)/2005-जीएि, कदनांक 14 िई 2010 के तहत सीपीएसई के विए नैरविक अवभशासन पर जारी 
कदशावनदशों क अनुसार और सेबी (एिओडीआर) वववनयि, 2015 क े े संदभषि िें, नैरविक अवभशासन पर ररपोटषि ेदे क सा् एक पेशेवर 
कंपनी सवचव से नैरविक अवभशासन संबंधी शतषों क षि े अिुलग्नक-III क रूप िें संिनि ह। े  अनुपािन पर प्रिाण पत् इस ररपोट क सा् े ै 

42.3		नैरविक अवभशासन पर त्ैिावसक और वार्षिक अनुपािन ररपोटषि वनधाषिररत प्रारूप िें सटॉक एक्सचेंज और रक्ा िंत्ािय को भेजी जा 
रही ह।ै 

42.4		आपकी कंपनी ने वनदशेक िंडि की बैठकें त्ा आि सभाओं के आयोजन के संबंध िें भारत के कंपनी सवचव संस्ान द्ारा जारी 
सवचवीय िानकों का अनुपािन ककया ह।ै 

42.5		 कदवाविया कोड, 2016 के तहत न कोई कायषिवाही की रई है और न ही कोई कायषिवाही िं ैवबत ह। सा् ही, ककसी भी बैंक या ववत्ीय 
संस्ान के ु ैसा् एकिश्त वनपटान की घटना नहीं पाई रई ह। 

42.6		 कंपनी के कायषि-व्यापार की प्रकतृ वत िें ककसी भी प्रकार का पररवतषिन नहीं आया ह।ै 

43. काय्टस्थल पि िकहलाओं के यरौि उतपतीड़ि (िोकथाि, निषेध औि निवािण) अधधनियि, 2013 के तहत प्रकरि 

कंपनी िें कायषिस्ि पर िवहिाओं का यौन उत्पीड़न (रोक्ाि, वन्ेध और वनवारण) अवधवनयि, 2013 अवधसू वचत ककया रया ह। कायषिस्ि ै 
पर िवहिाओं के े विए सिय-सिय पर प्राप्त कदशा-वनददे े षिवाई की जाती ह। अवधकाररयों ैयौन उत्पीड़न को रोकने क शों क अनुरूप आवश्यक कार 

ू इस संबंध िें आवश्यक प्रावधान ह। अवधवनयि पर िारू बीडीएि सीडीए वनयिाविी और किषिचाररयों पर िार प्रिावणत स्ायी आदशों ि े ें ैं
	
की धारा 4 के अनुसार आंतररक वशकायत सविवतयाँ स्ावपत की रई हैं े ं
। व्षि 2023-24 क दौरान आपकी कपनी को यौन उत्पीड़न संबंधी एक 
वशकायत प्राप्त हुई है ु षि। तदनसार आंतररक वशकायत सविवत ने इस पर जाँच की और इसका वनपटान कर कदया। प्रबंधन को तत्संबंधी ररपोट भी 
प्रसतुत की रई। 

44. ्सूचिा का अधधकाि अधधनियि, 2005 के तहत अिुपालि : 

सूचना का अवधकार अवधवनयि, 2005 की धारा 4(1)(बी) के तहत नारररकों को प्रदान की जाने वािी आवश्यक जानकारी कंपनी की वेबसाइट 
https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-05/Information%20on%20BDL%20Mandatory%20disclosures%20 
in%20Accordance%20with%20RTI%20May%202023.pdf पर उपि्ध है ें ं। । इसि कपनी की सािान्य जानकारी, किषिचारी/ 
अवधकाररयों के ं षि ं ेकायषि, शवक्तयाँ और कतषिव्य, वनणषिय िेने की प्रकक्या, वनयि, वववनयि, िैनुअि और क पनी द्ारा रखे रए ररकॉड, कपनी क 
अवधकाररयों की वनदवशका, अवधकारी/ किषिचाररयों क े ैदे वेतनिान और अवभिेखों को िाँरने की प्रकक्या और वनरीक्ण की जानकारी शाविि ह।
कंपनी ने प्रश्ों और अपीिों पर धयान दने के ें ैे विए वररष्ठ प्रबंधक सतर क एक करिीय िोक सूचना अवधकारी को नावित ककया ह। े 

व्षि 2023-24 के दौरान कंपनी को 171 अभयावेदन / प्रश् प्राप्त हुए वजनिें से 160 अभयावेदनों का वनपटान कर कदया रया। 01 आवेदन 
दसरे । इसक अिावा प्राप्त 14 अपीिों िें से 13 का अंवति अपीिीय ैं ेू सावषिजवनक प्रावधकरण को भेजा रया। 10 आर टी आई प्रश् प्रकक्याधीन ह

प्रावधकारी द्ारा वनपटान ककया रया ह ैऔर कद. 31 िाचषि, 2024 तक एक अपीि प्रकक्याधीन ह।ै 


45. ्सतक्ट ता तंत् / नवलजल बलोअि ितीनत : 

कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 177(9) क प्रावधानों क अनुसार, कपनी (वनदशक िंडि की बैठक बैठक और इसकी शवक्त) वनयि, े े ं े 
2014 (संशोवधत) के े दे अनुसार, वनदशकों ने वववजि ्िोअर / वववजि िैकवनज्ि पर ेवनयि (7) और सीपीएसई क विए डीपीई कदशावनदशों क े े 
नीवत को िंजूरी दे रखी है और इसे कंपनी की वेबसाइट https://bdl-india.in/sites/default/files/2020-01/Whistle%20blower%20 
Policy%20%26%20Vigil%20Mechanism_0.pdf. पर कदया रया ्ा। यह नीवत अन्य बातों के सा्-सा् िेखापरीक्ा सविवत के 
अधयक् तक सीधी पहुच प्रदान करती ह ।ैँ 

किषिचाररयों को वववजि ्िोइंर के िाधयि से अपनी ककसी भी नचंता को उठाने के विए प्रोत्सावहत ककया जाता है और ककसी भी किषिचारी को 
िेखापरीक्ा सविवत तक पहुचने से वंवचत नहीं ककया रया ह। ैँ 

46. वाव्सानयक उत्िदानयतव औि ्साततयता रिपोर्ट : 

‘सेबी’ ने बाजार पूँजीकरण के आधार पर वार्षिक ररपोटषि के वहससे के रूप िें संव्यवहार उत्रदावयत्व एवं सातत्यता ररपोटषि ("बीआरएसआर 
ररपोटषि") को शाविि करना अवनवायषि कर कदया ह। कद. 05 िई, 2021 की रजट अवधसूचना सं. SEBI/LAD-NRO/GN/2021/22 क तहतै े 
एिओडीआर वववनयिों के े संदभषि िें ‘सेबी’ ने ESG िापदं िंर आवश्यकताओं को पेश वववनयि 34 (2) (एफ) िें संशोधन क डों पर नई ररपोरट 
ककया है वजन्हें षि ै े उच्चति 1000 संव्यवहार उत्रदावयत्व एवं सातत्यता ररपोट (बी आर एस आर) कहा जाता ह। ववत्ीय व्षि 2023-24 स 

कंपवनयों (बाज़ार पूँजीकरण के आधार पर) के विए यह बी आर एस आर ररपोटषि अवनवायषि ह।ै 


आपकी कंपनी ने सेबी (एिओडीआर) वववनयि, 2015 की आवश्यकताओं का अधययन करने और व्यवसाय और शासन के िाहौि को धयान 
िें रखते हुए, वजसिें बीडीएि एक रक्ा उपक्ि क े ै षि ेरूप िें संचावित होता ह, बी आर एस आर ररपोट क विए एक व्यापक नीवत ढांचा तैयार 
ककया है ं षि। कपनी की बीआरएसआर ररपोट बी डी एि की वेबसाइट https://bdl-india.in/site/default/files/BRSR-2023-24.pdf पर 
दी रई ह।ै 
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https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-05/Information%20on%20BDL%20Mandatory%20disclosures%20in%20Accordance%20with%20RTI%20May%202023.pdf
https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-05/Information%20on%20BDL%20Mandatory%20disclosures%20in%20Accordance%20with%20RTI%20May%202023.pdf
https://bdl-india.in/sites/default/files/2020-01/Whistle%20blower%20Policy%20%26%20Vigil%20Mechanism_0.pdf
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47. लाभांश नवतिण ितीनत: 

‘सबेी’ वववनयि, 2015 (सशंोवधत) के  ु  ं ंअनसार आपकी कपनी द्ारा िाभाशं ववतरण नीवत को उन िापदडों और पररवस्वतयों 
को वनधाषिररत करन क  े विए अपनाया रया ह ै वजन्हें शक िडंि द्ारा अपन शयेरधारकों को िाभाशं क ववतरण का वनधारण  े  े  े षि े वनद

करन े ें ें  े  े ें ें 
ंि और / या िाभ को व्यवसाय ि िरान क सबंंध ि धयान ि रखा जाएरा। तत्सबंधी नीवत बीडीएि की वेबसाइट 
https://bdl-india.in/sites/default/files/2020-01/Dividend%20Distribution%20Policy_0.pdf पर उपि्ध ह।ै 

48. आभाि-प्रदश्टि : 

48.1 आपके  े ें  े षिवनदशकरण सभी सरकारी एजसी, ववश्कर रक्ा ितं्ािय, रक्ा सावजवनक उपक्ि, रक्ा उत्पादन ववभार, डीआरडीओ प्रयोरशािाओं, 
कें रि सरकार क  े  े  ं  े ें ें ेंववभार, तिराना और आंध्र प्रदश की राज्य सरकार, रणुता आश्ासन एजवसयों सवहत वववभन्न सरकारी एजवसयों द्ारा प्रदान 

दशन क विए आभार व्यक्त करत और उनकी सराहना करत ह। उनका सि्न कपनी क विए अि्य रहा ह ैककए रए सहयोर और िारषि षि  े  ेहैं  े ैं षि  ं  े  ू
और आपके वनदशक वववभन्न अवसरों पर उनस प्राप्त सहायता क विए आभारी ह। े  े  े ैं

48.2 कंपनी भारत क  ं  ं  े  े  ंपदन सदसय, िखेापरीक्ा बोड, वैधावनक षि े वनयत्क एव िहािखेापरीक्क, वावणवज्यक िखेापरीक्ा क प्रधान वनदशक एव  े
िेखापरीक्कों, बैंकरों और आपरूतषि षि  े षि षि षि  े षि ैकताओं को उनक सहयोर, सि्न और िारदशन क विए हारदक सराहना करना चाहती ह। उनका 
योरदान कंपनी की सचुारू कायप्रणािी और ववत्ीय अखडंता सषि वनवश्त करन ि े ें िहत्वपणषि रहा ह। ु  ू  ै

48.3 वनदशकरण इस अवसर पर सभी सतरों पर किचाररयों क षि  े  े विए सराहना व्यक्त करता है े े बहुि्ूय योरदान और सहयोर क । उनक 
सिपषि  े  ं  ँ  े  े  े  े ें ू षिण, कड़ी िहेनत और प्रवतबद्धता न कपनी को नई ऊचाइयों पर ि जान और उसक ववकास प् को बनाए रखन ि िहत्वपण 
भवूिका वनभाई ह। वनदशकरण किषिचाररयों क  ै  े े प्रयासों को पहचानते हैं और सवीकार करते हैं त्ा भववष्य िें उनक वनरतर सि्षिन े ं 
के विए उनका आभार व्यक्त करता ह।ै 

निदेशक िंडल की ओि ्से तथा निदेशक िंडल के ललए 

स्थाि : हैदिाबाद 

नतधथ : 30 िई, 2024 

किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.) 

अधयक्ष एवं प्रबंध निदेशक तथा 

निदेशक (नवत्) (अनतरिक्त प्रभाि) 

डी आई एि िं. 09808949 

https://bdl-india.in/sites/default/files/2020-01/Dividend%20Distribution%20Policy_0.pdf
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वार्षिक वववरण 2023-24

   

        
      
    
   

   
  

        
     

        
 

 
    
     
    
   
 
    

      

   

     

  

   
 

   
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

 


	



 

 

अिुलग्िक-I 

्सती ए्स आि गनतनवधधयों ्से ्संबंधधत वारष्टक नवविण 

1. कं पिती की ्सती ए्स आि ितीनत का ्संलक्षपत परिचय 

बीडीएि सिाज के े ै ं ेप्रवत, अपनी वजम्िेदाररयों क प्रवत नचंतनशीि और सचेत ह। कपनी की सीएसआर नीवत कपनी अवधवनयि, 2013 क ं 
प्रावधानों के अनुरूप है े ैऔर यह सीएसआर रवतवववधयों पर वपछिे तीन ववत्ीय व्षों क औसत वनवि िाभ का 2% खचषि कर रही ह। बीडीएि 
अपनी िू ि क्िता का पूरी तरह स उपयोर करने और सीएसआर रवतवववधयों क े े कायाषिन्वयन िें अपनी संसाधन क्िताओं को जुटाने का प्रयास 
करेरा, सा् ही संभाववत रणनीवतयों का ववसतार करने के विए नैरविक सािावजक उत्तरदावयत्व को संरेवखत करेरा और ऐसी सीएसआर 
रवतवववधयों का चयन करेरा वजनकी आंतररक ववशे्ज्ता क िाधयि से बेहतर वनररानी की जा सकती ह। कपनी सिुदाय, सािावजक और े ै ं 
पयाषिवरण संबंधी नचंताओं को दू े तृ तृ री, वजसे र करने क विए वनम्नविवखत रवतवववधयों को अपनाकर एकीक त दवटिकोण अपनाने का प्रयास कर े
य्ासंभाव कें करित तरीके से पररयोजनाबद्ध रूप से रणनीवतक रूप से शुरू ककया जाएरा। सीएसआर के तहत फोकस के िुखय क्ेत् हैं - सवास्थय 
संरक्ण, पो्ण, वशक्ा और साक्रता, कौशि ववकास और सवचछता आकद। बीडीएि ने डीपीई कदशावनदशों क अनुसार नैरविक सािावजक दे े 
उत्तरदावयत्व (सी एस आर) के तहत तेिं े े आकांक्ी वजिे / अववकवसत क्े ें भी कदि रखा ह। इन सीएसआर राना और आंध्र प्रदश क त्ों ि ै
	
रवतवववधयों के प्रवत हिारी प्रवतबद्धता अटूट ह ैऔर हि सिाज पर सकारात्िक प्रभाव डािने की कदशा िें काि करना जारी रखेंरे। 


कुछ प्रिुख सी एस आर पररयोजनाओं से संबंवधत वववरण इस प्रकार ह ै: 
¾ तेिंराना और आंध्र प्रदे े ू ेश क सरकारी सकि िें पढने वािे ववद्यार्षि यों क विए िधयाहन भोजन। 
¾ तेिंराना और आंध्र प्रदश राज्यों क श्वण बावधत बच्चों क विए ए एि आई एि सी ओ क िाधयि कॉक्िीयर इपिांट की स्ापना। े े े े ं 
¾ आंध्र प्रदशे क ववजयानररि त्ा ववशाखापट्टणि वजिों क सरकारी सकिों िें सिाट क्िास रूि। े े ू षि
¾ तेिंराना क वसकदराबाद प्रांत िें िरा सवास्थय वशववर। ं ेे 
¾ एि एन जे अणड रीजनि कसर सेंटर, हदराबाद िें िॉविक्यूिर ऑंकािोजी िैब की स्ापना। ैं ै 
¾ आंध्रप्रदशे क ववजयानररि वजिे की िवहिाओं क विए कपड़ा उद्योर िें रोज़रारोन्िुख प्रवशक्ण। े े

बीडीएि को "वशक्ा की रुणवत्ा" और "सवास्थय के विए नचंता" की िान्यता िें "वैवश्क सीएसआर उत्कतृ टिता और नेततृत्व पुरसकार" से सम्िावनत 
ककया रया। 

2. ्सती ए्स आि ्समिनत की ्सिचिा ं 

क्.्सं. निदेशक का िाि 
पदिाि / निदेशकतव 

की प्रकृ नत 

वष्ट के दरौिाि ्संपन्ि ्सती ए्स 

आि बैठकों की ्संख्या 

वष्ट के दरौिाि कु ल ्सती ए्स आि 

बैठकों िें प्रनतभाग 

1 श्ी राजेंरि नसंह शेखावत सविवत के अधयक् / 
सवतंत् वनदशेक 3 3 

सविवत के सदसय /2 श्ी सुनीि नचंतािन िोने 3 3सवतंत् वनदशेक 
सविवत के सदसय /3 प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा 3 3सवतंत् वनदशेक 
सविवत के सदसय /4 श्ी नंदकुिार सु्बुरािन 3 3सवतंत् वनदशेक 
सविवत के सदसय /5 डॉ. पवन स्ापक 3सवतंत् वनदशेक 
सविवत के सदसय /6 श्ी जशवंत िाि 3सवतंत् वनदशेक 

श्ी पी राधाकतृ ष्ण सविवत के सदसय /7 (कद. 01 जुिाई, 2023 से सेवाएँ 1 0वनदशेक (उत्पादन)सिाप्त) 
श्ी पी वी राजा राि सविवत के सदसय /8 1 1(कद. 03 नवंबर, 2023 से वनयुक्त) वनदशक (उत्पादन)े 

37 
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3. 	 वेब निंक प्रदान करें जहाँ कंपनी की वेबसाइट पर सी एस आर सविवत की संरचना, सी एस आर नीवत और वनदशक िंडि द्ारा अनुिोकदत े 
सी एस आर पररयोजनाओं से संबंवधत जानकारी दी रई है : https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-07/Board%20approved%20 
CSR%20Projects%20for%20the%20FY%202023-24.pdf

 4. 	 कंपनी (नैरविक सािावजक उत्तरदावयत्व नीवत) वनयिाविी, 2014 के वनयि 8 के उप वनयि (3) के अनुसरण िें की रई सी एस आर 
पररयोजनाओं के ें षि सिंगन कर।)प्रभाव िू्यांकन का वववरण प्रदान कर, यकद िारू हो (ररपोट ें 


ववत्ीय व्षि 2023-24 के ै े
विए सी एस आर का प्रावधान रु. 936.94 िाख ह। ववत्ीय व्षि 2023-24 क दौरान कायाषिवन्वत पररयोजनाओं का 
वववरण इस प्रकार ह ै: 

(रु. िाख िें) 

क्.्सं. नवविण 	 बजर वय 

तेिरंाना और आंध्र प्रदश वस्त सरकारी सकिी बच्चों क विए 'कद अक्यपात् फाउणडशन' क े ू े 	 े े िाधयि1	 150.00 143.66से िधयाहन भोजन 
तेिरंाना राज्य क े 	 ेचेवे्िा असपताि त्ा ववकाराबाद सरकारी असपताि िें ऑक्सीजन जेनरटर 2		 99.5 4.77पिांट की कविशननंर के विए इन्फ्ासट्रक्चर सुववधाएँ 

3 आंध्र प्रदे े े ू षि 	 300.00श क  आकांक्ी वजिे ववजयानररि क सरकारी सकि िें सिाट क्िास रूि 	 150.00 
4 आंध्र प्रदे े े ू षि 	 200.00श क  आकांक्ी वजिे ववशाखापट्टणि क सरकारी सकि िें सिाट क्िास रूि 	 98.79 

िॉविक्यूिर ऑंकािोजी वडपाटषििेंट की स्ापना – एि एन जे आई ओ अणड रीजनि कैं सर सेंटर, 5		 75.00 5.00हदराबाद क विए उपकरणों की खरीदै े 
तेिरंाना और आंध्र प्रदश राज्यों क श्वण बावधत बच्चों क विए ए एि आई एि सी ओ क िाधयि े े े		 े6		 335.00 83.75कॉक्िीयर इंपिांट की स्ापना 
आंध्रप्रदश क े ववजयानररि वजिे की ग्रािीण िवहिाओं क विए कपड़ा उद्योर क्ेत् िें रोज़रारोन्िुख े 	 े7 	 240.00 100.00कौशि ववकास प्रवशक्ण कायषिक्ि 

8 सेवाभारती, काचीरु ड़ा, हदराबाद क े िाधयि से ं ं तीन सवास्थय वशववर 100.50 100.50ै 	 वसकदराबाद, तेिराना प्रांत िें 
यूनीगिोबि फाउणडे े िाधयि से एि सी ई एि ई, वसक दराबाद िें वतृ ं े ेशन क		 क्ों क प्रवतस्ापन क विए 9		 2.75 2.75सहयोर 

10 तेिंराना के आकांक्ी वजिे आवसफाबाद िें डोक्ा क्ाफट ववकास पररयोजना		 47.65 16.62 
11 तेिंराना क आकांक्ी वजिे आवसफाबाद िें टराषिकोटा ववकास पररयोजना	 28.70 12.45े	 े 
12 तेिंराना क वसकदराबाद वस्वत विविटरी असपताि क विए कक्रटकि कयर बेड उपि्ध कराना े ेे 	 ं 25.00 24.65 
13 आंध्रप्रदश क ववशाखापट्टणि िें ‘कद अक्यपात् फाउणडे		 शन’ क विए आहार ववतरण वाहन 11.95े 	 े े 17.50 
14 वशक्ुओं को दी रई वतृवत्का (अ्ाषित् वशक्ु अवधवनयि, 1961 के तहत अवनवायषि न्यूनति 2.5% से ऊपरी रावश) 228.63 
15 प्रशासवनक व्यय (प्रभाव िू्यांकन खचषि सवहत) 34.21 

कुल 1621.6 1017.73 

सी एस आर पररयोजनाओं का प्रभाव िू षि ं		 ै्यांकन ररपोट कपनी की वेबसाइट https://bdl-india.in/reports पर उपि्ध ह। 
5.		 (ए) धारा 135 (5) के अनुसार कंपनी का औसत वनवि िाभ : रु. 52206 िाख 
(बी) धारा 135 (5) के अनुसार कंपनी के औसत वनवि िाभ का 2% : रु. 1044.12 िाख 
(सी) वपछिे ववत्तीय व्षों की सी एस आर पररयोजनाओं या कायषिक्ि या रवतवववधयों से उत्पन्न अवधशे् : शून्य 
(डी) ववत्तीय व्षि के विए सिायोजन रावश, यकद हो तो :रु. 107.18 िाख 
(ई) ववत्तीय व्षि के विए कुि सी एस आर दयता (बी+सी-डी) : रु. 936.94 िाख े 

6.		 (ए) सी एस आर पररयोजनाओं पर खचषि की रई रावश (चािू पररयोजनाएँ त्ा इनसे इतर पररयोजनाओं पर) रु. 983.52 िाख 
(बी) प्रशासवनक कायषों पर खचषि की रई रावश : रु. 32.01 िाख 
(सी) प्रभाव िू्यांकन पर खचषि की रई रावश, यकद हो तो : रु. 2.20 िाख 

(डी) ववत्तीय व्षि के विए खचषि की रई कुि रावश (ए+बी+सी) : रु. 1017.73 िाख 

https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-07/Board%20approved%20CSR%20Projects%20for%20the%20FY%202023-24.pdf
https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-07/Board%20approved%20CSR%20Projects%20for%20the%20FY%202023-24.pdf
https://bdl-india.in/reports
http:��������28.70
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(ई) ववत्तीय व्षि के विए खचषि की रई / नहीं की रई सी एस आर रावश 

खच्ट िहीं की गई िालश (रुपये िें) 

धािा 135 की उप धािा 6 के अिु्साि ्सतीए्सआि
नवतततीय वष्ट के ललए 

लेखा िें अंतरित कु ल ऐ्सती िालश जो खच्ट िहीं
खच्ट की गई कु ल िालश 

की गई
(रुपये िें) 

अंतिण की
िालश (रुपये िें) अंतिण की नतधथ निधध का िाि िालश (रुपये िें) 

नतधथ 

धािा 135 की उप-धािा 5 के दू्सिे प्रावधाि के अिु्साि 

अिु्सूचती VII के तहत कक्सती निरद्टष्र निधध िें अंतरित 

िालश 

रु. 1017.73 िाख शून्य िारू नहीं शून्य शून्य िारू नहीं 

(एफ) सिायोजन के विए अवतररक्त रावश, यकद हो तो सी एस आर रावश 

क्.्सं. नवविण िालश (रुपय िें) 

(i) धारा 135 की उप-धारा 5 के अनुसार कं पनी के औसत वनवि िाभ का दो प्रवतशत 936.94 िाख 
(ii) ववत्तीय व्षि के विए खचषि की रई कु ि रावश 1017.73 िाख 
(iii) ववत्तीय व्षि के विए खचषि की रई अवतररक्त रावश (ii)-(i) 80.79 िाख 
(iv) वपछिे ववत्तीय व्षों की सी एस आर पररयोजनाओं या कायषिक्ि या रवतवववधयों से उत्पन्न अवधशे् शून्य 

यकद कोई हो तो 
(v) आने वािे ववत्तीय व्षि िें सिायोजन के विए उपि्ध रावश [(iii)–(iv)] 80.79 िाख 

7. वपछिे तीन ववत्तीय व्षों िें खचषि न की रई सी एस आर रावश : 

1 2 3 4 5 6 7 8 

क्. नप्ला 

्सं. नवतततीय वष्ट 

धािा 135 की उप 

धािा 6 के तहत 

्सती ए्स आि लेखा 

िें अंतरित ऐ्सती 

िालश जो खच्ट िहीं 

की गई 

(रुपये िें) 

धािा 135 की 

उप-धािा 6 

के तहत खच्ट 

िहीं की गई ्सती 

ए्स आि िालश 

िें शेष िालश 

(रुपये िें) 

धािा 135 की उप-धािा 5 
आिे वाले

के अिु्साि अिु्सूचती-VII िें
नवत्तीय वष्ट िें नवतततीय वषषों

उषलललखत कक्सती निरद्टष्र
खच्ट की गई िें खच्ट कििे

निधध िें अंतरित िालश, यकद
िालश के ललए शेष

कोई हो तो
(रुपये िें) िालश (रुपये

िालश (रुपये अंतिण की 
िें)

िें) नतधथ 

किती यकद 

कोई हो तो 

1 2022-23 शून्य िारू नहीं शून्य शून्य िारू नहीं शून्य िारू नहीं 
2 2021-22 शून्य िारू नहीं शून्य शून्य िारू नहीं शून्य िारू नहीं 
3 2020-21 शून्य िारू नहीं शून्य शून्य िारू नहीं शून्य िारू नहीं 
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8. ववत्तीय व्षि िें खचषि की रई सी एस आर रावश से क्या कोई पूँजीरत संपवत्त का वनिाषिण या अवधग्रहण ककया रया ह? : हाँै 

यकद हाँ तो वनरिषित / अवधरतृहीत पूँजीरत संपवत्तयों की संखया दें : 

पूँजीरत संपवत्त के वनिाषिण या अवधग्रहण के िाििे िें, ववत्तीय व्षि िें सी एस आर रावश से बनाई या अरजषित संपवत्त का वववरण दें : 

क्. 

्सं. 

्संपषतत या आषस्त का ्संलक्षपत 

नवविण (्संपषतत का पूिा पता 

औि स्थाि ्सकहत) 

्संपषतत या 

आषस्त का 

नपिकोड 

नििा्टण की नतधथ 
खच्ट की गई ्सतीए्सआि 

िालश 

पंजतीकृ त िाललक इकाई / 

प्राधधकिण / लाभाथगी के नवविण 

1 कक्रटकि के यर बेड 500015 कद. 29 फरवरी, 24.65 िाख विविटरी असपताि, विविटरी 
2024 असपताि रोड, वतरुििावररी, 

वसकं दराबाद, तेिंराना 
2 भोजन ववतरण वाहन 531163 कद. 28 िाचषि, 11.95 िाख कद अक्यपात् फाउणडशेन, 8-13, 

2024 रंभीराि वविेज, आनंदपुरि 
िंडि, ववशाखापट्टणि 

3 एि एन जे आई ओ अणड 
रीजनि कैं सर सेंटर, 
हदैराबाद के विए उपकरण 

500004 कद. 15 वसतंबर, 
2023 

5.00 िाख (वपछिे
ववत्ीय व्षि के दौरान 
70 िाख रुपये का 
भुरतान ककया रया) 

11-5, 399 रेड वह्स, 
िकड़ी- का-पुि, 
हदैराबाद-500004. (तेिंराना) 

4 चेवे्िा िें ऑक्सीजन पिांट 501 503 कद. 11 जनवरी, 4.77 िाख सी एच सी, चेवे्िा, रंरारेड्ी 
के विए इन्फ्ासट्रक्चर की 2024 (वपछिे ववत्ीय व्षि वजिा, तेिंराना सवास्थय ववभार, 
स्ापना के दौरान 75 िाख तेिंराना 

रुपये का भुरतान ककया 
रया) 

5. आंध्र प्रदशे के ववशाखापट्टणि 530020 कद. 20 अकू्त बर, 98.79 िाख ववशाखापट्टणि के वववभन्न 
िें सिाटषि क्िास रूि (सरकारी 
सकू िों के विए वडवजटि 

2023 (वपछिे ववत्ीय व्षि
के दौरान 100 िाख 
रुपये का भुरतान ककया 

सरकारी सकू ि 

उपकरण) रया) 
6 आंध्र प्रदशे के ववजयानररि 535003 कद. 07 फरवरी, 150 िाख ववजयानररि के वववभन्न सरकारी 
िें सिाटषि क्िास रूि (सरकारी 2024 सकूि 
सकू िों के विए वडवजटि 
उपकरण) 

9. धारा 135 की उप-धारा 5 क अनुसार यकद कपनी औसत वनवि िाभ की दो प्रवतशत रावश खचषि करने िें ववफि रही ह, तो इसक कारण बताएँ ै ेे ं 
: िारू नहीं। 

किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.) िाजेंद्र कु िाि शेखावत 

अधयक्ष एवं प्रबंध निदेशक तथा (अधयक्ष, ्सती ए्स आि ्समिनत) 

अनतरिक्त प्रभाि, निदेशक (नवत्) डी आई एि : 09449860 

डी आई एि : 09808949 

तािीख : 30 िई, 2024 

स्थाि : हैदिाबाद 
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ववश् सी एस आर कदवस के अवसर पर ‘गिोबि सी एस आर एक्सिेंस अणड िीडरवशप अवाड’ षि 

एि एन जे अणड रीजनि कैं सर सेंटर, हदराबाद िेंै िॉविक्यूिर 
ऑंकािोजी िैब का उद्ाटन 

ववजयानररि िें िवहिाओं के विए कपड़ा उद्योर के क्ेत् िें 
रोज़रारोन्िुख प्रवशक्ण कायषिक्ि 

विविटरी असपताि, वसकंदराबाद िें ‘कक्रटकि केयर बेड’ प्रदान करते हुए 
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अिुलग्िक- II 

प्रबंधि चचा्ट एवं नवश्लेषण 

दूिदशगी कथि : 

े ववश्िे्ण और प्रचािन पररणािों क संबंध िें कही रई बातें कपनी क श्य, अपेक्ाए या इस प्रबंधन चचाषि िें, कंपनी की ववत्तीय वस्वत क े ं े उदे् ँ 
भववष्यदशधी, प्रवतभूवत कानून और वववनयिों के अ्षि क तहत दे ू ू ुरदशधी होंरी। दरदशधी क्न क छ पूवाषिनुिान और संभाववत भावी घटनाओं को धयान िें 

ैं ं पनी इस बात का दावा नहीं करती कक ये पूवाषिनुिान और संभावनाएँ सटीक और वासतववकता िें बदिें ंरखकर ककये रये ह। क रे। सा् ही, कपनी इन 
दरदशीिषि क्नों की जानकारी, घटनाओं और ककसी आधार पर इनि ू ें होने वािे पररवतषिन िें सावषिजवनक रूप से संशोधन, आशोधन या पररशोधन 
का उत्तरदावयत्व नहीं रखती। वासतववक पररणाि वसतुरत रूप से इन क्नों िें वयक्त पररणािों से वभन्न हो सकते हैं ं े। कपनी क पररचािन को 
प्रभाववत करने वािे कारकों िें सरकार की रक्ा उपकरणों क े अवधग्रहण संबंधी नीवत, सरकारी वववनयिों िें बदिाव, कर-कानून, दश क भीतर होने े े
वािे आर्षिक ववकास और कछ ऐसे वैवश्वक पररवतषिनकारी कारक शाविि ह। ैंु 

1. भाित डायिामिक्स ललमिरेड : एक परिदृश्य 

भारत डायनाविक्स विविटेड (बी डी एि) की स्ापना कद. 16 जुिाई, 1970 को भारत सरकार क े रक्ा िंत्ािय क अंतरत एक सावषिजवनक े षि 
उपक्ि के ै ैरूप िें की रयी ्ी। बी डी एि का िुखयािय हदराबाद िें वस्त ह।

सिय के े े
सा्-सा् बीडीएि ने भारतीय सशसत् सेनाओं क विए संचवित प्रक्पासत्, अंतजषििासत्, वायुवावहत उपकरण और संबद्ध रक्ा 
उपकरण बनाकर सुपुदषि े ु छ चुननंदा उद्यिों िें अपनी जरह बनायी है षि ेकरने वािे ववश्व क क । सा् ही, बी डी एि अपने द्ारा सुपुद उपकरणों क 
कायषि-काि ववसतार के सा्-सा् सशसत् सेनाओं के पास उपि्ध पुरानी विसाइिों के पुनसषिज्जीकरण / कायषि-काि ववसतार का कायषि भी करता 
है ू ँ। संचवित असत्–प्रणािी वववनिाषिता की अपनी ििभूत भूविका अदा करते हुए ही बी डी एि ने आंतररक अनुसंधान एवं ववकास क्िताए भी 
ववकवसत की हैं वजनिें प्रिुखत: वडजाइन और इंजीवनयररंर रवतवववधयों पर धयान कें करित ककया जाता ह।ै 
बी डी एि रक्ा क्ेत् िें भारत को आत्िवनभषिर बनाने की कदशा िें अपनी भूविका क तहत वनर े ंतर प्रयत्नशीि है ं ं। क पनी 'िेक इन इवडया' अवभयान 
को और आरे िे जाने क े विए ववदे ं े े विए प्रयासरत ह। नयी विसाइि और अंतजषििासत् संबंधी प्रौद्योवरकी क ै ें ेशी कपवनयों क सा् रठबंधन क 
सक्ि हसतांतरण के ू े ैविए िि उपकरण वववनिाषिताओं (ओ ई एि) क सा् रठबंधन की संभावनाओं पर बि कदया जा रहा ह। बी डी एि ने 
वित् दे ु ैशों को अपने कछ उत्पादों का वनयाषित कर ववश् बाजार िें अपनी उपवस्वत दजषि करा दी ह। 

1.1 भािततीय िक्षा उद्ोग 

भारतीय दवनया क े सबसे िजबूत सै न्य बिों ि ें से एक है े विए इसका रणनीवतक िहत्व ह। भारत, दवनया का तीसरा ै ुु और भारत सरकार क 
सबसे बड़ा सै न्य खचषि करने वािा दश ह, वजसने खुद को वैवश्क रक्ा उद्योर ि एक प्रिुख उद्यिी क ै ें े ैे रूप िें स्ावपत ककया ह। भारतीय रक्ा 
वववनिाषिण उद्योर दशे की अ्षि व्यवस्ा का एक िहत्वपूणषि अंर ह और वतषििान भू-राजनीवतक हािात क ै े िदे् ेंनज़र इसि और तेजी से आरे बढने 
की संभावना ह।ै 
भारत सरकार ने 'आत्िवनभषिर भारत' पहि के े ैतहत रक्ा और वांतररक् क्ेत् की पहचान प्रा्विकता वािे क्ेत् क रूप िें की ह। इस पहि 
के तहत सवदे ैशी वववनिाषिण बुवनयादी ढॉंचे की स्ापना पर धयान कदया जा रहा ह वजसे िजबूत अनुसंधान एवं ववकास पाररवस्वतकी तंत् 
द्ारा हासवि ककया ह। आज भारत, धीर-धीर ै े े वववभन्न वैवश्क िू ि उपकरण वववनिाषिता (ओ ई एि) क विए एक वववनिाषिण क े ें रि बनता रहा ह।ै 
सरकार दश को एक रणनीवतक अ्षिव्यवस्ा बनाने क विए घरि े े ूे रक्ा औद्योवरक पाररवस्वतकी तंत् का एक िजबूत आधार ववकवसत कर 
रही ह। नतीजतन, भारत वांतररक् और रक्ा घटकों और पुजवो क विए वैवश्क आपूरतषि श्तृंखिा का एक िहत्वपूणषि आपूरतषिकताषि बन रहा ह। इस ै ़ं े ै 
आपूरतषि श्तृंखिा के विए बढते कें रि के पीछे िुखय कारक िौजूदा तकनीकी जानकारी, प्रवतभा पुंज और कि िारत पर सववोत्ि रुणतायुक्त उत्पाद 
वनिाषिण ह। इसक े अिावा भारत की भौरोविक वस्वत वैवश्क िू े ेै ि उपकरण वववनिाषिताओं और इसक आपूरतषिकताषिओं को आसानी से सवदशी रूप 
से े े वनयाषित करने िें सक्ि बनाती है ें े रूप िें भारत क आक्षिण िें योरदान दे ेवनिाषिण करने और उसक बाद इसक । वववनिाषिण करि क ने वािा एक 
और प्रिुख कारक इसका कुशि और युवा िानव-शवक्त ह। यह जनसांवखयकीय वांतररक् और रक्ा (ए अणड डी) बाजार िेंै ववकास को रवतिान 
रखने के ै िू उत्पादन बढाने और भारत को इस क्ेत् िें एक ववशुद्ध वनयाषितक बनाने क ेविए एक िजबूत आधार प्रदान करता ह। सरकार ने घर े

िक्य के े े विए वववभन्न पहि शुरू की ह।
सा् रक्ा वववनिाषिण िें आत्िवनभषिरता को बढावा दने क ैं 
भारत ने पहिी बार अस्त्रों के े ै े षिआयात पर प्रवतबंध िराते हुए रक्ा िंत्ािय ने पाँच सकारात्िक सवदशीकरण सूची जारी की ह। इसक अंतरत 
509 ऐसे रक्ा उपकरणों की पहचान की रई है शी तरीक े से ककया जाएरा। इसक अिावा, सावषिजवनक क्ेत् क रक्ा वजनका वनिाषिण अब सवद े े े 
उपक्िों की 4 सकारात्िक सवदशीकरण सवचयां भी जारी की रईं, वजनि े ू ें 4,666 वसतुओं की पहचान की रई है वजनका वनिाषिण अब भारत िें 
ही ककया जाएरा। 
ववत्ीय व्षि 2022-23 िें रक्ा उत्पादन का िू ्य पहिी बार `1 िाख करोड़ क े आँकड़े ै ें यहको पार कर रया ह। ववत्ीय व्षि 2021-22 ि 
95,000 करोड़ रुपये ्ा। सरकार रक्ा उद्योर और उनके भारीदारों की चुनौवतयों को दर करने और दश ि रक्ा उत्पादन को बढावा दने ू े ें े
के विए उनक े सा् िरातार काि कर रही ह। ‘व्यापार ि ै ें सुरिता’ की िक्य-प्रावप्त क े विए कई नीवतरत सुधार ककए रए हैं वजसिें एिएसएिई 
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और सटाटषि-अप कोे आपूरतषि श्तृंखिा से जोड़ना भी शाविि है े षि। इन नीवतयों क चिते, एि एस एि ई और सटाट-अप सवहत उद्योर, रक्ा वडजाइन, 
ववकास और वववनिाषिण िें आरे आ रहे हैं और सरकार द्ारा वपछिे 7-8 व्षों िें उद्योरों को जारी ककए रए रक्ा िाइसें ेंसों की संखया ि िरभर 
200% की वतृवद्ध हुई ह।ै 

सरकार की िरातार नीवतरत पहि और रक्ा उद्योर के िहत्वपूणषि योरदान के फिसवरूप ववत्ीय व्षि 2023-24 िें रक्ा वनयाषित 21,083 
करोड़ रुपये के सवषिकाविक उच्च सतर पर पहुँ े ववत्ीय व्षि की तुिना िें 32.5% अवधक है और व्षि 2016-17 से दस रुना च रया जो वपछि
	
वतृवद्ध दशाषिता है े ै
। भारत अब 85 से अवधक दशों को अपने रक्ा उत्पादों का वनयाषित करता ह। 

रक्ा िंत्ािय द्ारा जारी एक प्रेस ववज्वप्त के अनुसार व्षि 2023 के दौरान रक्ा अवधग्रहण परर्द ने सशस्त्र सेनाओं की कारषिवाई युक्त तैयाररयों 
विए िरभर 3.50 िाख करोड़ रुपए से अवधक क प्रसतावों को िंजूरी दी ह। आत्िवनभषिरता और वनयाषित को बढावा दने क को और बढाने के े ै े े 

श्यों की पूरतषि को धयान ि रखते हुए ववत्ीय व्षि 2024-25 िें रक्ा बजट 6,21,540.85 करोड़ रुपये रखा रया ह। यह कि करिीय दोनों उदे् ें ै ु ें

बजट का 13.04% है ं
वजसे 01 फरवरी, 2024 को ससद िें पेश ककया रया ्ा।

ववत्ीय व्षि 2024-25 के विए रक्ा बजटीय आवंटन ववत्ीय व्षि 2022-23 के आवंटन से िरभर एक िाख करोड़ (18.35%) अवधक है और 
ववत्ीय व्षि 2023-24 के आवंटन से 4.72% अवधक। इसिें से 27.67% का एक बड़ा वहससा पूँजीरत व्यय के विए 14.82% सातत्यता और 
कारषिवाई युक्त तैयाररयों पर राजसव व्यय के विए, वेतन और भत्े के विए 30.68%, रक्ा पेंशन के विए 22.72% और रक्ा िंत्ािय के तहत 
रैर-रक्ा संरठनों के विए 4.11% रखा रया ह।ै 

ववत्ीय व्षि 2024-25 के विए रक्ा िें पूँजीरत व्यय के विए बजटीय आवंटन 1.72 िाख करोड़ रुपये है जो ववत्ीय व्षि 2022-23 के 
वासतववक व्यय से 20.33% अवधक है और ववत्ीय व्षि 2023-24 क संशोवधत आवंटन से 9.40% अवधक ह। यह आवंटन तीनों सेनाओं की े ै 
दीघषिकाविक एकीकतृ त पररप्रेक्य योजना (एिटीआईपीपी) क अनुरूप ह, वजसका उद्श्य ववत्ीय व्षि 2024-25 ि क ु छ बड़े अवधग्रहणों को िू तषि े ै े ें 
रूप दकर सशस्त्र बिों क आधुवनकीकरण क े े िाधयि से िहत्वपूणषि क्िता अंतराि को भरना ह। ये बढ हुए आवंटन आधुवनकीकरण और बुवनयादी ै ेे 

ढाँचे के ववकास िें सतत वतृवद्ध के विए सरकार की प्रवतबद्धता को दशाषिते हैं जो 'आत्िवनभषिर भारत' के उदे्श्यों के सा् जुड़ा हुआ ह।ै
	

(स्ोत: www.mod.gov.in; प्रेस सूचना ्यूरो; और अन्य दसतावेज) 

1.2 देशतीकिण 

रक्ा िंत्ािय ने रक्ा क्ेत् िें आत्िवनभषिरता क े विये कई कदि उठाए हैं और सकारात्िक दे े ेंशीकरण सूची दशीकरण की कदशा ि सबसे िहत्वपूणषि 
पररवतषिनकारी सुधारों िें से एक ह। यह सावषिजवनक और वनजी क्ेत् की सकक्य भारीदारी क सा् आत्िवनभषिरता प्राप्त करने और वनयाषित को ै े
	
बढावा दने क विए रक्ा क्ेत् को बदिने क विए सरकार क 'आत्िवनभषिर भारत अवभयान' क े े े े े प्रिुख कदिों िें से एक है ै े
। सन्य िािि ववभार 
(डीएिए) ने पहिे ै े े411 सन्य वसतुओं वािी चार सकारात्िक दशीकरण सूची जारी की ्ी। रक्ा उत्पादन ववभार (DDP) ने इसस अिर 

वजसिें कि 4,666 वसतुए सावषिजवनक क्ेत् क रक्ा उपक्िों और चार सकारात्िक दशीकरण सवचयाँ भी अवधसवचत की ह े ू ू ै ु ँ शाविि हैं वजनिें े
	
(DPSUs) के विए िाइन प्रवतस्ापन इकाइयाँ / उप-प्रणावियाँ / पुजदे और घटक शाविि ह।ैं
	

रक्ा िंत्ािय ने 'आत्िवनभषिर भारत अवभयान' के तहत रक्ा वववनिाषिण िें आत्िवनभषिरता की कदशा िें वनरंतर प्रयास करते हुए रक्ा उत्पादन 
ववभार ने दशीकरण की चौ्ी सकारात्िक दशीक े तृ त सूची (पीआईएि) जारी की है े ू ेंे । अब तक जारी की रई 4 सकारात्िक दशीकरण सवचयों ि 
से 56 वसतुएँ बीडीएि से संबंवधत हैं वजन्हें षि ेवनरदटि सिय सीिा क भीतर भारतीय उद्योर से खरीदा जाएरा। 

इन 56 वसतुओं िें से आपकी क ं पनी ने 44 वसतुओं का दशीकरण कर विया ह ै और शे् वसतुएं े े वववभन्न चरणों िें ह। इसक अवतररक्त े दशीकरण क ैं े 

कद. 04 अकू्तबर, 2023 को िाननीय रक्ा िंत्ी ने सावषिजवनक क्ेत् क रक्ा उपक्िों (डीपीएसयू) से संबंवधत दे े े
शीकरण क विए अत्यवधक जरटि 
प्रणावियाँ, सें सर, हव्यार और रोिा-बारूद जैस े े ें वनधाषिररत सिय 98 रक्ा उत्पादों की 5वीं सकारात्िक दशीकरण सूची जारी की वजसि 

सीिा से परे ै ें से 3 (तीन) आपकी क पनी से संबंवधत हैं ं
आयात पर प्रवतबंध ह। इन 98 उत्पादों ि ं जो आपकी कपनी को अपने संचािन को बढावा 
दे ैंने का अवसर प्रदान करते ह। 

इसके ें ें े तृअिावा, बीडीएि और इनोवेशन फॉर वडफस एक्सीिस (आईडीईएक्स) कायषिक्ि ने सरकार क "आत्िवनभषिर भारत" की भववष्य-दवटि 
के े ै ेसा् अपने को आिवित करते हुए एक रणनीवतक साझेदारी बनाई ह। इस साझेदारी क पररणािसवरूप एक िजबूत पाररवस्वतकी तंत् 
का वनिाषिण हुआ है वजसिें आपकी कंपनी अपने नवाचार और अनुसंधान एवं ववकास क्िताओं को आरे बढाने के विए इचछुक उद्यवियों और 
एि एस एि ई के सा् काि करती ह।ै 

आपकी कंपनी ओपेन चैिेंज (ओ सी), वडफें स इंवडया सटाटषि-अप चैिेंज (डी आई एस सी) जैसी कई IDEX पहिों िें सकक्य रूप से भार िे रही 
है ं पनी वतषििान िें ' सकिेबि वायरिे स कम्युवनक शन नेटवक िॉड्ूि फॉर अटॉनिस िोबाइि पिेटफािषि और 'ववजुअि इिेज-बेसड े षि '। आपकी क े 

सीकर' जैसी पररयोजनाओं के विए सटाटषि-अप का हा् ्ािे चि रही ह ैजो कायषिपूणषिता के वववभन्न चरणों िें ह।ै
	

इस प्रकार, औद्योवरक अनुभव को ववशािता दतेे हुए घर िू सटाट-अप की संभाववत ववदगधता क ज़ररये अवभनव नवाचारों को प्रकाश िें िानेेे षि
	
के विए बीडीएि-आईडीईएक्स साझेदारी रक्ा क्ेत् िें आत्िवनभषिरता प्राप्त करने की कदशा िें एक सक्ि वातावरण बनाने िें िरी ह।ै
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2. बती डी एल के कािोबाि की ्सितीक्षा : 

कंपनी एक ऐसे वातावरण िें काि कर रही है वजसिें राष्टीय सुरक्ा को प्रभाववत करने वािे कारकों िें बढती जरटिता और भारत व ववश् 
सतर पर जारी आर्षि ैं ें े तृ कायषि संपादन, सतर क चुनौवतयाँ दोनों शाविि ह। इस वातावरण ि बीडीएि क दवटिकोण का एक िहत्वपूणषि आयाि ह ै 
और बेहतर रुणता के सा् भारतीय सेना को उत्पाद की सुपुदरी की पूवाषिनुिेयता पर धयान ककरित करना। बीडीएि ने भारतीय सशस्त्र बिों षि ें 
की आवश्यकताओं को पूरा करने के विए प्रौद्योवरकी िें वनवेश करना जारी रखा है और अपने किषिचाररयों पर भी ताकक कंपनी के पास अपनी 
क्िता को सीवित ककए वबना सफि होने के विए आवश्यक तकनीकी कौशि हो। 

2.1 बती डी एल के उतपाद 

्सतह ्से हवा िें िाि कििे 

वालती / हवा ्से हवा िें िाि ए री जती एि रॉिपतीडो लाँचि प्रनतिािक पिीक्षण उपकिण 

कििे वालती मि्साइलें 

आकाश असत् प्रणािी वििान-2टी, ह्के भार वािे काँकू सषि-एि और प्रवतिारक अवसजषिन ए टी जी एि और 

िधयि दरूी के एस ए एि 
- सैि 

काँकू सषि-एि 
इनवार 

टॉरपीडो 

भारी टॉरपीडो 

वििान-2टी ए टी 
जी एि के विए 
िाँचर 

प्रणावियाँ और 
अंतजषििासत् वडकॉय 

सैि की कायषिशीिता 
के परीक्ण के विए 
उपकरण 

‘असत्’ हव्यार प्रणािी 

2.2 नवनििा्टण ्सु नवधाएँ 

कपनी की तीन वववनिाषिण इकाइयाँ है ें ैंदराबाद, भानूर और ववशाखपट्टणि ि वस्त ह। सभी वववनिाषिण सुववधाएँ आई एस ओ 14001 : 2005 
पयाषिवरण प्रबंधन प्रणािी (ई एि एस) प्रिाणन प्रापत ह। सभी उत्पादन प्रभार वांतररक् रुणता प्रबंधन प्रणािी क विए ए एस 9100 डी ैं े 
प्रिाणन प्रापत ह। हदराबाद वस्त वनरि कायाषििय आई एस ओ 9011: 2015 (रुणता प्रबंधन प्रणािी) स अवधप्रिावणत ह। वििान प्रभार ैं ै े ै 
की इिेक्ट्रॉवनक्स प्रयोरशािाएँ और भानूर इकाई इिेक्ट्रॉवनक िापन उपकरणों के इिेक्ट्रो-टेकक्कि कैविब्ेशन के क्ेत् िें आई एस ओ / आई 
ई सी 17025 : 2005 (एन ए बी एि) अवधप्रिाणन प्राप्त हैं। सा् ही, भानूर इकाई की सािग्री परीक्ण प्रयोरशािा भी आई एस ओ / आई 
ई सी 17025 / 2005 (एन ए बी एि) अवधप्रिाणन प्रापत ह।ै 
बी डी एि की कंचनबार इकाई और भानूर इकाइयों क सूचना सुरक्ा प्रबंधन प्रणािी को प्रिाणन वनकाय िससषि ए क्यू सी विवडि ईसट एि े े
	
एि सी, नोएडा द्ारा आई एस ओ / आई ई सी 27001:2013 से पुन:प्रिाणन प्राप्त ह।ै
	
कंपनी इब्ाहीिपट्टणि (हदराबाद क े पास); िहाराष्ट क े अिरावती िें और उत्र प्रदश क े े झाँसी िें अवतररक्त वववनिाषिण सुववधाओं की स्ापना ै 
करने जा रही ह। इन नई इकाइयों ि ै नई पीढी की विसाइि सवहत सै ि, ववश्ॉड त्ा वववभन्न ए टी जी एि क विए रॉकट व प्रणोदक तैयार ें े े 
ककये जाएँरे। 

2.3 काय्ट आदेश 

कद. 01 अप्रैि, 2024 तक हिारे पास रु. 19434 करोड़ के कायषि-आदशे ह।ैं
2.4 नवत्तीय निष्पादि 

i) नवत्तीय रूप िें कपिती क निष्पादि का ्सं े लक्षप्त नवविण निम्नािु्साि ह : (रुपये करोड़ िें)ं ै 

रुपये किोड़ िें वृद्धि / (अपवृद्धि)
नवविण 

2023-24 2022-23 का % 

वबक्ी / पररचािन से प्रापत राजसव 2369 2489 (5%) 
उत्पादन िू्य 2592 2508 3% 
i) वनयाषित सािग्री की खपत 148 345 (57%) 
ii) दशी सािग्री की खपत 972 865 12%े 
खपत की गई कु ल ्सािग्ती 1120 1210 (7%) 
िू्यवद्धनषि 1472 1298 13% 
कर पूवषि िाभ 828 482 72% 
कराधान के बाद िाभ 613 352 74% 
प्रवत शेयर अजषिन # (रुपये िें) 16.72 9.61 74% 
# ई पी एस की रणना अन्य वयापक आय को छोड़कर िाभ के आधार पर की रई है और व्षि के अंत तक उपि्ध कुि शेयरों को 
रु. 10/- के े े  अंककत िू्य क दो पूणषि प्रदत् शेयर िें ववभावजत ककया रया ह।ैअंककत िू्य क पूणषि प्रदत् शेयर को रु.5/- क े



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

 

 

 

 

  

       
   

 

          

 
   

 
   

     
    

    

 
   
 
 

  

  

       

   
 
  
     

     


	



ii) 	 निम्नलललखत डॉरा कं पिती की नवत्तीय षस्थनत को दशा्टता है: 

नवविण 
रुपये किोड़ िें वृद्धि / (अपवृद्धि) 

का %2023-24 2022-23 

सकि वनरुद्ध (पूँजीरत वनिाषिणाधीन कायषि को छोड़कर) 1497 1416 6% 
संवचत ि्यह्ास	 673 11%ू 	 607 
वनवि वनरुद्ध 	 824 809 2% 
कायषिरत पूँजी (वनवि) 	 6233 5394 16% 
वनयोवजत पूँजी 	 3566 3155 13% 
वनवि िावियत 	 3637 3211 13% 
* आवश्यकतानुसार आँकड़ों का पुनवषिरधीकरण और पुनसषििूहन ककया रया ह।ै 

iii) 	 प्रिुख नवत्तीय अिुपात: 

एस ई बी आई (LODR) वववनयि, 2015 के अनुसार कंपनी को ववसततृत वववरण के सा्-सा् वनम्नविवखत प्रिुख क्ेत् वववशटि ववत्ीय 
अनुपातों िें िहत्वपूणषि पररवतषिनों (तत्काि वपछि ववत्ीय व्षि की तुिना ि ें ेे 25% या अवधक पररवतषिन) का वववरण दना भी आवश्यक 
ह।ै 

नवविण 
नवतततीय वष्ट 

2023-24 

नवतततीय वष्ट 

2022-23 

परिवत्टि 

(%िें) 

25% या उ्स्से अधधक के परिवत्टि के ललए 

स्पष्रीकिण 

दे	 9.57 10.19 (6%)नदार टनषिओवर अनुपात (रुना) 
सािग्री-सूची टनषिओवर अनुपात 1.25 1.43 (13%) 
(रुना) 
्याज कवरेज अनुपात (रुना) शून्य शून्य - -
चािू अनुपात (रुना) 3.07 3.45 (11%) 
ऋण ईवक्वटी अनुपात (रुना) शून्य शून्य -	 -
पररचािन िाभ िारजषिन (%) 20% 13% 54% दशाषियी रई वतृवद्ध िुखयत: उत्पाद ववववधता िें 
वनवि िाभ िारजषिन (%) 	 26% 14% 86% पररवतषिन, अवधक ्याज़ आय त्ा व्षि के दौरान 
वनवि िावियत पर ररटनषि (%) 18% 11% 64% ग्राहकों से पुन:प्रावप्तयों के कारण ह।ै 

iv) 	 संवयवहार की प्रकवत और प्रकटीकरण की संवेदनशीिता को धयान िें रखते हुए सरिेंट ररपोरटर सेे िं संबंवधत भारतीय िेखा िानक 108 तृ 
को छोड़कर सभी िारू िेखा िानकों का पािन ककया रया ह। चूँकक क ं पनी रक्ा उत्पादन कायषि से जुड़ी हुई ह, अत: वनरि िािि िंत्ाियै ै े 
की कद. 23.02.2018 की अवधसूचना के तहत कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 129 के तहत वसरिेंट ररपोरटिंर की प्रयोज्यता से 
छूट ह। सा् ही, कद. 03 अरसत, 2017 की पत् सं. सेबी/एचओ/सीएफडी/डी आई एि 1 /ओ ड््यू/पी/2017/18400/1 क तहत सेबी ै े 
प्रकटीकरण का भी छूट प्राप्त ह।ै 

2.5 कं पिती के उदे्श्य : 
• 	 संचवित प्रक्ेपास्त्र, अंतजषिि संचवित अस्त्र प्रौद्योवरकी व उत्पादन के क्ेत् िें प्रवतसपधधी और सवाविंबी बनना। 
• 	 वतषििान उत्पादन क्िताओं का अवधकावधक प्रयोर करना। 
• 	 ववश्व बाजार िें एक िुखय प्रवतसपद्धधी बनना और वित् दशों को अपने उत्पादों का वनयाषित करना। े

2.6 अव्सि औि खतिे 

अव्सि 

• 	 रक्ा उपकरणों क वववनिाषिण क क्ेत् िें कई व्षों की बीडीएि की ववशे्ज्ता और प्रोन्नत सुववधाएँ इसे भारत और ववदे े े ें ंशी बाजार ि कपनी क े 
ववसतार की संभावना प्रदान करती ह।ै 

• 	 बीडीएि िें अनुभवी वररष्ठ प्रबंधन और किषिचारी वरषि है वजसे रक्ा उपकरण वववनिाषिण िें कई व्षों का ववसततृत अनुभव प्राप्त ह।ै 
• 	 ‘िेक इन इवडया’ नीवत क तहत रक्ा दशीकरण क बढावे से बीडीएि को और अवधक अवसर प्रावपत की संभावना बढी। े ें े 
• 	 बी डी एि क पास तकनीकी रूप से योगय ववक्ता एवं आपूरतषिकताषि उपि्ध हे  जो सिय पर सािग्री की आपूरतषि सुवनवश्चत करते ह।ैंे 	 ैं
• 	 प्रा्विकत: रक्ा िंत्ािय, भारत सरकार बी डी एि का ग्राहक ह। भारत सरकार रक्ा उपकरणों की खरीद क विए और अवधक बजट आबंरटत ै े 
कर रही ह।ै 

• 	 वनयाषित बाजार क खुि जाने और ‘व्यावसावयक सु रिता’ स े े ं े ैकपनी ने हाि ही िें वनयाषित आदशों का सफितापूवषिक कायाषिन्वयन ककया ह और 
अन्य दे ैशों से और भी अवधक िाँर की पूछताछ की जा रही ह।

45 
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खतिे 

• आर्षि े े ू ैक रवतवववधयों िें िंदी और भारत सरकार क रक्ा बजट िें किी बीडीएि क कारोबार पर प्रवतकि प्रभाव डाि सकती ह। 
• एक ही ग्राहक अ्ाषित रक्ा िंत्ािय पर अवधक वनभषिरता। 

े श एवं भववष्य क राजसव िें किी आ सकती ह।• आदश रद् ककये जाने से कायषि आदे े ै 
• रक्ा क्ेत् का खुिता जाना। 
2.7 प्रिुख काय्ट-ितीनतयाँ : 

बीडीएि की कायषिनीवत क े तहत क्िताओं का ववसतार कर कपनी की बाजार ि ें तृ अवसरों का ं वस्वत दढ करना, दशी एवं अंतराषिष्टीय बाजार ि े ें 
िाभ उठाना और दशीकरण पर अवधक बि दते हुए कपनी क े ं े ैे  प्रवतसपधाषित्िक िाभ िें वतृवद्ध करना ह।
अपने रणनीवतक िक्य हावसि करने के विए कंपनी द्ारा वनम्नविवखत पर धयान कदया जा रहा ह ै: 
2.7.1 इंफ्ास्ट्कचि का नवस्ताि: कपनी ने इफ्ासट्रक्चर िें वनवेश जारी रखा ह। इब्ाहीिपट्टणि, झाँसी और अिरावती ि बन रही हिारी ेंं ं ै 

वववनिाषिण सुववधाएँ हिारे ग्राहकों की बढती िाँर को पूरा करने िें कंपनी को सक्ि बनाएँरी। इन वववनिाषिण सुववधाओं िें क्िशः सिै 
(नई पीढी के ै ैसि सवहत) और ववश्ॉड (वी एस एच ओ आर ए डी एस) का वववनिाषिण ककया जाएरा। सा् ही, बी डी एि ने हदराबाद 
की अपनी इकाई िें सीकर वनरिषिवत क े ेक्ोिॉजी और उच्च वनष्पदन संरठन सुववधाएँ ें रि, वारहड उत्पादन सुववधा, सतहधारी प्रवतष्ठापन ट 
स्ावपत की हैं तृ ै। बी डी एि ने अपनी ववशाखापट्टणि इकाई िें उत्कटि पयाषिवरण परीक्ण सुववधा स्ावपत की ह। 

2.7.2 स्वचालतीकिण (ऑरोिेशि): बीडीएि, इंडसट्री 4.0, रोबोरटक्स संचावित कायषिशािाएँ, नवीनति सतहधारी प्रवतष्ठापन उपकरण 
संयोजन िाइनें जैसी उत्कतृ ष्ट वववनिाषिण प्रौद्योवरकी व प्रकक्याओं का िरातार उन्नयन करता आ रहा है और ए एस 9100, ‘जीरो 
वडफे क्ट’ जसी उचचति रुणता आश्वासन पद्धवतयाँ अपनाकर अपने उत्पादों िें उचच रुणता िानक बनाये रखे रए ह। इन प्रयासों क ेै ैं 
चिते उत्पादन िारत िें किी, उत्पादकता िानदं िं ेडों की बेंचिारकर और प्रबंधन प्रणािी क आधुवनकीकरण और आयावतत प्रौद्योवरकी 
पर वनभषिरता िें किी जैसे पररणाि प्रापत हुए ह। प्रयास यही ह कक जहाँ भी उत्पादकता बढाने की संभावना हो, अपनी उत्पादन ैं ै
	
प्रणावियों को सवचावित ककया जाए। 


2.7.3 अिु्संधाि औि नवका्स पि धयाि ककद्रत कििा : ें कपनी का िानना ह कक सरकारी नीवत क हाविया बदिावों क ें ै े तहत रक्ा क्ेत् िें वनजी 
क्ेत् की कंपवनयों को अनुिवत दने से हिें अचछी-खासी प्रवतसपधाषि का सािना करना पड़ ेे रेा। इन चुनौवतयों का सािना करने क विए 
बी डी एि अपने ग्राहकों के विए नवोन्िे्ी उत्पाद ववकवसत करने के विए अपनी अनुसंधान एवं ववकास रवतवववधयों को बढाने पर 
धयान दे ै े ु े ैरहा ह। वपछि क छ व्षों से बी डी एि क ंअनुसंधान एवं ववकास वयय िें भी उ्िेखनीय वतृवद्ध हुई ह। कपनी का यह भी िानना 
है कक नए उत्पादों के ववकास से हि ववववध प्रकार के उत्पाद दे पायेंरे वजससे उत्पाद वनभषिरता िें किी आएरी। इस कदशा िें काि करते 
हुए बी डी एि ने बेंरिूरु िें आयोवजत एयरो इंवडया-2022 एवं 2023 िें अपनी वतषििान उत्पाद श्तृंखिा िें नये उत्पादों को शाविि 
करते हुए इनका प्रदशषिन ककया ्ा। 
कंपनी ने विसाइि ववकास सिूह (एि डी जी) की भी स्ापना की है ताकक विसाइि का अवभक्पन और ववकास ककया जा सके। 
बी डी एि कतृ वत्ि बुवद्धित्ता आधाररत उत्पाद ववकवसत करने क विए भी प्रयासरत ह। सा् ही, आंतररक रूप स ै ेे नवोन्िे्ी उत्पाद क े 
ववकास पर जोर कदया जा रहा है े े। अनुभव और उद्योर संबंधी ज्ान क बीच संतुिन बनाये रखने क विए उद्योर त्ा अकादविक संस्ाओं 
के सा् सािंजसय भी बनाये रखा जा रहा ह।ै 

े श्य स प्रकक्यारत 2.7.4 प्रकक्याओं िें ्सुधाि : कंपनी अपने पररचािन की उत्पादकता और क्िता िें सुधार करते हुए वितव्ययता िाने क उदे् े 
सुधार पर भी धयान द ेरही ह।ै 

2.7.5 िई पतीढी के अस्त् : बी डी एि अपने अनुभव का इसतेिाि नई पीढी क े सैि, एटीजीएि, हवा स े हवा िें िार करने वािी विसाइिें, 
भारी टॉरपीडो और ड्ोन से छोड़े जाने वािे बि जैसे नए उत्पाद बनाने िें करने का इचछुक है ताकक हिारे राजसव िें और वतृवद्ध हो। 
बी डी एि, डी आर डी ओ के सा् अरिी पीढी क े एटीजीएि, हवा से हवा िें िार करने वािी विसाइिें और ‘सै ि’ ववकवसत करने ि ें 
संयुक्त ववकास भारीदार-सह-उत्पादन एजेंसी भी है े े। बी डी एि ने नये उत्पादों क ववकास एवं प्रौद्योवरकी हसतांतरण क विए वववभन्न 
कंपवनयों के सा् कई अनुबंध ज्ापन प्रिेख और रैर-प्रकटीकरण सिझौते भी ककये ह।ैं 

2.7.6 निया्टत : बीडीएि प्रिुखत: भारतीय सशस्त्र बिों की आवश्यकताओं को पूरा करता ह। भारत सरकार क ै े प्रोत्साहन से बीडीएि सकक्य 
रूप से वनयाषित की संभावनाएँ तिाशने ै ै वबनेट सविवत (सीसीएस) द्ारा दी रई अनापवत्त से बीडीएि िें िरा ह। आरे, सुरक्ा संबंधी क
नौ दशों को आकाश असत् प्रणािी क वनयाषित क े े े ै े ु छ वित् दे े ेविए तैयार ह। बीडीएि को पहि ही क शों स ‘आकाश’ क विए वनयाषित आदश े 
प्राप्त हो चुके हैं े े वनयाषित आदे ैं ें। कद. 01 अप्रैि, 2024 तक बी डी एि क पास रु. 2420 करोड़ क श ह। बीडीएि अंतराषिष्टीय बाजार ि 
अपने ग्राहकों की संखया बढाने के विए तैयार है े े े। बीडीएि क पास अपने उत्पादों की घर िू और वनयाषित िाँर दोनों पूरा करने क विए 
पयाषिप्त उत्पादन सुववधाएँ िौजूद ह। अंतराषिष्ट्रीय बाजार ि अपने कारोबार क ववसतार क उद्श्य को पूरा करने क विए बीडीएि अपने ैं ें े े े े 
उत्पादों के े े े षि ैवनयाषित क विए संभाववत ववदशी ग्राहकों क सा् िरातार संपक बनाए हुए ह। 
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3. जोल़िि औि चचंताएँ : 

वववभन्न ककसि के जोव़िि की पहचान इनके वनपटान के सा् की रई है वजसिें शाविि है उद्योर से संबंवधत जोवखि, बाजार िें बढती 
प्रवतसपधाषि, ववपणन िें िरने वािा सिय, इस बाजार क्ेत् िें वररावट या िंदी और उत्पाद एवं उत्पाद आरत कीित, िारत वनयंत्ण की वनवेश 
कीित, िारत वनयंत्ण और पररवरतषित िाँर का जोवखि। सा् ही, पयाषिवरण, सवास्थय और सुरक्ा, आईटी, आर अणड डी, बौवद्धक संपदा और 
वडवजटिीकरण / सिाटषि े सा् सकक्य रूप से इनका उद्योर जैसी नई तकनीकी िाँरों से संबंवधत जोवखिों पर धयान दते हुए उवचत सुधार क े 

वनपटान और प्रबंधन त्ा वनयवित अनुवतधी कारषिवाई। 


ं 	 जहाँ दशी और अंतराषिष्टीय कारोबारी शाविि ह। प्रभावी प्रवतसपधाषि 3.1		 ्सववहाि जोलखि: ं कपनी एक ऐसे वातावरण िें काि करती है े ैं
	
का प्रभावी ढं े े
र स सािना करना, नवोन्िे्ी और उच्च रुणतायुक्त िानकों का पािन करना इसक भववष्य की सफिता को वनधाषिररत 
करता ह। इन सबक अिावा, क ै े ं पनी िुखय रूप से एक ही ग्राहक अ्ाषित रक्ा िंत्ािय, भारत सरकार क े िाधयि से भारतीय सशस्त्र बि 
पर वनभषिर ह। भारतीय रक्ा बजट ि वररावट या पुनरवषितरण, उनक ें े आदश ि घटाव, संववदाओं की सिावप्त या वनववदा पररयोजनाओं े ेंै 
िें ववफिता और भववष्य िें रक्ा िंत्ािय या भारतीय सशस्त्र बिों की अ्पकाविक त्ा दीघषिकाविक नीवतयों िें ववचिन से हिारे 
व्यापार, ववत्ीय वस्वत और संचािन के तृ ू ि प्रभाव डाि सकता ह।पररणाि, ववकास संभावनाओं और नक़दी प्रवाह पर दटिव्य प्रवतक ै 
हिारा िुकाबिा सिसतरीय प्राप्त उभरते वनजी क्ेत् के भी सा् है वजससे हिारे व्यापार और भववष्य की संभावनाओं का आकिन 
िुवश्कि हो जाता ह।ै 

यद्यवप अपनी व्यवसाय अरजषित सितृद्ध ववशे्ज्ता के आधार पर कंपनी ऐसी प्रवतकूि पररवस्वतयों को संभािने और वनजी क्ेत् से 
प्रवतसपधाषि की क्िता रखती ह। इसक अवतररक्त ग्राहक बढाने क विए भारत सरकार क े े े ेै प्रोत्साहन से बी डी एि सकक्य रूप से वनयाषित क 
अवसर तिाश रहा है े ं ें ैं े षि। इसक अिावा कपनी ने उत्पाद श्तृंखिा ि ववववधता िाने की योजनाएँ भी ह वजसक अंतरत अंतररक् प्रोद्योवरकी 
व इससे संबद्ध उपकरण व सेवाएँ प्रदान करना शाविि ह।ै 

3.2 	 ितीनतगत जोलखि: रक्ा उद्योर िें वववनयािक आवश्यकताओं व रुणता िानकों का अनुपािन िहत्वपूणषि होता ह। ग्राहकों की क्वडवबविटी ै े 
व ववश्ास को बनाये रखने के ं ै ेविए क पनी को वववनयि व प्रिाणन का सखत अनुपािन सु 	 ंवनवश्त करना होता ह। कपनी रक्ा िंत्ािय क 
कई खरीदी वनयि एवं वववनयि त्ा सरकारी वनयि और अन्य वनयि एवं वववनयिों से ै ू ेंआबद्ध ह। िार वनयिों ि आकवसिक पररवतषिन 
या अप्रत्यावशत पररवतषिन से हिार व्यवसाय पर प्रवतकि प्रभाव पड़ सकता ह। हिार उत्पादों क वतषििान और भववष्य क वनयाषित पर े ू ै े े े 
प्रवतबंध हिारे व्यापार, संचािन के पररणािों और ववत्ीय वस्वतयों पर प्रवतकूि प्रभाव डाि सकते ह।ैं 

47हािाँकक, कंपनी, भारत सरकार की नीवतयों के अनुसार सभी वनयिों और वववनयिों का पािन कर रही है सा् ही वनयिाविी िें होने 
वािे संभाववत पररवतषिनों के बारे िें भी सिय रहते हुए आवश्यक सावधावनयाँ बरत रही ह।ै 

3.3 प्रचालि औि श्ि जोलखि: कपनी का प्रचािन तेिं राना और आंध्र प्रदं 	 े ै ेश वस्त तीन इकाइयों पर आधररत ह। तेिं राना और आंध्र प्रदश 
िें वस्त हिारी ककसी भी इकाई िें प्रचािन िें हावन या बंद होने से हिारे व्यापार, ववत्ीय वस्वत और प्रचािन के पररणािों पर 
दतृ े ू ै े ु ैष्टवय रूप स प्रवतकि प्रभाव पड़ सकता ह। हिार कछ कायषि-बि का प्रवतवनवधत्व श्विक यूवनयन करती ह अतः िंबे सिय तक कायषि 
रुकने की वस्वत िें इससे हिारे ँ ैव्यापार को नुकसान पहुच सकता ह। 

वैसे, कंपनी हिेशा सभी किषिचाररयों क सा् सौहादपूणषि संबंध बनाए रखती ह ैऔर इस तरह से इस संबंध िें ककसी भी प्रकार क प्रवतकि ूे षि े 
प्रभाव का पूवाषिनुिान नहीं ह।ै 

3.4 आपूरत्ट श्ृंखला प्रबंधि ्संबंधती जोलखि : सिय पर सुपुदरी और िारत वनयंत्ण िें प्रभावी आपूरतषि श्तृंखिा प्रबंधन की िहत्वपूणषि भूविका षि 
होती ह। बी डी एि को अपनी आपूरतषि श्तृंखिा प्रबंधन को इटिति रखते हुए प्रचािन को और प्रभावी करने क विए आपूरतषिकताषिओं ै े 
के सा् सशक्त भारीदारी स्ावपत की जानी चावहए। कंपनी उप संयोजन / घटक, एकि स्ोत आपूरतषिकताषिओं और उप-ठेकेदारों 
के ै से ककसी क कायषिवनष्पादन की ववफिता से हिारा प्रचािन दटिव्यविए कई प्रिुख िू ि उपकरण वववनिाषिताओं पर वनभषिर ह। इनि ें े तृ 
रूप से प्रभाववत हो सकता ह।ै 

कंपनी िरातार अपने ववके्ता आधार का ववसतार कर रही है और ककसी के ववफि कायषिवनष्पादन पर पररसिापन क्वत (एि डी) उपबंध 
के ै ें े े बदिे बहु-ववक्ता आधार तहत पयाषिप्त सुरक्ा बरत रही ह। बी डी एि अपने सभी पररयोजनाओं ि शाविि एकि ववक्ताओं क े 
ववकवसत कर रही ह ैताकक ववके्ताओं पर वनभषिरता कि हो और पररयोजनाओं िें वनरंतरता बनी रह सके। 

3.5		 प्ररौद्ोनगकी जोलखि: तेजी से बदिते वातावरण िें सफि और फिने-फू िने के विए बी डी एि को नवोन्िे्ी, चपिता और सवीकायषिता 
की संसकतृ वत ववकवसत करने की आवश्यकता ह। ग्राहकों की आवश्यकताओं को पूरा करते हुए उभरती टक्ोिॉजी और ट्रड को भी अपनाना ेंै े 
दीघषिकािीन स्ावयत्व के विए अवनवायषि ह। बी डी एि ि ै ें बनने वािे उत्पाद िें उक्त प्रौद्योवरकी शाविि होती ह। नये उत्पाद और ै 
प्रौद्योवरकी अपनाने िें जोव़िि शाविि होता ह वजसस प्रा्विक रूप स अनुिावनत िाभ का सतर या इसकी सिय पर वसिी संभव ै े े ू 
नहीं हो पाती। 

कंपनी ने अपने खुद के अनुसंधान एवं ववकास ववभार को इन प्रौद्योवरकी जोवखिों का सािना करने के विए और अवधक सकक्य करते 
हुए आर अणड डी िें अपना वनवेश बढाना शुरू कर कदया ह। इसक अिावा कपनी कई पररयोजनाओं क ै े ं े ववकास िें डी आर डी ओ 
के सा् वििकर सिांतर रूप से काि कर रही ह।ै 



भारत डायनामिक्स  लिमिटेड
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4. आंतरिक नियंत्ण प्रणाललयाँ औि उिकी पया्टप्तता : 

आपकी कंपनी ने अपने आकार व सवयवहार-प्रकवत को दखते हुए ववत्तीय औवचत्य क सभी िानदं तृ े े ं े उदे् ेड़ों को प्रापत करने क श्य स सभी प्रकार 
के ै े वखत नीवतयाँ और प्रकक्याएँ आती ह ैंआंतररक वनयंत्ण त्ा प्रणावियों की वयवस्ा की ह। इनि वववभन्न वव्य और कायषों क विए प्रिे ें 
वजनिें खरीद सवहत उप-अनुबंध, कायषि अनुबंध, िेखा, िानव सं साधन, आईटी और सुरक्ा जैस े ैशवक्तयों का उप-प्रत्यायोजन भी शाविि ह। इन 
नीवतयों और प्रकक्याओं की वनयवित रूप से सिीक्ा की जाती है और उन्हें उभरते कारोबारी िाहौि के सा् बनाए रखने के विए अद्यतन भी 
ककया जाता ह।ै 
आंतररक वनयंत्णों की प्रभावशीिता सु े ं ें ै ेंवनवश्त करने क विए कपनी ि एक आंतररक िेखापरीक्ा ववभार कायषिरत ह वजसि योगय पेशेवर 
अवधकारी काि दे ैं ं ेखते ह। यह आंतररक िेखापरीक्ा ववभार सरठन क जोवखि प्रबंधन, वनयंत्ण और शासन प्रकक्याओं की पयाषिप्तता और 
प्रभावशीिता की वनररानी और िू ्यांकन क े विए वजम्िेदार ह। आंतररक िेखापरीक्क क कायषि क दायर ै े े े को वनदशक िंडि की िेखापरीक्ा े 
सविवत द्ारा अनुिोकदत ककया जाता ह। इसक अवतररक्त, सवतंत् आश्ासन प्रदान करने और कपनी कै े ं े ववत्ीय वववरणों पर ररपोटषि प्रसतुत करने 
के ैविए बाहरी िेखापरीक्ा फम्सषि को भी वनयुक्त ककया जाता ह। आंतररक िेखापरीक्ा ववभार और बाहरी िेखापरीक्ा फम्सषि दोनों की ररपोटषों 
का उनकी वसफाररशों और िारषिदशषिन अपनाने के विए िेखापरीक्ा सविवत द्ारा सावधानीपूवषिक ववश्े्ण और सिीक्ा की जाती ह।ै 
कंपनी नैरविक अवभशासन के उच्चति सतर को प्राप्त करने के विए अपनी प्रकक्याओं और वनयंत्णों िें ववश् की सववोत्ि प्र्ाओं को अपनाने 
के ै ें े े े ंतर प्रयास जारी हविए प्रवतबद्ध ह। आंतररक वनयंत्ण को बेहतर बनाने और उन्ह अंतराषिष्टीय िानकों क सा् संरवखत करने क विए वनर ैं 
ताकक पारदरशषिता, जवाबदे ु ेही और प्रभावी जोवखि प्रबंधन सवनवश्त हो सक। 

5. िािव ्स्साधि, औद्ोनगक ्संबंध, नियोलजत कि्टचारियों का ्साक्षती नवका्स : ं 

5.1 कद. 31 िाच्ट, 2024 तक बती डी एल की िािव-शधक्त निम्नवत है : 

नवविण काय्टपालके ति वग्ट के कि्टचािी काय्टपालक अस्थाई कुल 

पुरु् 1439 660 7 2106 
स्त्री 182 109 4 295 
कुल 1621 769 11 2401 

वपछिे व्षि 1742 807 11 2560 

ववत्ीय व्षि 2023-24 के दौरान आपकी कंपनी ने कायषिपािक और कायषिपािकेतर वरषि के किषिचाररयों के विए वववभन्न प्रवशक्ण कायषिक्ि 
आयोवजत कर किषिचारी ववकास के प्रवत अपनी िजबूत प्रवतबद्धता दशाषियी है ें ु। इन कायषिक्िों ि कि 1,692 किषिचाररयों ने भार विया 
वजस पर 4,370 प्रवशक्ण कायषि-कदवस के बराबर सिय खचषि हुआ। आंतररक और बाहरी एजेंवसयों के द्ारा आयोवजत इन कायषिक्िों का 
उदे् ै ैश्य अवधकारी और किषिचाररयों का कौशि और ज्ान बढाना ह और सांवववधक आवश्यकताओं को पूरा करना ह। इन प्रिुख प्रवशक्ण 
कायषिक्ि और पहि िें शाविि हैं – िाधयविक सतर कैररयर ववकास कायषिक्ि, सतकषि ता जाररूकता सप्ताह प्रवशक्ण, प्रभावी कायषिस्ि 
सं ेप्रे्ण संबंधी कायषिशािा, ववत्ीय क्याण और ववववधता सिावेशन पर आंतररक कायषिशािाएँ। इन पहिों का उद्श्य आंतररक प्रणावियों 

बार ंऔर प्रकक्याओं के े िें अवधकाररयों की सिझ बढाना, आपसी सं प्रे्ण और प्रसतुवत कौशि ि ें सुधार करना और अंततः उन्हें कपनी की 
सफिता िें योरदान दे ंते हुए अपनी भूविकाओं को अवधक प्रभावी ढर स े संचावित करने िें सक्ि बनाना ह।ै 

5.2 औद्ोनगक ्संबंध 

कंपनी, प्रबंधन और ट्रड यूवनयनों क बीच सकारात्िक कािकाजी संबंध बनाए रखने पर बहुत िहत्व दती ह, सरठन क े े े ै ं े भीतर एक अनुकूि 
िाहौि बनाने का प्रयास करती ह।ै 

ेड यूवनयन क े े ेप्रबंधन, िान्यताप्राप्त ट्र े सहयोर से, रोजरार क वनयि और शतषों क संबंध िें बातचीत, परािशषि और सं प्रे्ण क विए प्रभावी 
प्रकक्याओं की स्ापना और रखरखाव करता है े ु। इन प्रकक्याओं का उद्श्य वववादों का शीघ्र वनपटान सवनवश्त करना और सािंजसयपूणषि 
कायषि वातावरण को बढावा दना ह। िान्यताप्राप्त ट्र ै ेड यूवनयन प्रबंधन क सा् परािशषि और बातचीत िें किषिचाररयों क प्रवतवनवध क रूप ेे े े 

िें, ववशे्कर औद्योवरक संबंधों और रोजरार से संबंवधत िाििों िें कायषि करता ह ै। 


इन सहयोरात्िक प्रयासों के िाधयि से, कंपनी खुिी बातचीत, आपसी सिझ और वनष्पक् व पारदशधी तरीके से िुद्ों के सिाधान के विए 
एक रूपरेखा तैयार करने का प्रयास करती ह। ट्रड यूवनयनों क सा् िजबूत कािकाजी संबंधों को बढावा दे कर, कपनी का िक्य अपने ै े े ं
	
किषिचाररयों के े ै
विए एक आचरणशीि और उत्पादक कायषि वातावरण को बढावा दना ह। 

6. पया्टविणतीय उपाय: 

कंपनी वस्रता और पयाषिवरणीय वजम्िेदारी को बढावा दने वािी सववोत्ि प्र्ाओं को एकीकत करके तृ े सवचछ और हररत वातावरण 
िें योरदान दे विए प्रवतबद्ध ह। एक व्यववस्त दवटिकोण अपनाया जाता ह। सवचछ प्रौद्योवरककयों को िार करने और पुन:चक्ण, ै ूने क े ै तृ 

पुन:उपयोर और कि करने के वसद्धांतों को अपनाने पर धयान ककरित करते हुए एक व्यववस्त दवटिकोण अपनाया जाता ह । तृ
ें ै


पयाषिवरण संरक्ण सु े ं ै
वनवश्त करने क विए, कपनी अपवशटि उपचार संयंत् और िि-जि शुद्धीकरण संयंत् संचावित करती ह। ये सुववधाएँ 
कंपनी क संचािन से उत्पन्न अपवशटि जि और िि-जि क उपचार और प्रबंधन िें िहत्वपूणषि भूविका वनभाती ह। इसक अवतररक्त, कपनी ैं े ंे े 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण
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वववभन्न पयाषिवरण संरक्ण रवतवववधयों जैसे जि संरक्ण, वतृक्ारोपण, हावनकारक अपवशटि और धातु सकै् प का उवचत वनपटान और 
भूवनिाषिण िें सकक्य रूप से संिनि ह।ै ये पहि प्राकतृ वतक संसाधनों के संरक्ण और कं पनी की रवतवववधयों के पयाषिवरणीय प्रभाव को कि 
करने िें योरदान करती हैं। 

कं पनी अपने पररचािन िें उपचाररत अपवशटि जि और घरेिू जि का उपयोर करके संसाधनों के कु शि उपयोर पर जोर दतेी ह।ै यह 
दतृवटिकोण पानी के संरक्ण और िीठे पानी के स्ोतों पर तनाव को कि करने िें िदद करता ह।ै आईएसओ 14001 कोर टीि िीरटंर, 
आंतररक िेखापरीक्ा और प्रबंधन सिीक्ा बैठकों के िाधयि से प्रदू् ण सतर और पयाषिवरणीय प्रदशषिन का वनयवित िू्यांकन ककया जाता 
ह।ै ये रवतवववधयाँ कं पनी की पयाषिवरण प्रबंधन प्रणािी की वनरंतर वनररानी और सुधार सुवनवश्त करती हैं। 

इसके अिावा, पयाषिवरण प्रबंधन प्रणािी की प्रभावशीिता का िू्यांकन करने के विए कं पनी की तीनों इकाइयों िें वार्षिक वनररानी 
ऑवडट आयोवजत ककए जाते हैं। यह व्यववस्त सिीक्ा प्रकक्या, सुधार के क्ेत्ों की पहचान करने िें िदद करती है और पयाषिवरणीय 
वनयिों व िानकों का अनुपािन सुवनवश्त करती ह।ै 

इन ठोस प्रयासों के िाधयि से, कं पनी का िक्य अपने पयाषिवरणीय पदवचहन को कि करना, स्ायी प्र्ाओं को बढावा दनेा त्ा वतषििान 
और भववष्य की पीकढयों के िाभ के विए सवचछ और हररत वातावरण िें योरदान करना ह।ै 

7. नवदेशती िुद्रा ्संिक्षण: 

आपकी कं पनी अंवति रूपी उत्पादों के संयोजन िें दशेी सािग्री को बढाकर िूि उपकरण वववनिाषिता (ओ ई एि) से घटक और उप-प्रणावियों 
के आयात को कि करके ववदशेी िुरिा संरक्ण के विए िरातार प्रयास कर रही ह।ै 

8. भनवष्य दृमटि : 

आरे की ओर दखेें तो आपकी कं पनी की भववष्य-दतृवटि आशाओं से भरी ह।ै हि रक्ा उद्योर की उभरती जरूरतों को पूरा करने के विए अपनी 
ववशे्ज्ता का िाभ उठाते हुए नवाचार और तकनीकी प्ररवत के प्रवत अपने सिपषिण के प्रवत दतृढ हैं। रणनीवतक साझेदारी, ववववधीकरण पहि 
और वनरंतर सुधार प्रयासों के िाधयि से, हिारा िक्य नए अवसरों को सवीकारना और राष्टीय त्ा अंतरराष्टीय सतर पर बाजार िें अपनी 
उपवस्वत का ववसतार करना ह।ै 

बीडीएि दक्ता और उत्पादकता बढाने के विए अपनी उत्पादन िाइनों को अनुकू ि बनाने की िहत्वपूणषि आवश्यकता से अवरत ह।ै प्रकक्याओं 
को सुव्यववस्त करके और अत्याधुवनक तकनीकों को एकीकतृ त करके , बीडीएि रुणता िानकों से सिझौता ककए वबना सिय पर वडिीवरी 
सुवनवश्त करने अपनी वववनिाषिण क्िताओं को बढाने प्रयासरत ह।ै 
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नवाचार की संसकतृ वत को बढावा दनेे के विए प्रवतबद्ध, बीडीएि नई पररयोजनाओं को सह-ववकवसत करने के विए वडजाइन एजेंवसयों के सा् 
सहयोरात्िक प्रयासों िें संिनि ह।ै तकनीकी प्ररवत िें सबसे आरे रहकर, बीडीएि अरिी पीढी के रक्ा सिाधान प्रदान करने प्रयासरत है जो 
आधुवनक युद्ध की उभरती जरूरतों को पूरा करता ह।ै 

बीडीएि भारत के रक्ा पररदतृश्य िें वववभन्न अत्याधुवनक प्रौद्योवरकी को सािने िाने के विए ऑफसेट पररयोजनाओं को सकक्य रूप से आरे 
बढा रहा ह।ै वतषििान िें दशे िें अनुपि्ध नई तकनीकों को शाविि करके और वनरंतर आंतररक आर अणड डी पहिों के िाधयि से बीडीएि, 
भारत की सवदशेी रक्ा क्िताओं को िजबूत करने और तकनीकी आत्िवनभषिरता को बढावा दनेे िें योरदान द ेरहा ह।ै 

अप्रचिन प्रबंधन के िहत्व को पहचानते हुए बीडीएि अपने उत्पादों के विए व्यापक जीवन चक् सहायता प्रदान करता ह।ै सकक्य रखरखाव 
और उन्नयन के िाधयि से, बीडीएि अपनी रक्ा प्रणावियों की िंबी अववध तक कायषिशीिता और प्रभावशीिता सुवनवश्त करता ह,ै वजससे 
राष्टीय सुरक्ा वहतों की रक्ा होती ह।ै 

हिें वैवश्क आर्षिक वस्वतयों या भू-राजनैवतक अवनवश्तताओं से जवनत चुनौवतयों का अनुिान है वजन्हें हिें िचीिेपन और दतृढ संक्प के सा् 
दरू करने की अपनी क्िता िें ववश्ास ह।ै हिारी िजबूत ववत्ीय वस्वत, अचछी ऑडषिर बुक, प्रकक्याधीन प्रत्यावशत कायषि-आदशे और सिपषिण 
त्ा प्रवतभा से संपन्न हिारे सा्ी किषिचारी बी डी एि के सितृद्ध भववष्य के वनिाषिण के विए एक ठोस आधार प्रदान करते हैं वजससे हिारे 
वहतधारकों को स्ायी रूप से फि-प्रावप्त होती रहरेी। 

निदेशक िंडल की ओि ्से तथा निदेशक िंडल के ललए 

किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.)
अधयक्ष एवं प्रबंध निदेशक तथा 

स्थाि : हैदिाबाद निदेशक (नवत्) (अनतरिक्त प्रभाि) 
नतधथ : 30 िई, 2024 डी आई एि िं. 09808949 
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अिुलग्नक-III 

िैगमिक अलभशा्सि पि रिपोर्ट 

1. िैगमिक अलभशा्सि ्संबंधती कं पिती की नवचािधािा : 

कंपनी की नैरविक अवभशासन संबंधी ववचारधारा ह ै कक अपने सभी कायषों ि ें ईिानदारी सु वनवश्चत की जाए, उवचत बातों का प्रकटीकरण ककया 
जाए, कानून का अनुपािन, नैवतक िू े े ं्यों क पािन सवहत सभी सवावित्वावधकारों क वहतों का धयान रखा जाए। कपनी अपने वयावसावयक 
उपारि के सा् नैरविक अवभशासन वचनों का विवखत एवं वयावहाररक रूप िें य्ावत् पािन कर रही ह।ै 

कंपनी की रवतवववधयों पर सांवववधक िेखापरीक्क, भारत क वनयंत्क एवं िहािेखापरीक्क, करिीय सतक ता आयोर, रक्ा िंत्ािय (रक्ा े ें षि

उत्पादन ववभार) आकद कई बाह्य एजेंवसयों द्ारा नज़र रखी जाती ह।ै 


आपकी कंपनी एस ई बी आई (सूचीबद्ध दावयत्व और प्रकटीकरण आवश्यकता) वववनयि, 2015 (आरे से ‘विनसटंर वववनयि’ के रूप िें संदरभषित) 
त्ा कें रिीय सावषिजवनक उद्यि-2010 क विए नैरविक अवभशासन पर सावषिजवनक उद्यि ववभार द्ारा जारी कदशा-वनदशों (आर से ‘डी पी ई ेे दे 
कदशा-वनदश’ कदे े  रूप िें संदरभषित) िें उव्िवखत नैरविक अवभशासन िानदडों की आवश्यकताओं का अनुपािन करती ह। ं ै 

2. निदेशक िंडल : 

ए) निदेशकों का गठि औि श्ेणती 

कंपनी अवधवनयि, 2013 क ं ं ै ुे अनुसार आपकी कपनी एक ‘सरकारी कपनी’ ह। कद. 31 िाचषि, 2024 तक इसकी कि प्रदत् पूँजी का 
74.93% भारत के राष्ट्रपवत के पास ह।ै 

कायषिकारी अधयक् एवं प्रबंध वनदशक (सीएिडी) की अधयक्ता ि ें वनदे ै ं े कािकाज की दे ेे शक िंडि सववोच्च वनकाय ह जो कपनी क खरख 
करता है ें े विए वनदे तृ ै। शासन की रुणवत्ा ि सुधार क शक िंडि दीघषिकाविक दवटि और रणनीवतक सोच प्रदान करता ह। 

कद. 31 िाचषि, 2024 तक कंपनी क वनदशक िंडि ि ें ेे े ेअधयक् एवं प्रबंध वनदशक सवहत दो पूणषिकाविक वनदशक, दो अंशकाविक सरकारी 
वनदे े े े ैंशक (सरकार द्ारा नावित वनदशक) और छ: अंशकाविक रैर-सरकारी वनदशक (सवतंत् वनदशक) ह। 

आपकी कंपनी एक सरकारी कपनी होने क कारण सभी वनदशकों की वनयुवक्त / कायषिकाि वनधाषिरण भारत क राष्टपवत द्ारा रक्ा िंत्ािय ें े े
	
के ै े ू े ैं
िाधयि से ककया जाता ह। वनदशक एक दसर से परसपर संबंवधत नहीं ह। 

बती) वष्ट के दरौिाि निदेशक िंडल के ्सदस्यों का नवविण निमिवत है – 

ए) काय्टकािी / पूण्टकाललक निदेशक (काय्टपालक) पदिाि 

1) किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.) * ेअधयक् एवं प्रबंध वनदशक 
2) श्ी पी राधाकष्ण $तृ ेवनदशक (उत्पादन) 
3) श्ी एन श्ीवनवासु ूि@ वनदशेक (ववत्) और सीएफओ 
4) श्ी पी वी राजाराि # वनदशेक (उत्पादन) 

बती) अंशकाललक ्सिकािी निदेशक (काय्टपालके ति अस्वतंत्) 

1) श्ी अनुरार बाजपेयी ेसरकार द्ारा नावित वनदशक 

2) श्ी यू राजा बाबू^ ेसरकार द्ारा नावित वनदशक 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

   
 
 

   
  

  

   
    

   
  

 

 

      

        

          
      

  
     

  

 
 
 

 
  
 

  
 

 

 

 

 

 
 











 





  

 

	








	


 





	

		


	




	

  

 

्सती) अंशकाललक गैि-्सिकािी निदेशक (गैि-काय्टपालक -स्वतंत्) 

1) श्ी सुनीि नचंतािन िोने 	 सवतंत् वनदशक े
2) श्ी नंदकु िार सु्बुरािन सवतंत् वनदशेक 
3) डॉ. पवन स्ापक सवतंत् वनदशेक 
4) प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा सवतंत् वनदशेक 
5) श्ी राजेन्रि नसंह शेखावत सवतंत् वनदशेक 
6) श्ी जशवंत िाि सवतंत् वनदशेक 

टरपपणती: 

* किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.), वनदशेक (तकनीकी) ने कद. 19 जुिाई, 2023 की रक्ा िंत्ािय की कायाषििय ज्ापन संखया डीडीपी.एि-0001 
(24)/01/2022-डी (बीडीएि)-पाटषि-II क तहत कद. 19 जुिाई, 2023 से अधयक् एवं प्रबंध वनदे शेक क े पद पर कायषिभार ग्रहण ककया। इससे पहिे रक्ा 
िंत्ािय की कद. 31.03.2023 की कायाषििय आदशे संखयाऍं एि-0001 (24)/01/2022-डी (बीडीएि) और कद. 07 जुिाई, 2023 की कायाषििय 
आदश संखयाऍं एि-0001 (24)/01/2022-डी (बीडीएि) क तहत क्िश: श्ी पी राधाक े तृ ष्ण, वनदशक (उत्पादन) को कद. 01 अप्रैि, 2023 स े े े 
कद. 30 जून, 2023 तक और श्ी एन श्ीवनवासु े े ेिू, वनदशक (ववत्) को कद. 01 जुिाई स कद. 18 जुिाई, 2023 तक अधयक् एवं प्रबंध वनदशक पद 
का अवतररक्त प्रभार कदया रया। 

$ श्ी पी राधाकतृ ष्ण, वनदशक (उत्पादन) त्ा अधयक् एवं प्रबंध वनदशक का कद. 01 जुिाई, 2023 से कायषिकाि सिाप्त। े े
	

@ श्ी एन एन श्ीवनवासु े
िू, वनदशक (ववत्) त्ा सी एफ ओ का कद. 01 फरवरी, 2024 से कायषिकाि सिाप्त। 


# श्ी पी वी राजाराि ने कद. 30 अरसत, 2023 से े
वनदशक (उत्पादन) का कायषिभार ग्रहण ककया। 

^ रक्ा िंत्ािय की कद. 21 जुिाई, 2023 की कायाषििय ज्ापन सं. एि0001 (11)/3/2018/(डी)बीडीएि के तहत श्ी बी एच वी एस नारायण िूरतषि 
के े रूप िें वनयुक्त। स्ान पर सरकार द्ारा नावित वनदशक के

्सती) 	 वष्ट के दरौिाि निदेशक िंडल का गठि, निदेशक िंडल की बैठकों िें उपषस्थनत ्सकहत नप्लती वारष्टक आि ्सभा िें उपषस्थनत का नवविण 

निम्नािु्साि ह : ै 

व्षि 2023-24 के े ु ें े 	 ंदौरान वनदशक िंडि की कि पाँच (05) बैठक हुईं। इन बैठकों क दौरान सेबी वववनयि और कपनी अवधवनयि 
के े े अवधकति अंतर का अनुपािन ककया रया ह। वनदशक िंडि की बैठक े ें – कद. 25 िई, अनुसार ककन्हीं दो बैठकों क बीच सिय-सीिा क ै 

2023; कद. 04 अरसत, 2023; कद. 03 नवंबर, 2023; कद. 24 जनवरी, 2024 और कद. 21 िाचषि, 2024 को संपन्न हुईं। वनदे
शक िंडि 
की सूचना एवं वनणषिय के । व्षि 2023-24 क ै दौरान वनदशक िंडि की बैठक, वार्षिक विए आवश्यक जानकारी उपि्ध करायी जाती ह े े ें
	
आि-सभा िें वनदे े ै
शकों की उपवस्वत त्ा उनकी अन्य वनदशक सदसयता / सविवत सदसयता का वववरण इस प्रकार ह – 

्सभती कं पनियों को
ऐ्सती ्सूचतीबधि  इकाइयों के िाि जहाँ निदेशककद. 28 म्सतंबि,निदेशक िंडल की बैठक मिलाकि ्समिनतयों िेंअन्य बोड्ट-्सदस्य हैं2023 को ्सदस्यता (3)निदेशकतव

निदेशक का िाि हुई नवगत 
िें हुईं बैठकेंनिदेशकों के काय्टकाल 

कु ल बैठकों िें ए जती एि िें अधयक्ष ्सदस्य
िें हुईं निदेशक-िंडल (2) ्सूचतीबधि कं पिती का िाि निदेशकतव की श्ेणती

प्रनतभाग उपषस्थनत के रूप िें के रूप िें
की बैठकें 

काय्टकािी निदेशक / पूण्टकाललक निदेशक (काय्टपालक) 

किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.) 5 5 हाँ शून्य भारत डायनाविक्स े - -कायषिपािक वनदशक
अधयक् एवं प्रबंध वनदे विविटड एवं अधयक्शक 	 े 
श्ी पी राधा कतृ ष्ण 1 1 िारू नहीं शून्य भारत डायनाविक्स कायषिपािक वनदशेक - -
वनदशेक (उत्पादन) विविटेड 
(कद. 01 जुिाई, 2023 से 
कायषिकाि सिापत) 
श्ी एन श्ीवनवासुिू 4 4 हाँ शून्य भारत डायनाविक्स कायषिपािक वनदशेक - 1 
वनदशेक (ववत्) और सीएफओ विविटेड एवं सीएफओ 
(कद. 01 फरवरी, 2024 से 
कायषिकाि सिापत) 
श्ी पी वी राजाराि 3 3 हाँ शून्य भारत डायनाविक्स कायषिपािक वनदशेक - -
वनदशेक (उत्पादन) विविटेड 
(कद. 30 अरसत, 2023 से 
वनयुक्त) 
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्सभती कं पनियों को
ऐ्सती ्सूचतीबधि  इकाइयों के िाि जहाँ निदेशककद. 28 म्सतंबि,निदेशक िंडल की बैठक मिलाकि ्समिनतयों िेंअन्य बोड्ट-्सदस्य हैं2023 को ्सदस्यता (3)निदेशकतव

निदेशक का िाि हुई नवगत 
िें हुईं बैठकेंनिदेशकों के काय्टकाल 

कु ल बैठकों िें ए जती एि िें अधयक्ष ्सदस्य
िें हुईं निदेशक-िंडल (2) ्सूचतीबधि कं पिती का िाि निदेशकतव की श्ेणती

प्रनतभाग उपषस्थनत के रूप िें के रूप िें
की बैठकें 

अंशकाललक ्सिकािी निदेशक (गैि-काय्टपालक अस्वतंत्) 

श्ी अनुरार बाजपेयी 5 4 नहीं 2 भारत डायनाविक्स रैर-कायषिपािक - -
विविटेड असवतंत् वनदशके 

िझरॉंव डाक रैर-कायषिपािक - -
वशपवब्डसषि विविटेड असवतंत् वनदशके 

डॉ. बी एच वी एस नारायण 1 1 िारू नहीं शून्य भारत डायनाविक्स रैर-कायषिपािक - -
िूरतषि विविटेड असवतंत् वनदशेक 
(कद. 21 जुिाई, 2023 से 
कायषिकाि सिापत) 

श्ी यू राजा बाबू 4 3 नहीं 1 भारत डायनाविक्स रैर-कायषिपािक - -
(कद. 21 जुिाई, 2023 से विविटड े असवतंत् वनदशक े 
वनयुक्त) 

अंशकाललक गैि-्सिकािी निदेशक (गैि-काय्टपालक – स्वतंत् निदेशक) 

श्ी सुनीि नचंतािन िोने 5 5 हाँ शून्य भारत डायनाविक्स रैर-कायषिपािक 1 
विविटेड सवतंत् वनदशके 

प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा 5 4 हाँ शून्य भारत डायनाविक्स रैर-कायषिपािक - 2 
विविटेड सवतंत् वनदशेक 

52 श्ी राजेंरि नसंह शेखावत 5 5 हाँ शून्य भारत डायनाविक्स रैर-कायषिपािक - 2 
विविटेड सवतंत् वनदशेक 

श्ी नंदकुिार सु्बुरािन 5 4 हाँ शून्य भारत डायनाविक्स रैर-कायषिपािक 1 
विविटेड सवतंत् वनदशके 

डॉ. पवन स्ापक 5 5 भारत डायनाविक्स रैर-कायषिपािक - 2 
विविटेड सवतंत् वनदशके 

श्ी जशवंत िाि 5 5 भारत डायनाविक्स रैर-कायषिपािक - 2 
विविटेड सवतंत् वनदशके 

टरपपणती : 

(1) 	 कपनी क ककसी भी वनदशक / प्रिुख प्रबंधकीय कारिषिक का व्षि क दौरान कपनी क सा् ककसी प्रकार क आर्षि े े े ं े े क िेन-दन का संबंध नहीं रहा। ं े
	
वनदशक िंडि के े सदसय न एक-दसर के सा् ककसी प्रकार का ररश्ता रखते हैं और न ही एक दसरू े से संबंवधत ह।
ू े 	 ैं 

(2) 	 अन्य कपवनयों िें वनदशक कं े े ं पवनयों, ववदे ं पवनयों और कपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 8 क तहत आने वािी ं ेरूप िें सदसयता, वनजी क शी क 

कंपवनयों क वनदे शेक के रूप िें सदसयता को छोड़कर।
	

(3) 	 एसईबीआई (एिओडीआर) वववनयि 2015 के वववनयि 26 के अनुसार, िेखापरीक्ा सविवत की अधयक्ता / सदसयता और शेयरधारकों के 
संबंध िें ं ें े ै ेसविवत की सभी कपवनयों ि अन्य सविवतयों की सदसयता की संखया की रणना क विए िाना जाता ह। कोई भी वनदशक कायषिरत सभी 
कंपवनयों को वििाकर दस से अवधक सविवतयों क सदसय या पाँच से े अवधक सविवतयों क े अधयक् नहीं हैं ं पनी का कोई भी वनदशक सात स । क े े 
अवधक सूचीबद्ध कंपवनयों िें वनदशक क रूप िें कायषि नहीं करता है ं पनी का कोई भी सवतंत् वनदशेक सात स अवधक सूचीबद्ध कपवनयों ंे े और क े 
िें सवतंत् वनदशक क े े रूप िें कायषि नहीं करता है ं पनी का कोई भी पूणषिकाविक वनदशक / प्रबंध वनदशक तीन स े े अवधक सूचीबद्ध कपवनयों िें । क े ं 
सवतंत् वनदे े ैशक क रूप िें कायषि नहीं करता ह।

प्रवत शेयर रु. 10/- क अंककत िू ्य क 105 शेयर रखते ह। कपनी क कोई भी (4) 	 श्ी पी वी राजाराि कद. 31 िाचषि, 2024 तक बी डी एि के े े ैं ं े 
वनदे ं षिबि इसट्रुिेंट (पररवतषिनीय साधन) नहीं रखते ह। ैंशक, कपनी िें शेयर और / या कन्वट ं

(5) 	आपकी कंपनी ने कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 149 (6) त्ा विनसटंर वववनयि के वववनयि 16 (1) (बी) के अनुसार कद. 31 िाचषि, 
2023 तक सवतंत् वनदे े े संबंध िें घो्णाएँ प्रापत की हैं े े े आधार पर वनदशक िंडि ेशकों स सवतंत्ता क और सवतंत् वनदशकों स प्राप्त घो्णाओं क 
पुवटि करता है े ें वनरदषि े ं ैं और प्रबंधन से सवतंत् ह ैं औरकक सवतंत् वनदशक सेबी (एिओडीआर) वनयिों ि टि सवतंत्ता क िानदडों को पूरा करते ह 

ककसी भी सवतंत् वनदे े ै
शक ने अपने कायषिकाि की सिावप्त से पहि त्यारपत् नहीं कदया ह। 

1 

1 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

 

      
     

   
  

   
     

          
 

         
   
       
       

  

       
       

    
   

    
   

     
     

  

         
    

 

 

   

  

  

        

    
       






	





	





	




डी) निदेशक िंडल करौशल / नवशेषज्ञता / दक्षता : 

कें रि सरकार का एक सावषिजवनक उपक्ि होने क नाते वनदशकों की वनयुवक्त, दक्ताएँ, कायषि-काि और पाररश्विक आकद भारत सरकार े े 
द्ारा वनधाषिररत ककये जाते ह। क ैं पनी से संबंवधत व्यवसाय (व्यवसायों) और क्ेत् (क्े त्ों) क संदभषि िें आवश्यक कौशि / ववशे्ज्ता / ं े 
दक्ताओं की पहचान भारत सरकार द्ारा की जाती है ं े े वनदशकों का चयन सरकार की अपनी और तदनुसार कपनी क वनदशक िंडि ि ें े
	
प्रकक्या के ै े
अनुसार ककया जाता ह। पदावधकाररयों की वांछनीय योगयता और अनुभव कायाषित्िक क्त्ों यानी ववत्, पररचािन, तकनीकी, 
िानव सं साधन और ववपणन की आवश्यकता क अनुसार ह। कायषिकारी वनदशकों की भतधी क सिय, उम्िीदवारों का जॉब वडवसक्पशन, े ैं े े 
वांवछत योगयताएँ और अनुभव, ररवक्तयों की घो्णा और उम्िीदवारों की भतधी के विए प्रशासवनक िंत्ािय के िाधयि से िोक उद्यि 
चयन बोडषि को भेजा जाता ह।ै 

वैसे वनदशक िंडि ि े ें सं ें े विए आवश्यक पयाषिपत कौशि / ववशे्ज्ताएँ / दक्ताएँ वनदशक िंडि ि उपि्ध ेंवयवहार क्ेत् ि प्रभावी कायषि क े 

हैं। 


ई) कािूि क े अिुपालि की ्सितीक्षा : कपनी िें सभी उवचत प्रणावियाँ िौजूद हैं े े ं पनी द्ारा बनायी रयी ं वजनक िाधयि से वनदशक िंडि, क
और सा् ही रैर-अनुपािन संबंधी घटनाओं िें सुधार िाने के विए उठाए रए कदि पर कंपनी िें िारू सभी कानून संबंधी अनुपािन 
ररपोटषों की सियवार सिीक्ा की जा सके। वनदशक िंडि ने व्षि 2023-24 क े े ं ूविए कपनी पर िार कानून संबंधी अनुपािन ररपोटषों की 
सिीक्ा की। व्षि के दौरान ककसी भी वनयािक या अदाित या रट्र्यूनि ने कंपनी की वतषििान वस्वत या भववष्य के पररचािन नचंतनीय 
ककसी प्रकार का प्रिुख या भौवतक आदशे पाररत नहीं ककया। 

एफ) निदेशक िंडल के ्सदस्यों के ललए परिचय / प्रलशक्षण काय्टक्ि : 

सवतंत् वनदशक/(वनदशकों)को वनदशक िंडि ि शाविि करते सिय, कपनी अवधवनयि क े े े ें ं े तहत उनसे अपेवक्त अनुपािनों क अिावा े 
कंपनी अवधवनयि, 2013, विनसटर वववनयि और अन्य िारू वववनयि क ं े तहत वनदे ेशक क रूप िें ककए जाने वािे कतषिव्य और 
वजम्िेदाररयों के े े ै ं ेवववरण क सा् एक सवारत पत् वनदशक(ओं) को संबोवधत ककया जाता ह। क पनी का प्रबंधन नववनयुक्त वनदशक 
(वनदशकों) को कपनी, उसक संचािन, कपनी की वववभन्न नीवतयों और प्रकक्याओं, कपनी क वववभन्न प्रभार और उनकी भूविका े ं े ं ं े 
और वजम्िेदाररयों, शासन और आंतररक वनयंत्ण प्रकक्याओं और कंपनी क बारे िें अन्य प्रासं वरक िहत्वपूणषि जानकारी स पररवचत ेे 
कराता ह। सा् ही, वनदशकों को वववभन्न प्रवतवष्ठत संस्ानों द्ारा आयोवजत वनदशक िंडि स ै े े े संबंवधत प्र्ाओं और अवभववन्यास 
कायषिक्ि आकद से संबंवधत िहत्वपूणषि प्रवशक्ण कायषिक्िों िें भार िेने के विए वनयवित रूप से प्रोत्सावहत और प्रायोवजत ककया 
जाता है े दौरान सवतंत् वनदे ं। ववत्तीय व्षि 2023-24 क शकों को कदये रये पररचय कायषिक्िों का वववरण कपनी की वेबसाइट 
www.bdl-india.in/sites/default/files/FAmilirisation%20Programme%20for% पर दे ैंख सकते ह। 

जती) पेशेवि कं पिती ्सधचव ्से प्रिाण पत् 

िेससषि नरदर अणड असोवसएटस, पेशेवर कपनी सवचव ने विनसटें ं ंर वववनयिों के तहत प्रिाण पत् जारी ककया है वजसिें पुवटि की रई है कक 
कद. 31 िाचषि, 2024 तक सेबी / वनरि िाििे िंत्ािय या ऐसे ककसी वैधावनक प्रावधकरण द्ारा कपनी क ं वनदशक िंडि क ककसी भी े े े 
वनदे ं े वनदे े  रूप िें वनयुक्त या जारी रखने से वंवचत या अयोगय नहीं ठहराया रया ह। ैशक को कपनी क शक क 

एच) निदेशक तथा अधधकािी बतीिा 

े  अनुसरण िें कपनी ि वनदशक और अवधकारी दयता बीिा नीवत िारू ह। ेविनसटंर वववनयि की वववनयि सं. 25 (10) क ं ें े ै 

3. निदेशक िंडल की अनिवाय्ट ्समिनतयाँ : 

ए) लेखापिीक्षा ्समिनत 

िेखापरीक्ा सविवत का रठन कंपनी अवधवनयि 2013 (अवधवनयि) की धारा 177, विनसटंर वववनयिों के वववनयि 18 और डीपीई 
कदशावनदशों के ैदे अनुरूप ह।

व्षि के दौरान कद. 25 िई, 2023; कद. 04 अरसत, 2023; कद. 03 नवंबर, 2023; कद. 24 जनवरी, 2024 और कद. 21 िाचषि, 2024 को 
िेखापरीक्ा सविवत की कुि पाँच (05) बैठकें हुईं। उक्त बैठकों िें सदसयों की संरचना, इनिें उनकी उपवस्वत का वववरण इस प्रकार ह:ै 

53 

www.bdl-india.in/sites/default/files/FAmilirisation%20Programme%20for


भारत डायनामिक्स  लिमिटेड

 

 

    
   

    
  

  
  

  

  
        

      
  

  

      
       

    

    
   
           

  
    
 
    
 
 
   

 
      

     
 

  
     

 
 
     

 

		 
	




		

		

		

		

		

		 	

		

		 		

		

		

		

		

		

		 





		

		 





	

 

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

54 

्संबंधधत ्सदस्य के 
कु ल बैठकों िें

क्.्सं. ्सदस्य का िाि 	 निदेशकों की श्ेणती काय्टकाल के दरौिाि 
उपषस्थनत

हुई बैठकों की ्संख्या 

1 श्ी सुनीि नचंतािन िोने, अधयक् रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशेक 5 5 
2 प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा, सदसय रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशेक 5 4 
3 श्ी राजेंरि नसंह शेखावत, सदसय रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशेक 5 5 
4 श्ी नंदकु िार सु्बुरािन, सदसय रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशेक 5 3 
5 डॉ. पवन स्ापक, सदसय रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशेक 5 5 
6 श्ी जशवंत िाि, सदसय रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशेक 5 5 

कंपनी सवचव इस सविवत के सवचव ह।ैं 

कायषिकारी वनदशकों (सी एि डी क े  अिावा) को स्ायी ववशे् आिं े	 ैे वत्त क  रूप िें आिंवत्त ककया जाता ह और सांवववधक िेखापरीक्क 
और आंतररक िेखापरीक्ा कायषि करने वािी बाहरी सनदी िेखाकार फिषि के ं ेंप्रवतवनवध वनित्ण प्रापत होने पर भार िरे। िेखापरीक्ा 
सविवत की सभी वसफाररशों को वनदशक िंडि द्ारा सवीकार कर विया रया ह। िेखापरीक्ा सविवत क अधयक् ने कपनी की 53वीं े ै े ं 
वार्षिक आि सभा िें भार विया। 

नवचािाथ्ट नवषय : 

िेखापरीक्ा सविवत सिय-सिय पर संशोवधत कंपनी अवधवनयि, 2013, सूचीबद्ध वववनयि, डीपीई कदशावनदशों क िारू प्रावधानों दे े 
के तहत उव्िवखत ववचारा्षि वव्य का अनुपािन करती है । िेखापरीक्ा सविवत द्ारा ककए रए कुछ िहत्वपूणषि कायषों का वववरण 
वनम्नवत् ह ै: 
•		 यह सु वनवश्त करने क विए कक कपनी का ववत्ीय वववरण सही, पयाषिप्त त्ा ववश्सनीय ह, कपनी की ववत्ीय ररपोरटैं ं िंर प्रकक्या िें े ं 

चूकवश होने वािी कवियों त्ा इसकी ववत्ीय सूचना का प्रकटन। 


े वनदशक िंडि को वसफाररश करना।
•		 िेखापरीक्कों क िानदय क वनधाषिरण क संबंध िें े े े े 
•		 सांवववधक िेखापरीक्कों द्ारा प्रदत् की रई ककसी अन्य सेवा के विए भुरतान का अनुिोदन। 
•		 एस ई बी आई (एि ओ डी आर) वववनयि 2015 की अनुसूची II भार ‘सी’ िें उव्िवखत ववशे् संदभषि क सा् वनदशक िंडि े े 
के सिक् प्रसतुत करने से पहिे प्रबंधन के सा् वार्षिक ववत्ीय वववरण और िेखापरीक्कों की ररपोटषि की सिीक्ा करना। 

•		 वनदशक िंडि क सिक् अनुिोदना्षि प्रसतुत करने से पूवषि प्रबंधन के े े सा् वतिाही ववत्ीय वववरवणकाओं की सिीक्ा करना। 
•		 िेखापरीक्कों की सवतंत्ता, कायषिवनष्पादन और िेखापरीक्ा प्रकक्या की प्रभावधरिषिता की सिीक्ा और अनुवीक्ण करना। 
•		 अनुिोदन या संबंवधत पारटयों क सा् कपनी क िेन-दन क बाद िें ककसी भी प्रकार का संशोधन। ं े े ेषि 	 े 
•		 अंतर-वनरिीय ऋण और वनवेश की संवीक्ा। 
•		 जहाँ आवश्यकता हो, कपनी की वचनबद्धताओं या पररसंपवत्यों का िू्य-वनधाषिरण करना।ं 
•		 प्रबंधन के सा् सांवववधक िेखापरीक्क त्ा आंतररक िेखापरीक्कों का कायषिवनष्पादन त्ा आंतररक वनयंत्ण प्रणािी की पयाषिप्तता 
की सिीक्ा। 

•		 आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण त्ा जोव़िि प्रबंधन का िू्यांकन। 
•		 आंतररक िेखापरीक्कों की वनयुवक्त / वनष्कासन और आंतररक िेखापरीक्कों के सा् परािशषि कर िेखापरीक्ा का दायरा वनधाषिररत 
करना। 

•		 आंतररक िेखापरीक्ा ववभार की संरचना, किषिचाररयों की संखया और ववभारीय प्रिुख की वरीयता, ररपोरटिंर संरचना त्ा 
आंतररक िेखापरीक्ा की आवतृवत् सवहत आंतररक िेखापरीक्ा कायषि की पयाषिप्तता की सिीक्ा करना। 

•		 आंतररक िेखापरीक्कों और / अ्वा िेखापरीक्कों से प्रापत ककसी िहत्वपूणषि वनष्क्षि पर चचाषि कर अनुवतधी कारषिवाई करना। 
•		 आंतररक िेखापरीक्कों द्ारा सं कदगध धोखाधड़ी या अवनयवितता या वसतुरत प्रकतृ वत की आंतररक वनयंत्ण प्रणािी की ववफिता 
के े ेसंबंध िें आंतररक जाँच की सिीक्ा कर तत्संबंधी जानकारी वनदशक िंडि को दना। 

•		 सांवववधक, आंतररक और सरकारी िेखापरीक्कों की रटपपवणयों की सिीक्ा कर उनके आधार पर वसफाररशें प्रदान करना। 
•		 भारत क वनयं षिे त्क एवं िहािेखापरीक्क द्ारा की रई िेखापरीक्ा संबंधी रटपपवणयों पर की रई अनुवतधी कार वाई की सिीक्ा 
करना। 
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•		 िेखापरीक्ा से पूवषि िेखापरीक्ा की प्रकतृ वत एवं पररवध के बारे िें सांवववधक िेखापरीक्कों से चचाषि करना अ्वा िेखापरीक्ा उपरांत 
ककसी नचंतनीय बात की जानकारी प्रापत करने चचाषि करना। 

•		 जिाकताषि, वडबेंचर धारक, शेयरधारकों (घोव्त िाभांश और िेनदारों के भुरतान के िाििे िें) के भुरतान िें पयाषिप्त चूक के कारणों 
की पड़ताि करना। 

•		 वववज़ि ्िोअर िेकावनज़ि के काि-काज की सिीक्ा करना। 
•		 संसद क सावषिजवनक उपक्ि सविवत (सी ओ पी यू) की वसफाररशों पर की रई अनुवतधी कारवाई की सिीक्ा करना। षिे 
•		 एकि स्ोत से खरीद के िाििों की सिीक्ा करना। 
•		 रु. 100 करोड़ की सबवसडरी या संपवत्त के आकार के 10% से अवधक के कंपनी वनवेश पर / से प्रापत ऋण / अवग्रि की उपयोवरता 
की सिीक्ा करना। 

बती)		 िािांकि एवं पारिश्मिक ्समिनत : 

नािांकन एवं पाररश्विक सविवत का रठन कंपनी अवधवनयि 2013 (अवधवनयि) की धारा 178(1), विनसटंर वववनयिों के वववनयि 
19 और डीपीई कदशावनदशों के ैदे अनुरूप ह।

व्षि के दौरान कद. 25 िई, 2023 और कद. 03 नवंबर, 2023 को नािांकन एवं पाररश्विक सविवत की दो (02) बैठकें हुईं। उक्त बैठकों 
िें सदसयों की संरचना, इनिें उनकी उपवस्वत का वववरण इस प्रकार ह ै: 

क्.्सं. ्सदस्य का िाि निदेशकों की श्ेणती 

्संबंधधत ्सदस्य के 

काय्टकाल के दरौिाि 

हुई बैठकों की ्संख्या 

कु ल बैठकों िें 

उपषस्थनत 

1 प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशेक 2 1 

अधयक् 
2 श्ी सुनीि नचंतािन िोने रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशेक 2 2 55 

सदसय 
3 श्ी राजेंरि नसंह शेखावत 	 े 2रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशक 2 

सदसय 
4 श्ी नंदकिार सु्बुरािन 	 े 2 1ु 	 रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशक 

सदसय 
5 डॉ. पवन स्ापक 	 े 2 2रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशक

सदसय 
6 	 श्ी जशवंत िाि, सदसय े 2रैर-कायषिपािक सवतंत् वनदशक 	 2 

कंपनी सवचव इस सविवत के सवचव ह।ैं 

नवचािाथ्ट नवषय 

इस सविवत के ववचारा्षि वव्य वनम्न प्रकार हैं : 
• 	 उपि्ध िानदं े े ैडों क अनुसार वजन वयवक्तयों को उचच प्रबंधक (अ्ाषित् अवधशासी वनदशक) पद पर वनयुक्त ककया जा सकता ह, 
उनकी पहचान कर वनदशेक िंडि को उनकी वनयुवक्त या वनष्कासन की वसफाररश करना। 

•		 प्रबंधन को प्रिुख प्रबंधकीय कारिषिक और अन्य किषिचाररयों के पाररश्विक से संबंवधत नीवत की वसफाररश करना। 
• 	 वररष्ठ प्रबंधन (वनदशक िंडि क सदसय न होने की वस्वत िें े ेे सी ई ओ / प्रबंधक सवहत सी ई ओ / प्रबंध वनदशक / पूणषिकाविक 
वनदे े े ेशक / प्रबंधक से एक सतर नीचे क प्रबंधन सदसय) को दय सभी प्रकार क पाररश्विक की वसफाररश करना।  

•		 वार्षिक बोनस / कायषिवनष्पादन वेतन / परवतधी वेतन पूि का वनधाषिरण कर, सभी कायषिपािकों िें इसके ववतरण संबंधी नीवत 
वनधाषिररत करना। 

•		 कायषिपािकों के विए अनुिाभ और भत्ते प्रदान करने के विए योजनाएँ बनाना और इनका संशोधन।   
•		 कायषिपािक अ्वा कायषिपािकेतर वरषि संबंधी वजनके विए भी हो, प्रवतपूरतषि संबंधी नई योजना बनाना। 
•		 सेक्योररटीज अणड एक्सचेंज बोड षि ं ंर दावयत्व और प्रकटीकरण आवश्यकताएँ) वववनयि, 2015 और सिय-ऑफ इवडया (विनसट

सिय पर ककसी भी अन्य कानून और उनके संशोधन के प्रावधानों द्ारा इसे सौंपी रई भूविका अदा करना। 
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पारिश्मिक ितीनत / ्सभती निदेशकों को देय पारिश्मिक के नवविण : 

ए) करि सरकार का सावषिजवनक उपक्ि होने क नाते वनदे े दय पाररश्विक भारत सरकार ें शकों की वनयुवक्त, इनका कायषिकाि त्ा इन्ह ें े 
द्ारा वनधाषिररत ककया जाता ह। अधयक् एवं प्रबंध वनदशक त्ा अन्य कायषिकारी वनदशकों की वनयुवक्त क ै े े े संबंध िें सरकार द्ारा 
जारी पत् िें उनकी वनयुवक्त संबंधी वनबंधन एवं शतटें, कायषिकाि, िि वेतन, वेतनिान, िहराई भत्ता आकद की ववसततृत जानकारी ू ँ 
होती है त्ा इसिें यह भी सू वचत ककया जाता ह ै कक जो शतटें इस पत् िें नहीं दी रई हैं वहाँ क ं पनी से संबद्ध वनयिाविी िारू होरी। 

बी) अधयक् एवं प्रबंध वनदशेक त्ा अन्य कायषिकारी वनदशकों की वनयुवक्त आरवभक तौर पर वनयुवक्त वतव् से पाँच व्षि तक अ्वा े ं
उनकी अवधवर्षिता तक या इस संबंध िें अरिे आदे ें ैश प्रापत होने तक या इनि से पहिे आने वािी अववध तक की जाती ह। 

सी) अंशकाविक सरकारी वनदे े े होते हैं ं ेशक (सरकारी वनदशक) सािान्यत: प्रशासवनक िंत्ािय स त्ा उनका सेवाकाि कपनी क 
वनदशक-िंडि ि े वनयुवक्त से िेकर उस िंत्ािय िें बने रहने तक या इस संबंध िें अरिे आदश प्रापत होने तक होता ह। इनको ें े ै 
ककसी भी प्रकार का पाररश्विक / शु्क दये नहीं होरा। 

डी) अंशकाविक रैर-सरकारी वनदशक (सवतंत् वनदे शेक) की वनयुवक्त भारत सरकार द्ारा आर ंभत: 3 व्षि तक या इस संबंध िें अरिे 
आदे ै े े अनुपािन िें वनधाषिररत अनुसार सवतंत् वनदेश प्रापत होने तक होता ह। सरकारी वनदश / सांवववधक वनयि-वववनयि क शकों 
को वनदे ें े ै ेशक िंडि / सविवत की बैठकों ि भार िेने क विए पाररश्विक कदया जाता ह। वनदशक िंडि ने कद. 03 नवंबर, 2023 को 
संपन्न अपनी 278वीं बैठक िें े े ें े ेसवतंत् वनदशकों को वनदशक िंडि की बैठक ि भार िेने क विए दय प्रवत बैठक का प्रवतभावरता 
शु्क बढाकर रु. 30,000/- और बोडषि ें े ेसतर की सविवत की बैठकों ि भार िेने क विए दय प्रवतभावरता शु्क बढाकर रु. 20,000/- 
कर कदया ह। कपनी ने व्षि क ै ं े दौरान सवतंत् वनदे े ैशकों को दय प्रवतभावरता शु्क की सिीक्ा की ह और यह कद. 16 कदसंबर, 2019 
की डी पी ई कायाषििय ज्ापन सं. 9 (23)/2014-एि जी एि टी के अनुपािन िें ह। ववत्तीय व्षि 2023-24 क ै े दौरान वनदशेक िंडि 
की बैठकों िें भार िेने के ेविए सवतंत् वनदशकों को भुरतान ककये रये पाररश्विक का वववरण इस प्रकार ह : ै 

स्वतंत् निदेशक का िाि िालश (`) 
श्ी सुनीि नचंतािन िोने 3,75,000 
श्ी नंदकुिार सु्बुरािन 2,40,000 
प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा 3,05,000 
श्ी राजेंरि नसंह शेखावत 3,75,000 
डॉ. पवन स्ापक 3,75,000 
श्ी जशवंत िाि 3,75,000 

ई) व्षि 2023-24 क दौरान कायषिकारी वनदशक और प्रिुख प्रबंधकीय कारिषिक को भुरतान ककये रये पाररश्विक संबंधी वववरण इस े े 
प्रकार ह ै: 

(रुपय िें) 

भनवष्य निधध औि 31 िाच्ट 2024 
इंकक्िेंरल ग्ैचयुरी / को कं पिती िें 

निदेशक / प्रिुख अवकाश/ पेंशि – िरौजूद ` 10
प्रावकाश

प्रबंधकीय कारि्टक का पदिाि वेति अिुलाभ काय्टपालक योजिा प्रोत्साहि कुल अंककत िूलय के
िक़दतीकिण

िाि / पती ए्स एि बती शेयिों की ्संख्या 
–II िें कं पिती का (लाभप्रद आधाि

योगदाि पि ्सकहत) 

किोडोर ए िाधवाराव सी एि डी 47,87,084 9,31,889 - 11,61,933 16,62,463 85,43,369 0 
(से.वन.)* 

श्ी पी राधाकतृ ष्ण$ वनदशेक 
(उत्पादन) 

8,94,732 1,79,272 - 49,08,098 16,10,900 75,93,003 0 

श्ी एन श्ीवनवासुिू# वनदशेक (ववत्त) 
एवं सी एफ ओ 

29,04,941 5,71,961 - 53,90,355 15,21,480 1,03,88,737 0 

श्ी पी वी राजाराि^ वनदशेक 
(उत्पादन) 

35,29,966 6,92,833 1,69,761 10,74,892 11,17,661 65,85,113 105 

श्ी जी रायत्ी प्रसाद & सी एफ ओ 85,564 16,541 - 24,860 22,558 1,49,523 652 

श्ी एन नारराजा कंपनी सवचव 18,78,936 3,68,814 1,27,290 6,33,293 4,08,154 34,16,487 0 

* कद. 19 जुिाई, 2023 से वनदशक (तकनीकी) क पद से अधयक् एवं प्रबंध वनदशक क रूप िें पदोन्नत। े े े े 
$ कद. 01 जुिाई, 2023 से कायषि-काि सिाप्त। 
# कद. 01 फरवरी, 2024 से कायषि-काि सिाप्त। 
^ कद. 30 अरसत, 2023 से वनयुक्त। 
& कद. 21 िाचषि े े, 2024 स िुखय ववत्ीय अवधकारी क रूप िें वनयुक्त। 
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एफ) सटॉक ववक्प :- कंपनी ि वनदशक िडंि / शयेरधारकों द्ारा अनिोकदत ककसी प्रकार की सटॉक ववक्प योजनाए ँ / सकीि िौजूद नहीं ह।ैंें  े	  ु

जी) कंपनी अपने वनदशकों को ककसी भी प्रकार क किीशन का भुरतान नहीं करती ह। व्षि 2023-24 क े दौरान बैठकों िें भार िेने का े े ै 
पाररश्विक और अपने काि-काज के े े े ेवनवषिहन क दौरान हुए खचषि क पुनभुषिरतान क अवतररक्त ककसी भी रैर-कायषिपािक वनदशक ने 
ककसी प्रकार का आर्षि ेक संबंध नहीं रखा और िेन-दन नहीं की ्ी।     

एच) वनदशक िंडि क सदसयों क िू े े े ं		 ंर वववनयि 17 एवं 19 क ्यांकन संबंधी कपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 134 (3) और विनसट े 
प्रावधान आपके कंपनी पर िारू नहीं होते हैं क्योंकक इस संबंध िें सभी सरकारी कंपवनयों को छूट प्रापत ह।ै आरे, कद. 17 जनवरी, 
2018 की पत् सं. एस ई बी आई/एच ओ/ सी एफ डी / डी आई एि 1/ ओ ड््यू / पी/2018/1679/1 के तहत भारतीय प्रवतभूवत 
और वववनिय बोडषि [विनसटंर दावयत्व और प्रकटीकरण आवश्यकताओं (एि ओ डी आर)] के प्रावधानों के तहत आपकी कंपनी को 
इसी प्रकार की छूट िंजूर की रई ह। वनरि िाििे िंत्ािय ने भी सरकारी कपवनयों को कपनी अवधवनयि की धारा 178 क तहत ं ं ेै 

आवश्यक वनदे े ू ै
शकों क पाररश्विक से संबंवधत नीवत तैयार करने से छट दी ह।

आई) वपछिे ववत्ीय व्षि की सिावप्त से िेकर हुए पररवतषिन सवहत वररष्ठ प्रबंधन का वववरण : वववरण के विए वनरि संबंधी सूचना की 
पतृ ेष्ठ संखया 2 दखें। 

्सती)		 कहतधािक ्संबंध ्समिनत : 

वहतधारक संबंध सविवत का रठन कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 178 और विनसटर वववनयि 20 त्ा डी पी ई कदशा-वनदशों कें		 दे 
अनुरूप ककया रया ह।ै
	
व्षि के दौरान कद. 21 िाचषि, 2024 को वहतधारक संबंध सविवत की एक बैठक हुई। व्षि 2023-24 के दौरान इस सविवत की संरचना, 

सविवत की बैठकों िें इनकी उपवस्वत का वववरण इस प्रकार ह ै:
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क्.्सं. ्सदस्य का िाि निदेशक की श्ेणती 
्संबंधधत ्सदस्य के काय्टकाल 
के दरौिाि ्संपन्ि बैठकों की 

्संख्या 

कु ल बैठकों िें 
उपषस्थनत 

1 श्ी नंदकिार सु्बुरािन 1 1ु रैर-कायषिपािक 
अधयक् सवतंत् वनदशके 

2		 श्ी सुनीि नचंतािन िोने रैर-कायषिपािक 1 1 
सदसय सवतंत् वनदशके 

3		 प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा रैर-कायषिपािक 1 1 
सदसय सवतंत् वनदशके 

4		 श्ी राजेंरि नसंह शेखावत रैर-कायषिपािक 1 1 
सदसय सवतंत् वनदशके 

5		 डॉ. पवन स्ापक रैर-कायषिपािक 1 1 
सदसय सवतंत् वनदशके 

6		 श्ी जशवंत िाि रैर-कायषिपािक 1 1 
सदसय सवतंत् वनदशके 

7 श्ी. एन श्ीवनवासुिु कायषिकारी वनदशेक 0 िारू नहीं 
सदसय (01 फरवरी 2024 से कायषिकाि 
सिाप्तं 

कंपनी सवचव इस सविवत के सवचव ह।ैं 

नवचािाथ्ट नवषय 

•		 कंपनी के प्रवतभवूत धारकों की वशकायतों पर ववचार कर इनका सिाधान करना। इनिें शयेरों के हसतातंरण स ेसबंंवधत वशकायतें, वार्षिक 
ररपोटषि प्रापत न होना और घोव्त िाभाशं प्रापत न होना, नय े/ प्रवतविवप प्रिाण-पत् जारी करना, आि सभा आकद शाविि ह।ै 

•		 शेयरधारकों द्ारा ितदान अवधकार को प्रभावी बनाने के विए उपायों की सिीक्ा। 
•		 रवजसट्रार और शेयर ट्रांसफर एजेंट द्ारा प्रदान की जा रही वववभन्न सेवाओं के संबंध िें कंपनी द्ारा अपनाए रए सेवा िानकों के 
अनुपािन की सिीक्ा करना। 

•		 दावा न ककये रये िाभांश को कि करने के विए कंपनी द्ारा की रई पहि की सिीक्ा करना और कंपनी की ओर से शेयरधारकों 
को िाभांश वारेंट / वार्षिक वववरण / सूचनाएँ सिय पर प्रापत हों, इसका सवनश्चयन कर इसकी सिीक्ा करना। ु 



भारत डायनामिक्स  लिमिटेड
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कंपनी ने कपनी सवचव को अनुपािन अवधकारी क रूप िें वनयुक्त ककया हं		 े ै षि -सूत् इस प्रकार है। इनका संपक  : 
श्ती एि िागिाजा 

कंपनी सवचव एवं अनुपािन अवधकारी
	
भारत डायनाविक्स विविटेड
	

पिॉट नं. 38-39, टी एस एफ सी वबन्डरं
	
आई सी आई सी आई टॉवसषि के पास, फाइनेंवशयि वडवसट्रक्ट
	

रचची बाउिी, हदैराबाद-500032. 
दरूभा् : 040-23456145 


ई-िेि : investors@bdl-india.in 


कंपनी तीन कायषि कदवसों की अववध क भीतर वशकायतों का जवाब दे	 ै ंर वववनयिों के ने का प्रयास करती ह। विनसट े वववनयि 46 (2) (जे 
अणड के) के अनुसार अनुपािन अवधकारी के नाि और पदनाि सवहत अन्य संबंवधत वववरण कंपनी की वेबसाइट www.bdl-india.in 
पर कदया रया ह।ै आरे, एस ई बी आई वशकायत वनवारण प्रणािी (एस सी ओ आर ई एस) पर दजषि ऑनिाइन वशकायतों की वनररानी 
के ं े तृ त ह ै।विए कपनी का शेयर ट्रांसफर एजेंट (एस ए टी) िससषि अिंककत असाइनिेंटस वि. प्रावधक 

सूचीबद्ध वववनयि के वववनयि 13 (4) के अनुसार, बी एस ई और एन एस ई को कदये रये वनवेशक वशकायतों पर त्ैिावसक वववरण 
वनदे सिक् सूचना्षि प्रसतुत ककया जाता ह। तदनुसार, व्षि क दौरान प्रापत कि वनवेशक वशकायतें और उनक वनवारण की ु ेशक िंडि क े ै े 
वस्वत इस प्रकार ह ै: 
व्षि के आरंभ िें िंवबत कुि वशकायतों की संखया		 0 
व्षि के दौरान प्राप्त वशकायतों की संखया		 7 
व्षि के दौरान हि की रई वशकायतों की संखया		 7 
व्षि के अंत िें िंवबत वशकायतों की संखया 	 0 

 डी) ्सती ए्स आि एवं ्सतत् नवका्स ्समिनत : 

सी एस आर एवं सतत ववकास सविवत का रठन क  ्	 ं पनी अवधवनयि, 2013 की धारा 135 और डी पी ई कदशावनददे  ेअनरुूप ककया रया ह।शों क 	  ै

व्षि के दौरान कद. 25 िई, 2023; कद. 03 नवंबर, 2023 और कद. 24 जनवरी, 2024 को सी एस आर एवं सतत् ववकास सविवत की 
तीन (03) बैठकें  हुईं। 

व्षि 2023-24 के दौरान इस सविवत की संरचना, सविवत की बैठकों िें इनकी उपवस्वत का वववरण इस प्रकार ह ै: 

्संबंधधत ्सदस्य के कु ल बैठकों िेंक्.्सं. ्सदस्य का िाि 	 निदेशक की श्ेणती काय्टकाल के दरौिाि उपषस्थनत्संपन्ि बैठकों की ्संख्या 

1	 श्ी राजेंरि नसंह शेखावत रैर-कायषिपािक 3 3 
अधयक् सवतंत् वनदशके 

2		 श्ी सुनीि नचंतािन िोने रैर-कायषिपािक 3 3 
सदसय सवतंत् वनदशके 

3		 प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा रैर-कायषिपािक 3 2 
सदसय सवतंत् वनदशके 

4		 श्ी नंदकुिार सु्बुरािन रैर-कायषिपािक 3 1 
सदसय सवतंत् वनदशके 

5		 डॉ. पवन स्ापक रैर-कायषिपािक 3 3 
सदसय		 सवतंत् वनदशके 

6		 श्ी जशवंत िाि रैर-कायषिपािक 3 3 
सदसय		 सवतंत् वनदशके 

7 श्ी पी राधाकतृ ष्ण कायषिपािक वनदशेक 1 -
सदसय (कद. 01 जुिाई, 2023 से कायषि-
काि सिाप्त) 

8 श्ी पी वी राजाराि कायषिपािक वनदशेक 1 1 
सदसय (कद. 03 नवंबर, 2023 से वनयुक्त) 

कंपनी सवचव इस सविवत के सवचव ह।ैं 

mailto:investors@bdl-india.in
http:www.bdl-india.in


निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

 

  
      

 
  

  

    
 

 
  

   
 

 

 
  

 
  

   
 

 

 

 

 
  

 

   
       

         
 

 
      

         
   

    

		

		

		

		

		

	 

		

		

		

		  

		

  

 

		

		

		

		

		

		

		

	 

		

		

		

		  

		

  

 

	

		

	

		

नवचािाथ्ट नवषय 

•		 वनदशक िंडि को नैरविक सािावजक उत्तरदावयत्व एवं सतत् ववकास संबंधी नीवत की वसफाररश करना।  े 
•		 सी एस आर एवं सतत् ववकास के विए कायषि-योजना की वसफाररश करना त्ा शीघ्र, िधयि और दीघाषिववध िें आरंभ की जाने वािी 
पररयोजनाएँ तय करना। 

•		 वार्षिक सी एस आर एवं सतत् ववकास योजना त्ा बजट की वसफाररश करना। 
•		 सी एस आर एवं सतत् ववकास नीवत, योजना त्ा बजट की आववधक सिीक्ा करना। 

ई)		 जोल़िि प्रबंधि ्समिनत : 

सेबी (एि ओ डी आर) वववनयिों िें संशोधनों क े आधार पर वनदशेक िंडि ने कपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 178 (1) और सूची ं

वववनयिों के वववनयि 21 के प्रावधानों के अनुसार जोव़िि प्रबंधन सविवत का रठन ककया ह।ै 

व्षि के दौरान कद. 04 अरसत, 2023 और कद. 24 जनवरी, 2024 को जोव़िि प्रबंधन सविवत की दो (02) बैठकें  हुईं। 

व्षि 2023-24 के दौरान उक्त सविवत की की संरचना, सविवत की बैठकों िें उनकी उपवस्वत का वववरण इस प्रकार ह ै: 


क्.्सं. ्सदस्य का िाि निदेशक की श्ेणती 
्संबंधधत ्सदस्य के काय्टकाल 
के दरौिाि ्संपन्ि बैठकों की 

्संख्या 

कु ल बैठकों िें 
उपषस्थनत 

1	 डॉ. पवन स्ापक रैर-कायषिपािक 2 2 
अधयक् सवतंत् वनदशके 

2		 श्ी सुनीि नचंतािन िोने रैर-कायषिपािक 2 2 
सदसय सवतंत् वनदशके 

3		 प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा रैर-कायषिपािक 2 2 
सदसय सवतंत् वनदशके 

4		 श्ी राजेंरि नसंह शेखावत रैर-कायषिपािक 2 2 
सदसय सवतंत् वनदशके 

5		 श्ी नंदकुिार सु्बुरािन रैर-कायषिपािक 2 1 
सदसय सवतंत् वनदशके 

6		 श्ी जशवंत िाि रैर-कायषिपािक 2 2 
सदसय सवतंत् वनदशके 

7 श्ी पी वी राजाराि* कायषिपािक वनदशेक 1 1 
सदसय (कद. 03 नवंबर, 2023 से वनयुक्त) 

8 किोडोर ए िाधवराव (से.वन.) कायषिपािक वनदशेक 1 0 
सदसय (03 नवंबर 2023 से कायषिकाि सिाप्त) 

कंपनी सवचव इस सविवत के सवचव ह।ैं 

नवचािाथ्ट नवषय 

• जोव़िि प्रबंधन प्रणावियाँ ववशे्कर ववत्ीय, पररचािनीय, सवचवीय, सातत्यता (ववशे्कर ई एस जी से संबंवधत जोव़िि), सूचना 
व साइबर सुरक्ा जोव़िि सवहत सविवत द्ारा पहचानी रयी अन्य जोव़िि की रुणवत्ा, अखंडता और प्रभावशीिता की सिीक्ा और 
आकिन करना और यह सु ेवनवश्त करना कक जोव़िि नीवतयों और रणनीवतयों को प्रभावी रूप स िारू करना। 

• यह सु वनवश्त करने क विए कक कपनी चािू और नई व्यावसावयक रवतवववधयों िें जोव़िि और ररवाडषि ेे ं क बीच वववेकपूणषि संतुिन हावसि 
करने के विए उवचत उपाय करना। 

•		 जोव़िि रणनीवतयों, नीवतयों, रूपरेखा, िॉडि और प्रकक्याओं को स्ावपत करने िें वनदशेक िंडि की सहायता करना। 
• कपनी क भीतर जोव़िि प्रबंधन कायषि की प्रकतृ वत, भूविका, वजम्िेदारी और अवधकार की सिीक्ा व िू ्यांकन करना और जोव़िि प्रबंधन ं े 
कायषि के क्ेत् की रूपरेखा तैयार करना। 

• यह सु वनवश्त करने क विए कक कपनी ने जोव़िि की पहचान करने क विए त्ा िान्यताओं क एक बोडे े षिे ं सेट के वखिाफ संभाववत प्रभाव 
को िापने के विए एक प्रभावी चािू प्रकक्या को िारू ककया है और कफर इन जोव़ििों को सकक्य रूप से प्रबंवधत करने के विए व इन 
जोव़ििों का सािना करने की कंपनी की क्िता व सवहष्णुता का वनधाषिरण करना। 

•		 अवतररक्त जोव़ििों की पहचान करने के विए, यकद कोई हो और जोव़िि सवीकतृ वत सवहत जोव़िि न्यूनीकरण योजनाएँ तय करें। 

59 
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4)		 निदेशक िंडल की गैि-अनिवाय्ट ्समिनतयाँ :  

वनदशक िंडि की रैर-अवनवायषि सविवतयाँ इस प्रकार ह : ैंे 

ए)		 खिीद ्समिनत 

खरीद सविवत वनम्नविवखत सीिाओं के े े भीतर क्य आदश दने / संववदा करने की िंजूरी / सिीक्ा का अवधकार रखती ह– ै 

आधाि 	 पूँजती की प्रकृ नत िाजस्व की प्रकृ नत 

एकि वनववदा / नािांकन एवं उवचत संदभषि		 रु. 30 करोड़ तक रु. 30 करोड़ तक 
एकि वनववदा िाििों से अिर		 रु. 60 करोड़ तक रु. 60 करोड़ तक 
एकि वनववदा से अिर (वक्सषि) 	 रु. 100 करोड़ तक रु. 100 करोड़ तक 

कंपनी ने इस सविवत का पुनरठन ककया वजसिें अधयक् एवं प्रबंध वनदशक सविवत क अधयक् हैं और अन्य कायषिकारी वनदे ैंषि े े शक सदसय ह। 
व्षि के दौरान कद. 27 अप्रैि, 2023; कद. 07 जून, 2023; कद. 17 जुिाई, 2023; कद. 08 अरसत, 2023; कद. 29 वसतंबर, 2023; 
कद. 13 अकू्तबर, 2023; कद. 01 कदसंबर, 2023 और कद. 07 िाचषि, 2024 को इस सविवत की आठ (08) बैठकें  हुईं। 

बती)		 शेयि प्रिाण पत् ्समिनत 

प्रवतविवप प्रिाण पत् जारी करने, रीिैटररयिाइजेशन और डीिैट अनुरोधों पर शेयर प्रिाण पत् जारी करने पर ववचार कर अनुिोदन 
दने क े विए पदे े रूप िें अधयक् एवं प्रबंध वनदशक; वनदशक (ववत्); वनदशक (तकनीकी) और वनदशक (उत्पादन) को शाविि े े ेे न सदसयों क े 
करते हुए शेयर प्रिाण-पत् सविवत का रठन ककया रया ह। ककसी प्रकार क े ेै डी-िैट / रीिैट अनुरोध प्राप्त न होने की वजह से व्षि क दौरान 
इस सविवत की कोई बैठक संपन्न नहीं हुई। 

्सती)		 स्वतं ेशकों की बैठकत् निद

कंपनी अवधवनयि, 2013 क ं े े		 ेे प्रावधान और विनसट र वववनयि क वववनयि 25 क अनुसार कद. 21 िाचषि, 2024 को सवतंत् वनदशकों की 
बैठक संपन्न हुई। बैठक के े पनी प्रबंधन और वनदशेक िंडि क बीच सूचना क आदान-प्रदान की रुणता, िात्ा दौरान सवतंत् वनदशकों ने क ं े े
और सिय-सीिाओं की सिीक्ा की जो अपने काि-काज के े े विए आवश्यक ह। बैठक ि सभी सवतंत् ेंवनवषिहन क विए वनदशक िंडि क े ै 
वनदे े तृ े ेशक उपवस्त रह। इस बैठक का कायषिवत्त वनदशक िंडि की अरिी बैठक िें प्रसतुत ककये जा रह ह। ैं 

5.		 आि ्सभाएँ  : 

i)		 कंपनी की सभी आि सभाएँ कंपनी के पंजीकतृ त कायाषििय िें संपन्न हुईं। वपछिे तीन व्षों के दौरान संपन्न ऐसी बैठकों के वववरण इस 
प्रकार ह ै– 

वा.आ.्स. 

की ्संख्या 
नवतततीय वष्ट बैठक की नतधथ बैठक का ्सिय बैठक का स्थाि 

ललये गये कु ल 

िुख्य ्संकलप 

53 2022-23 28 नसंतबर, 2023 15:00 बजे वनरि कायाषििय स ेवीवडयो कान्फ्ें स के िाधयि स े 1 

52 2021-22 26 नसंतबर, 2022 15:00 बजे वनरि कायाषििय स ेवीवडयो कान्फ्ेंस के िाधयि स े 5 
51 2020-21 27 नसंतबर, 2021 15:00 बजे वनरि कायाषििय स ेवीवडयो कान्फ्ेंस के िाधयि स े शून्य 

ii)		 डाक ितपत् के िाधयि ्से पारित ्संकलप : 

सिीक्ाधीन व्षि के दौरान, कंपनी के सदसयों ने डाक ितदान परची के िाधयि से प्रसतुत वनम्नविवखत संक्पों को अनुिोकदत ककया ह ै: 

ए) नवशेष ्संकलप : 'अंतररक् से संबंवधत उत्पादों क वववनिाषिण और सेवाएं प्रदान करने' से संबंवधत नई उदे्े श्य उप-खणड को शाविि 
करते हुए कंपनी क सरि ज्ापन (एिओए) िें पररवतषिन।े ं 

ख) ्साधािण ्संकलप : ` 10/- क अंककत िू ्य क पूणषि-प्रदत् 1 इकविटी शेयर का े ` 5/- क अंककत िू ्य क पूणषिप्रदत् 2 ईकविटी शेयर िें ेे े 

उप-ववभाजन/ववभाजन। 


र) ्साधािण ्संकलप : शेयर के उप-ववभाजन/ववभाजन के पररणािसवरूप संरि ज्ापन के पूँजी खणड िें पररवतषिन। 


iii)		 डाक ितदाि पत् के ललए अपिाई गई प्रकक्या : 

सािान्य पररपत् संखया 14/2020 कदनांक 8 अप्रैि, 2020, 17/2020 कदनांक 13 अप्रैि, 2020, 22/2020 कदनांक 15 जून, 2020, 
33/2020 कदनांक 28 वसतंबर, 2020, 39/2020 कदनांक 31 कदसंबर, 2020, 10/2021 कदनांक 23 जून, 2021, 20/2021 कदनांक 
8 कदसंबर, 2021, 03/2022 कदनांक 5 िई, 2022, 11/2022 कदनांक 28 कदसंबर, 2022 और 09/2023 कदनांक 25 वसतंबर, 2023 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

        
     

    
         
      

   
        

   
    

        

 

 

            

 

 

  

 

      

      
  

  

       
     

  
    

 
     

       
     

  

	

		

	

		

	

		

	

		

		

		

	

	

		

	

		

	

		

	

		

		

		

		

(सािूवहक रूप स 'एिसीए पररपत्'), प्रसतावों को क े 	 े वि दरस् ई-वोरटर प्रकक्या ("ई-वोरटर") क ं े िाधयि से पोसटि बैिट क िाधयि ू ं े 
से पाररत करने का प्रसताव ककया रया ्ा। कंपनी ने ई-वोरटंर सुववधा प्रदान करने के विए एजेंसी के रूप िें नेशनि वसक्योररटीज 
वडपॉवजटरी विविटेड ('एनएसडीएि') की सेवाएं िी ्ीं। पेशेवर कंपनी सवचव श्ी जी नरेंरि (सदसयता संखया: एफसीएस 4898), 
प्रोपराइटर, िे ससषि नररि एंड एसोवसएटस, ने वनष्पक् और पारदशधी तरीक े डाक ितदान क विए संवीक्क क े े रूप िें काि ककया। वनरि ें से 
िाििे िंत्ािय के पररपत्ों के अनुसरण िें, कद. 21 िाचषि, 2024 को डाक ितदान पत् नोरटस केवि उन सदसयों को इिेक्ट्रॉवनक िोड 
द्ारा भेजा रया ्ा, वजनके नाि शुक्वार, 22 िाचषि, 2024 ("अंवति वतव्") को वडपॉवजटरी से प्राप्त सदसयों/वहतिाभधाररयों की सूची 

ि पते कपनी/वडपॉवजटरीज क पास पंजीक त ्े। पोसटि बैिेट सूचना िें ितदान क िें दशाषिए रए ्े और वजनक े ई-िे ं े तृ े वनदशों क दे े बारे 
िें बताया रया ्ा। सदसयों ने बुधवार कद. 27 िाचषि, 2024 को 09.00 से रुरुवार, कद. 05 अप्रैि, 2024 शाि 5.00 बजे की अववध 
के दौरान ई-वोरटंर द्ारा अपने वोट का प्रयोर ककया। संवीक्क ने जॉंच उपरांत कद. 29 अप्रैि, 2024 को अपनी ररपोटषि प्रसतुत की और 
उसी कदन ई-वोरटंर के पररणाि घोव्त ककए रए। ई-वोरटंर के पररणाि का सारांश इस प्रकार ह ै: 
िद ्सं. 1 : 'अंतरिक्ष ्से ्संबंधधत उतपादों के नवनििा्टण औि ्सेवाएँ प्रदाि कििे' ्से ्संबंधधत िई उदे्श्य उप-खणड को शामिल किते हुए कं पिती 

के अिुबंध ज्ञापि (एिओए) िें परिवत्टि - नवशेष ्संकलप 

नवविण कु ल वोर का % परिणाि 

संक्प के पक् िें प्राप्त वोट		 99.997 
आवश्यक बहुित से पाररत 

संक्प के ववरोध िें प्राप्त वोट	  0.003 

िद ्सं. 2 : ` 10/- के अंककत िूलय के पूण्ट-प्रदत् 1 इकविरी शेयि का ` 5/- के अंककत िूलय के पूण्टप्रदत् 2 ईकविरी शेयि िें उप-नवभाजि/ 

नवभाजि - ्साधािण ्संकलप 

नवविण कु ल वोर का % परिणाि 

संक्प के पक् िें प्राप्त वोट		 99.997 
आवश्यक बहुित से पाररत 

संक्प के ववरोध िें प्राप्त वोट	  0.003 

िद ्सं. 3 : शेयि के उप-नवभाजि/नवभाजि के परिणािस्वरूप अिुबंध ज्ञापि के पूँजती खणड िें परिवत्टि -  ्साधािण ्संकलप 

नवविण कु ल वोर का % परिणाि 

संक्प के पक् िें प्राप्त वोट		 99.997 
आवश्यक बहुित से पाररत 

संक्प के ववरोध िें प्राप्त वोट	  0.003 

iv)		 उक्त प्रसताव 25 अप्रैि, 2024 को अपेवक्त बहुित के सा् पाररत ककया रया ्ा। डाक ितपत् का ितदान पररणाि सटॉक एक्सचेंजों 
की वेबसाइट और कंपनी की वेबसाइट पर उपि्ध ह।ै 

v)		 डाक ितपत् क िाधयि से ककसी भी प्रसताव को पाररत करने का तत्काि कोई प्रसताव नहीं ह। हािाँकक, यकद आवश्यक हुआ, तो इसेे ै 
कंपनी अवधवनयि, 2013, विनसटंर वववनयिों या ककसी अन्य िारू कानूनों के प्रावधानों के अनुपािन िें पाररत ककया जाएरा। 

6)		 ्संप्रेषण के िाधयि : 

अपने शेयरधारक, वनदे		 े ं े सभी िाधयि अपनाती है वजसिें पत्ाचार और कपनी की वेबसाइट ंशक त्ा अन्य भारीदारों क सा् क पनी सं प्रे्ण क 
(www.bdl-india.in) के ैं ं पनी की वेबसाइट पर ववसततृत रूप से जानकारी दी जाती ह। इसि कपनी ें ंसा्-सा् अन्य िाधयि शाविि ह। क ै 

के तृ ं
उत्पाद, प्रबंधन की भववष्य-दवष्ट, विशन, िानव ससाधन, नैरविक सािावजक उत्तरदावयत्व और सातत्यता, वनववदाओं का वववरण, 
ई-खरीद, सतकषि ता, आरटीआई और अन्य अद्यतन जानकारी सवहत सिाचार शाविि रहे ैं े अंतरषित, शेयरधारक / ह। ‘वनवेशक’ शी्षिक क 
वनवेशकों की वनवेशक वशकायत वनवारण प्रणािी, वनवेशक / ववश्िे्क को दी रई प्रसतुवतयाँ, कंपनी के कोड एवं नीवतयाँ, ववत्तीय पररणाि, 
शेयर ट्रांसफर एजेंट के षि ं पनी से संबंवधत अन्य रवतवववधयाँ व सूचनाएँ दी जाती ह। कपनी, ंसंपक वववरण सवहत शेयरहोन्डर पैटनषि और क ं ैं 
सूचीकरण वववनयिों की अनुसूची III के भार ’ए’ के सा् परठत वववनयि 30 के तहत प्रकटन करने के विए आवश्यक सभी जानकारी सटॉक 
एक्सचेंज को प्रकरटत करती है ें ं े ू। इसि कपनी क प्रदशषिन / संचािन या अन्य ि्य संवेदनशीि जानकारी को प्रभाववत करने वािी सािग्री 
संबंधी जानकारी शाविि ह। आवधकाररक िीवडया ववज्वप्तयॉं और संस्ारत वनवेशकों / ववश्े्कों को दी रई प्रसतुवतयाँ कपनी की वेबसाइट ै ं
	
https://bdl-india.in/investors-meeting-presntation पर पोसट की जाती ह।ैं 
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भारत डायनामिक्स  लिमिटेड

         
        

      
        

 

 

   

        

 
 
 

 
 

  

 

 

 

  

     

 

  

      
    

       
           
     

     
    

           








	




सूचीयन वववनयि के ं वतिाही, छिाही और वार्षिक ववत्तीय पररणाि वनदे े ंअनुसार, कपनी क े ेशक िंडि क अनुिोदन क तुरत बाद एन एस 
ै िाधयि से प्रसतुत ककये जाते ह। सा् ही, कपनी क ववत्तीय पररणाि कपनी की वेबसाइट ई और बी एस ई को ऑनिाइन पिटफािषि क े ैं ं े ं 

कदये जाते ह। इसक अिावा, कपनी क ववत्ीय पररणाि पूर भारत िें या https://bdl-india.in/index.php/financial-results पर भी दे ैं े ं े े 
िरभर पूरे भारत से प्रकावशत राष्ट्रीय सतर क े अंग्रेज़ी सिाचार-पत् और क्े त्ीय भा्ा क े ु ेरूप िें तेिु र सिाचार पत् और राजभा्ा क नाते 
नहदी सिाचार पत् िें प्रकावशत ककये जाते ह। कपनी क ैं ं े ैं  प्रदशषिन संबंधी जानकारी हर िाह प्रशासवनक िंत्ािय को दी जाती ह।

7) ्सािान्य शेयिधािक ्संबंधती जािकािी 

ए. व्षि 2023-24 के विए 54वीं आि सभा 27 वसतंबर, 2024 को दोपहर 15.00 बजे होरी। 

बी. कपनी का ववत्तीय व्षि कद. 01 अप्रैि से आरभ होता हं और कद. 31 िाचषि को सिापत होता ह। ववत्तीय व्षि 2024-25 संबंधी पररणाि ं ै ै
	
की घो्णा का अस्ाई कैिंडर इस प्रकार ह ै: 


30.06.2024 को सिाप्त वतिाही के विए 14.08.2024 या उससे पहिे 
30.09.2024 को सिाप्त वतिाही के विए 14.11.2024 या उससे पहिे 
31.12.2024 को सिाप्त वतिाही के विए 14.02.2025 या उससे पहिे 
31.03.2025 को सिाप्त व्षि के विए 30.05.2025 या उससे पहिे 
55वीं वार्षिक आि सभा 30.09.2025 या उससे पहिे 

सी. सदसयों के रवजसटर और शेयर हसतांतरण पंवजका शुक्वार कद. 20 वसतंबर, 2024 से शुक्वार, कद. 27 वसतंबर, 2024 तक (दोनों कदन 
वििाकर) बंद रहेंरे। 

डी. िाभांश का भुरतान, घो्णा के 30 कदन के भीतर ककया जाएरा। 

ई. कंपनी के ईकविटी शेयर वनम्नविवखत सटॉक एक्सचेंजों पर सूचीबद्ध हैं : 

62 कद बती ए्स ई ललमिरेड ('बतीए्सई') िेशिल स्रॉक एक्सचेंज ऑफ इंनडया ललमिरेड ('एिए्सई') 

पी जे टावसषि, 26वाँ ति, एक्सचेंज पिाजा, बांरिा-कु िाषि कॉम्पिेक्स 
दिाि सट्रीट, िुंबई - 400 001 बांरिा (पूवषि) 

िुंबई - 400 051 

कंपनी ने ववत्ीय व्षि 2023-24 और 2024-25 के विए दोनों सटॉक एक्सचेंजों को  सूची शु्क का भुरतान कर कदया ह।ै 

एफ. संबंवधत सटॉक एक्सचेंजों द्ारा कंपनी के ईकविटी शेयरों का आबंरटत सटॉक कोड और कंपनी के ईवक्वटी शेयर वयापार के विए जिाकताषिओं 
द्ारा दी रई आई एस आई एन नंबर का वववरण इस प्रकार ह ै: 

शेयि एक्सचेंज स्रॉक कोड 

बी एस ई 541143 
एन एस ई बीडीएि 
आई एस आई एन INE171Z01018 
एि सी ए सी आई एन L24292TG1970GOI001353 

जती. शेयि पूँजती लेखापिीक्षा का ्सिाधाि 

कंपनी नेशनि सेक्यूररटीज़ वडपावजटरी विविटेड (एन एस डी एि) त्ा सेंट्रि वडपावजटरी सवधीसेज (इंवडया) वि. (सी डी एस एि) 
के सा् वनवेवशत पूँजी, कुि जारी त्ा सूचीबद्ध पूँजी का सिाधान करने के विए प्रत्येक वतिाही िें एक पेशेवर कंपनी सवचव से शेयर 
पूँजी िेखापरीक्ा का सिाधान प्राप्त करती ह। यह िेखापरीक्ा ररपोट ै षि पुवटि करती है कक क ु ि जारी / भुरतान पूँजी भौवतक रूप िें उपि्ध 
शेयरों की कुि संखया और एनएसडीएि और सीडीएसएि क े ु े ैे पास उपि्ध डी-िट ररयिाइज्ड शेयरों की कि संखया क अनुरूप ह। यह 
िेखापरीक्ा ररपोटषि बीएसई और एनएसई को अग्रेव्त की जाती है जहाँ ये शेयर सूचीबद्ध हैं । कंपनी व्षि िें एक बार पेशेवर कंपनी सवचव 
से एक अनुपािन प्रिाण-पत् भी प्रापत करती है वजसिें प्रिावणत ककया जाता है कक हसतांतरण संबंधी अनुरोध हर तरह से संसावधत ककये 
रये हैं े े ं ैंऔर हसतांतरण पतृष्ठांकन सवहत शेयर प्रिाण-पत् प्रसतुत करने क 15 कदन क भीतर कपनी द्ारा जारी कर कदये रये ह। अनुपािन 
संबंधी यह प्रिाण पत् बीएसई और एनएसई को अग्रेव्त ककया जाता ह ैजहाँ शेयर सूचीबद्ध ह।ैं 

कंपनी ने ववत्ीय व्षि 2023-24 के विए दोनों जिाकताषि य्ा – एन एस डी एि और सी डी एस एि को वार्षिक अवभरक्ा शु्क का 
भुरतान कर कदया ह।ै 

https://bdl-india.in/index.php/financial-results
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एच. बाजाि िूलय डॉरा 

ं े कपनी क शेयर क उचच / न्यून बाजार िू ्य इस बी एस ई विविटेड त्ा नेशनि सटॉक एक्सचेंज ऑफ इवडया विविटड (एन एस ई) िें ं े े

प्रकार हैं : 


1) व्षि 2023-24 क दौरान क दौरान बी एस ई सें सेक्स और एस अणड पी बी एस ई 500 इ डक्स की तुिना िें बी एस ई पर ं ेे े 

बी डी एि शेयर का िू्य इस प्रकार ह :ै
	

िहीिा 
बतीए्सई ्सें्सेक्स 

बंद 

ए्स अणड पती 

बती ए्स ई पूँजतीगत िाल 

(्सेकरोिल इंडेक्स) 

बतीडीएल शेयि िूलय कु ल शेयि लजि 

का कािोबाि 

ककया गया 

रि्टओवि 

(` लाख िें)
उचच न्यूिति बंद 

` ` ` 

अप्रैि, 2023 61112.44 24209.37 1029.60 952.50 1004.55 672428 6653.48 

िई, 2023 62622.24 25059.67 1115.55 971.10 1099.90 818046 8544.84 

जून, 2023 64718.56 26078.65 1247.00 1062.55 1120.15 1158652 13292.48 

जुिाई, 2023 66527.67 27069.01 1278.00 1078.05 1227.65 736112 8798.76 

अरसत, 2023 64831.41 26848.76 1236.90 1095.10 1126.60 488058 5597.03 

वसतंबर, 2023 65828.41 27407.75 1225.00 955.30 1031.85 1240906 13815.62 

अक्तूबर, 2023 63874.93 26605.19 1043.05 901.00 973.65 650475 6417.33 

नवंबर, 2023 66988.44 28442.43 1184.00 975.00 1161.85 681878 7529.81 

कदसंबर, 2023 72240.26 30720.28 1810.00 1185.10 1713.15 2069546 31215.41 

जनवरी, 2024 71752.11 31303.35 1839.60 1625.50 1707.45 1033545 17730.87 63 
फरवरी, 2024 72500.30 31777.02 1984.40 1553.80 1807.70 1623982 28777.26 

िाचषि, 2024 73651.35 32043.20 1882.20 1552.15 1751.30 726965 12549.15 

कद. 31 िाचषि, 2024 तक कंपनी का बाजार पूँजीकरण रु. 32098.04 करोड़ ह।ै 

व्षि 2023-24 के ें े ें ेदौरान बी एस ई ससेक्स बंद होने की वस्वत क सा् बी एस ई ससक्स अणड एस अणड पी बी एस ई पूँजी की तुिनात्िक 
प्रसतुवत वनम्न ग्राफ के रूप िें प्रसतुत की रयी ह ै: 

BSE -Sensex Vs BDL Share Price 
BSE Sensex BDL Share Price 
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http:32098.04
http:12549.15
http:32043.20
http:73651.35
http:28777.26
http:31777.02
http:72500.30
http:17730.87
http:31303.35
http:71752.11
http:31215.41
http:30720.28
http:72240.26
http:28442.43
http:66988.44
http:26605.19
http:63874.93
http:13815.62
http:27407.75
http:65828.41
http:26848.76
http:64831.41
http:27069.01
http:66527.67
http:13292.48
http:26078.65
http:64718.56
http:25059.67
http:62622.24
http:24209.37
http:61112.44
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S&P BSE-500 Index Vs BDL Share Price
 
 
NSE Nify Infra BDL Share Price 
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2) वष्ट 2023-24 के दरौिाि के दरौिाि एि ए्स ई ्सें्सेक्स की तुलिा िें एि ए्स ई निफरी इन्फ्ा पि बती डी एल शेयि का िूलय इ्स प्रकाि 

64 है : 

बतीडीएल शेयि िूलय कु ल शेयि लजि 
एि ए्स ई निफरी इन्फ्ा बंद रि्टओवि 

िहीिा उचच उचच उचच का कािोबाि ककया 
निफरी बंद (्सेकरोिल इंडेक्स) (` लाख िें) 

` ` ` गया 

अप्रैि, 2023 18065.00 5356.20 1030.00 951.75 1005.30 9742791 96717.31 
िई, 2023 18534.40 5459.80 1114.90 975.30 1101.75 13424372 140276.29 
जून, 2023 19189.05 5738.70 1247.00 1062.95 1120.25 17596835 203890.95 
जुिाई, 2023 19753.80 6115.35 1278.00 1077.50 1227.55 20881040 249613.80 
अरसत, 2023 19253.80 5947.00 1237.35 1093.10 1126.40 8318549 95403.74 
वसतंबर, 2023 19638.30 6242.85 1224.40 956.00 1031.30 17550960 197699.92 
अक्तूबर, 2023 19079.60 6095.40 1043.00 900.00 974.15 10039739 103089.72 
नवंबर, 2023 20133.15 6585.60 1184.00 973.00 1162.75 14754397 162231.64 
कदसंबर, 2023 21731.40 7303.40 1810.95 1185.05 1712.35 41094646 621975.68 
जनवरी, 2024 21725.70 7859.90 1838.80 1630.00 1707.05 16763761 288693.42 
फरवरी, 2024 21982.80 8085.75 1984.80 1556.35 1809.10 29674810 530049.44 
िाचषि, 2024 22326.90 8336.00 1880.00 1552.10 1751.90 15203023 302708.09 
कद. 31 िाचषि, 2024 तक कंपनी का बाजार पूँजीकरण रु. 32109.04 करोड़ ह।ै 
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व्षि 2023-24 के दौरान एन एस ई वनफटी बंद होने की वस्वत के सा् एन एस ई वनफटी और वनफटी-इन्फ्ा पर कंपनी के शेयर 
िू े े ेशन की तुिनात्िक प्रसतुवत वनम्न ग्राफ क रूप िें प्रसतुत ककया जाता ह ै:्य क बंद होने क कोट े 

NSE Nify Vs BDL Share Price 

NSE Nify BDL Share Price 
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NSE Nify Infra Vs BDL Share Price 

NSE Nify Infra BDL Share Price 

2000
 
8000
 
9000
 

1800
 
1600
7000
 
1400
6000
 
1200
5000
 
1000


4000
 800
 
3000
 600
 
2000
 400
 
1000
 200
 

0
 0 

BD
L S

ha
re

 P
ric

e 

आई. िलजस्ट्ाि एवं शेयि ट्ां्सफि एजेंर 

एस ई बी आई के तृ णी 1 क रवजसट्रार एवं शेयर ट्रांसफर एजेंट अिंककत असाइनिेंट विविट े ेड, कद्िी हिारी कपनी क ेसा् पंजीक त श्े ं 
रवजसट्रार एवं शेयर ट्रांसफर एजेंट हैं। िाभांश संबंधी सभी सिसयाएँ, वशकायत सवहत डी-िेटीररयिाइजेशन / री-िेटीररयिाइजेशन 
अनुरोध और तत्संबंधी िाििों सवहत शेयर हसतांतरण / ट्रांसविशन / वसपिट / सिेकन / प्रिाण-पत् की अनुविवप जारी करने / पते िें 
पररवतषिन संबंधी अनुरोध भेजने के विए आर टी ए का पता इस प्रकार ह ै: 
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अिंककत असाइनिेंटस विविटेड
	
सेबी पंजीकरण सं. INR000002532
	

4ई/2 झंडे ेंशन, नई कद्िी-110055
वािन एक्सट
दरभा् : +91 11 42541234; फकसिाइि : +91 11 41543474 ू े 
ई-िेि : rta@alankit.com  वेबसाइट : www.alankit.com 

जे.		 शेयि ट्ां्सफि प्रणालती 

कंपनी के शेयर का व्यापार डी-िेटीररयिाइज्ड रूप िें ककया जाता ह।ै 
इिेक्ट्रॉवनक रूप िें े े े े ेहसतांतररत शेयर क संदभषि िें, ब्ोकर द्ारा खरीद / वबक्ी क िेन-दन की पुवष्ट क बाद, शेयरधारक को इस िेन-दन 
संबंधी िेखा के ववकिन / जिा का अनुरोध करते हुए अपने संबंवधत वडपावजटरी प्रवतभारी (डी पी) से सपंकषि करना चावहए। वडपावजटरी 

ं े ै ं े षिप्रवतभारी द्ारा िेखा का अद्यतन कर तुरत िेन-दन पूरा करने की व्यवस्ा की जाती ह। कपनी या एस टी ए क सा् अिर से संपक करने 
की आवश्यकता नहीं ह।ै 
‘सेबी’ ने कद. 24 जनवरी, 2022 की अपनी अवधसूचना के िाधयि से अवनवायषि कर कदया है कक सभी प्रवतभूवतयों के संचरण या अंतरण 
के विए प्राप्त अनुरोध न होने तक केवि अभौवतकीकतृ त रूप िें ही अंतररत ककया जाए। इस संबंध िें ककसी प्रकार के सहयोर के विए सदसय 
कंपनी या आर टी ए से संपकषि  कर सकते ह।ैं 
‘सेबी’ द्ारा क्िश: कद. 03 नवंबर, 2021 की पररपत् सं. एस ई बी आई / एच ओ / एि आई आर एस डी / एि आई आर एस डी आर 
टी ए एि बी / पी / सी आई आर / 2021/655 और कद. 14 कदसंबर, 2021 की पररपत् सं. एस ई बी आई / एच ओ / एि आई आर एस 
डी / एि आई आर एस डी आर टी ए एि बी / पी / सी आई आर / 2021/687 का अवधक्िण करते हुए जारी ‘सेबी’ की कद. 16 िाचषि, 
2023 की पररपत् सं. एस ई बी आई / एच ओ / एि आई आर एस डी / एि आई आर एस डी पी ओ डी-1/पी/ सी आई आर / 2023/37 
के अनुसरण िें ‘सेबी’ ने सभी सूचीबद्ध कंपवनयों के विए अपने भौवतक रूप से प्रवतभूवतयाँ रखने वािे धारकों का ‘पैन’, नािांकन, संपकषि -
सूत्, बैंक खाता वववरण और निूना हसताक्र संबंधी ररकॉड षि रखना अवनवायषि कर कदया है ू े। कद. 01 अक्तबर, 2023 क बाद उक्त िें से 
कोई भी दसतावेज / वववरण उपि्ध न होने पर आर टी ए द्ारा उस फोवियो को बंद कर कदया जाता ह।ै वनम्न अनुसार बंद फोवियो 
प्रवतभूवतयों के विए अह्यषि होंरे : 

•		 ऊपर उव्िवखत अनुसार सभी आवश्यक दसतावेज / वववरण उपि्ध कराने के उपरांत कोई वशकायत दजषि करने या ककसी प्रकार 
की सेवा प्राप्त करने के विए। 

•		 केवि ऊपर उव्िवखत आवश्यकताएँ पूरी करने के उपरांत ही िाभांश, ् याज, पुन:प्राप्त रावश (जो केवि इिेक्ट्रॉवनक िोड िें होरा) 
प्राप्त करने के विए। 

‘पैन’, के वाई सी बैंक वववरण और नािांकन आकद से संबंवधत फॉिषि य्ा – आई एस आर-1, आई एस आर-3 सवहत उक्त संदरभषित ‘सेबी’ 
पररपत् हिारी वेबसाइट पर उपि्ध ह।ै 

के .		 कद. 31 िाच्ट, 2024 तक शेयिधािण पधिनत 

क्.्सं. श्ेणती 	 शेयिधािकों की ्संख्या कु ल शेयि शेयिधािण का % 

1	 भारत के राष्टपवत 1 137325527 
2		 म्युचुअि फणड / यू टी आई 20 14538089 7.93 
3		 बीिा कंपवनयॉं 16 7248744 
4		 ववदशी पोटफोवियो वनवेशक 67 5411094े		 षि 2.95 
5		 वनरि वनकाय 882 1278757 0.70 
6		 व्यवक्त 238080 14791761 8.07 
7		 न्यास 10 85622 0.05 
8		 एन आर आई 4532 934700 0.51 
9		 वक्ियररंर सदसय 47 110708 0.06 
10 किषिचारी 	 127 13819 0.01 
11 एच यू एफ 	 4356 585092 0.32 
12 वैकव्पक वनवेश फणड		 12 932868 0.51 
13 भारतीय ररजवषि बैंक के सा् पंजीकतृ त एन बी एफ सी पंजी 	 6 2719 -
14 बैंक 	 1 1500 -
15 योगयताप्राप्त संस्ारत खरीदार		 1 20250 0.01 

कुल		 248158 183281250 100 

74.93 

3.95 

http:www.alankit.com
mailto:rta@alankit.com
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(एल)कद. 31 िाच्ट, 2024 तक ्सववोच्च 10 शेयिधािक 

क्.्सं. िाि कु ल धारित शेयि % 

1 भारत के राष्टपवत 137325527 74.9261 
2 ं पनी वि. अकाउणड एच डी एफ सी बैिें ेज फणडएच डी एफ सी ट्रसटी क सड एडवांट 3488097 1.9031 
3 भारतीय जीवन बीिा वनरि 2626403 1.433 
4 एस बी आई िाइफ इंश्योरेंस कं पनी वि. 1048747 0.5722 
5 िैक्स िाइफ इंश्योरेंस कं पनी विविटेड अकाउणड ग्रो् सूपर फणड 957601 0.5225 
6 कोटक िहीन्रिा िाइफ इंश्योरेंस कं पनी विविटेड 787791 0.4298 
7 वनपपोन िाइफ इंवडया ट्रसटी वि. – अकाउणट – वनपपोन इंवडया सिाि कै प फणड 763249 0.4164 
8 एच डी एफ सी ट्रसटी कं पनी वि. – एच डी एफ सी फिेक्सी कैप फणड 749084 0.4087 
9 केनरा रोबेको म्युचुअि फणड अकाउणट – केनरा रोबेको सिाि कै प फणड 663673 0.3621 
10 एक्सेस म्युचुअि फणड ट्रसटी विविटेड – अकाउणट – एक्सेस म्युचुअि फणड अकाउणट एक्सेस 576454 0.3145 

विडकै प फणड 

एि. कद. 31 िाच्ट, 2024 तक शेयिधािण का नवतिण     

कुल भरौनतक रूप िें डीिैर 

श्ेणती कु ल शेयिधािक % कु ल शेयि % कु ल शेयिधािक कु ल शेयि कु ल शेयिधािक कु ल शेयि 

1 - 500 244503 98.53 10042166 5.48 0 0 244503 10042166 
501-1000 2119 0.85 1587974 0.87 0 0 2119 1587974 
1001-2000 823 0.33 1197750 0.65 0 0 823 1197750 
2001-3000 246 0.10 627908 0.34 0 0 246 627908 
3001-4000 90 0.04 321875 0.18 0 0 90 321875 
4001-5000 72 0.03 338311 0.18 0 0 72 338311 
5001-10000 146 0.06 1064208 0.58 0 0 146 1064208 
10001 और उससे अवधक 159 0.06 168101058 91.72 0 0 159 168101058 
कुल 248158 100.00 183281250 100.00 0 0 248158 183281250 

एि. शेयि का डीिेरीरियलाइजेशि औि परि्सिापि 

कंपनी क शेयर दोनों ही वडपावजटररयों य्ा – नेशनि से ेड (एन एस डी एि) त्ा सेंट्रि वडपावजटरी े क्यूररटीज़ वडपावजटरी विविट 
सवधीसेज़ (इंवडया) विविटड (सी डी एस एि) िें कदये रये ह। कद. 31 िाचषि, 2024 तक इिेक्ट्रॉवनक व भौवतक रूप ि उपि्ध शेयरों की ेंे ैं 

संखया इस प्रकार ह ै: 


क्.्सं. नवविण कु ल शेयि % 

1 एन एस डी एि 174773555 

2 सी डी एस एि 8507695 

3 भौवतक रूप िें - -

कुल 183281250 

कंपनी के शेयर बहुत चिवनवध रत हैं और बीएसई विविटेड और नेशनि सटॉक एक्सचेंज ऑफ इंवडया विविटेड िें सकक्य रूप से इसका 
कारोबार हो रहा ह। ववत्ीय व्षि 2023-24 के ैै विए टनषिओवर का डाटा इस प्रकार ह:

नवविण बती ए्स ई एि ए्स ई कुल 

कारोबार ककये रये शेयर 11900593 215044923 226945516 

िू्य (रुपये िाख िें) 160922.04 2992350 3153272.04 

 95.36 

                        4.64 

100.00 

http:3153272.04
http:��160922.04
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ओ. बकाया जती डी आि / ए डी आि / वािंर 

कोई भी बकाया जी डी आर / ए डी आर / वारंटी या अन्य पररवतषिनीय विखत नहीं ह।ैं 

पती. पणय िू लय / नवदशती नवनििय जोल़िि तथा हड्जंग गनतनवधधयाँ :ेे 

इस संबंध िें आवश्यक जानकारी का प्रकटन ववत्तीय वववरण की रटपपवणयों िें ककया रया ह।ै 

कयू. ्सयंत् के स्थाि 

भाित डायिामिक्स ललमिरेड 

कंचनबार, हदराबाद-500058ै 
दरभा् : (040)-24587002; फक्स : (040)-24347513 ू ै 

भाित डायिामिक्स ललमिरेड, भाििू 

पटानचेरु िंडि 
सं ेरारड्ी वजिा 
हदैराबाद-502305 
दरभा्: (040)-23469551; फक्स : (040)-23469552 ू ै 

भाित डायिामिक्स ललमिरेड 

“जी” ्िॉक, ए पी आई आई सी – आई ए एि ए 
वी एस ई जेड पोसट, ववशाखापट्टणि-530049 
दरूभा् : (0891)- 2821500 
फै क्स : (0891)- 2821502 

आि. पत्ाचाि का पता / निगि काया्टलय 


भाित डायिामिक्स ललमिरेड 


सी आई एन : L24292TG1970GOI001353
	
वनरि कायाषििय, पिॉट नं. 38-39, टी एस एफ सी वबन्डरं
	

फाइनेंवशयि वडवसट्रक्ट, रचची बाउिी, है
दराबाद-500 032
	
दरभा् : (040) 23456145 फक्स : (040) 23456110 
ू ै
	
ई-िेि : investors@bdl-india.in
	
वेबसाइट : www.bdl-india.in 


ए्स. के् नडर िेटरंग 

कंपनी ने रु. 600 करोड़ की रावश क े विए िघु अववध बैंक सुववधाओं क े विए िे ससषि सी आर आई एस आई एि स े ‘A1+’ (पुन:अवभपुष्ट) 
रेरटंर प्रापत की ह।ै 

8. अन्य प्रकरीकिण : 

ए. कद. 31 िाचषि, 2024 तक कंपनी की कोई सहायक, संयुक्त या सहयोरी कंपनी नहीं ह।ै 
बी. व्षि 2023-24 क दौरान कपनी क वनदशकों क सा् ऐसा कोई भी िेन-दन नहीं ककया रया वजससे िोट तौर पर कपनी क वहत सेे े े े े ं े टकरावे ं 
की आशंका हो। वनदे े े ं े सा् ककसी भी प्रकार की आर्षि क वसतु, शक िंडि क सदसय पाररश्विक िेने क अवतररक्त (जहाँ िारू हो) कपनी क 
धन संबंध या िेन-दे वजससे वनदशक िंडि िें वनदशेकों द्ारा फसिा िेने की सवतंत्ता प्रभाववत हो। न नहीं रखते हैं े ै 

सी. कपनी ने ककसी भी िहत्वपूणषि संबंवधत पाटधी िेनदन नहीं ककया है वजससे बड़े ं े े सा् संभाववत ववरोध ं े पैिाने पर कपनी क वहतों क
हो सकता ह। यद्यवप, संबंवधत पक्ों क ै े सा् िेनदन का खुिासा वार्षिक ररपोट षिे िें िेखे की रटपपणी संखया 38 (8) िें ककया रया ह। ै 

अनुसार कपनी और संबंवधत पारट े े ेकंपनी ने विनसटर की वववनयि सं. 46 (2) (जी) क ं े ं षियों क बीच होने वाि िेन-दन को वनयवित करने 
के विए ‘पाटधी संबंधी िेन-दे ै ंन नीवत’ तैयार की ह। यह नीवत कपनी की वेबसाइट https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-06/ 
Policy%20on%20Related%20Party%20Transactions.pdf पर उपि्ध करायी रयी ह।ै 

डी. व्षि के दौरान कंपनी ने सेबी के सभी वववनयिों का अनुपािन ककया ह ैऔर इस संबंध िें ककसी प्रकार का रैर-अनुपािन नहीं हुआ ह।ै 
ई. नवल़िल बलोअि िेकानिज़ि / नवलजल िेकानिज़ि 

डी पी ई द्ारा सी पी एस ई के े कदशा-वनददेश 2010 और कपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 177 का अनुपािन  नैरविक अवभशासन क ं
ककया रया है ं पनी की वववज़ि ्िोअर नीवत िें अन्य बातों क सा्-सा् यह प्रावधान भी हे ै कक कोई भी कारिषिक िेखापरीक्ा । क 
सविवत के सदसय या अधयक् से विि सकता है े े। ररपोटाषिधीन व्षि क दौरान ककसी भी वयवक्त को िेखापरीक्ा सविवत या उसक अधयक् से 
वििने से िना नहीं ककया रया। यह नीवत कंपनी की वेबसाइट https://bdl-india.in/sites/default/files/2020-01/Whistle%20 
blower%20Policy%20%26%20Vigil%20Mechanism_0.pdf पर उपि्ध ह।ै 

https://bdl-india.in/sites/default/files/2020-01/Whistle%20
https://bdl-india.in/sites/default/files/2023-06
http:www.bdl-india.in
mailto:investors@bdl-india.in
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एफ. सवंयवहार की प्रकवत एव प्रकटन की ंसवेदनशीिता को धयान ि रखत हुए वर ररपोरटर स ंसबद्ध भारतीय िखेा िानक 108 को छोड़कर तृ  ं ें  े षि िं 
े	

अनपु्रयोज्य सभी िखेा िानदडों का अनपुािन ककया रया ह। च  ै कँक क पनी रक्ा उत्पादन क क्ते् स े  ेजु 
ै ं  ू ं ड़ी हुई ह, अत: कद. 23 फरवरी, 2018 की 
वनरि िाििे िंत्ािय की अवधसूचना त्ा कंपनी अवधवनयि 2013 की धारा 129 के तहत भारतीय िेखा िानक 108 की प्रयोज्यता 
संबंध िें छट प्राप्त ह। त्ावप ऐसी अनुप्रयोज्यता का प्रकटीकरण न करने पर कपनी क िेखाओं पर इसका कोई ववत्तीय प्रभाव नहीं के ू ै ं े 

पड़ता ह। िेखाओं की अंरभूत रटपपवणयों िें आवश्यक प्रकटन ककया जा रहा ह।ै
ै 

जी. व्षि 2023-24 क दौरान, वनदे शेक िंडि ने अपनी अवनवायषितारत बनायी रयी सविवतयों की सभी वसफाररशों को सवीकार ककया ह।ै 
एच. वयय की ऐसी कोई भी िद िेखा-बही के ंखचदे िें नहीं कदखायी रयी जो सवयवहार संबंधी नहीं ्ी।
आई. वनदे े े ं ैशक िंडि त्ा उचच प्रबंधन क वयवक्तरत प्रयोजन क विए कपनी ने ककसी प्रकार का वयय नहीं ककया ह। 
जे. प्रशासवनक त्ा कायाषिियीन वयय क वववरण ववत्तीय वयय क सदश्य कि वयय क प्रवतशत क रूप िें े तृ ु े ेे कदखाए रए ह:ैं 

` (रुपये करोड़ िें) 

क्.्सं. नवविण 2023-24 2022-23 

1 कु ि वयय (सािग्री के अिावा) 560.28 971.70 

2 प्रशासवनक एवं कायाषिियीन वयय 14.93 15.83 

3 (1) पर (2) का प्रवतशत 2.66% 1.63% 

के . िाष्ट्पनत के आदेश औि कदशानिदकेश 

कंपनी, अनुसवचत जावत / अनुसवचत जनजावत, अन्य वपछड़े वरषि क आरक्ण क े े संबंध िें जारी राष्ट्रपवत क वनदश त्ा सिय-सिय देू ू े 

पर सरकार द्ारा जारी कदशा-वनददे ु े अनुपािन करती आ रही ह। इस वव्य स ै े जुड़े
शों का सिवचत रूप स अवधकाररयों को अपना कायषि 

र स करने क ेप्रभावी ढं े े विए प्रवशक्ण क िाधयि से तत्संबंधी जानकारी उपि्ध करायी रयी। बी डी एि ने कद. 01 जनवरी, 2017 से 
अवधकाररयों के े े संबंध िें जारी राष्ट्रपवत वनदश िारू ककये ह।ैं वेतन संशोधन क कायाषिन्वयन क दे

एि. कंपनी और उसकी सहायक कंपवनयों द्ारा सांवववधक िेखा परीक्क और नेटवकषि फिषि नेटवकषि इकाई िें सभी संस्ाओं को सिेककत आधार 
पर सभी सेवाओं के विए भुरतान की रई कुि शु्क का वववरण इस प्रकार ह ै: 

रावश (रुपये िाख िें) 

नवविण 2023-24 2022-23 

िेखापरीक्ा शु्क 12.50 15.00 

कर िेखापरीक्ा शु्क 1.25 1.25 

अन्य सेवाएँ 3.50 5.05 

वयय की प्रवतपूरतषि 0.28 0.50 

कुल 17.53 21.80* 

* ववत्ीय व्षि 2022-23 के शु्क िें ववत्ीय व्षि 2021-22 के शु्क से संबंवधत रु. 2.50 िाख की रावश शाविि ह।ै 

एि. इसके व्यवसाय से े े ेसंबंवधत प्रत्यक्त: ककये रये उसक आनु्वंरक व्यय, जो किषिचारी / पूवषि किषिचाररयों क क्याण क विए अपनी नैरविक 
सािावजक उत्रदावयत्व के षि े ेअंतरत ककये रये खचषि क अिावा अन्य कोई िद खाते की पुसतकों िें डवबट नहीं ककए रए। 
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एन. भुरतान नहीं ककये रये और दावा नहीं ककए रए िाभांश वववरण : कंपनी अवधवनयि, 2013 के िारू प्रावधानों के अनुसार, वनवेशक 
वशक्ा और संरक्ण वनवध ('आईईपीएफ') प्रावधकरण (िेखा, िेखा परीक्ा, स्ानांतरण और वापसी) वनयि, 2016 के सा् पढा रया 
वववरण, भुरतान नहीं ककये रये और दावा नहीं ककये रये िाभांश (अंतररि और अंवति) का वपछिे सात साि की जानकारी कंपनी 
की वेबसाइट https://bdl-india.in/unclaimed-dividend पर उपि्ध ह। इसक ै े अिावा, वपछिे व्षों से कोई दावा न ककया रया 
िाभांश कद. 31 िाचषि, 2024 तक IEPF िें ैअंतररत नहीं ककया जाना ह। कद. 31 िाचषि 2024 को दावा न ककए रए िाभांश का वववरण 
इस प्रकार ह ै: 

शेयिधािकों की कु ल
नवविण िालश (रुपये िें)

्संख्या 

अंवति िाभांश 2017-18 	 919 330798.33 
अंतररि िाभांश 2018-19 	 845 220263.75 
अंवति िाभांश 2018-19		 837 75662.69 
अंतररि िाभांश 2019-20 	 1321 414781.25 
अंवति िाभांश 2019-20 	 950 123706.70 
अंतररि िाभांश 2020-21		 876 283229.80 
अंवति िाभांश 2020-21		 899 30108.65 
अंतररि िाभांश 2021-22		 726 243757.80 
अंवति िाभांश 2021-22		 721 38370.00 
अंतरिि लाभांश 2022-23		 635 294110.80 
अंनति लाभांश 2022-23		 252 19247.20 
कुल		 8981 2074036.97 

ओ.		 डीिैट उचंत खाते / दावा न ककए रए उचंत खाते संबंधी वववरण : कद. 31 िाचषि, 2024 तक डीिैट उचंत खाते/दावा न ककए रए उचंत 
खाते िें कोई शेयर बकाया नहीं ह।ै 

पी.		 कपनी ने सूचीकरण वववनयिों क वववनयि 32 (7ए) िें वनरदषि ें े टि अनुसार अवधिान्य आवंटन या योगय संस्ानों की वनयुवक्त क िाधयि से 
कोई धन नहीं जुटाया ह।ै 

क्यू. उन फिषों/कंपवनयों को, वजनिें वनदे ै ेशकों की रुवच ह, ऋण क रूप िें ऋण और अवग्रि-शून्य। 
आर. सिीक्ाधीन व्षि के दौरान सािग्री सबवसडरी सवहत ककसी प्रकार की सबवसडरी को शाविि नहीं ककया रया। 
एस. संस्ापन की तारीख व स्ान सवहत सूचीबद्ध इकाई की सािग्री सबवसडरी के वववरण और ऐसी सबवसडरी के सांवववधक िेखापरीक्कों 
के नाि व वनयुवक्त वतव् के वववरण : िारू नहीं। 


टी. सूचीबद्ध इकाइयों के कुछ वनवश्त अवनवायषि प्रकार के करार की घो्णा : शून्य
	

9.		 काय्ट-स्थल पि िकहला यरौि उतपतीड़ि (निवािण, निषेध एवं ्सिाधाि) अधधनियि, 2013 के तहत प्रकरीकिण 

व्षि के आरंभ िें कुि वशकायतें 	 शून्य 
ववत्तीय व्षि के दौरान प्रापत वशकायतें		 1 

व्षि के दौरान वनपटान की रयी वशकायतों की संखया		 1 

ववत्तीय व्षि की सिावपत पर िंवबत वशकायतों की संखया 	 शून्य 

10. अि-अिुपालि का नवविण : 

व्षि के दौरान ककसी प्रकार का अन-अनुपािन नहीं हुआ ह।ै 

11. अधधदेशती प्रावधािों का अिुपालि : 

एस ई बी आई (एि ओ डी आर) वववनयि, 2015 िें रैर-अवनवायषि वसफाररशों के अनुपािन की वस्वत इस प्रकार ह:ै 
•		 कपनी िें अधयक् एवं प्रबंध वनदशक (कायषिपािक) का पद ह और कोई कायषिपािकतर अधयक् नहीं ह।े ै े ैंं 
•		 कंपनी के ववत्तीय वववरण का प्रकटन, िेखा राय िें वबना ककसी पररवतषिन के ककया रया ह।ै 
•		 शेयरधारकों क सा् सप्रे्ण की प्रभावी प्रकक्या िौजूद ह। इसकी पद्धवत ‘सं ं ै प्रे्ण क िाधयि’ शी्षिक क अंतरषि ैे 	 े े त सपष्ट की रयी ह।
•		 अपर िहाप्रबंधक (आंतररक िेखापरीक्ा) प्रशासवनक तौर पर वनदशक (ववत्त) एवं सी एफ ओ को ररपोट े षि करते हैं और ये िेखापरीक्ा 
सविवत की बैठकों िें आिंवत्त ककये जाते ह। ैं 

http:2074036.97
http:19247.20
http:294110.80
http:38370.00
http:243757.80
http:30108.65
http:283229.80
http:123706.70
http:414781.25
http:75662.69
http:220263.75
http:330798.33
https://bdl-india.in/unclaimed-dividend
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12. इि्साइडि टे् ं े ंडडग (अंदरूिती कािोबाि) िोकिे तथा उधचत प्रकरीकिण क ललए ्सकहता : 

एस ई बी आई (इनसाइडर टे्रनडर की रोक्ाि) वववनयि, ं े ं ं ेनडर2015 क अनुसार कपनी ने कपनी सुरक्ा संबंधी इनसाइडर ट्र ं 
को रोकने त्ा पारदशधी / योजनाबद्ध प्रकटीकरण / वनवेशक / जनता को सूचना के े ंप्रचार-प्रसार क विए आचरण सवहता त्ा 
प्रकटीकरण पद्धवत अपनायी ह। इस सवहता क ं अंतरषित पररभाव्त संबंवधत वयवक्त को ट्र नडर नवंडो क दौरान वनधाषिररत सीिाओं ै े े ं े 
से आरे सुरक्ा संबंधी डीि करते सिय सक्ि प्रावधकारी से अनुिवत िेनी होती है ं े अंतरषित इनसाइडर ट्र ेनडर ं। इस सवहता क 

को रोकने के विए आववधक प्रकटीकरण भी ज़रूरी है ं ं
। आचरण सवहता और उवचत प्रकटीकरण पद्धवत कपनी की वेबसाइट 
https://bdl-india.in/sites/default/files/2022-12/Insider%20Trading%20Policy%20Amended.pdfn पर दी रई ह।ै नीवत 
यह सुवनवश्त करने क े विए बनाई रई है ं पनी की ऐसी िू ै कक अंदरूनी सूत् क ्य संवेदनशीि जानकारी जो सावषिजवनक डोिेन िें नहीं ह, प्रकट 
कर कोई िाभ प्राप्त न करें या कोई िाभ प्राप्त करने के विए अन्य की सहायता न करें। 

13. अिुपालि 

कंपनी ने विनसटर वववनयिों और डीपीई कदशावनदशों क े े ें दे वववनयि 46 क उप-वववनयि (2) क वववनयि 17 से 27 और खंड (बी) से (i) िें 
वनरदषि ै ंटि आवश्यकताओं का वववधवत अनुपािन ककया ह। कपनी नैरविक अवभशासन पर सटॉक एक्सचेंजों और सरकार को वतिाही अनुपािन 
ररपोटषि ै े ंर वववनयिों क तहत आवश्यक ह, कपनी द्ारा नैरविक अवभशासन ंभी प्रसतुत करती रही ह। जैसा कक सटॉक एक्सचेंजों क सा् विनसट े ै
	
की शतषों के षि े सा् संिनि ह।
 अनुपािन िें िेखापरीक्कों का प्रिाण पत् इस ररपोट क ै 

14. ्सती ई ओ / ्सती एफ ओ प्रिाणि 

सेबी (एिओडीआर) वववनयिों के वववनयि 17 (8) के अनुसार, व्षि 2023-24 के विए ववत्ीय ररपोरटिंर से संबंवधत ववत्ीय वववरणों और 
आंतररक वनयंत्णों पर सीईओ और सीएफओ द्ारा जारी अनुपािन प्रिाण पत् इस ररपोटषि के सा् संिगन ह। ै 

15. निदेशक तथा वरिष्ठ काय्टपालकों क ललए आचिण ्सकहताे ं 

डी पी ई द्ारा सी पी एस ई के दे ेनैरविक अवभशासन संबंधी कदशा-वनदश 2010 क सुझाव त्ा एस ई बी आई (एि ओ डी आर) वववनयि, 
2015 के े ं े े ं ंवववनयि 17 (5) क अधीन कपनी ने अपने वनदशकों त्ा वररष्ठ कायषिपािकों क विए सवयवहार नीवत एवं आचरण सवहता अपना 
रखी ह। यह आचरण सवहता कपनी की वेबसाइट पर उपि्ध करायी रयी ह। वनदशक एवं वररष्ठ कायषिपािकों ने व्षि 2024-25 क दौरान ै ं ं ै े े
	
आचरण संवहता के अनुपािन का वचन-पत् कदया है े ै
। इस संबंध िें अधयक् एवं प्रबंध वनदशक की घो्णा वनम्नवत ह : 

16. अधयक्ष एवं प्रबंध निदेशक की घोषणा 

एतद्ारा घोव्त ककया जाता है े े ेकक वनदशक िंडि क सभी सदसय और वररष्ठ प्रबंधन करिषियों ने कद. 31 िाचषि, 2024 को सिाप्त व्षि क विए 
‘’भारत डायनाविक्स विविटेड क े ं ेे वनदशक िंडि सदसय और वररष्ठ प्रबंधन क विए व्यावसावयक आचरण और नैवतकता सवहता’’ क अनुपािन े 
की पुवटि की। 

निदेशक िंडल की ओि ्से तथा निदेशक िंडल के ललए, 

स्ान : हदैराबाद 
कदनांक : 30 िई, 2024 

किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.) 

अधयक् एवं प्रबंध वनदशेक त्ा 
वनदशेक (ववत्) अवतररक्त प्रभार 
डी आई एन : 09808949 
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निदेशकों की गैि-नििर्ता ्संबंधती प्रिाण-पत्*्ट 
एस ई बी आई (एि ओ डी आर) वववनयि, 2015 के वववनयि 34 (3) और 

अनुसूची V पैरा ‘सी’ उपबंध (10) (i) के अनुसरण िें 

सेवा िें, 

सदसय 

भारत डायनाविक्स विविटेड 

पंजीकतृ त कायाषििय, कचनबार, हदराबाद
ं ै
	
तेिंराना-500032 


हिन ेभारतीय प्रवतभवत वववनयि बोड षि  ं  ँ  ं  े  े े ू (विनसटर बाधयताए एव प्रकटीकरण आवश्यकताएँ) वववनयि, 2015 क सचूी V क परैा C क उप खणड 10 (i) 
के सा् पढे जाने वािे वववनयि 34 (3) के अनुपािन िें भारत डायनाविक्स विविटेड, CIN L24292TG1970GOI001353, और वजसका 
पंजीकतृ त कायाषििय कचनबार, हदराबाद, तेिराना, भारत िें वस्त है (आरे से ‘कपनी’ क ं े नाि से अवभवहत ककया जाएरा।) क वनदशकों स यह ें ै ं े े 
प्रिाण-पत् जारी करने केे विए कदये रये संबंवधत पंवजयाँ, अवभिेख, फॉिषि, ररटनषि और रवजसटर, ररकॉडषि और प्रकटीकरण की जाँच की ह।ै 

हिारी राय और कंपनी इसके अवधकाररयों द्ारा और हिें प्रापत अवधकति जानकारी त्ा य्ावश्यक कंपनी ररकॉडषि www.mca.gov.in पोटषिि िें 
कदये रये डायरेक्टसषि आईडरटकफकशन नंबर (डी आई एन) सवहत) की जाँच और हिें कदये रये सपष्टीकरण कें े े आधार पर हि प्रिावणत करते हैं कक 
कद. 31 िाचषि, 2024 तक नीचे कदये रये वनदे ें से कपनी क ं े वनदे े े षिशकों ि शक िंडि क ककसी वनदशक को भारतीय प्रवतभूवत एवं वववनयि बोड /वनरि 
िाििे ं े वनदशक के े  रूप िें बने रहने से वववरजषित या वनरह्यषि नहीं ककया रया है :िंत्ािय या ककसी प्रावधकरण द्ारा अपनी वनयुवक्त या कपनी क 

क्.्सं. निदेशक का िाि डी आई एि कं पिती िें नियुधक्त की नतधथ 

1 संघवित्ा विश्ा 09448680 27/12/2021 

2 पवन स्ापक 03605320 24/12/2021 

3 राजेंरि नसंह शेखावत 09449860 28/12/2021 

4 नंदकुिार सु्बुरािन 00611401 24/12/2021 

5 सुनीि नचंतािन िोने 09223235 24/12/2021 

6 अनुरार बाजपेयी 08948155 14/09/2022 

7 िाधवाराव आत्िकूरी 09808949 02/01/2023 

8 जशवंत िाि 10055098 24/02/2023 

9 राजाराि वेंकट रिणा प्रभिा 10271259 30/08/2023 

10 राजाबाबू उम्ििानेनी 10212986 21/07/2023 

www.mca.gov.in
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वनदशक िंडि ि े ें प्रत्येक वनदशक की वनयुवक्त / इनक बने रहने क े वनवश्त करना कपनी क ं े प्रबंधन की वजम्िेदारी ह। हिारी वजम्िेदारी े े विए पात्ता सु ै 
है कक हि अपनी जाँच के आधार पर इन पर राय व्यक्त करें। यह प्रिाणपत् न तो कंपनी के भववष्य की व्यवहायषिता का और न ही कंपनी िाििों के 
संचािन िें प्रबंधन की दक्ता या प्रभावशीिता का आश्वासन ह।ै 

कतृ ते – नरेंदर अणड असोवसएटस 
कंपनी सवचवरण 

ििेंदि जती 

प्रोप्राइटर 
एफ सी एस नं. 4898, सी पी : 5024 

स्ान : हदैराबाद 
तारीख : 05.06.2024 
यू डी आई एन : F004898F000535175 

* अनूकदत पाठ 
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िैगमिक अलभशा्सि ्संबंधती प्रिाण-पत् *
	
[सेबी (विनसटंर बाधयताएँ एवं प्रकटीकरण आवश्यकताएँ) वववनयि, 2015 के अधयाय IV के अनुसरण िें] 

सेवा िें, 

सदसय
	

भारत डायनाविक्स विविटेड 

पंजीकतृ त कायाषििय : कचनबार, हदराबाद
ं ै 

तेिंराना-500058. 

हिने भारत डायनाविक्स विविटेड (कंपनी) द्ारा कद. 31 िाचषि, 2024 को सिापत व्षि के विए नैरविक अवभशासन के अनुपािन का परीक्ण 
भारतीय प्रवतभूवत एवं वववनिय बोडषि (विनसटंर बाधयताएँ और प्रकटीकरण आवश्यकताएँ) वववनयि, 2015 (सूचीबद्ध वववनयि) के अधयाय IV 
के अनुसरण िें ककया ह।ै 

नैरविक अवभशासन की शतषों का अनुपािन करना प्रबंधन का उत्तरदावयत्व ह। हिारा यह परीक्ण उक्त उपबंधों ि उव्िवखत अनुसार नैरविक ै ें 
अवभशासन की शतषों का अनुपािन सु े ं ैवनवश्चत करने क विए कपनी द्ारा अपनायी रयी प्रकक्या और कायाषिन्वयन की सिीक्ा तक सीवित ह। यह न 
तो कंपनी की िेखापरीक्ा ह ैऔर न ही कंपनी के ववत्तीय वववरण पर अपनी ववचारावभवयवक्त। 

कंपनी के  ररकॉडषों क अनुसार ककसी भी वनवेशक की वशकायत एक िहीने से अवधक अववध क विए िवबत नहीं रही। े े ं 

हिारी राय व हिें प्रापत अवधकति जानकारी त्ा हिें कदये रये सपष्टीकरणों के आधार पर हि प्रिावणत करते हैं कक कंपनी ने भारतीय प्रवतभूवत 
74 एवं वववनिय बोडषि (विनसटंर बाधयताएँ और प्रकटीकरण आवश्यकताएँ) वववनयि, 2015 (सूचीबद्ध वववनयि) के अधयाय IV िें वनधाषिररत नैरविक 

अवभशासन संबंधी सभी वनयिों का अनुपािन ककया ह।ै 

हि आरे यह भी वयक्त करते हैं कक इस प्रकार के अनुपािन के विए प्रबंधन द्ारा संचावित कंपनी की रवतवववधयाँ इसकी भावी वयवहायषिता न ही 
ककसी दक्ता या प्रभावधरिषिता के े ैप्रवत कोई आश्वासन दती ह। 

कतृ ते – नरेंदर अणड असोवसएटस 
कंपनी सवचवरण 

ििेंदि जती 

प्रोप्राइटर 
एफ सी एस नं. 4898, सी पी : 5024 

स्ान : हदैराबाद 
तारीख : 05.06.2024 
यू डी आई एन : F004898F000535175 

* अनूकदत पाठ 
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अिुपालिा प्रिाण पत् * 

ए. हिने 31 िाचषि, 2024 को सिाप्त व्षि के ववत्ीय वववरणों की सिीक्ा की ह ैऔर हिारी अन्यति जानकारी और ववश्ास के अनुसार : 

(i) इन क्नों िें कोई भौवतक रूप से असत्य क्न नहीं है या ककसी भी भौवतक त्थय को छोड़ कदया रया है या ऐसे क्न शाविि हैं जो 
भ्रािक हो सकते ह।ैं 

(ii) ये वववरण कपनी क िाििों का एक सही और वनष्पक् दवटिकोण प्रसतुत करते ह और िौजूदा िेखा िानक, िारूं े तृ ैं कानून और वववनयिों के 
अनुपािन िें ह।ैं 

बी. हिारी अन्यति जानकारी और ववश्ास क अनुसार, व्षि क दौरान कं पनी द्ारा ककए रए कोई भी िेनदे ं पनी की आचार े े न कपटपूणषि, अवैध या क 
सं ैवहता का उ्िंघन नहीं ह। 

सी. हि ववत्ीय ररपोरटिंर के विए आंतररक वनयंत्ण स्ावपत करने और बनाए रखने की वजम्िेदारी सवीकार करते हैं और हिने ववत्ीय ररपोरटिंर 
से संबंवधत कं पनी की आंतररक वनयंत्ण प्रणािी की प्रभावशीिता का ि्यांकन ककया हू ै और हिने िेखापरीक्कों को ऐसे आंतररक वनयंत्णों 
के वडजाइन, संचािन िें कवियों का खुिासा ककया है े े िें हि जानते हैं और इन कवियों को दू ेऔर यकद कोई हो, वजसक बार र करने क विए 
हिने जो कदि उठाए हैं या उठाने का प्रसताव ककया ह।ै 

डी. हिने कं पनी के िेखापरीक्कों और िेखापरीक्ा सविवत को संके त कदया ह ैकक : 

(i) 

(ii) 

इस अववध के दौरान ववत्ीय ररपोरटिंर पर आंतररक वनयंत्ण िें कोई िहत्वपूणषि पररवतषिन नहीं हुआ ह।ै 

व्षि के दौरान िेखा नीवतयों िें कोई िहत्वपूणषि पररवतषिन नहीं हुए। 
75 

(iii) ववत्ीय ररपोरटिंर पर कं पनी की आंतररक वनयंत्ण प्रणािी िें िहत्वपूणषि भूविका वनभाने वािे ककसी प्रबंधन या किषिचारी की िहत्वपूणषि 
भूविका के बारे िें िुझे पता चिा ह ैऔर उसिें शाविि होने के विए िहत्वपूणषि धोखाधड़ी का कोई उदाहरण नहीं ह।ै 

किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.) जती गायत्ती प्र्साद 

अधयक् एवं प्रबंध वनदशक त्ा िुखय ववत्तीय अवधकारीे 
िुखय कायषिपािक अवधकारी 

* अनूकदत पाठ 
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यू डी आई एि : F004898F000410919 

फॉि्ट ्संख्या एिआि -3 
्सधचवतीय लेखापिीक्षा रिपोर्ट *
	

कद. 31 िाच्ट, 2024 को ्सिाप्त नवत्तीय वष्ट के ललए 


[कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 204 (1) और कंपनी वनयिाविी 

(प्रबंधकीय कारिषिकों की वनयुवक्त और पाररश्विक), 2014 के वनयि 9 के अनुसार]
	

सेवा िें, 

सदसय 

भारत डायनाविक्स विविटेड 

हदैराबाद। 

हिने िारू सांवववधक प्रावधानों क े े ं ेअनुपािन और िे ससषि भाित डायिामिक्स ललमिर ड (आरे कपनी नाि से अवभवहत) द्ारा अचछ नैरविक पररपाटी 
के ै की रई कक हिें नैरविक पररपारटयाँ / सांवववधक अनुपािन का अनुपािन की सवचवीय िेखापरीक्ा की ह। सवचवीय िेखापरीक्ा इस तरह स े 

िू े
्यांकन करने और उस पर हिारी राय व्यक्त करने क विए उवचत आधार प्रदान ककया रया। 

कंपनी की बवहयाँ, कारज़ात, कायषिवतृत् संबंधी पुवसतकाएँ, फािषि, फाइि की रई ररटनषि और कंपनी द्ारा रखे रये अन्य अवभिेखों की िेरे द्ारा की 
रई जाँच और सवचवीय िेखापरीक्ा के दौरान कंपनी, इसके अवधकारी, एजेंट और प्रावधकतृ त प्रवतवनवधयों द्ारा दी रई सूचना के आधार पर हि 
अवभविवखत करते हैं कक हिारी राय िें कद. 31 िाच्ट, 2024 को सिाप्त ववतीय व्षि के दौरान कंपनी ने सािान्यत: नीचे सूचीबद्ध संवैधावनक 
प्रावधानों का अनुपािन ककया है ं ेऔर यह भी कक क पनी िें आवश्यकतानुरूप वनदशक िंडि की उवचत प्रकक्याएँ और अनुपािन पद्धवत उवचत तरीक े 
से त्ा ररपोरटिंर के अधीन ककए रए अनुसार िौजूद ह ै: 

हिने, वनम्नविवखत प्रावधानों के अनुसार कद. 31 िाच्ट, 2024 को सिाप्त ववत्ीय व्षि के विए िेखा-बही, कारज़ात, कायषिवतृत्-पुवसतकाओं, फाइि 
ककये रये ररटनषि और कंपनी द्ारा अनुरवक्त अवभिेखों की परीक्ा की ह ै: 

(i) कंपनी अवधवनयि, 2013 (अवधवनयि) और इसके अंतरषित बने वनयि; 

(ii) प्रवतभूवत अनुबंध (वववनयिन) अवधवनयि, 1956 ('एससीआरए') और इसक अंतरषित बने वनयि;े 
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(iii) वनक्ेपारार (वडपॉवजटरीज) अवधवनयि, 1996 और वववनयिन और इसक अंतरत बने उप-वनयि; े षि 

(iv) ववदे ु े		 े षिशी िरिा प्रबंधन अवधवनयि, 1999 और ववदशी प्रत्यक् वनवेश, ओवरसीज़ प्रत्यक् वनवेश त्ा बाहरी वावणवज्यक उधार क अंतरत बने 
वनयि और वववनयि; 

(v)		 भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि (वसक्योररटीज अणड एक्सचेंज बोडषि ऑफ इंवडया) अवधवनयि, 1992 (एस ई बी आई अवधवनयि) 
के दे तहत वनधाषिररत वनम्नविवखत वनयि और कदशावनदश : -

(ए) भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि वववनयि, 2011 (शेयरों का बड़ी िात्ा िें अवधग्रहण और टेकओवर); 

(बी) भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि (अंदरूनी व्यापार का वन्ेध) वववनयि, 2015; 

(सी) भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि वववनयि, 2009 (पूँजी और प्रकटीकरण आवश्यकताएँ जारी करना); सिीक्ाधीन अववध के दौरान 
सूचीबद्ध इकाई ने ऐसी कोई कारषिवाई नहीं की वजससे कक इन वववनयिों के प्रावधान िारू होते हों। 

(डी) भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि (विनसटंर दावयत्व और प्रकटीकरण आवश्यकताओं) वववनयि, 2015; 

(ई) भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि (किषिचारी सटॉक ववक्प योजना और किषिचारी सटॉक खरीद योजना) क कदशावनदश, 1999 े दे
[सिीक्ाधीन अववध के दौरान सूचीबद्ध इकाई ने ऐसी कोई कारषिवाई नहीं की वजससे कक इन वववनयिों के प्रावधान िारू होते हों।] 

(एफ)भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि (ऋण प्रवतभूवतयाँ जारी कर सूचीबद्ध करना) वववनयि, 2008; [सिीक्ाधीन अववध के दौरान 
सूचीबद्ध इकाई ने ऐसी कोई कारषिवाई नहीं की वजससे कक इन वववनयिों के प्रावधान िारू होते हों।] 

(जी) कंपनी अवधवनयि त्ा ग्राहक से चचाषि से संबंधी भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि (जारी करने रवजसट्रार एवं शेयर हसतांतरण एजेंट) 77 
वववनयि, 1993. 

(एच)भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि वववनयि, 2009 (ईकविटी शेयर की डी-विनसटंर); 

[सिीक्ाधीन अववध के दौरान सूचीबद्ध इकाई ने ऐसी कोई कारषिवाई नहीं की वजससे कक इन वववनयिों के प्रावधान िारू होते हों।] 

(आई)भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि वववनयि, 1998 (प्रवतभूवतयों की वापस-खरीद); 

[सिीक्ाधीन अववध के दौरान सूचीबद्ध इकाई ने ऐसी कोई कारषिवाई नहीं की वजससे कक इन वववनयिों के प्रावधान िारू होते हों।] 
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(vi) सावषि		 े ेजवनक उद्यि ववभार, भारी उद्योर िंत्ािय और सावषिजवनक उद्यि िंत्ािय, भारत सरकार द्ारा कन्रिीय सावषिजवनक क्ेत् क उद्यिों 
के देविए 2010 िें जारी नैरविक अवभशासन पर कदशावनदश। 


हिने वनम्नविवखत िारू खंडों के अनुपािन की भी जाँच की ह ै: 


(i)		 वनदशक िंडि और सािान्य बैठकों क े े संबंध िें भारतीय कपनी सवचव संस्ान द्ारा जारी सवचवीय िानदड। ं 	 ं 

(ii)		 कंपनी द्ारा बी एस ई विविटेड (बी एस ई) और नेशनि सटॉक एक्सचेंज ऑफ इंवडया विविटेड (एन एस ई) के सा् ककये रये और 
भारतीय प्रवतभूवत और वववनिय बोडषि वववनयि, 2015 (विनसटंर दावयत्व और प्रकटीकरण आवश्यकताओं) के सा् पढे जाने वािे 
विनसटंर करार। 

(iii) हिने प्रत्यक् और अप्रत्यक् कर कानून जैसे िारू ववत्ीय कानूनों के संबंध िें कंपनी के अनुपािन की जाँच नहीं की है क्योंकक यह सांवववधक 
ववत्ीय िेखापरीक्ा और अन्य नावित पेशेवरों द्ारा सिीक्ा के अधीन आता ह।ै 

सिीक्ाधीन अववध के ं े		 देदौरान कपनी ने ऊपर उव्िवखत अवधवनयि क प्रावधान, वनयि, वववनयि, कदशावनदश, िानकों इत्याकद का 
अनुपािन ककया ह।ै 

हि, आगे अलभलललखत किते हैं कक 

i.		 कपनी ने उक्त अवधवनयिों क सभी प्रावधान, वववनयि और इसक तहत जारी पररपत् / कदशावनदशों का अनुपािन ककया ह।े े दे ैं 

ii.		 व्षि क दौरान वनदशक िंडि त्ा सविवत की बैठकों क विए उवचत सूचनाएँ अवग्रि रूप सेे दी रई ्ीं; ऐसी सूचनाएँ कायषि-सूची े े 
की िदों पर ववसततृत नोटस और संबंवधत बैठकों के कायषिवतृ े े ंत्त क िसौदा क सा् ्ीं; कपनी ने एक योजनाबद्ध प्रणािी अपना रखी 
है कक बैठक से पूवषि वनदे े ेंशकरण कायषि-सूची की िदों स संबंधी आवश्यक सूचना व सपष्टीकरण प्रापत कर सक और बैठक िें उनकी 
प्रवतभावरता सा्षिक हो सके। 

iii.		 वनणषिय अवधकतर बहुित से विये जाते हैं और ककसी सदसय की कोई असहिवत हो तो कायषिवतृत्त िें अवभविवखत ककया जाता ह।ै 
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हि आगे रिपोर्ट किते ह ैं कक िारू कानून, वनयि, वववनयि और कदशावनदशों क दे े अनुपािन की वनररानी और सु ेवनश्यन क विए 
कंपनी के आकार और संचािन के अनुरूप कंपनी िें प्रणावियाँ और प्रकक्याएँ िौजूद ह।ैं 

कतृ ते – नरेंदर अणड असोवसएटस 
कंपनी सवचव 

जती ििेंदि 

प्रोप्राइटर 
एफ सी एस नं. 4898; सी पी नं. 5024 

स्ान : हदैराबाद 
तारीख : 21.05.2024 

यह ररपोटषि ‘अनुिगन-ए’ के रूप िें सिगन ककये रये इसी तारीख कं		 े  पत् के सा् पढी जाए जो इस ररपोटषि का एक अवभन्न वहससा ह।ै 

अिुलग्िक-‘ए’ 

सेवा िें, 


सदसय
	

भारत डायनाविक्स विविटेड 


इस पत् को इसी तारीख की हिारी ररपोटषि के सा् पढा जाए : 


1.		 सवचवीय ररकॉड का रखरखाव कपनी क प्रबंधन की वजम्िेदारी ह। िेखापरीक्ा क आधार पर इन सवचवीय ररकॉडे ै े षि व अनुपािन पर अपनी षि ं 

राय दना हिारी वजम्िेदारी ह।ै
े 

2.		 हिने ऑवडट प्र्ाओं और प्रकक्याओं का पािन ककया है जो सवचवीय ररकॉडषि की सािग्री की शुद्धता के बारे िें उवचत आश्ासन प्राप्त करने के 
विए उपयुक्त ् े। यह सु वनवश्त करने क े विए यह जाँच परीक्ा आधार पर सत्यापन ककया रया ् ा कक सवचवीय ररकॉडषि िें सही त्थय पररिवक्त 
हों। हिारा िानना है े ेकक हिार द्ारा अपनायी रयी प्रकक्याओं और प्र्ाओं ने अपनी राय दने के विए हिें उवचत आधार प्रदान ककया। 
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3.		 हिने कंपनी के ववत्तीय ररकॉडषि और िेखा-बवहयों की सटीकता व उवचतता की जाँच नहीं की ह।ै 

4.		 जहाँ आवश्यकता पड़ी, हिने कानून, वनयि और वववनयि त्ा घटनाओं के अनुपािन के संबंध िें प्रबंधन से प्रवतवनवधत्व िाँरा ह।ै 

5. नैरविक एवं अन्य िारू कानून, वनयि, वववनयि, िानदड़ों का अनुपािन कपनी क प्रबंधन की वजम्िेदारी ह। हिारी यह जाँच परीक्ा आधार े ैं ं 
पर प्रकक्याओं के सत्यापन तक सीवित ह।ै 

6. 	 पयाषिवरण संबंधी वववभन्न कानून, श्ि कानून त्ा अन्य कानून संबंधी प्रावधान, वनयि, वववनयि त्ा िानकों का अनुपािन कंपनी के प्रबंधन 
की वजम्िेदारी ह। प्रबंधन ने उपयुषिक्त सभी अवधवनयिों क प्रावधानों क ै े े  अनुपािन की पुवष्ट की ह। ै 

7.		 यह सवचवीय िेखापरीक्ा ररपोटषि न तो कंपनी की भववष्य की व्यवहायषिता और न ही प्रबंधन द्ारा संचावित कंपनी के िाििों के प्रवत 
प्रभावकाररता या प्रभावशीिता के प्रवत कोई आश्वासन ह।ै 

कतृ ते – नरेंदर अणड असोवसएटस 
कं पनी सवचव 

जती ििेंदि 

प्रोप्राइटर 
एफ सी एस नं. 4898; सी पी नं. 5024 

स्ान : हदैराबाद 

तारीख : 21.05.2024 


* अनूकदत पाठ 



ANNUAL REPORT 2023-24

CORPORATE OVERVIEW Boards’ Report FINANCIAL STATEMENTS

81

निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

  
     

    
 

    
    

   
       

 

        
        
        

       
    

    

 

      
  

	

		

		

	

		

		

स्वतंत् लेखापिीक्षकों की रिपोर्ट * 

सेवा िें, 
्सदस्य-गण, 

भाित डायिामिक्स ललमिरेड 

एकिेव नवतततीय नवविधणकाओं की लेखापिीक्षा पि रिपोर्ट 

िाय 

हिने भारत डायनाविक्स विविटेड (कंपनी) की एकिेव भारतीय िेखा िानक ववत्तीय वववरवणकाओं के अंतरतषि 
कद. 31 िाचषि, 2024 तक के तुिन-पत्, िाभ हावन िेखा (अन्य वयापक आय सवहत), इसी तारीख को सिापत व्षिके विए ईवक्वटी िें पररवतषिन की 
वववरवणका एवं इसी तारीख को सिाप्त व्षि के विए नक़द-प्रावपत वववरण त्ा वववरणात्िक सूचना एवं िहत्वपूणषि िेखा-नीवतयों (आरे से एकिेव 
भारतीय ववत्तीय िेखा िानक ववत्तीय वववरवणका कही जाएरी) के सार की िेखापरीक्ा की ह।ै 

हिारी राय िें ें 	 े ंत्ा हि प्रापत अन्यति जानकारी व कदये रये सपष्टीकरणों क अनुसार सिगन एकिेव भा.िे.िा. ववत्तीय वववरवणकाएँ 31 िाचषि, 
2024 तक की कंपनी की ववत्ीय वस्वत एवं अन्य व्यापक आय सवहत ववत्तीय कायषिवनष्पादन, उसी तारीख को सिापत व्षि की कंपनी की ईकविटी 

वववरण कपनी अवधवनयि, 2013 (अवधवनयि) क ंपररवतषिन वववरवणका एवं नक़द प्रावपत के ं े अंतरषित आवश्यक सूचना कपनी (भारतीय िेखा िानक) 81 
जाने वािे धारा 133 क त वनरदटि भारतीय िेखा िानक त्ा भारत ि ेवनयिाविी, 2015 क े सा् पढे े अंतरषि षि ें सवीकायषि िेखा-वसद्धांतों क अनुरूप 

सत्य व सपष्ट कदखाई दती ह। ैंे 

िाय का आधाि 

हिने अवधवनयि की धारा 143 (10) के तहत वनरदषिटि िानकों (ऑवडट) क अनुसार िेखापरीक्ा की। इन िेखापरीक्ा िानदणडों क तहत हिार े ेे 
उत्तरदावयत्व का वववरण इस ररपोटषि की एकिेव ववत्तीय वववरवणकाओं की िेखापरीक्ा के विए िेखापरीक्कों के उत्तरदावयत्व वािे खणड िें कदया 
रया ह। हि भारत क ै े सनदी िेखाकार संस्ान द्ारा जारी नैवतक आचार सं े ं पनी से सवतंत् ह, जो उन आवश्यकताओं क सा् ेवहता क अनुसार क ैं 
है े े े ं ैंजो अवधवनयि और वनयिों क प्रावधानों क तहत एकिेव ववत्ीय वववरणों की हिारी िेखापरीक्ा क विए प्रासवरक ह, और हिने अपनी अन्य 
नैवतक वजम्िेदाररयों को इन आवश्यकताओं और आचार सं वहता क े ै कक हिने एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं पर अनुसार पूरा ककया ह। हि िानते ह ैं 
जो िेखापरीक्ा साक्य प्राप्त ककए ह, वे हिारी राय क विए आधार प्रदान करने क विए पयाषिप्त और उपयुक्त ह। ैं े े ैं

धयािाकष्टण ्संबंधती नवषय : 

हि एकिेव ववत्ीय वववरणों की वनम्नविवखत नोट संखयाओं की ओर धयान आकर्षित करते हैं : 

ए.		 हि, रटपपणी सं. 38 (25) की ओर धयान आकर्षित करते हैं जो चािू रवशया-यूके्न युद्ध के चिते कद. 31 िाचषि, 2024 को सिाप्त व्षि के दौरान 
आपूरतषि श्तृंखिा सवहत कंपनी के प्रदशषिन पर पड़ने वािे प्रभाव के बारे िें सपटि करता ह।ै 
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बी.		 हि, रटपपणी सं. 32 की ओर धयान आकर्षित करते हैं जो पूवषि िें खरीदी रई सािग्री और भणडार के विए व्यय की प्रवतपूरतषि के कारण ग्राहकों 
से व्षि 2023-24 के दौरान प्राप्त धनवापसी के कारण 16491.29 िाख रुपये की सािग्री की िारत िें ककए रए सिायोजन के बारे िें सपटि 
करता ह, वजसकै े  पररणािसवरूप दयता उिट जाती ह। े ै 

सी.		 हि, रटपपणी सं. 38 (7) की ओर से धयान आकर्षित करते हैं जो पाँच साि से अवधक सिय तक स्ानांतररत नहीं की रई रु. 8338.85 िाख 
िू्य (कद. 31 िाचषि, 2023 को रु. 8350.75 िाख) की सािग्री क बार े े िें े े ेवजसक अवतरक क विए कोई प्रावधान नहीं ककया रया ्ा, जैसा 
कक कंपनी की िेखा नीवत द्ारा आवश्यक ह।ै 

उक्त िाििों के संबंध िें हिारे वनष्क्षि िें ककसी भी प्रकार का पररवतषिन नहीं ह।ै 

लेखापिीक्षा ्संबंधती िुख्य िदें 

1.		 हिारे पेशेवर नज़ररये से िेखापरीक्ा संबंधी िुखय िदें ऐसी िदें हैं जो 31 िाचषि, 2024 को सिाप्त अववध के एकिेव ववत्तीय वववरवणकाओं 
(वक्तव्यों) के हिारी िेखापरीक्ा के दौरान सबसे िहत्वपूणषि ्ीं। इन िदों को एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं (वक्तव्यों) की िेखापरीक्ा िें 
संबोवधत ककया रया ्ा वजस आधार पर हिारी राय भी बनी ्ी। सा् ही, हिने, इन िदों पर अिर से ैराय प्रदान नहीं की ह। नीचे कदये रए 
प्रत्येक िे संबंध िें प्रत्येक िद को ककस तरह संबोवधत ककया रया इसका वववरण कदया रया ह ै: 

2.		 हिने वनधाषिररत ककया है कक नीचे कदये रये िद हिारी ररपोटषि िें सूवचत ककए जाने वािे प्रिुख िेखापरीक्ा िदें होंरी। हिने इन िदों के संबंध 
िें हिारी ररपोट क षि े े ैववत्ीय वववरण अनुभार की िेखापरीक्ा क विए िेखापरीक्क की वजम्िेदाररयों िें वरणषित कायषि पूरा ककया ह। तदनुसार, 
हिारी िेखा परीक्ा िें े े े े ू े ेववत्ीय वववरणों क रंभीर अक्न संबंधी वववरण क जोवखिों क हिार ि्यांकन का जवाब दने क विए तैयार की 

82 रई प्रकक्याओं का प्रदशषिन शाविि ्ा। नीचे कदए रए िदों के सिाधान के विए की रई िेखापरीक्ा प्रकक्याओं के पररणाि, सा् के ववत्ीय 
वववरणों पर हिारी िेखापरीक्ा राय के विए आधार प्रदान करते ह।ैं 

क्.्सं. लेखापिीक्षा ्संबंधती प्रिुख िदें लेखापिीक्षा ्से निकाला गया हल 

(ए) टे्ड प्रापयताओं पि अपेलक्षत के् नडर हानि 

कं पनी के पास कद. 31 िाचषि, 2024 को सिाप्त 
व्षि के विए क्िश: 31,044.72 िाख और 
87,456.12 िाख की टे्रड प्रापयताऍं व अनुबंध 
संपवत् ह।ै 

कं पनी अपने एक िात् ग्राहक रक्ा िंत्ािय 
(एिओडी) को विसाइिों की आपूरतषि करती ह।ै 
कं पनी के पास इसका वपछिा अनुभव ह ैऔर 

हिारी िेखापरीक्ा प्रकक्याओं िें वनम्नविवखत नबंद ुशाविि हैं : 

• टे्रड प्रावप्तयों (यानी रक्ा िंत्ािय) के तहत ईसीएि भत्े पर ववचार न 
करने के विए प्रबंधन के िू्यांकन से जुड़ी कं पनी की प्रकक्या और परीक्ण 
त्ा आंतररक वनयंत्णों को सिझ रया।। 

http:16491.29
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आवश्यक होता है कक अपेवक्त के् वडट हावन भत्े • अवतदये / िंवबत प्रावप्तयों सवहत सभी प्रावप्तयों को एकत् करने के विए 
िे सकती ह।ै प्रबंधन द्ारा उठाई रई कदि के संबंध िें प्रबंधन की योजना की सिझ 

कं पनी ने रक्ा िंत्ािय के सा् वपछिे प्राप्त। 

व्यावसावयक अनुभव को धयान िें रखते हुए टे्रड • प्रबंधन के सा् जांच के िाधयि से अवतदये / िंवबत प्रावप्तयों की वसूिी 
प्रापयताओं पर अपेवक्त के् वडट िॉस (ईसीएि) सवहत रक्ा िंत्ािय से बकाया प्रावप्तयों की वसूिी का िू्यांकन, और 
भत्ा प्रदान नहीं ककया ह।ै प्रापय ववशे् रूप से बहुत सिय से िंवबत प्रावप्तयों के संबंध िें हाि के 

उपरोक्त अनुभव के आधार पर और अपने संग्रह रुझानों का ववश्े्ण ककया रया। 

उत्कतृ टि अनुिान का उपयोर करते हुए, कं पनी • व्यवसाय के िाहौि पर ववचार करते हुए संग्रहण से संबंवधत प्रबंधन की 
ने तुिन-पत् की तारीख तक ककसी भी ईसीएि धारणा और वनणषिय का िू्यांकन ककया रया वजसिें कं पनी संचावित 
प्रावधान का वहसाब नहीं कदया ह।ै होती है और ग्राहक (यानी रक्ा िंत्ािय) से दये रावश की वसूिी के विए 

टे्रड प्रापयताओं से संबंवधत प्रबंधन के वनणषिय के कंपनी के पास उपि्ध अवधकार हैं। 

िहत्व को धयान िें रखते हुए इसे एक प्रिुख • अवतदये / अवधक सिय से िंवबत प्रावप्तयों के तहत संग्रहण पर ववचार 
िेखापरीक्ा िद िाना जाता ह।ै करते हुए प्रबंधन के वनरंतर िू्यांकन की सिीक्ा की रई। इन ववचारों िें 

ग्राहक और कं पनी के वपछिे संग्रह इवतहास से वनयवित रसीदों की प्रावप्त 
शाविि ह।ै 

• इस संबंध िें प्रबंधन से आवश्यक अभयावेदन प्राप्त ककए रए। 

(बती) चल िहे िुकदिों के ललए प्रावधाि औि आकबस्िक देयताएँ 

कं पनी कई कानूनी, वनयािक और कर िदों हिारी िेखापरीक्ा प्रकक्याओं िें वनम्नविवखत िदें शाविि हैं, िेककन यहीं तक 
से संबंवधत के सों से रुज़र रही है वजनके विए सीवित नहीं ह ै: 
अंवति पररणाि का आसानी से अंदाज़ा नहीं 
िराया जा सकता है और वजसके पररणाि 
सवरूप संभाववत रूप से िहत्वपूणषि दयेताऍं बना 
सकती हैं। 

• कं पनी के कानूनी और ववत् अवधकाररयों के सा् की रई वववभन्न चचाषिओं 
के िाधयि से प्रबंधन द्ारा िारू चि रहे िुकद्िों से संबंवधत प्रावधान 
और आकवसिक दनेदाररयों की पहचान और िाप की प्रकक्या को सिझा 
रया। 

चि रहे िुकदिों से संबंवधत प्रावधान और 
आकवसिक दयेताओं के बारे िें प्रबंधन का 
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प्रकटीकरण एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं की 
रटपपणी सं. 38 (6) िें कदया रया ह।ै 

यह िू्यांकन कक क्या एक दयेता को एकिेव 
ववत्ीय वववरवणकाओं िें एक आकवसिक दयेता 
के रूप िें प्रकट ककए रए प्रावधान के रूप िें 
िान्यता दी रई है – यह िहत्वपूणषि होता ह।ै 
सा् ही, संव्यवहार से नक़द का बवहरषििन, िारू 
कानून और वववनयिों की व्याखया और वववभन्न 
प्रावधकारणों के सतर पर िंवबत िू्यांकन की 
सावधानी पूवषिक जाँच के वनधाषिरण िें प्रबंधन के 
वनणषिय का िहत्व होता ह।ै 

चूँकक इसिें एक बड़ी और िहत्वपूणषि रावश 
शाविि है और संभाववत पररणािों की सीिा के 
कारण अनुिान अवनवश्तता के सतर के कारण 
िहत्वपूणषि प्रबंधन और िेखापरीक्क वनणषिय 
की आवश्यकता होती ह।ै अत: इस िाििे को 
चािू व्षि की िेखापरीक्ा के विए एक प्रिुख 
िेखापरीक्ा िद िाना जाता ह।ै 

• िंवबत िुकद्िों के पररणाि के िू्यांकन के संबंध िें प्रबंधन द्ारा स्ावपत 
वनयंत्ण की रूपरेखा और संचािन प्रभावशीिता का परीक्ण ककया रया। 

• िुकद्िों के िदों के सारांश का वनरीक्ण ककया रया और कं पनी के कानूनी 
और ववत् अवधकाररयों के सा् व्षि के दौरान प्रिुख घटनाओं पर चचाषि की 
रई। 

• जहाँ भी िारू हो, कं पनी द्ारा आवश्यकतानुसार बाहरी ववशे्ज् से िी 
रई कानूनी सिाह का वनरीक्ण व िू्यांकन ककया रया। कु छ ववत्ीय 
िुकद्िों से वनपटने वािे वकीिों से प्रत्यक्त: पुवटि प्राप्त की रई। 

• पीपीआर ववश्े्ण के आधार पर कु छ भौवतक िदों िें उत्पन्न होने वािी 
ककसी भी दयेता की संभावना, पररिाण और िेखांकन के प्रबंधन के 
िू्यांकन पर चचाषि की रई और चुनौती दी। तदनुसार, हिने एकिेव 
ववत्ीय वववरवणकाओं िें प्रकट की रई आकवसिक दयेता रावश की सिीक्ा 
की और आवश्यकतानुसार ववशे्ज्ों को शाविि करते हुए, ऐसे वनष्क्षों 
की उपयुक्तता का आकिन करने के विए अपने पेशेवर वनणषिय का प्रयोर 
ककया रया। 

• िारू िेखांकन िानकों के अनुसार एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं िें ककए 
रए प्रकटीकरण की पयाषिप्तता का िू्यांकन ककया रया। 

(्सती) वािंरी के ललए प्रावधाि 

संववदात्िक अववध के एक भार के रूप िें, 
कं पनी का प्रबंधन वारंटी का अनुिान िराता है 
जो वारंटी दावों की प्रकतृ वत, आवतृवत् और औसत 
िारत पर ऐवतहावसक जानकारी का उपयोर 
कर स्ावपत ककया जाता है और उत्पाद 

हिारी िेखापरीक्ा प्रकक्याओं िें वनम्नविवखत नबंद ुशाविि हैं : 

• व्यावसावयक वातावरण वजसिें कं पनी पररचावित होती ह,ै इस पर 
ववचार करते हुए वारंटी प्रावधान के अनुिान से संबंवधत प्रबंधन की 
धारणा और वनणषिय का िू्यांकन ककया रया। 
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ववफिता के संबंध िें ककसी भी सुधारात्िक • प्रबंधन द्ारा अनुिावनत प्रावधान की पयाषिप्तता का िू्यांकन करने 
कारषिवाई के विए ग्राहकों को सेवा दनेे पर के विए अनुबंध की शतटें सिझी रईं। 
संभाववत भववष्य के बवहवाषिह के संबंध िें 
प्रबंधन का अनुिान भी िराया जाता है जो 
आितौर पर आपूरतषि की तारीख से 1 से 2 व्षि 

• वारंटी प्रावधानों की तकषि संरतता के िू्यांकन के विए वारंटी दावों के 
वपछिे इवतहास की सिीक्ा की रई। 

की अववध के भीतर तय होने की उम्िीद रहती 
ह।ै 

िानक वारंटी शतषों के तहत दो् पूणषि वसतुओं 
को बदिने या उनकी िरम्ित करने के विए 
कंपनी का दावयत्व एक प्रावधान के रूप िें 
िान्यता प्राप्त है और िेन-दने िू्य के तहत 
सिायोवजत नहीं ककया जाता है क्योंकक ग्राहक 
के पास वारंटी अिर से खरीदने का ववक्प 
नहीं होता ह।ै 

उच्च अनुिान के पररणािसवरूप अवतररक्त 
प्रावधान के उिटने की वपछिी प्रवतृवत् के 
कारण अवनवश्त रूप से वजसके विए िहत्वपूणषि 
प्रबंधन और िेखापरीक्क के वनणषिय की 
आवश्यकता होती ह,ै इस िाििे को चािू व्षि 
की िेखापरीक्ा के विए एक प्रिुख िेखापरीक्ा 
िद िाना जाता ह।ै 

एकिेव नवत्तीय नवविण औि लेखा पिीक्षक की रिपोर्ट के अलावा अन्य जािकािी 

कंपनी का वनदशक िंडि अन्य जानकारी क विए वजम्िेदार हे े ै ें ं े वार्षिक वववरण िें दी रई जानकारी शाविि है। अन्य जानकारी ि कपनी क िेककन 
इसिें एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं और इस पर हिार िेखापरीक्कों की ररपोट षि शाविि नहीं ह। उम्िीद की जाती ह कक इस िेखापरीक्ा ररपोट ै ै षिे 
की वतव् के बाद वार्षिक ररपोटषि की एक प्रवत हिें भी उपि्ध करायी जाए। 

एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं पर हिारी राय िें अन्य जानकारी शाविि नहीं है और हि इस पर आश्ासन वनष्क्षि के ककसी भी रूप को व्यक्त नहीं 
करते ह।ैं 

एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं की हिारी िेखापरीक्ा के संबंध िें हिारी वजम्िेदारी है कक उपि्ध कराये जाने पर अन्य जानकारी पढें और जानें 
कक क्या यह अन्य जानकारी एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं के सा् वासतववक रूप से असं रत ह ै या िेखापरीक्ा िें प्राप्त हिारा ज्ान अ्वा िेखांकन 
रित ककया रया ह। यकद हिार द्ारा ककए रए कायषि क े े आधार पर हिें वनष्क्षि दना पड़ े े तो हि यह त्थय रूप िें कहरे कक इस अन्य जानकारी रावश ै ें 


तृ ै
प्रभाव की दवटि से रित वववरण ह। इस संबंध िें और कुछ नहीं कहा जाता ह।ै 

वार्षिक ररपोटषि े े क्ि िें वनष्क्षि रूप िें रावश प्रभाव की दतृ े रित वववरण है तो हिें उस त्थय की ररपोट प्रबंधन को दना आवश्यक ेक अधययन क वटि स षि 
होता ह।ै 
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एकिेव नवत्तीय नवविधणकाओं पि प्रबंधि का उततिदानयतव 

कंपनी क वनदे शक िंडि का उत्तरदावयत्व ह कक कपनी अवधवनयि, 2013 (अवधवनयि) की धारा 134 (5) क े ेे ै ं वव्यों क अनुपािन िें भारत िें 
सवीकायषि िेखा िानदं ं ेड त्ा य्ासंशोवधत कपनी (भारतीय िेखा िानक) वनयिाविी, 2015 क सा् पढी जाने वािी अवधवनयि की धारा 133 
के े ं े ंतहत संबद्ध वनयिाविी क सा् परठत वनधाषिररत भारतीय िेखा िानदड (भा.िे.िा.) क अनुरूप कपनी की सही व पारदशधी ववत्तीय वस्वत, 
ववत्तीय कायषिवनष्पादन और अन्य व्यापक आय सवहत, कंपनी की ईकविटी पररवतषिन वववरवणका एवं नक़द प्रावपत प्रवतनबवबत करने वािी ववत्तीय ं 
वववरवणकाएँ तैयार करवाए। इस उत्तरदावयत्व िें कंपनी की पररसंपवत्तयों का परररक्ण, धोखाधड़ी त्ा अन्य अवनयवितताओं की पहचान कर 
उनका वनवारण करने, उवचत िेखा-नीवतयों का चयन व अनुप्रयोर, उवचत व वववेकशीि वनणषिय, वासतववक एवं पारदशधी त्ा धोखाधड़ी से या 
रिती के कारण होने वािे वासतववक अक्नों से िुक्त त्ा सही एवं पारदशधी एकिेव भा.िे.िा. ववत्तीय वववरण की तैयारी व प्रसतुवत से संबंवधत 
आंतररक वनयंत्ण के अवभक्पन, कायाषिन्वयन त्ा अनुरक्ण के विए अवधवनयि के प्रावधानों के तहत पयाषिप्त िेखा ररकॉडषि का अनुरक्ण भी शाविि 
होता ह।ै 

एकिेव ववत्ीय वववरवणकाएँ तैयार करने िें वनदशक िंडि कारोबार जारी रखने ि कपनी क े ें ं े चिने की क्िता का िू्यांकन करते हुए वतषििान 
वस्वतयों िें कपनी क ं े ं पनी को पररसिाप्त कर दे े ेआरे बढने से संबंवधत िारू प्रकटीकरण करने और जब तक क ने या पररचािन बंद कर दने क अिावा 
कोई वासतववक ववक्प न हो, तब तक िेखांकन की यह चिायिान अपनाएँ। 

वनदे		 ै ं पनी की ववत्ीय ररपोरटिंर की प्रकक्या पर धयान द।शक िंडि की यह भी वजम्िेदारी बनती ह कक वह क		 ें 

एकिेव नवत्तीय नवविधणकाओं की लेखापिीक्षा के ललए लेखापिीक्षकों का उततिदानयतव 

हिारा उदे् े िें उवचत आश्ासन प्राप्त करना है 	 ेश्य इस बार कक क्या एकिेव ववत्ीय वववरण सवािंरीण रूप िें वासतववकत: धोखाधड़ी या त्ुरट क कारण 
रावश प्रभावी रित वववरण से िुक्त है और इस पर एक ऑवडटर की ररपोट जारी करना वजसिें हिारी राय भी शाविि ह। उवचत आश्ासन एक उच्च षि ै 
दजदे का आश्ासन होता है िेककन यह रारंटी नहीं होती कक िेखा िानक के अनुसार की रयी िेखापरीक्ा हिेशा ककसी रावश प्रभावी रित वववरण 
की िौजूदरी का पता िराएरा। अक्न, धोखाधड़ी या त्ुरट से उत्पन्न हो सकते हैं और िाना जाता है कक ऐसा वववरण यकद एकि रूप से या कुि 
वििाकर, वे उवचत रूप से इन एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं के आधार पर विये रये उपयोरकताषिओं के आर्षिक वनणषियों को प्रभाववत कर सकते ह। ैं 

िेखा िानक के 	 े े रूप िें हि पेशेवर वनणषिय िेते हैं और पूरी िेखापरीक्ा िें पेशेवराना संदे ैंअनुसार िेखापरीक्ा क अंर क ह को बनाए रखते ह। हि 
यह भी सपटि कहते हैं कक : 

•		 एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं की सािग्री िें रंभीर अक्न के जोवखिों को पहचानें और उनका आकिन करें, चाहे वह धोखाधड़ी या त्ुरट 
के कारण ही क्यों न हुई हो, उन जोवखिों के विए उत्रदायी प्रकक्याओं को वडजाइन और वनष्पाकदत करें और िेखापरीक्ा साक्य प्राप्त करें 
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जो हिारी राय के विए आधार प्रदान करने के विए पयाषिप्त और उवचत हो। धोखाधड़ी के पररणािसवरूप होने वािी सािग्री के रित वववरण 
का पता नहीं िराने का जोवखि त्ुरट के पररणािसवरूप होने वािे अक्न से अवधक होता ह, क्योंकक धोखाधड़ी ि वििीभरत, जािसाजी, ै ें 
जानबूझकर चूक, रित बयानी या आंतररक वनयंत्ण के ताक पर रखना शाविि हो सकता ह।ै 

•		 पररवस्वत अनुरूप िेखापरीक्ा प्रकक्याओं को तैयार करने क विए िेखापरीक्ा संबंधी प्रासंवरक आंतररक वनयंत्ण को सिझना। अवधवनयि े 
की धारा 143 (3) (i) के तहत, हि इस बात पर अपनी राय व्यक्त करने के विए भी वजम्िेदार हैं कक क्या कंपनी के पास एकिेव ववत्ीय 
वववरवणकाओं के संदभषि िें पयाषिप्त आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण ह ैऔर इस तरह के वनयंत्णों की संचािनीय प्रभावशीिता ह।ै 

•		 इसतेिाि की रई िेखा-नीवतयों की उपयुक्तता और प्रबंधन द्ारा ककए रए िेखांकन अनुिानों और संबंवधत खुिासों की तकषिशीिता का 
िू्यांकन करना। 

•		 िेखांकन की चािू वयवसाय अवधारणा आधार पर वनदशक िंडि की प्रयुवक्त की उपयुक्तता पर वनष्क्षि वनकािना और प्राप्त िेखापरीक्ा े 

साक्यों के आधार पर, क्या कोई सािग्री अवनवश्तता उन घटनाओं या वस्वतयों से संबंवधत है ं े
जो क पनी की क्िता पर िहत्वपूणषि संदह उत्पन्न 
कर सकती है े । यकद हि वनष्क्षि वनकािते ह ै ैं कक कोई सािग्री अवनवश्तता िौजूद ह, तो जो चािू वयवसाय अवधारणा क रूप िें जारी रहता ह ै 
हिें एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं िें संबंवधत खुिासे के विए अपने िेखापरीक्कों की ररपोटषि िें इनकी ओर धयान आकर्षित करना पड़ता है या 

तो हिें राय भी संशोवधत करनी पड़ती ह। हिार वनष्क्षि हिार िेखापरीक्कों की ररपोट की तारीख तक यकद इस तरह के खुिासे अपयाषिप्त हैं ै े े षि 
प्राप्त ऑवडट साक्य पर आधाररत ह। हािाँकक, भववष्य ि ैं होने वािी घटनाओं या वस्वतयों से कपनी की चािू वयवसाय की अवधारणा बनी ें ं
	
रह सकती ह।ै
	

•		 घो्णा सवहत एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं की सिग्र प्रसतुवत, संरचना और सािग्री का िू्यांकन करना और ववत्तीय वववरवणकाएँ अंतरनषिवहत 87 
िेन-दे तृ ें ु े ं ैन और घटनाओं पर दवष्टपात करना वजन्ह साफ-स्र ढर से प्रसतुत ककया जा सकता ह। 

हि अन्य िाििों िें, िेखापरीक्ा की योजनाबद्ध रुंजाइश और सिय व िहत्वपूणषि िेखापरीक्ा वनष्क्षों के सा् आंतररक वनयंत्ण िें ककसी भी 
िहत्वपूणषि कवियों को शाविि करते हैं जो हिारी िेखापरीक्ा के दौरान सािने आते ह।ैं 

े सा् अवभशासन प्रदान करते हैं वजन्हें े 	 ेहि उन िोरों को भी एक बयान क हिने सवतंत्ता क संबंध िें प्रासं वरक नैवतक आवश्यकताओं क सा् 
अनुपािन ककया ह, और उन सभी ररश्तों और अन्य िाििों क सा् संवाद करने क े े विए वजन्हें ेै हिारी सवतंत्ता पर सहन करने क विए उवचत िाना 
जा सकता ह,ै और जहाँ संबंवधत सुरक्ा उपाय िारू हों। 

अवभशासन के		 ैं ेसा् आरोप िराए रए िाििों से, हि उन िाििों को वनधाषिररत करते ह, जो िौजूदा अववध क एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं की 
िेखापरीक्ा िें सबसे अवधक िहत्व रखते ्े और इसविए प्रिुख िेखापरीक्ा क े ैं िें इन िदों का वणषिन करते िद ह। हि अपने िेखापरीक्कों की ररपोट षि 
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हैं जब तक कक कानून या वववनयिन इस िद के बारे िें सावषिजवनक प्रकटीकरण नहीं करता है या जब अत्यंत दिुषिभ पररवस्वतयों िें, हि यह वनधाषिररत 
करते हैं षि प्रेव्त नहीं ककया जाना चावहए क्योंकक इस तरह क संचार क े े जनवहत िाभों को आरे बढाने क विए कक ककसी िाििे को हिारी ररपोट िें सं े 
ऐसा करने के ुदष्पररणािों की अपेक्ा की जाएरी। 

अन्य नवधध एवं नवनियिि ्संबंधती आवश्यकताओं पि रिपोर्ट 

1. 	 अवधवनयि की धारा 143 (11) क संबंध िें करि सरकार द्ारा जारी कपनी आदश (िेखापरीक्कों की ररपोट), 2020 (आदश) की ं े षि ेे ें 
आवश्यकतानुसार, जहाँ तक िारू हो, पररचछेद 3 त्ा 4 िें इस वव्य पर वनरदष्ट हिारा वववरण अिुलग्िक-1 िें संिगन ह।षि 	 ै 

2.		 अिुलग्नक-1 िें हिारी रटपपवणयों के क्ि िें अवधवनयि की धारा 143 (3) के अपेक्ानुरूप हिारी िेखापरीक्ा के आधार पर य्ा िारू रटपपणी 
इस प्रकार ह ैकक – 

ए) हिारी अन्यति जानकारी और ववश्वास अनुसार सं िनि एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं की िेखापरीक्ा क े विए आवश्यक सभी सपष्टीकरण 
व सूचनाएँ िाँरी और प्रापत की रई ह।ैं 

बी) हिारी राय िें बही खातों के परीक्ण से ववकदत होता ह ैकक कंपनी ने िेखा-बही वववध अनुरूप रखे ह।ैं 

सी) इस ररपोटषि के अंतरषित आने वािी एकिेव ववत्ीय वववरवणकाऍं िेखा-पुसतकों के अनुरूप ह।ैं 

डी) हिारी राय ि इस ररपोट कषि  े अंतरत आन वािी एकिेव भा.िे.िा. ववत्तीय वववरवणकाए य्ासशंोवधत कपनी (भारतीय िखेा िानक) ंें षि  े  ँ
वनयिाविी, 2015 के सा् पढी जान ेवािी अवधवनयि की धारा 133 के िखेा िानक त्ा इनके तहत बन ेवनयिों के अनरुूप रख ेरय ेह।ैं 

ई)		 अवधवनयि की धारा 2 (45) िें पररभाव्त अनुसार कंपनी एक सरकारी कंपनी है और वनरि िाििे िंत्ािय, भारत सरकार द्ारा जारी 
कद. 05.06.2015 की अवधसूचना सं. जी एसआर 463(ई) के क्ि िें अवधवनयि की धारा 164 की उपधारा (2) के प्रावधान कंपनी पर 
िारू नहीं होंरे। 

एफ) कद. 31 िाचषि, 2024 तक कंपनी की ववत्ीय ररपोरटिंर से संबंवधत आंतररक ववत्तीय वनयंत्ण की पयाषिपतता त्ा ऐसे वनयंत्णों पर 
पररचािनीय प्रभाववता के षि े ेंसंबंध िें इस ररपोट क सा् सं िगन अिुलग्िक-2 का अविोकन कर।

जी) अवधवनयि की धारा 2 (45) िें पररभाव्त अनुसार कंपनी एक सरकारी कंपनी है और वनरि िाििे िंत्ािय, भारत सरकार द्ारा जारी 
कद. 05.06.2015 की अवधसूचना सं. जी एसआर 463(ई) के क्ि िें अवधवनयि की धारा 197 के प्रावधान कंपनी पर िारू नहीं होंरे। 
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एच) कंपनी अवधवनयि (िेखापरीक्ा एवं िेखापरीक्क), 2014 के वनयि 11 के अनुपािन िें िेखापरीक्कों की ररपोटषि िें शाविि अन्य वव्य 
के संबंध िें त्ा हिें प्रापत अन्यति जानकारी व कदये रये सपष्टीकरणों के अनुसार – 

(i) कपनी क पास कपनी की ववत्तीय वस्वत को प्रभाववत करने वािा कोई भी िुकद्िा िं े ं वबत नहीं ह।ं ै 

(ii) कंपनी के ऐसे कोई दीघाषिववध संववदा नहीं है वजसके विए सािग्री नुकसान के िेखा िानक प्रावधान की आवश्यकता हो। 

(iii) कंपनी द्ारा ‘वनवेशक वशक्ा एवं संरक्ण वनवध’ िें ककसी भी प्रकार की रावश के अंतरण की आवश्यकता नहीं पायी रयी। 

iv) (ए) प्रबंधन ने अपनी अन्यति जानकारी और ववश्ास क अनुसार यह बताया हे ै कक ववदशी संस्ाओं (िधयस्ों) सवहत ककसी अन्य े 
व्यवक्त या संस्ाओं को या ककसी अन्य व्यवक्त या संस्ाओं िें, इस सिझ के सा्, चाहे विवखत रूप िें दजषि ककया रया हो या 
अन्य्ा, कोई धन रावश नहीं दी रयी है कक िधयस्, चाहे वह प्रत्यक् या अप्रत्यक् रूप से कंपनी ('अंवति िाभा्धी') द्ारा 
या उसकी ओर से ककसी भी तरह से पहचाने रए अन्य व्यवक्तयों या संस्ाओं िें उधार या वनवेश (ऋण विये रये फणड या 
सेक्यूररटी प्रीवियि या कोई अन्य स्ोत या अन्य प्रकार क फणड) कर े रा या अंवति िाभार्षि यों की ओर स कोई रारटी, सुरक्ा े े ं 
या इसी तरह की कोई रारंटी प्रदान करेरा। 

(बी) प्रबंधन ने अपनी अन्यति जानकारी और ववश्ास के अनुसार बताया है कक कंपनी को ककसी भी व्यवक्त या संस्ाओं से कोई 
धन प्राप्त नहीं हुआ ह, वजसि ें ववदशी संस्ाऍं ('फ े ं नडर पारट याँ') शाविि ह, इस सिझ क े सा्, चाहेै ं षि ैं विवखत रूप िें दजषि ककया 
रया हो या अन्य्ा, कक कंपनी फंनडरं पाटधी ('अंवति िाभा्धी') द्ारा या उसकी ओर से ककसी भी तरीके से पहचाने रए अन्य 
व्यवक्तयों या संस्ाओं िें प्रत्यक् या अप्रत्यक् रूप से उधार या वनवेश कर ेरा या अंवति िाभार्षि यों की ओर स े कोई रारंटी, 
सुरक्ा या इसी तरह की कोई रारंटी प्रदान करेरा। 

(सी) िेखापरीक्ा प्रकक्याओं के आधार पर वजन्हें हिने पररवस्वतयों िें उवचत और उपयुक्त िाना, हिारे संज्ान िें ऐसा कुछ भी 
नहीं आया है वजससे हिें यह ववश्ास हो कक उप-खंड (ए) और (बी) के तहत प्रबंधन का अभयावेदन िें कोई िहत्वपूणषि रित 
वववरण ह।ै 
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(्सती ए बतीिका नवजय) 

v) ए.		 कंपनी द्ारा वपछिे व्षि के घोव्त और इस व्षि के दौरान भुरतान ककया रया अंवति िाभांश कंपनी अवधवनयि, 2013 की 
धारा 123 के अनुसार ह।ै 

बी.		 ववत्तीय वववरवणकाओं की रटपपणी सं. 38 (9) िें उव्िवखत अनुसार कंपनी के वनदशक िंडि ने कद. 31 िाचषि, 2024 को े 
सिाप्त व्षि के विए अंवति िाभांश का प्रसताव रखा है जो आरािी वार्षिक आि सभा िें सदसयों के अनुिोदन के अधीन ह।ै 
घोव्त िाभांश, अवधवनयि की धारा 123 के ै ै अनुसार ह, जो िाभांश की घो्णा पर िारू होता ह। 

सी. व्षि के विए घोव्त और भुरतान ककया रया अंतररि िाभांश अवधवनयि की धारा 123 के अनुरूप ह।ै 

vi.		 हिारी परीक्ा क आधार पर वजसिें परीक्ण जाँच शाविि ह, कपनी ने अपने खाता पुसतकों को बनाए रखने क विए िेखांकन ं ेे ै 
सॉफटवेयर का उपयोर ककया है वजसिें ऑवडट टे्रि (एवडट िॉर) सुववधा को ररकॉडषि करने की सुववधा है और सॉफटवेयर िें दजषि 
सभी प्रासं े े े व्षि इसका इसतेिाि ककया ह। इसक अिावा, हिारी िेखा-परीक्ा क ै े े दौरान हिें ऑवडट टे्रि क ेवरक िेनदन क विए पूर 
ककसी भी उदाहरण का पता नहीं चिा, हिें ऑवडट टे्रि सुववधा के सा् छेड़छाड़ ककए जाने के कोई भी उदाहरण नहीं वििा। इसके 
अवतररक्त, ररकॉडषि प्रवतधारण के विए सांवववधक आवश्यकताओं के अनुसार कंपनी द्ारा ऑवडट टे्रि को संरवक्त ककया रया ह।ै 

3.		 अवधवनयि की धारा 143(5) की आवश्यकता के अनुसार, हि अिुलग्नक-3 िें कंपनी के संबंध िें भारत के वनयंत्क और िहािेखापरीक्क द्ारा 
जारी वनददे ें षि े ैंशों ि वनरदटि िदों पर एक वववरण दते ह। 

स्ान : नई कद्िी कृ ते – तेज िाज अणड पाल 

कदनांक : 30 िई, 2024 चाटषिडषि अकाणउटेणटस 
एफ आर एन 304124 ई 

भारीदार 
सदसयता सं. 214678 

यू डी आई एन : 24214678BKCLQO3278 

स्ान : नई कद्िी' 
कदनांक : 30 िई, 2024 

* अनूकदत पाठ 



ANNUAL REPORT 2023-24

CORPORATE OVERVIEW Boards’ Report FINANCIAL STATEMENTS

81

निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

     
        

       

          

 

       
       
        

  
 

          
       

 

  
 

  

 

       
 

  







31 िाच्ट 2024 को ्सिाप्त वष्ट के ललए एकिेव नवत्तीय नवविधणकाओं पि भाित डायिामिक्स ललमिरेड के 
्सदस्यों के ललए ्सिनत की हिािी रिपोर्ट के ‘अन्य नवधध एवं नवनियिि आवश्यकताओं’ पि रिपोर्ट के तहत 
पैिाग्ाफ 1 िें ्संदरभ्टत अिुलग्नक-1 * 

हिारे द्ारा िाँरी रई और कंपनी द्ारा दी रई जानकारी और सपटिीकरण के संदभषि िें और िेखापरीक्ा के सािान्य रूप िें हिारे द्ारा जाँचे रए खाते 
और ररकॉडषि की पुसतकों और सववोत्ि ज्ान और ववश्ास के अनुसार, हि ररपोटषि करते हैं कक : 

i) (ए) (A) कंपनी ने संपवत्, संयंत् और उपकरण, आवसत के उपयोर का अवधकार और वनवेश संपवत् के िात्ात्िक वववरण और वस्वत सवहत 
पूणषि वववरण कदखाते हुए उवचत ररकॉडषि बनाए रखा ह।ै 

(B) कंपनी, अिूतषि आवसतयों संबंधी संपूणषि वववरण सवहत उवचत ररकाडषि का रखरखाव ककया ह।ै 

(बी) कंपनी िें वनयवित रूप से पररसंपवत्, सयंत् और उपकरण और आवसत के उपयोर का अवधकार त्ा वनवेश संपवत् के वासतववक सत्यापन 
की वववध क़ायि है े ै ववचार से यह आववधक सत्यापन वजससे पाँच व्षि की अववध िें चरणबद्ध तरीक से सत्यापन ककया जाता ह। हिार े 

कंपनी क तृ वत को दे ै े अंतरषि े ु
े ववसतार एवं संव्यवहार की प्रक खते हुए ठीक ह। इस कायषिक्ि क त व्षि क दौरान कछ पररसंपवत्, संयंत् और 
उपकरण का भौवतकतः सत्यापन ककया रया। हिारे ववचार िें और हिें दी रई जानकारी त्ा सपटिीकरण के अनुसार ऐसे सत्यापन िें 
सािग्री संबंधी कोई ववसं तृरवत दवटिरोचर नहीं हुई। 

(सी) सभी अचि संपवत्यों के शी्षिक वविेख (उन संपवत्यों के अिावा जहाँ कंपनी पटे्टदार है और पटे्ट के सिझौते पटे्टदार के पक् िें वववधवत 
वनष्पाकदत ककए जाते हैं ं े ैं े कक संपवत् नीचे बताई रई है वजसक विए कपनी का प्रबंधन कपनी े ं ं) कपनी क नाि पर रखे जाते ह, वसवाय इसक 

के नाि पर पंजीकतृ त होने और राजसव ररकॉडषि िें शाविि करने की प्रकक्या िें ह।ै 


्संपषतत का नवविण 
निवल वहि िूलय 

(भाित रूपय 
लाखों िें) 

िाललक का िाि 
प्रचािक, निदेशक 
या उिके रिश्तेदाि 

या कि्टचािी 
अवधध – जब ्से 

कं पिती के िाि पि ि होिे का 
कािण 

इब्ाहीिपट्टणि वस्त जिीन 7965.16 टी एस आई आई सी नहीं 16.02.2017 पंजीकरण की प्रकक्या जारी ह।ै 
(632 एकड़ 16.50 रुणटा) 

कंचनबार वस्त जिीन 28.42 डी एि आर एि नहीं 19.10.1972 राजसव के ररकॉडषि िें शाविि 
(146 एकड़ 32 रुणटा) करने के संबंध िें संबंवधत 

अवधकाररयों से बातचीत की कंचनबार वस्त जिीन 0.97 डी एि आर एि नहीं 19.10.1972 जा रही ह।ै(5 एकड़ 1 रुणटा) 

91 
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उन संपवत्यों के ं पनी पटे्टदार ह, पटे्ट	 ै ं े पक् िें पंजीकततृविए जहाँ क ै दार व्यवस्ा को वववधवत वनष्पाकदत ककया रया ह, िेककन कपनी क 
होना बाकी ह, वजनका वववरण इस प्रकार ह : ैै 

आसस्त के उपयोग के पट्ाकता्ट का
आसस्त का नवविण स्थाि अवधध – जब ्से कं पिती के िाि पि ि होिे का कािण

अधधकाि का िूलय नवविण 

ववशाखापट्टणि वस्त ज़िीन - ववशाखापट्टणि भारत के 2.3.2011 पट्टा वनष्पादन ककया रया। िेककन 
(3 एकड़ 25 रुणटा) राष्टपवत पंजीकरण की प्रकक्या शे्। 

(डी) कंपनी ने व्षि के दौरान अपनी संपवत्, सयंत् और उपकरण (संपवत् के उपयोर का अवधकार सवहत) या अिूतषि संपवत् या दोनों का 
पुनिूषि्यांकन नहीं ककया ह।ै 

(ई) 	 बेनािी िेनदन (वन्ेध) अवधवनयि, 1988 (य्ासंशोवधत) और इसक अंतरषित बने वनयिों के े े तहत ककसी भी बेनािी संपवत् को रखने 
के विए कं पनी के वखिाफ कोई कायषिवाही शुरू नहीं की रई ह ैया िंवबत नहीं ह।ै 

ii) (ए) 	 व्षि के दौरान प्रबंधन द्ारा तीसरी पाटधी एवं अन्य के पास उपि्ध सािग्री सवहत सािग्री सूची का उवचत अंतराि िें वासतववक सत्यापन 
ककया रया है ैं े। हिारी राय िें ये सत्यापन पयाषिप्त अंतराि िें ककये रये ह। हिारी राय िें प्रबंधन द्ारा की रई व्यावप्त और जाँच क विए 
अपनाई रई पद्धवत उवचत है े े। ऐसे भौवतक सत्यापन क दौरान िेखा-बवहयों की तुिना िें प्रत्येक श्ेणी की सािग्री-सूची क औसत िें 10% 
या इससे अवधक की ववसंरवत नहीं पाई रई। 

(बी) कं पनी को यूवनयन बैंक ऑफ इंवडया से वियादी जिा के तहत रु. 15.00 करोड़ की कायषिरत पूँजी ओवरड्ाफट और रैर-वनवध आधाररत 
कायषिरत पूँजी सीिा रु. 400 करोड़ त्ा ववत्ीय वववरवणकाओं की रटपपणी सं. 38 (12) िें उव्िवखत अनुसार पंजीकतृ त फिोरटंर प्रभार 
के आधार पर भारतीय सटेट बैंक से रु. 200 करोड़ क की रावश प्राप्त हुई। इन सुववधाओं के संबंध िें कं पनी द्ारा इन बैंकों के सा् कोई 
वतिाही वववरण दावखि करने की आवश्यकता नहीं ह ैऔर तदनुसार आदे े े ैंश क पैरा 3 क खंड (ii) (बी) िारू नहीं ह।

iii) 	 कपनी ने व्षि क दौरान ककसी भी कपनी, फिषि, विविटड दयता भारीदारी या अन्य पारटयों को प्रवतभूत / अप्रवतभूत ऋण नहीं कदया हे ं े े षि ै और न ं 
ही वनवेश ककया ह। तदनुसार, आदश क अनुचछद 3 क पैरा (iii) उप-खणड (a), (b) (c),(d), (e) और (f) कपनी पर िारू नहीं होंरे। ै े े े े ं

iv) 	 अवधवनयि की धारा 2 (45) िें पररभाव्त अनुसार कंपनी एक सरकारी कं पनी है और वनरि िाििे िंत्ािय, भारत सरकार द्ारा जारी 
कद. 05.06.2015 की अवधसूचना सं. जी एसआर 463(ई) के क्ि िें अवधवनयि की धाराएँ 185 और 186 के प्रावधान कं पनी पर िारू नहीं 
होंरे। 

v) 	 कं पनी ने कोई जिा सवीकार नहीं ककया है या ये कोई रावश नहीं है वजसे जिा िाना रया है या ऐसी कोई रावश नहीं है वजसे अवधवनयि की 
धारा 73 और 76 और कपनी (जिा की सवीकवत) वनयि, 2014 (य्ा संशोवधत) क अनुसार जिा िाना रया हतृ े ै े ें । इस प्रकार आदश क खंड 
3(v) के तहत ररपोरटिंर की आवश्यकता कं पनी पर िारू नहीं ह।ै 
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vi) करि सरकार ने वनरदष्ट ककया है ं े ं 	 ेषि 	 कक कपनी क उत्पादों क संबंध िें कपनी द्ारा कपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 148 (1) क तहत िारत ंें े 
अवभिेखों का अनुरक्ण वनरदटि ककया ह। हिने िारत ररकॉड क षि ै षि े संबंध िें करि सरकार द्ारा जारी वनयिों क क्ि िें कपनी द्ारा रखे रये िेखा-ें े ं 
बवहयों की ववसततृत सिीक्ा की है त्ा हिारी राय िें प्र्ि दष्ट्ा िितः क पनी ने तत्संबंधी सभी आवश्यक अवभिेखों का रखरखाव ककया ह। तृ ू ं ै
यद्यवप िारत ररकॉडषि की सटीकता व पूणषिता वनधाषिररत करने के संबंध िें हिने इनकी ववसततृत जॉंच नहीं की ह।ै 

vii) ए) 	 कंपनी द्ारा वसतु एव सेवा कर, भववष्य वनवध, किषिचारी राज्य बीिा, आयकर, वबक्ी-कर, सेवा-कर, सीिा शु्क, उत्पाद शु्क, 
िू्यवरद्धत कर, ससे ' ेषि एवं अन्य सांवववधक सिाग्री शु्क सवहत अवववाकदत सांवववधक शु्क उवचत प्रावधकाररयों क पास वनयवित रूप 
से जिा ककये जा रहे हैं । आरे, व्षि की सिावप्त पर, कोई भी अवववाकदत रावश का भुरतान, दयता की तारीख स े अवधकति छ: िाह तक े 

िंवबत नहीं ह।ै
	

बी) उप खणड (ए) िें संदरभषित अनुसार ककसी भी वववाद क िद्नज़र वनम्नविवखत को छोड़कर ककसी भी प्रकार की सांवववधक रावश उवचत े े
	
प्रावधकार को भुरतान करने बकाया नहीं ह ै: 


(रुपये िाख िें) 

क्. 
्सं. 

्संनवधध का प्रकाि शुलक की प्रकृ नत निवल िालश 
भुगताि की 
गई िालश 

देय िालश की 
्सियावधध 

फोिि जहाँ नववाद लंनबत है 

1 कें रिीय वबक्ी कर अवधवनयि कें रिीय वबक्ी कर 5,550.83 693.85 2011-12		 ररट उच्च न्यायािय, 
हदराबाद ि िवबत ह। ें ं ैै 

2 कें रिीय वबक्ी कर अवधवनयि कें रिीय वबक्ी कर 5,024.27 - 2012-13		 ररट उच्च न्यायािय, 
हदराबाद ि िवबत ह। ें ं ैै 

3 कें रिीय वबक्ी कर अवधवनयि कें रिीय वबक्ी कर 4,266.81 2013-14 	 ररट उच्च न्यायािय, 
हदराबाद ि िवबत ह। ें ं ैै 

4 कें रिीय वबक्ी कर अवधवनयि कें रिीय वबक्ी कर 6,468.12 2014-15 	 ररट उच्च न्यायािय, 
हदराबाद ि िवबत ह। ें ं ैै 

5 सीिा शु्क अवधवनयि ्याज 5,306.33 	 2015-16 से अपीि सी ई टी एस टी ए टी, 
2017-18 हदराबाद िें िवबत ह।ं ैै 

6 ववत्त अवधवनयि, 1994 सेवा कर 1,883.80 128.43 	 2015-16 से अपीि सी ई टी एस टी ए टी, 
2017-18 हदराबाद िें िवबत ह।ं ैै 

7 आयकर अवधवनयि, 1961 आयकर 94.37 94.37 िू्यांकन व्षि अपीि, साक्य की जाँच 
2018-19 त्ा ववसततृत िौवखक आदशे 

जारी करने के विए न्यावयक 
िू्यांकन अवधकारी को 
वापस कर दी रई। 
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क्. भुगताि की देय िालश की
्संनवधध का प्रकाि 	 शुलक की प्रकृ नत निवल िालश फोिि जहाँ नववाद लंनबत है

्सं. गई िालश ्सियावधध 

8 आयकर अवधवनयि, 1961 आयकर 732.80 732.80 िू्यांकन व्षि नेशनि फे सिेस असेसिेंट 
2021-22 सेंटर त्ा न्यावयक िू्यांकन 

अवधकारी के पास पररशोधन 
/ संधान के विए अनुरोध 
भेजा रया। 

9 आयकर अवधवनयि, 1961 आयकर 3925.09 िू्यांकन व्षि नेशनि फे सिेस असेसिेंट 
2022-23 सेंटर त्ा न्यावयक िू्यांकन 

अवधकारी के पास पररशोधन 
/ संधान के विए अनुरोध 
भेजा रया। 

कुल		 33,252.42 1,649.45 

क्.सं. 1 एवं 5 िें अपीि फाइि करने के विए पहिे से जिा ककया रया रु. 693.85 िाख का कें रिीय वबक्ी कर और रु. 128.43 िाख 
का सेवा कर शाविि ह।ैं 
क्. सं. 6 एवं 7 िें अन्य िू ्यांकन व्षि से वापस प्राप्त वसिी रावश शाविि ह। ैू 

viii) कंपनी ने आयकर अवधवनयि, 1961 (1961 का 43) क तहत बही खाते िें नहीं दशाषिए रए िेन-दन को व्षि क े े दौरान िू ें ेे ्यांकन ि आय क रूप 
िें प्रकट नहीं ककया ह। अत: आदश क खणड 3 (iii) की ररपोरटै े े िंर की आवश्यकता कपनी पर िारू नहीं ह।ं 	 ै 

ix		 (ए) कंपनी ने ककसी ऋण या अन्य उधारों के पुनभुषिरतान या ऋणदाता को ्याज के भुरतान िें कोई चूक नहीं की ह।ै
	
बी) कंपनी को ककसी भी बैंक या ववत्ीय संस्ा या अन्य ऋणदाता द्ारा कदवाविया घोव्त नहीं ककया रया। 

सी) कंपनी ने वियादी ऋण नहीं विए ह।ैं
	
डी) अ्पाववध क विए जुटाई रई वनवध का उपयोर दीघषिकाविक उद्े श्य क विए नहीं ककया रया।े
े 
ई) कपनी की कोई सहायक, संबद्ध या संयुक्त पररयोजनाएँ नहीं ह। तदनुसार, आदश का अनुचछद 3 (ix) (ई) के े ं पनी पर िारू नहीं होरा।ं ैं 
एफ) कंपनी की कोई सहायक, संबद्ध या संयुक्त पररयोजनाएँ नहीं ह। तदनैं ु े े ंसार, आदश का अनुचछ द 3 (ix) (एफ) कपनी पर िारू नहीं होरा। 

x (ए) 	 कंपनी ने व्षि के दौरान प्रारंवभक सावषिजवनक प्रसताव या अन्य सावषिजवनक प्रसताव के िाधयि से (ऋण इंसट्रुिेंट सवहत) और वियादी ऋण 
के िाधयि से धन प्रापत नहीं ककया है े े े  अनुसार ररपोरटिंर की आवश्यकता नहीं होरी।। तदनुसार, आदश का अनुचछद 3 (x)(ए) क 

(बी) कंपनी ने व्षि क दौरान शेयर का अवधिान्य आबंटन या प्राइवेट पिेसिेंट या पूणषित: व अंशत: पररवतषिनीय वडबेंचर नहीं ककया ह। तदनुसार, े ै 
आदे े े  अनुसार ररपोरटिंर की आवश्यकता नहीं होरी।श का अनुचछद 3 (x)(बी) क 

xi (ए) हिारी िेखापरीक्ा अववध के दौरान कंपनी द्ारा या कंपनी पर ककसी भी प्रकार की धोखाधड़ी नहीं पाई रई ह।ै 
बी) कंपनी वनयिाविी (िेखापरीक्ा एवं िेखापरीक्क) 2014 के वनयि 13 के तहत वनधाषिररत फािषि एडीटी – 4 िें िेखापरीक्क द्ारा कंपनी 
अवधवनयि की धारा 143 की उप-धारा (12) के तहत कें रि सरकार के सा् ककसी प्रकार की ररपोटषि फाइि नहीं की रई ह।ै 

सी) व्षि के दौरान कंपनी द्ारा कोई भी वववजि ्िोवर वशकायत प्राप्त नहीं की रई। 

http:1,649.45
http:33,252.42
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xii 	 कपनी, अवधवनयि की धारा 406 िें वनधाषिररत अनुसार ‘वनवध’ (एन आई डी एच आई) कपनी नहीं ह। तदनुसार, आदश का अनुचछं ै े ेद 3 (xii) ं 

(ए) (बी) एवं (सी) कंपनी पर िारू नहीं होरा। 


xiii 	 जहाँ िारू हो, संबंवधत पारटयों से हुए िेन-दे ं पनी अवधवनयि, 2013 की धारा 177 एवं 188 क अनुपािन िें ह। आरे, अवधवनयि की षि न क े ैं 
धारा 133 िें वनधाषिररत अनुसार कपनी वनयिाविी (भारतीय िेखा िानक), 2015 ि वववनरदटि अनुसार संबंवधत पाटधी िेन-दन का वववरण ं ें षि े
	
भारतीय िेखा िानक 24 के तहत ववत्ीय वववरवणकाओं िें प्रकटीकरण ककया रया ह।ै 


xiv ए) 	 कंपनी की धारा 138 के प्रावधानों के अनुसार कंपनी िें एक आंतररक िेखापरीक्ा प्रणािी उपि्ध है जो संव्यवहार की प्रकतृ वत के अनुसार 
ह।ै 

बी) 	 हिने िेखापरीक्ा की तारीख तक प्राप्त आंतररक िेखापरीक्कों की ररपोटषि सवीकार की ह।ै 

xv 	 कपनी ने व्षि क दौरान अपने वनदशक या संबंवधत व्यवक्तयों क सा् ककसी भी प्रकार का रैर-नक़द िेन-दे े न नहीं ककया ह। अतः कपनी ंं े े ै
	
अवधवनयि, 2013 के े े प्रावधान से संबंवधत आदश का खणड 3 (xvi) (ए) िारू नहीं होता ह। ै
अनुचछद 192 क	 े

xvi 	 भारतीय ररजवषि बैंक क अनुचछद 45-1ए क तहत कपनी द्ारा पंजीकरण करना आवश्यक नहीं ह। अत: आदश के ं ै े ेे े खणड 3 (xvi) (ए), (बी), 
(सी) त्ा (डी) के षि ैअंतरत प्रकटीकरण की आवश्यकता नहीं ह। 

xvii कंपनी ने ववत्ीय व्षि और तुरंत पूवषिवतधी ववत्ीय व्षि के दौरान ककसी प्रकार की नक़द हावन नहीं उठाई ह।ै 

xviii व्षि के 	 ै े े े अंतरषित प्रकटीकरण की आवश्यकता नहीं ह। दौरान सांवववधक िेखापरीक्क ने त्यार पत् नहीं कदया ह। अत: आदश क खणड 3 (xviii) क 	 ै 
95xix 	 एकिेव ववत्ीय वववरण की रटपपणी सं. 39 (21) (एफ) िें ककये रये प्रकटीकरण के आधार पर ववत्ीय अनुपात, ववत्ीय संपवत्यों के संग्रहण 

की अनुिावनत वतव् और ववत्ीय दे े े े े ेयताओं क भुरतान, ववत्ीय वववरवणकाओं से संबंवधत अन्य सूचना, वनदशक िंडि क बार िें हिार ज्ान 
और प्रबंधन की योजना के आधार पर हिारी राय ह ैकक िेखापरीक्ा ररपोटषि की वतव् तक ककसी भी प्रकार की स्ूि अवनवश्तता नहीं ह ैऔर 

े ेकंपनी तुिन पत् की वतव् तक िौजूद दयताओं की पूरतषि कर सकती ह। तुिन-पत् की वतव् से एक व्षि की अववध क ै े अंदर जब कभी भी दय हो, 
ं ै ं े संबंध िें कोई आश्ासन नहीं ह। हि आर यह भी सपष्ट करते कपनी इसकी पूरतषि िें सक्ि ह। हािॉंकक, यह कपनी की भववष्य की व्यवहायषिता क ै े 
हैं िं षि े त्थयों पर आधाररत है और हि न तो कोई रार टी दते ह और न ही कोई आश्ासन कक कक हिारी ररपोरट र, ऑवडट ररपोट की तारीख तक क ं े ैं 


भीतर आने वािी सभी दनदाररयों को जब भी वे दय होंर ं
तुिन-पत् की तारीख से एक व्षि की अववध क े 	 े े े कपनी द्ारा वनवषिहन ककया जाएरा । 
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(्सती ए बतीिका नवजय) 

xx (ए) 	 कंपनी के पास व्षि के अंत िें चािू पररयोजनाओं के अिावा इतर पररयोजनाओं के संबंध िें कोई भी अव्यवयत नैरविक सािावजक 
उत्तरदावयत्व (सी एस आर) रावश शे् नहीं ह। अत: अवधवनयि की धारा 135 की उपधारा (5) क ै े दसर प्रावधान क ेू े अनुपािन िें ववत्ीय 
व्षि की सिावप्त के छह िाह की अववध के भीतर अवधवनयि की अनुसूची VII िें वववनदटि वनवध के विए चािू पररयोजनाओं से इतर 
पररयोजनाओं के संबंध िें अव्यवयत रावशयों के अंतरण के संबंध िें नैरविक सािावजक उत्तरदावयत्व (सी एस आर) के संबंध िें ररपोटषि 
करने का सवाि ही नहीं उठता ह।ै 

(बी) व्षि के अंत िें चािू पररयोजनाओं के संबंध िें कंपनी के 	 े षिपास अवधवनयि की धारा 135 की उप-धारा (5) क तहत वनरदटि कोई भी 
अव्यवयत नैरविक सािावजक उत्तरदावयत्व (सी एस आर) रावश शे् नहीं है े षि। अत: अवधवनयि की धारा 135 की उपधारा (5) क अंतरत 
य्ा वववनरदषि ू े संबंध िें ेटि चाि पररयोजनाओं क अव्यवयत नैरविक सािावजक उत्तरदावयत्व (सी एस आर) रावश क संबंध िें ववत्ीय व्षि 
की सिावप्त से 30 कदन की अववध क भीतर अवधवनयि की धारा 135 की उप धारा (6) क े उपबंध क अनुपािन िें ववशे् िेखे को सू वचते े 
करने का सवाि ही नहीं उठता है 

(xxi कंपनी का कोई सहायक, सहयोरी या संयुक्त उद्यि नहीं ह। इस प्रकार आदश क खंड 3 (xxi) क तहत ररपोरट े िंर की आवश्यकता कपनी पर िारू ै े े ं 
नहीं होती ह।ै 

कृ ते – तेज िाज अणड पाल 

चाटषिडषि अकाणउटेणटस 
एफ आर एन 304124 ई 

भारीदार 
सदसयता सं. 214678 

यू डी आई एन : 24214678BKCLQO3278 
स्ान : नई कद्िी 
कदनांक : 30 िई, 2024 

* अनूकदत पाठ 
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एकिेव नवत्तीय नवविधणकाओं पि भाित डायिामिक्स ललमिरेड के ्सदस्यों को हिािी रिपोर्ट के ‘अन्य नवधध 
एवं नवनियिि आवश्यकताओं’ पि रिपोर्ट के पैिाग्ाफ 2 (एफ) िें ्संदरभ्टत अिुलग्नक-2 * 

कं पिती अधधनियि, 2013 की धािा 143 की उप-धािा 3 के खणड (i) के तहत एकिेव नवत्तीय नवविधणकाओं ्से ्संबंधधत आंतरिक नवत्तीय नियंत्ण पि 

लेखापिीक्षक रिपोर्ट 

हिारे द्ारा की रई कंपनी की एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं की िेखापरीक्ा सवहत हिने 31 िाचषि, 2024 तक की भारत डायनाविक्स विविटेड 
(कंपनी) की ववत्ीय ररपोरटिंर से संबंवधत आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण की िेखापरीक्ा की ह।ै 

प्रबंधि औि आंतरिक नवत्तीय नियंत्ण का दानयतव : 

कंपनी क वनदशक िंडि का यह दावयत्व होता ह िंर संबंधी आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण े े ै कक भारतीय सनदी िेखाकार द्ारा जारी “ववत्ीय ररपोरट
की वनददे ें सूवचत वनयंत्ण क विए आवश्यक घटकों को धयान िें रखते हुए कपनी द्ारा वनरिषित ववत्ीय ररपोरट र से संबंवधत आंतररक श रटपपणी” ि े ं िं
ववत्ीय वनयंत्ण के आधार पर आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण व्यवस्ा तैयार कर इसे बनाए रखें। इन दावयत्वों क े अंतरषित आवश्यक ववश्सनीय ववत्ीय 
सूचना सिय पर तैयार करने त्ा कंपनी की पररसंपवत्यों की रक्ा, कंपनी की नीवतयों का अनुवतषिन, धोधाधड़ी व त्ुरटयों की पहचान कर इनको 
रोकना, िेखा-बवहयों की सटीकता व संपूणषिता के सा्-सा् संव्यवहार क े व्यववस्त एवं प्रभावी संचािन को सु वनवश्त करने क े विए प्रभावी तरीके 
से पररचावित पयाषिप्त आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण का अवभक्पन, कायाषिन्वयन एवं अनुरक्ण शाविि ह।ै 

नवत्तीय नवविधणकाओं के ्संदभ्ट िें आंतरिक नवत्तीय नियंत्ण की लेखापिीक्षा के ललए लेखापिीक्षकों का दानयतव : 

हिारी िेखापरीक्ा के ं िंर से संबंवधत आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण पर राय दना हिारी वजम्िेदारी ह। हिारी आधार पर कपनी की ववत्ीय ररपोरट े ै 
िेखापरीक्ा, भारतीय सनदी िेखाकार द्ारा जारी “ववत्ीय ररपोरटिंर संबंधी आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण की वनदश रटपपणी” (वनदश रटपपणी) त्ा दे दे 
आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण की िेखापरीक्ा के विए िारू कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 143 (10) के तहत वनधाषिररत िेखापरीक्ा िानक 
के अनुसार की रई है दे ें यह अपेवक्त होता है े ें। इस प्रकार की िानक एवं वनदशन रटपपणी ि कक हि िेखापरीक्ा नैवतक आवश्यकताओं क अनुरूप कर 
त्ा इसकी योजना एवं कायषिवनष्पादन से उवचत आश्ासन कायि कर सकें कक ववत्ीय ररपोरटिंर से संबंवधत आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण पयाषिप्त है त्ा 
सभी िहत्वपूणषि िाििों िें इसकी प्रभाववता के उवचत आश्सन प्राप्त होते ह।ैं 

हिारी िेखापरीक्ा िें एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं से संबंवधत आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण की पयाषिप्तता त्ा उसकी प्रभाववता संबंवधत िेखापरीक्ा 
साक्य प्राप्त करने की कायषिवनष्पादन प्रकक्याएँ शाविि होती ह। एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं स संबंवधत आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण की िेखापरीक्ा ैं े 
िें ववत्ीय ररपोरटिंर से संबंवधत आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण को सिझना, वासतववक कवियाँ होने के जोव़िि वनधाषिररत करना त्ा वनधाषिररत जोव़िि 
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के आधार पर आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण का परीक्ण एवं उसके अवभक्पन एवं प्रभाववता का िू्यांकन शाविि ह। ै 

हिें ववश्ास है कक कंपनी की ववत्ीय ररपोरटिंर के संबंध िें आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण पर हिारे द्ारा प्रकट की जाने वािी िेखापरीक्ा राय के संबंध 
िें हिारे द्ारा प्राप्त ककये रये िेखा-साक्य पयाषिप्त एवं उवचत ह।ैं 

एकिेव नवत्तीय नवविधणकाओं के ्संबंध िें आंतरिक नवत्तीय नियंत्ण का अथ्ट 

कंपनी की एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं से संबंवधत आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण एक ऐसी प्रकक्या है जो सािान्य रूप से सवीकायषि िेखा वनयि 
के अनुसार बाह्य प्रयोजनों के विए तैयार की रई ववत्ीय वववरवणका त्ा ववत्ीय ररपोरटिंर की ववश्सनीयता के संबंध िें आश्ासन कायि रखने 
के ै पनी की एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं से संबंवधत आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण िें वनम्नविवखत नीवत एवं प्रकक्या शाविि विए बनायी रयी ह। कं 
हैं (1) अवभिेखों का अनुरक्ण जो क पनी की पररसंपवत्यों की िेन-दे तृ ैं न एवं प्रक वत का य्ा्षि, उवचत एवं ववश्सनीय वववरण दशाषिता ह; (2) उवचत 
आश्सान दना कक सािान्य रूप स सवीकत िेखा नीवत क अनुरूप ववत्ीय वववरवणकाओं की तैयारी क े तृ े े विए आवश्यक िेन-दन ररकाड ककए रए े षिे 
हैं ं े े ं े दे ैंत्ा कपनी क आय एवं व्यय प्रबंधन क प्रावधकरण एवं कपनी क वनदशानुसार ककए रए ह। (3) ववत्ीय वववरवणकाओं को प्रभाववत कर सकने 
वािी कंपनी की पररसंपवत्यों के अनावधकतृ त अवधग्रहण, उपयोर एवं वनपटान का वनवारण एवं सिय पर जानकारी दे सकने वािे उवचत आश्वासन। 

एकिेव नवत्तीय नवविधणकाओं के ्संबंध िें आंतरिक नवत्तीय नियंत्ण की ्सहज ्सतीिाएँ 

ववत्ीय वववरवणकाओं के संबंध िें आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण की सहज सीिाओं के कारण वनयंत्ण के संबंध िें बेइिानी या प्रबंधन द्ारा अवधकार 
दरुपयोर क सा्-सा् धोखाधड़ी या रिती क े े कारण वासतववक अक्न हो सकते हैं और पता भी नहीं चिते ह। भववष्य ि एकिेव ववत्ीय ैं ेंु 
वववरवणकाओं के संबंध िें आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण का कोई भी िू ्यांकन दशाषिने स े यह जोव़िि हो सकता है कक पररवस्वतयों िें पररवतषिन की वजह 
से ववत्ीय वववरवणकाओं के संबंध िें आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण अपयाषिप्त हो जाए या नीवत एवं पद्धवतयों के अनुपािन की वस्वत वबरड़ सकती ह।ै 

िाय 
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हिारी राय िें त्ा हिें प्राप्त अन्यति जानकारी व कदये रये सपटिीकरणों क े अनुसार वासतववक दवटि स तृ े कपनी की एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं ं 
के संबंध िें आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण पयाषिप्त है त्ा भारतीय सनदी िेखाकार द्ारा जारी “ववत्ीय ररपोरटिंर संबंधी आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण की 
वनददे ें सूवचत वनयंत्ण क विए आवश्यक घटक को धयान िें रखते हुए कपनी द्ारा वनरिषित ववत्ीय ररपोरट र से संबंवधत आंतररक ववत्ीय श रटपपणी” ि े ं िं
वनयंत्ण के आधार पर कद. 31 िाचषि, 2024 तक एकिेव ववत्ीय वववरवणकाओं के संबंध िें आंतररक ववत्ीय वनयंत्ण प्रभावी रूप से पररचावित ह।ै 

कृ ते – तेज िाज अणड पाल 

चाटषिडषि अकाणउटेणटस 
एफ आर एन 304124 ई 
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(्सती ए बतीिका नवजय) 

भारीदार 
सदसयता सं. 214678 

यू डी आई एन : 24214678BKCLQO3278 
स्ान : नई कद्िी 
कदनांक : 30 िई, 2024'' 

* अनूकदत पाठ 
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एकिेव नवत्तीय नवविधणकाओं पि भाित डायिामिक्स ललमिरेड के ्सदस्यों को इ्सती तािीख की हिािी स्वतंत् 
लेखापिीक्षा रिपोर्ट के ‘अन्य नवधध एवं नवनियिि आवश्यकताओं’ पि रिपोर्ट के पैिाग्ाफ 3 िें ्संदरभ्टत 
अिुलग्नक-3 * 

कंपनी के अवभिेखों के सत्यापन और हिें दी रई जानकारी और सपटिीकरण के आधार पर अवधवनयि की धारा 143(5) के तहत भारत के वनयंत्क 
और िहािेखापरीक्क द्ारा जारी वनददे षि करते हैंश पर, हि ररपोट कक: 

क्.्सं. 	 कं पिती अधधनियि, 2013 की धािा 143 (5) के तहत निदकेश इि निदेशों पि की गई काि्टवाई के ्संबंध िें लेखापिीक्षकों का उत्ि 

1.		 क्या कंपनी के पास िेखा संबंधी सभी िेन-दने आई टी प्रणािी 
के े ै तो,िाधयि से करने क विए कोई प्रणािी िौजूद ह? यकद ह ै 
आई टी प्रणािी से इतर िेखा संबंधी िेखन के िेखा की अखणडता 
पर प्रभाव और सा् ही ववत्तीय खचषि की जानकारी दें। 

हिें दी रई जानकारी और सपटिीकरण के अनुसार, कंपनी के पास आईटी 
वससटि के िाधयि से सभी िेखा िेनदन को से ं ेसावधत करने क विए एक 
प्रणािी उपि्ध ह। एस ए पी ई आर पी ि ववत्ीय िेखा (एफ आई), ै ें 
वनयंत्ण (सी ओ), वबक्ी और ववतरण (एस डी), पे-रोि / िानव पूँजी 
प्रबंधन (एच सी एि), सािग्री प्रबंधन (एि एि), वावणवज्यक वबनिंर 
/ उद्योर सिाधान उपयोवरताओं (ISU) जैसी सभी प्रकक्याओं के विए 
िारू ककया रया ह। ककए रए ऑवडट प्रकक्याओं क ै े आधार पर और हिें 
दी रई जानकारी व सपटिीकरण के अनुसार, आईटी वससटि के बाहर 
कोई िेखा िेन-दे ं ैन ससावधत नहीं ककया रया ह। तदनुसार, खातों की 
सत्यवनष्ठा पर कोई प्रभाव नहीं पड़ता ह।ै 

2.		 कंपनी द्ारा पुनभुषिरतान न ककये जाने की वस्वत िें क्या कोई 
िौजूदा उधार / ऋण / ्याज की पद्धवत िें पररवतषिन ककया रया 
या ऋणदाता द्ारा अवधत्यार / बटे्ट खाते िें डािने का कोई 
िाििा सािने आया ह? यकद ह तो तत्संबंधी ववत्ीय प्रभाव ै ै
	
सपटि करें। 


की रई ऑवडट प्रकक्याओं के आधार पर और हिें दी रई जानकारी व 
सपटिीकरण के अनुसार, ककसी भी प्रकार के उधार / ऋण / ्याज़ का 
कंपनी द्ारा पुनभुषिरतान न ककये जाने की वस्वत िें ऋणदाता द्ारा 
इसकी पद्धवत िें पररवतषिन न ककया रया और इसे अवधत्यार / बटे्ट खाते 
िें डािने का िाििा सािने नहीं आया। 

3. वनधाषिररत योजनाओं के विए कें रि / राज्य एजेंवसयों से प्राप्त / व्षि 2023-24 के विए हिारी िेखापरीक्ा के दौरान हिारे द्ारा 
प्रापय वनवधयों को वनबंधन एवं शतषों के अनुसार इसतेिाि / िारू सववोत्ि जानकारी और जाँचों के अनुसार कें रि/राज्य एजेंवसयों 
िेवखत ककया रया? ववचिन के िाििों का वववरण दें? से वववशटि योजनाओं के विए कोई वनवध प्राप्त/प्रापय नहीं हुई ह।ै 
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हािाँकक पहिे के व्षों िें प्राप्त वनवधयों को इसके वनयि और शतषों 
के अनुसार उवचत रूप से िेखांककत / उपयोर ककया रया ह।ै 

कृ ते – तेज िाज अणड पाल 

चाटषिडषि अकाणउटेणटस 
एफ आर एन 304124 ई 

(्सती ए बतीिका नवजय) 

भारीदार 
सदसयता सं. 214678 
यू डी आई एन : 24214678BKCLQO3278 

स्ान : नई कद्िी 
कदनांक : 30 िई, 2024 

* अनूकदत पाठ 
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By Speed Post 
Confidential 

tt./No. Insp-1 /BDL Aces 2023-24/2024-25/ If. T 

'Qm1 ~ -xarr-C11fil1~ct> ~arrq;r ct>1qfaq 
Wlw- 560 001 

OFFICE OF THE PRINCIPAL DIRECTOR OF AUDIT, 

DEFENCE-COMMERCIAL, BENGALURU - 560 001 

SUPREME AUDIT JNSTITUTION OF INO!A 

~u~ 
Dedicated to Truth 1n Public Interest 

26.07 .2024 

~/DATE. 

To 
Cmde A Madhavarao (Retd), 
Chairman and Managing Director. 
Bharat Dynamics Limited, 
Corporate Office. Plot No.38-39. 
TSFC Building, Financial District, 
Nanakramguda, Hyderabad - 500 032. 

Sir. 
Sub: Comments of the Comptroller and Auditor General of India under section 

143(6)(b) of the Companies Act, 2013 on the Financial Statements of Bharat 
Dynamics Limited. Hyderabad for the year ended 31 March 2024. 

I forward here with Nil Comments Certificate of the Comptroller and Auditor General 
of India under Section 143(6) (b) of the Companies Act, 2013 on the Financial Statements 
of Bharat Dynamics Limited, Hyderabad for the year ended 31 March 2024. 

It may please be ensured that the comments are: 
(i) Printed in toto without any editing; 
(ii) Placed next to the statutory auditors' report in the Annual Report of 

the Company with proper indication in the index; and 
(iii) Placed before the AGM as required under Section 143(6)(b) of the 

Companies Act, 2013. 

The receipt of this letter may please be acknowledged. 

Encl: As above. 

Yours faithfully, 

~~ 
(Hrituraj Singh) ---

Dy. Director (Reports) 

~~~'Q'Cimsr~ 
INOIAN AUDIT & ACCOUNTS DEPARTMENT 

Wffi tIB, ~ 'l{q.f, ~ ~'<R' -m-. ~ . s60001 
1st Floor. Basava Bhavan. Sri Basweswara Road Bengaluru - 560 001 

• 

~.l.11./Phone 080-2226 764612226 1168 
Email · pda .dc.blr@cag .gov 1n 

il7<m /Fax 080-2226 2491 
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कद. 31 िाच्ट, 2024 को ्सिापत वष्ट के ललए भाित डायिामिक्स ललमिरेड, हैदिाबाद 
के लेखाओं पि कं पिती अधधनियि 143 (6) (बती) के अंतग्टत भाित के नियंत्क एवं 
िहालेखापिीक्षक द्ािा टरपपधणयाँ : * 

कंपनी अवधवनयि, 2013 क अंतरषि त वनधाषिररत ववत्तीय अवभिेखन रूपरखा क े ेे े अनुपािन िें कद. 31 िचषि, 2024 को सिापत व्षि क विए भारत 
डायनाविक्स विविटेड, हदराबाद क ववत्तीय वववरण तैयार करने का उत्तरदावयत्व उद्यि क प्रबंधन का ह। अवधवनयि की धारा 139 (5) ैै े े 
के अंतरषित भारत क े वनयंत्क एवं िहािेखापरीक्क द्ारा वनयुक्त सांवववधक िेखापरीक्क का उत्तरदावयत्व है कक वह इस अवधवनयि की धारा 143 
(10) के अंतरषित पेशेवर वनकाय भारतीय सनदी िेखाकार संस्ान द्ारा वनधाषिररत िेखापरीक्ा और आश्वासन िानकों क े अनुपािन िें की रई सवतंत् 
िेखापरीक्ा पर आधाररत अवधवनयि की धारा 143 के ें ेतहत ववत्तीय वववरणों पर राय द। यह उनक द्ारा कद. 30 िई, 2024 की िेखापरीक्ा 
ररपोटषि के अनुरूप ककया रया ह।ै 

िैंने, भारत के वनयं े े ं ेत्क एवं िहािेखापरीक्क की ओर स कद. 31 िाचषि, 2024 को सिापत व्षि क विए कपनी अवधवनयि 143 (6) (ए) क अंतरषित 
भारत डायनाविक्स विविटेड, हदराबाद क ववत्तीय वववरणों की पूरक िेखापरीक्ा की ह। यह िेखापरीक्ा सांवववधक िेखापरीक्ा क कायषि-पत्ों को ेै े ै 
दखे वबना सवतंत् रूप स की रई जो प्रा्विकत: सांवववधक िेखापरीक्ा की पड़ताि और उद्यि क कारिषिकों त्ा कछ चुने हुए िेखा-अवभिेखों की े े े ु 
परीक्ा तक सीवित ह।ै 

िेरी पूरक िेखापरीक्ा के आधार पर अवधवनयि 143 (6) (बी) के अधीन िेखापरीक्कों की ररपोटषि या पूरक िेखापरीक्ा पर कुछ भी रटपपणी करने 
योगय नहीं पाया रया। 

कतृ ते एवं भारत के वनयंत्क एवं 
िहािेखापरीक्क की ओर से 

(िाजेश िंजि) 

िेखापरीक्ा प्रधान वनदशेक (रक्ा-वावणवज्यक) 

स्ान : बेंरिूरु 
वतव् : 26 जुिाई, 2024 

* अनूकदत पाठ 
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भािततीय लेखा िािक 
नवत्तीय नवविधणका - 31 िाच्ट, 2024 

निगि ्संबंधती ्सूचिा 

भारत सरकार के े ै ेंरक्ा िंत्ाियाधीन उद्यि भारत डायनाविक्स विविट ड की स्ापना सन् 1970 िें हदराबाद ि की रई ्ी। विसाइि त्ा संबद्ध 
उपकरणों का वववनिाषिण उद्यि का कायषि-क्ेत् ह। कपनी द्ारा अपना अवधकतर िाि त्ा सेवाएँं भारतीय सशस्त्र-सेनाओं त्ा भारत सरकार को दी ै ं 
जाती हैं ं ं ै ं ं े ं े। कपनी की तीन वववनिाषिण इकाइयाँ कचनबार (हदराबाद) तेिराना, भानूर (सरारड्ी वजिा) तेिराना और ववशाखापट्टणि, आंध्र प्रदश 
िें ह। बी डी एि, िहाराष्ट क ैं े अिरावती, इब्ाहीिपट्टणि, तेिं राना और झाँसी, उत्र प्रदश ि ें अपनी अवतररक्त सुववधाओं के े वववनिाषिण की योजना 
बना रहा ह।ै 

नवषय-्सूचती 

भारतीय िेखा िानक वववरवणकाओं िें शाविि हैं : 

(ए) तुिन-पत् 

(बी) िाभ-हावन िेखा 

(सी) ईकविटी िें पररवतषिन का वववरण 

(डी) नक़द-प्रावप्त का वववरण 

(ई) िहत्वपूणषि िेखा-नीवतयाँ त्ा अन्य वववरणात्िक सूचना के सार-संक्ेप सवहत रटपपवणयाँ; और 

(एफ) पूवषिवतधी अववध से संबंवधत तिनात्िक जानकारी; ु 

रिपोररिंग ्सस्था :ं 

भारत डायनाविक्स विविटेड (भारत सरकार का उद्यि) भारत िें स्ावपत व वस्त और शेयर द्ारा सीवित एक सूचीबद्ध कंपनी ह।ै 

पंजतीकृ त काया्टलय : 

कंचनाबर, हदराबाद-500058.ै 

निगि काया्टलय : 

पिॉट नं. 38-39, टी एस एफ सी वबन्डरं 
फाइनेंवशयि वडवसट्रक्ट, नानकरािरुड़ा 
हदैराबाद-500032. 
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31 िाच्ट, 2024 को ्सिाप्त वष्ट के ललए एकिेव तुलि-पत् 
(` िाख िें) 

31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023
नवविण टरपपधणयॉं 

तक की षस्थनत तक की षस्थनत 
आसस्तयॉं 
(1) गैि-चालू आसस्तयाँ  

(ए) संपवत्, सयंत् एवं उपकरण 1  67,235.50 64,628.38 
(बी) वनिाषिणाधीन कायषि-पूँजी 2  7,287.48 7,434.66 
(सी) वनवेवशत संपवत् 3  0.97 0.97 
(डी) आवसतयों के उपयोर का अवधकार 4  5,289.74 5,486.03 
(ई) अन्य अिूतषि आवसतयाँ 5  9,835.99 10,738.30 
(एफ) ववत्ीय आवसतयाँ 

(i) वनवेश 6 - -
(ii) ऋण 7  170.22 173.86 
(iii) अन्य ववत्ीय आवसतयाँ 8  10,828.81 10,603.14 

(जी) आस्वरत कर आवसतयाँ (वनवि) 29A  7,072.81 5,642.02 
(एच) अन्य रैर-चािू आवसतयाँ 9  2,382.50 2,521.52 

कु ल गैि-चालू आसस्तयाँ  110,104.02 107,228.88 
(2) चालू आसस्तयाँ

(ए) सािग्री-सूची 10  198,247.31 182,243.75 
(बी) ववत्ीय आवसतयाँ 

(i) टे्रड प्रापय 11  31,044.72 18,457.27 
(ii) नक़द एवं नक़द तु्य 12  59,384.20 105,288.37 
(iii)  उपयुषिक्त (ii) के अिावा बैंक िें शे् 13  363,464.00 280,598.00 
(iv)  ऋण 14  199.85 202.16 
(v)  अन्य ववत्ीय आवसतयाँ 15  106,163.02 132,411.77 

(सी) चािू कर आवसतयाँ (वनवि) 29B  4,670.80 11,948.87 
(डी) अन्य चािू आवसतयाँ 16  160,727.15 28,864.07 

कु ल चालू आसस्तयाँ 923,901.05 760,014.26 
कु ल आसस्तयाँ 1,034,005.07 867,243.14 
ईकविरी औि देयताएँ 
ईकविरी औि देयताएँ 
(ए) ईकविटी शेयर पूँजी 17  18,328.12 18,328.12 
(बी) अन्य ईकविटी 18  345,354.21 302,821.65 
कु ल ईकविरी 363,682.33 321,149.77 
देयताऍं 
(1) गैि-चालू देयताएँ 

(ए) ववत्ीय दयेताएँ 
(i) पट्टा दयेताएँ 19  211.50 374.11 
(ii) अन्य ववत्ीय दयेताएँ 20  4,639.66 4,557.47 

(बी) प्रावधान 21  40.07 37.00 
(सी) अन्य रैर-चािू दयेताएँ 22  364,855.77 320,528.18 

कु ल गैि-चालू देयताएँ  369,747.00 325,496.76 
(2) चालू देयताएँ 

(ए) ववत्ीय दयेताएँ 
(i) उधारी 23 - -
(ii) पट्टा दयेताएँ 24  162.61 146.64 
(iii) टे्रड अदायरी 

(ए) िाइक्ो त्ा िघु उद्यिों को बकाया कुि रावश; 25  1,207.05 4,276.06 
(बी) िाइक्ो त्ा िघु उद्यिों के अिावा अन्य ऋणदाता / िेनदार को बकाया रावश 25  78,631.66 42,161.77 

(iv) अन्य ववत्ीय दयेताएँ 26  29,040.03 16,761.58 
(बी) अन्य चािू दयेताएँ 27  151,542.21 122,078.82 
(सी) प्रावधान 28  39,992.18 35,171.74 
(डी) चािू कर दयेताएँ (वनवि) 29B - -

कु ल चालू देयताएँ  300,575.74 220,596.61 
कु ल देयताएँ  670,322.74 546,093.37 
कु ल ईकविरी एवं देयताएँ  1,034,005.07 867,243.14 

िहत्वपूणषि िेखा-नीवतयाँ एवं संबंवधत रटपपवणयाँ इन ववत्ीय वववरवणकाओं के अंरभूत अंश ह।ैं 

इसी तारीख की हिारी ररपोटषि के अनुरूप 
कृ ते - तेज िाज अणड पॉल निदेशक िंडल की ओि ्से एवं निदेशक िंडल के ललए 
चाटषिडषि अकाउणटेंटस 
फिषि पंजीकरण सं. 304124E 

्सती ए बतीिका नवजय पती वती िाजा िाि किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.)
भारीदार वनदे ेशक (उत्पादन) अधयक् एवं प्रबंध वनदशक त्ा 
(सदसयता सं. 214678) त्ा अवतररक्त प्रभार, वनदशक (तकनीकी) अवतररक्त प्रभार, वनदशक (ववत्) े े 
यू डी आई एन : डी आई एन : 10271259 डी आई एन : 09808949 

जती गायत्ती प्र्साद एि िागिाजा 
िुखय ववत्ीय अवधकारी कंपनी सवचव 

(सदसयता सं. A19015)
स्ान : नई कद्िी स्ान : नई कद्िी 
तारीख : 30 िई, 2024 तारीख : 30 िई, 2024 

http:867,243.14
http:1,034,005.07
http:546,093.37
http:670,322.74


निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

  

 

  

















 



	











 















 



	

















 



	











 









	





 



	

31 िाच्ट, 2024 को ्सिाप्त वष्ट के ललए लाभ-हानि लेखा 
(` िाख िें) 

आय 

I पररचािन से प्राप्त आय 30  248,939.25 

II अन्य आय 31
  15,540.22 
III कुल आय (I + II)  264,479.47 


IV वय 


खपत सािग्री की िारत 32  121,033.46 
तैयार िाि त्ा वनिाषिणाधीन कायषि की सािग्री-सूची िें पररवतषिन 33  (1,903.72) 
किषिचारी िाभ पर व्यय 34  53,246.43 
ववत् िारत 35  453.64 
िू्यह्ास त्ा पररशोध व्यय 36 7,725.79 
अन्य व्यय 37  35,743.52 
कुल वय (IV)  216,299.12 


V अ्सािान्य िदें तथा कि (III-IV) ्से पूव्ट लाभ / (हानि) 
 48,180.35 

VI असािान्य िदें
	 -
VII कि पूव्ट लाभ (V + VI)  48,180.35 


VIII कि वय 


नवविण टरपपधणयॉं
 31 िाच्ट, 2024 
तक की षस्थनत

 31 िाच्ट, 2023 
तक की षस्थनत 

236,927.51 
36,182.93 

273,110.44 

111,995.92 
(22,263.15)
 60,000.76 
310.52 
6,703.92 
33,538.95 

190,286.92 

82,823.52 
-

82,823.52 

22,874.72 
(1,323.26)
 21,551.46 

61,272.06 

(427.26)
 107.53 

(319.73)

 60,952.33 

16.72 

107(1) चािू कर 29C  12,775.36 
(2) आस्वरत कर 29C  187.50 
कुल कि वय 12,962.86 


IX वष्ट के ललए लाभ / (हानि) (VII - VIII)
  35,217.49 


X अन्य वापक आय 


सािग्री जो बाद िें िाभ-हावन िें पुनवषिरधीकतृ त नहीं की जाएरी 

(ए) वनधाषिररत िाभ योजनाओं की पुनरषिणना 38(3)
	 240.20 
(बी) िाभ-हावन िें पुनषिरधीकतृ त न होने वािे िदों से संबंवधत आयकर 29C  (60.45) 
कु ल अन्य वापक आय 179.75 


XI वष्ट के ललए कुल वापक आय (IX + X)
  35,397.24 


XII प्रनत ईकविरी शेयि अज्टि
	

िूि त्ा वविवयत ई पी एस (रुपयों िें) 38(2) 9.61 

िहत्वपूणषि िेखा-नीवतयाँ एवं संबंवधत रटपपवणयाँ इन ववत्ीय वववरवणकाओं के अंरभूत अंश ह।ैं 

इसी तारीख की हिारी ररपोटषि के अनुरूप 

कृ ते - तेज िाज अणड पॉल निदेशक िंडल की ओि ्से एवं निदेशक िंडल के ललए 
चाटषिडषि अकाउणटेंटस 
फिषि पंजीकरण सं. 304124E 

्सती ए बतीिका नवजय पती वती िाजा िाि किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.)
भारीदार वनदे ेशक (उत्पादन) अधयक् एवं प्रबंध वनदशक त्ा 
(सदसयता सं. 214678) त्ा अवतररक्त प्रभार, वनदे ेशक (तकनीकी) अवतररक्त प्रभार, वनदशक (ववत्) 
यू डी आई एन : डी आई एन : 10271259 डी आई एन : 09808949 

जती गायत्ती प्र्साद एि िागिाजा 
िुखय ववत्ीय अवधकारी कंपनी सवचव 

स्ान : नई कद्िी स्ान : नई कद्िी 
(सदसयता सं. A19015) 

तारीख : 30 िई, 2024 तारीख : 30 िई, 2024 

http:35,397.24
http:35,217.49
http:12,962.86
http:12,775.36
http:48,180.35
http:48,180.35
http:216,299.12
http:35,743.52
http:7,725.79
http:53,246.43
http:1,903.72
http:121,033.46
http:264,479.47
http:15,540.22
http:248,939.25
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31 िाच्ट, 2024 को ्सिाप्त वष्ट के ललए ईकविरी िें परिवत्टि का नवविण 
ए. ईकविरी शेयि के नपरल (` िाख िें) 

पूव्टवतगी अवधध की त्ुटरयों के चलते 1 अप्रैल, 2023 तक पुि:प्रनतपाकदत वष्ट के दरौिाि ईकविरी शेयि के नपरल
1 अप्रैल, 2023 तक शेष 31 िाच्ट, 2024 तक शेष

ईकविरी शेयि के नपरल िें परिवत्टि शेष िें परिवत्टि 

18328.12 - 18328.12 - 18328.12 

पूव्टवतगी अवधध की त्ुटरयों के चलते 1 अप्रैल, 2022 तक पुि:प्रनतपाकदत वष्ट के दरौिाि ईकविरी शेयि के नपरल
1 अप्रैल, 2022 तक शेष 31 िाच्ट, 2023 तक शेष

ईकविरी शेयि के नपरल िें परिवत्टि शेष िें परिवत्टि 

18328.12 - 18328.12 - 18328.12 

बती. अन्य ईकविरी (` िाख िें) 

नवविण 

प्रािलक्षत एवं अधधलशटि निधध 

कुल 
्सािान्य प्रािक्षण पूँजती शोधि प्रािक्षण 

अन्य वापक आय -
निधा्टरित लाभ योजिा की 

पुिग्टणिा 

1 अप्रैल, 2023 को शेष  303,135.54 5,578.96 (5,892.85)  302,821.65 

िेखा नीवत िें पररवतषिन - - - -
1 अप्रैल, 2023 तक पुि:प्रनतपाकदत शेष  303,135.54 5,578.96 (5,892.85)  302,821.65 

व्षि के विए िाभ - 61,272.06 - 61,272.06 
व्षि के विए अन्य व्यापक आय (वनवि) - - (319.73)  (319.73) 
अंवति िाभांश - (2,199.38) - (2,199.38) 
िाभ-हावन िेखा से अंतरण 40,000.00 - - 40,000.00 
सािान्य प्रारक्ण वनवध िें अंतरण - (40,000.00) - (40,000.00) 
अंतररि िाभांश - (16,220.39) - (16,220.39) 
31 िाच्ट, 2024 को शेष 343,135.54 8,431.25 (6,212.58)  345,354.21 

नवविण 

प्रािलक्षत एवं अधधलशटि निधध 

कुल 
्सािान्य प्रािक्षण पूँजती शोधि प्रािक्षण 

अन्य वापक आय -
निधा्टरित लाभ योजिा की 

पुिग्टणिा 

1 अप्रैल, 2022 को शेष  288,135.54 2,664.68 (6,072.60)  284,727.62 

िेखा नीवत िें पररवतषिन - (532.98) - (532.98) 
1 अप्रैल, 2022 तक पुि:प्रनतपाकदत शेष  288,135.54 2,131.70 (6,072.60)  284,194.64 

व्षि के विए िाभ - 35,217.49 35,217.49 
व्षि के विए अन्य व्यापक आय (वनवि) - 179.75 179.75 
अंवति िाभांश - (1,832.81)  (1,832.81) 
िाभ-हावन िेखा से अंतरण 15,000.00 - 15,000.00 
सािान्य प्रारक्ण वनवध िें अंतरण - (15,000.00)  (15,000.00) 
अंतररि िाभांश - (14,937.42)  (14,937.42) 
31 िाच्ट, 2023 को शेष 303,135.54 5,578.96 (5,892.85)  302,821.65 

इसी तारीख की हिारी ररपोटषि के अनुरूप 

कृ ते - तेज िाज अणड पॉल निदेशक िंडल की ओि ्से एवं निदेशक िंडल के ललए 
चाटषिडषि अकाउणटेंटस 
फिषि पंजीकरण सं. 304124E 

्सती ए बतीिका नवजय पती वती िाजा िाि किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.)
भारीदार वनदे ेशक (उत्पादन) अधयक् एवं प्रबंध वनदशक त्ा 
(सदसयता सं. 214678) त्ा अवतररक्त प्रभार, वनदशक (तकनीकी) अवतररक्त प्रभार, वनदशक (ववत्) े े 
यू डी आई एन : डी आई एन : 10271259 डी आई एन : 09808949 

जती गायत्ती प्र्साद एि िागिाजा 
िुखय ववत्ीय अवधकारी कंपनी सवचव 

स्ान : नई कद्िी स्ान : नई कद्िी 
(सदसयता सं. A19015) 

तारीख : 30 िई, 2024 तारीख : 30 िई, 2024 
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निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

  
 

 

 

 
 

   
           

 

 
 

 

 
 
          

  

 
         

 

 

 
 

 

 
         

 
 

  

 

  

31 िाच्ट, 2024 को ्सिाप्त वष्ट के ललए िक़द प्रवाह नवविण 
(` िाख िें) 

नवविण  31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत  31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

ए. परिचालितीय काय्टकलापों ्से िक़द प्रवाह 
अ्सािान्य िदें तथा कि पूव्ट लाभ 82,823.52 48,180.35 
सिायोजन : 
िू्यह्ास एवं पररशोधन व्यय 6,703.92 7,725.79 
ववत् िारत 310.52 453.64 
्याज से आय (31,906.37)  (11,176.17) 
आवसतयों, सयंत् एवं उपकरणों की वबक्ी पर िाभ 6.24 (10.06) 
ग्राहकों से उपि्ध आवसतयों पर आस्वरत राजसव  (828.89)  (1,021.06) 
व्यय के विए प्रावधान 2,537.08 2,622.19 
दीघाषिववध तक आवश्यक नहीं ऐसी दयेताओं / प्रावधानों को बटे्ट खाते िें डािा रया (10.58)  (959.93) 
िाभ-हावन के िाधयि से उवचत िू्यके वनवेश पर उवचत िू्य का सिायोजन (125.44)  (130.24) 
िाभ-हावन के िाधयि से उवचत िू्य पर ववत्ीय आवसतयों के िापन की वबक्ी पर िाभ - -
काय्टगत पूँजती परिवत्टि ्से पूव्ट परिचालितीय लाभ 59,510.00 45,684.51 
कायषिरत पूँजी िें पररवतषिन 
पररचािनीय आवसतयों िें (वतृवद्ध) / अपवतृवद्ध के विए सिायोजन 
प्रापय टे्रड (12,587.45)  11,958.86 
ऋण 5.95 11.41 
अन्य ववत्ीय आवसतयाँ 39,089.46 (9,586.05) 
सािग्री-सूची (16,315.65)  (17,951.00) 
अन्य आवसतयाँ (131,863.08)  5,332.72 
पररचािनीय दयेताओं िें (वतृवद्ध) / अपवतृवद्ध के विए सिायोजन 
दये टे्रड 33,400.88 (8,809.15) 
अन्य ववत्ीय दयेताएँ 12,371.22 1,736.23 
अन्य दयेताएँ 74,888.28 207,955.51 
प्रावधान (1,731.10)  (1,495.68) 
परिचालिों ्से प्रजनित िक़द 56,768.51 234,837.36 
वनवि आयकर प्रदत्  (15,596.65)  (21,812.18) 
असािान्य िदों से पहिे वनवि नक़द प्रवाह 41,171.86 213,025.18 
असािान्य िदें - -
परिचालि गनतनवधधयों िें ्से / (उपभोक्त) निवल िक़द (ए) 41,171.86 213,025.18 
बती. निवेश ्संबंधती गनतनवधधयों ्से िक़द प्रवाह 
आवसतयों, सयंत्, उपकरण एवं अिूतषि आवसतयों की खरीद (8,088.97)  (10,825.71) 
बैंक जिा (82,866.00)  (117,149.00) 
आवसतयाँ, सयंत्, उपकरण एवं अिूतषि आवसतयों की वबक्ी से प्रावप्त  17.47 19.36 
प्राप्त ्याज़ 18,697.02 10,852.42 
निवेश ्संबंधती गनतनवधधयों िें ्से / (उपभोक्त) निवल िक़द (बती) (72,240.48)  (117,102.93) 
्सती. नवत्तीय गनतनवधधयों ्से िक़द-प्रामप्त 
ईकविटी शेयर की जारी से प्रावप्त - -
ववत् िारत (171.50)  (314.63) 
पट्टा दयेताओं का पुनभुषिरतान (146.64)  (131.96) 
प्रदत् िाभांश (14,517.41)  (16,691.66) 
नवत्तीय गनतनवधधयों िें ्से / (उपभोक्त) निवल िक़द (्सती) (14,835.55)  (17,138.25) 
िक़द एवं िक़द तुलय िें निवल वृद्धि / (अपवृद्धि) (ए+बती+्सती) (45,904.17)  78,784.00 
वष्ट के आिंभ िें िक़द एवं िक़द तुलय  105,288.37 26,504.37 
वष्ट के अंत िें िक़द एवं िक़द तुलय (निम्न टरपपणती (i) का ्संदभ्ट लें।) 59,384.20 105,288.37 
टरपपणती (i): 
नक़द एवं नक़द तु्य िें शाविि हैं : 
चािू खाते िें 38,110.17 77,204.89 
जिा खाते िें 21,269.18 28,076.92 
नक़द रावश  4.85 6.56 
बैंक ओवरड्ाफट - -

59,384.20 105,288.37 

इसी तारीख की हिारी ररपोटषि के अनुरूप 
कृ ते - तेज िाज अणड पॉल निदेशक िंडल की ओि ्से एवं निदेशक िंडल के ललए 
चाटषिडषि अकाउणटेंटस 
फिषि पंजीकरण सं. 304124E 

्सती ए बतीिका नवजय पती वती िाजा िाि किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.)
भारीदार वनदे ेशक (उत्पादन) अधयक् एवं प्रबंध वनदशक त्ा 
(सदसयता सं. 214678) त्ा अवतररक्त प्रभार, वनदशक (तकनीकी) अवतररक्त प्रभार, वनदशक (ववत्) े े 
यू डी आई एन : डी आई एन : 10271259 डी आई एन : 09808949 

जती गायत्ती प्र्साद एि िागिाजा 
िुखय ववत्ीय अवधकारी कंपनी सवचव 

(सदसयता सं. A19015)
स्ान : नई कद्िी स्ान : नई कद्िी 
तारीख : 30 िई, 2024 तारीख : 30 िई, 2024 
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िहतवपूण्ट लेखा ितीनतयों ्से ्संबंधधत जािकािी 

1.		 नवत्तीय नवविण तैयाि कििे का आधाि 

1.1 भारतीय िेखा िानकों का अनुपािन : 

ववत्ीय वववरणों िें भारतीय िेखा िानकों क सभी वसतुरत पहिुओं का अनुपािन ककया जाता ह, जो सिय-सिय पर य्ा संशोवधत े ै 
कम्पनी अवधवनयि, 2013 की धारा 133 (अवधवनयि) [कम्पनी (भारतीय िेखा िानक) वनयि, 2015] और इस अवधवनयि के अन्य 
उपबन्धों के षि ू अन्तरत अवधसवचत ककए जाते ह। ैं 

1.2 िारत की परम्परारत पररपाटी: 

ववत्ीय वववरण िारत की परम्परारत पररपाटी के ैं ैं अनुसार तैयार ककए जाते ह। इनिें वनम्नविवखत सवम्िवित नहीं ह:

उवचत िू े्य पर िावपत कवतपय ववत्ीय आवसतयाँ और दयताएँ (व्युत्पन्नी विखतों सवहत) त्ा आकवसिक प्रवतफि। 

वनधाषिररत िाभ योजनाएँ – योजना आवसतयों का िापन उवचत िू ्य पर ककया जाता ह। ै 

1.3 प्राक्किनों का प्रयोर : 

भारत िें सािान्य रूप से सवीकायषि िेखा-वसद्धान्तों क े अनुरूप ववत्ीय वववरण तैयार करने िें प्राक्किन और आवसत-दयताओं की सवचत े ू
रावशयों को प्रभाववत करने वािी धारणाओं, ववत्ीय वववरण तैयार करने की तारीख को आकवसिक आवसत-दयताओं क प्रकटीकरण और े े 
ररपोरटिंर की अववध क दौरान आय-व्यय की सवचत रावशयों क विए य्ावश्यक प्रबन्धन अपेवक्त होता ह। वासतववक पररणाि उन े ू े ै 
प्राक्किनों से अिर हो सकते ह।ैं 

प्राक्किनों और आधारभूत धारणाओं की सिीक्ा अग्ररािी आधार पर की जाती ह। िेखा प्राक्किनों ि संशोधनों को िान्यता उसी अववध ै ें 
के ै ैविए दी जाती ह, वजस अववध िें प्राक्किन का संशोधन ककया जाता ह।

2. 	 नवदशती िुद्रा का िूलयान्तिणे 

2.1 कािकाजी िु		 ुरिा और प्रसतुतीकरण की िरिा 

कम्पनी के ु आधार पर ककया जाता ह, वजसि ेंववत्ीय वववरण िें सवम्िवित िदों का िापन प्रा्विक आर्षि क वातावरण की िरिा क े ै 
कम्पनी का पररचािन ककया जाता है ु ें ैं(‘कािकाजी िरिा’)। ववत्ीय वववरण भारतीय रुपये ि प्रसतुत ककए जाते ह। भारतीय रुपया भारत 
डायनाविक्स की कािकाजी िरुिा ह और प्रसतुतीकरण की िरिा भी। ै 	 ु 

2.2 िेन-दने और शे् रावशयाँ 

i. ववदशी िु रिा ि ें 	 ू े ेे ककए रए िेन-दने का कािकाजी िु रिा िें ि्यान्तरण िेन-दन की तारीख को ववद्यिान वववनिय दर क आधार पर 
ककया जाता ह। ऐस ै े िेन-दनों क वनपटार, िौकरिक आवसतयों क े े िू्यान्तरण और व्षि क अन्त िें िौजूद वववनिय दरों पर ववदशीे े े े 
िु ें ू े े ू े े ु ंरिाओं ि ि्य-वरािंककत िौकरिक आवसत-दयताओं क ि्यान्तरण क पररणािसवरूप ववदशी िरिा की सप्रावप्तयों और घाटों को िाभ-
हावन की िान्यता दी जाती ह।ै 

ii.		 ववदशी िु रिा ि ें उवचत िू ्य पर िावपत िौकरिक तर िदों का िू ्यान्तरण उवचत िू ्य-वनधाषिरण की तारीख को ववद्यिान वववनिय े े
दरों के ै ू े ू े ूआधार पर ककया जाता ह। उवचत ि्य पर हावसि आवसत-दयताओं सम्बन्धी ि्यान्तरण क अन्तर को उवचत ि्य की 
धन-प्रावप्त या घाटे के रूप िें सूवचत ककया जाता ह।ै 

iii.		 तत्कािीन सोववयत रूस से प्राप्त आपूरतषियों/सेवाओं पर ्याज सवहत आस्वरत अदायवरयों (और भारतीय सेना त्ा आयुध 
वनिाषिवणयों से प्रापय रावशयों) क े े विए भारतीय ररज़वषि बैंक से अवधसू वचत विए दयता, ्याज सवहत आस्वरत अदायवरयों क े 
वववनिय दर पर भारत सरकार और रूस सरकार के े ैबीच नयाचार व्यवस्ा क अन्तरषि त वनधाषिररत की जाती ह। वववनिय दर ि ें 
किोबेशी के कारण सम्भाववत अन्तर का िेखा-जोखा राजसव के हवािे ककया जाता ह।ै 

3.		 िाजस्व की िान्यता 

ए.		 ग्ाहकों के ्साथ अिुबंध ्से प्रापत िाजस्व 

(i)		 कंपनी द्ारा जब (या जैसे) कायषिवनष्पादन पूरा करने पर राजसव विया जाता ह।ै 

(ii)		 ्सिय के ्साथ काय्टनिष्पादि दानयतव की ्संतुमटि 

ए)		 जहाँ सिय क सा् िाि या सेवाओं क वनयंत्ण का हसतांतरण होता ह, उस कायषिवनष्पादन दावयत्व की पूणषिता की तुिना िेंै प्ररवते े 
को िापकर वनम्न िानदडों ि से ककसी एक कं ें े  पूरा होने पर राजसव को विया जाता ह ै: 
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• 	 कपनी का कायषिवनष्पादन ग्राहक को कपनी क काि क सा्-सा् िाभ और उपभोर करने का अवधकार दे े ें ं 	 ता ह।ै 

•		 कंपनी का कायषिवनष्पादन कोई आवसत बनाता है या उसिें वतृवद्ध करना है वजसे ग्राहक उसे संपवत् के रूप िें वनयंवत्त करता ह।ै 

•		 कंपनी का कायषिवनष्पादन कंपनी के विए वैकव्पक उपयोर के विये कोई आवसत नहीं तैयार करता है और कंपनी को ककसी 
तारीख तक पूणषि वनष्पादन के विए उवचत िाभ सवहत भुरतान का प्रवतषिनीय अवधकार होता ह।ै 

बी)		 एक कायषिवनष्पादन दावयत्व की संतुवटि िें हुई प्ररवत का आकिन ररपोरटिंर वतव् तक संववदा पूरा करने के विए अनुिावनत िारत 
के िुकाबिे े ै ेककये रये खचषि की वासतववक िारत क आधार पर ककया जाता ह। यकद वनष्पादन दावयत्व क पररणाि का अनुिान 
ववश्सनीय ढंर स े नहीं िराया जा सकता है और जहाँ यह संभावना है कक िारतों की वसू िी की जाएरी, तो ककये रये खचषि को 
राजसव के रूप िें विया जाता ह।ै 

सी) ए एि सी अनुबंधों के े 	 े वहाँ आउटपुट िाििे िें, जहाँ खचषि / बीते सिय क आधार पर वनष्पादन दावयत्व की संतुवटि दखी जाती ह ै 

वववध का उपयोर करके राजसव विया जाता ह।ै 


(iii) कक्सती एक ्सिय िें निष्पादि दानयतव की पूण्टता 

ए) उन िाििों िें जहाँ वनयंत्ण का हसतांतरण सिय क सा् नहीं होता ह, कंपनी उन िाििों िें राजसव की पहचान वनष्पादन दावयत्व े ै 

पूरा होने वािे क्ण करती ह।ै
	

बी) ग्राहक द्ारा आवसतयों का वनयंत्ण प्राप्त करने पर वनष्पादन दावयत्व पूरा िाना जाता ह। वनयंत्ण हसतांतरण िें वनम्नविवखत सूचक ै
	
होते हैं : 


•		 कंपनी ने आवसत के भौवतक सवावित्व को स्ानांतररत कर कदया हो। 

•		 ग्राहक के पास आवसत का कानूनी हक हो। 

•		 ग्राहक ने आवसत को सवीकार कर विया हो। 

•		 जब कंपनी के पास आवसत के भुरतान का वतषििान िें अवधकार हो। 

•		 ग्राहक के पास आवसत के सवावित्व के िहत्वपूणषि जोव़िि और ररवाडषि हों। अनुबंधों िें शाविि शतषों के आधार पर इन िहत्वपूणषि 
जोव़ििों और ररवाडषि सवावित्व के हसतांतरण का िू्यांकन ककया जाता ह। ै 

काय्टस्थलतीय ्सं नवदा : कायषिस्िीय संववदा की वस्वत ि ें आय को िान्यता तब दी जाती ह, जब संववदा ि ै ें वववनरदटि वसतुओं का षि
	
वववनयोजन पेशरी वनरीक्ण और सवीकरण के बाद, यकद अपेवक्त हो, वबना शतषि कर कदया जाए। 


निःशुलक िेल ्सनवदा: वनःशु्क रि संववदा की वस्वत ि वबक्ी को िान्यता तब दी जाती ह, जब पेशरी वनरीक्ण और सवीकरण क े ें ै		 े बाद,ं 
यकद संववदा िें शतषि रखी रई हो, ग्राहक को पहुचाने क ँ े विए वसतुएँ वाहक को सौंप दी जाएँ। वनःशु्क र ेि संववदा की वस्वत िें रन्तव्य 
संववदा आय को िान्यता तब दी जाती ह, जब वसतुए िेखाअववध क भीतर रन्तव्य पर पहुच जाएँ। ै ँ े		 ँ 

नबल औि होलड नबक्ी: 

वबि और हो्ड वबक्ी को तब िान्यता दी जाती है		 ं ेजब वनम्न सभी िानदड पूर होते हों : 

•		 वबि और हो्ड वबक्ी के काफी आधार िौजूद हों। 

•		 जब उत्पाद को ग्राहक के उत्पाद रूप िें अिर से पहचाना जाता हो। 

•		 वतषििान िें जब उत्पाद ग्राहक को भौवतक रूप से हसतांतरण के विए तैयार हो। 

•		 कंपनी के पास उत्पाद का उपयोर करने या इसे ककसी अन्य ग्राहक को दने की क्िता नहीं हो। े 

(iv) िापि 

ए)		 राजसव को उस िेनदन िू्य की रावश से पहचाना जाता हे वजसे वनष्पादन दावयत्व क विए आबंरटत ककया जाता ह। ै े ै 

िेन-दे ै े े ं पनी को उम्िीद है ेन की कीित उस ववचार की रावश ह, वजसक बार िें क कक तीसर पक् की ओर से एकत् की रई रावश और 
अनुिावनत पररसिापन क्वत के वनवि को छोड़कर ककसी ग्राहक को कदए रए िाि या सेवाओं को हसतांतररत करने के बदिे िें 
हकदार होरा। 

वववनिय दर िें अंतर और ककसी भी अन्य अवतररक्त ववचार को अनुबंध की शतषों के आधार पर िान्यता प्राप्त ह।ै 

111 
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बी)		 िानक वारंटी शतषों के तहत खराब / सािान को बदिने या िरम्ित करने के विए दावयत्व को एक प्रावधान 
के रूप िें िान्यता प्राप्त है े े तहत सिायोवजत नहीं ककया जाता है क्योंकक ग्राहक क पास वारटी को अिर े ंऔर िेन-दन की कीित क 

से से खरीदने का ववक्प नहीं ह।ै 


सी) ऐसे िाििों िें जहाँ अनुबंधों िें कई वनष्पादन दावयत्व शाविि होते हैं ं ैं, कपनी प्रत्येक सटड-अिोन ववक्य िू्य आधार पर प्रत्येक 
वनष्पादन दावयत्व के े ूविए िेन-दन ि्य आबंरटत करती ह। ै 

पुंज ्सं नवदा - वजस पुंज संववदा ि संस्ापना और सिादशन या ककसी अन्य पहचानन ें े ेे योगय घटक क विए शतटें न रखी रई हों, 
उस वस्वत िें कम्पनी िेन-दे े अिर से पहचाने जाने योगय घटकों (िाि की वबक्ी, संस्ापन और सिादे ेन क शन इत्याकद) क विए 
िान्यता के िानक िारू करती है े ेऔर आय का आबंटन उन अिर घटकों को उनक अपने एकिेव वबक्ी िू ्य क आधार पर करती 
ह।ै 

बहुनवध घरक – जहाँ संस्ापन और सिादे े 	 ेशन या अिर से पहचाने जाने वाि ककसी अन्य घटक की शतषि रखी रयी हो त्ा उसक 
िू्य पर अिर स सहिवत बन रई हो, उन िाििों ि िेन-दन क अिर पहचाने जाने योगय घटकों (िाि की वबक्ी, संस्ापन और े ें े े 
सिादशेन इत्याकद) पर क ं पनी िान्यता का िानक िारू करती है और आय का आबंटन उन अिर-अिर घटकों को उनक अपने े 
एकिेव वबक्ी िू्य के आधार पर करती ह।ै 

डी) 	 अरर एकिेव वबक्ी िू ्य उपि्ध नहीं ह ैतो कपनी, एकिेव वबक्ी िू्य का अनुिान िराती ह।ैं 

(v)		 िहतवपूण्ट नवत्पोमषत घरक 

रक्ा संबंधी पररयोजनाओं के वनष्पादन के विए प्राप्त अवग्रिों को िहत्वपूणषि ववत्पोव्त घटक का वनधाषिरण करने के विए नहीं िाना जाता 
है क्योंकक इसका उदे् े ैश्य अनुबंवधत पक्ों क वहतों की रक्ा करना ह।

अन्य अनुबंधों के संबंध िें, िहत्वपूणषि ववत्पोव्त घटक की सिीक्ा प्रत्येक िाििे के विए अिर से की जाती ह।ै 

(vi) ग्ाहक नवत्पोमषत आषस्तयाँ : 

ग्राहक ववत्पोव्त आवसतयाँ (सीएफए) वे आवसतयाँ होती हैं वजनकी िारत पूरी तरह या आंवशक रूप से ग्राहक द्ारा ववत्पोव्त की 
जाती हैं ै े। ग्राहक सीएफए पर वनयंत्ण प्राप्त कर भी सकता ह और नहीं भी। ग्राहक द्ारा ववत् पो्ण को अनुबंध की शतषों क अनुसार 
प्रदशषिन दावयत्वों को पूरा करने के अनुरूप राजसव नसं े ै ंक्नाइज़ेशन क रूप िें िान्यता दी जाती ह। कपनी द्ारा ककये रये वयय की पहचान 
जी ए ए पी के अनुसार की जाती ह।ै 

ए.		 जहाँ कं पिती िे ग्ाहक द्ािा नवत्पोमषत आषस्तयों पि नियंत्ण प्राप्त कि ललया है : 

ग्राहक द्ारा ववत्पोव्त आवसतयों आरंभ िें िें उवचत िू ्य पर िान्यता दी जाती ह। ककसी अनुबंध क संबंध िें संबंवधत राजसव ै े 
को िौजूदा कायषि-आदश िात्ा और अवतररक्त िात्ा, यकद कोई हो, क े ैे अनुपात िें वनष्पाकदत िात्ा की सीिा तक पहचाना जाता ह,
वजसके विए ग्राहक से अनुबंध की प्रावप्त की तारीख के अनुसार कायषि-आदशे अपेवक्त होते ह।ैं

बती.		 जहाँ कं पिती िे ग्ाहक द्ािा नवत्पोमषत परि्संपधत्यों पि नियंत्ण प्राप्त िहीं ककया है : 

ग्राहक द्ारा ववत्पोव्त आवसतयों के संबंध िें ककए रए व्यय को प्रारंभ िें सािग्री-सूची के रूप िें िान्यता दी जाती है और आवसत 
पर वनयंत्ण प्रापत करने पर राजसव को िान्यता दी जाती ह।ै 

बती.		 अन्य आय 

अन्य आय की िान्यता इस प्रकार की जाती ह ै: 

i)		 बयाज की आिदिती : 

ककसी भी ववत्ीय आवसत से ्याज की आिदनी को िान्यता तब दी जाती ह, जब यह सम्भावना हो कक आर्क िाभ कम्पनी का ै षि 
रुख करेंरे और आिदनी की रकि का ववश्सनीय िापन ककया जा सके। ्याज की आिदनी अववध के आधार पर बकाया िूिधन 
के सन्दभषि िें और िारू होने वािे ्याज की प्रभावी दर से उपारजषित होती है ै ें। यह वह दर ह, जो प्राक्कवित भावी नक़द प्रावप्तयों ि 
ववत्ीय आवसत के प्रत्यावशत जीवन-काि से िेकर उस आवसत की प्रारवम्भक िान्यता पर हावसि वनवि रावश तक सटीक कटौती 
कर दे ैती ह।

ii)		 लाभांश : 

िाभांश की आय को िान्यता तब दी जाती ह, जब कम्पनी का भुरतान प्राप्त करने का अवधकार स्ावपत हो जाता ह। ैै 
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4. 	 ्सिकािी अिुदाि : 

4.1 सरकारी अनुदानों को िान्यता उनके ू		 ै ंउवचत ि्य पर वहाँ दी जाती ह, जहाँ युवक्तसरत आश्ासन हो कक अनुदान प्राप्त हो जाएरा और 
कम्पनी िराई रई सभी शतषों का अनुपािन करेरी। 

ैं े 	 ै े े4.2 आिदनी से सम्बवन्धत सरकारी अनुदान आस्वरत रखे जाते ह। उन अनुदानों स वजन िारतों की क्वतपूरतषि अवभप्रेत ह, उनस िेि क विए 
आवश्यक अववध के बाद ही िाभ-हावन िें िान्यता दी जाती ह ैऔर अन्य आिदनी िें प्रसतुत ककया जाता ह।ै 

4.3 ह्ासिान इतर आवसतयों से सम्बवन्धत अनुदानों क े 	 ैं उस पूरी अववध विए भी कवतपय बाधयताएँ पूरी करनी अपेवक्त हो सकती ह। उन्ह ें 

के बाद िाभ-हावन िें िान्यता तभी दी जाएरी, जो उन्हें पूरा करने की िारत वहन करती ह।ै 


4.4 सरकार से ू े 	 ैप्रापत सव्सडी या अन्य ि्यह्ावसत पररसंपवत्यों क अवधग्रहण विए प्राप्त अनुदान आस्वरत आय िानी जाती ह। यकद 
अनुदान / सव्सडी पूणषि हो, तो िू े े े ै्यह्ास स संबंवधत रावश, संपवत् क जीवन-काि पर आय क रूप िें िानी जाती ह। अनुदान / सव्सडी 
यकद पुनभुषिरतान जैसी ककसी शतषि के सा् हो तो आय अनुदान / सव्सडी की शतषों के अनुसार िानी जाती ह।ै 

5. 	 आय कि 

5.1 आय कर का खचषि या ककसी अववध के विए जिा, चािू अववध की कर योगय आय पर दे ै		 ूय कर ह। वह जिा-खचषि आय कर की िार दरों पर 
आधाररत होता है े ें े ै े ेऔर आस्वरत कर आवसत-दयताओं ि पररवतषिनों स सिायोवजत हो जाता ह। इन आवसत-दयताओं क विए अस्ायी 
अन्तरों और अप्रयुक्त कर के घाटों को वजम्िेदार िाना जाता ह।ै 

5.2 चािू कर : 


वजन दशों ि े ें कम्पनी का पररचािन ककया जा रहा है और कर योगय आिदनी किायी जा रही है ू े
, चाि आय कर क प्रभार का वहसाब-
ककताब वहाँ बने-बनाए कर के कानूनों पर या ररपोरटिंर अववध के अन्त िें वासतव िें बनाए जाने वािे कानूनों पर आधाररत होता ह।ै 
वजन पररवस्वतयों के बीच िारू होने 	 ै ें कर वववरवणयों िें अपनाए वािे कर वववनयिन का वनवषिचन ककया जाना होता ह, प्रबन्धन उनि 

रए दवटिकोण का वनयतकाविक रूप स ि्यांकन करता ह। े ू ै
तृ 

5.3 आस्वरत कर : 

i) प्रावधान आस्वरत आय कर की सम्पूणषि रावश क विए ककया जाता ह। इसक विए आवसत-दयताओं और उन पर हावसि रावशयों े ेे ै 
के ें े ै ेबीच उत्पन्न अस्ायी अन्तरों पर ववत्ीय वववरणों ि दयता वववध का प्रयोर ककया जाता ह। हाँ, कर की आस्वरत दयताओं को 
िान्यता नहीं दी जाती, यकद वे सुनाि की प्रारवम्भक िान्यता से उत्पन्न हों। आस्वरत आय कर भी वहसाब िें नहीं विया जाता, 
यकद वह ककसी िेन-दन ि आवसत-दयता की प्रारवम्भक िान्यता स उत्पन्न हो। इसि व्यापार का वह संयोजन सवम्िवित नहीं ह, जो े ें े े ें ै 
िेन-दे े ेन क सिय न तो िेखारत िाभ को प्रभाववत कर और न कर योगय िाभ (कर-हावन) को। आस्वरत आय कर का वनधाषिरण 
कर की तय दर या ररपोरटिंर-अववध के अन्त िें वासतव िें तय की जाने वािी दर और उन दरों (और कानूनों) की सहायता से ककया 
जाता है ू ककया जाना सम्बवन्धत आय कर से जुड़ी आवसतयाँ उराहते सिय या आस्वरत आय कर दयता क े े े, वजनका िार वनपटार 
के सिय प्रत्यावशत हो। 

ii) सभी घटाने योगय अस्ायी अन्तरों और अप्रयुक्त घाटों पर आस्वरत कर आवसतयों को िान्यता तभी दी जाती ह, यकद यह ै 
सम्भावना हो कक उन अस्ायी अन्तरों और घाटों का उपयोर करने के विए कर योगय भावी रावशयाँ उपि्ध होंरी। कराधान के 
प्रयोजन के विए आस्वरत कर आवसत को िान्यता उपि्ध भूवि पर भी दी जाती ह, क्योंकक इसस अस्ायी अन्तर उत्पन्न होता ै े 
ह।ै 

iii) आस्वरत आवसत-दयताएँ तब बराबर हो जाती ह, जब चािू आवसत-दयताओं को बराबर करने क विए वववधक रूप सेे 	 े प्रवतषिनीये ैं 
अवधकार हो और जब आस्वरत कर की रावश एक ही कर प्रावधकारी से सम्बवन्धत हो। चािू कर आवसत-दयेताएँ तब बराबर हो 
जाती हैं ें े, जब वसतु को उन्ह बराबर करने का वववधक रूप स प्रवतषिनीय अवधकार हो और उसका अवभप्राय या तो वनवि आधार पर 
वनपटारे ेका हो या दयता को सा्-सा् उराह िेने का। 

iv) 	 अन्य व्यापक आिदनी या सीधे सम्पवत् िू ्य ि ें िान्यता प्राप्त िदों से सम्बवन्धत कर की सीिा तक को छोड़कर चािू और आस्वरत 
कर को िाभ या हावन िें ै ें ूिान्यता दी जाती ह। इस वस्वत ि कर को िान्यता क्िशः अन्य व्यापक आिदनी या सीधे ईकविटी ि्य 
िें भी दी जाती ह।ै 

6. 	 पटे् 

6.1 कं पिती एक पटे्दाता के रूप िें : 

तीसरी पाटधी के ं े े ै		 ेसा् अनुबंध, जो कपनी को एक आवसत क संबंध िें उपयोर का अवधकार दता ह, को भारतीय िेखा िानक – 116 क 
प्रावधानों के अनुसार वहसाब कदया जाता है बशतदे कक पट्ट िानदड िानक िें वनरदषि े ैंे ं टि क  अनुसार वििते ह। 

अ्पाववध पटे्ट (बारह िहीने या उससे कि की अववध) और कि िू ्य की आवसतयों क े संबंध िें पट्टा भुरतान को पट्टा अववध या अन्य 
व्यववस्त आधार पर सीधी रेखा के आधार पर खचषि के रूप िें िारू ककया जाता ह।ै 

113 
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े ंआरंभ वतव् पर, "उपयोर क अवधकार" का िू ्य बकाया पट्टा भुरतानों क े वतषििान िू ्य और ककसी भी प्रारवभक प्रत्यक् िारत और 
अनुिावनत िारत, यकद कोई हो, को नटि करने और अंतरनषिवहत आवसत को हटाने के विए रखा जाता ह।ै 

पटे्ट े े े वतषििान िू े े ै ेक विए दयता बकाया पट्टा भुरतान क ्य क बराबर रावश क विए बनाई रई ह। बाद क िाप, यकद कोई हो, िारत िॉडि 
का उपयोर करके बनाया रया ह।ै 

प्रत्येक पट्टा भुरतान दे े बीच आवंरटत ककया जाता ह। ववत् िारत पट्टा अववध पर िाभ और हावन क ै े ेयता और ववत् िारत क बयान क 
विए प्रभाररत की जाती है े े ं ेताकक प्रत्येक अववध क विए दयता क शे् पर ्याज की वनरतर आववधक दर का उत्पादन ककया जा सक। े 

आवसत के उपयोर का अवधकार संपवत् के उपयोरी जीवनकाि से कि और एक सीधी रेखा के आधार पर पटे्ट की अववध से अवधक ह।ै 

पटे्ट े े े ट दी जाती ह, यकद वह दर वनधाषिररत की जा सकती ह, या कपनी की ंक भुरतानों को पट्ट िें वनवहत ्याज दर का उपयोर करक छ ू ै ै 
वतृवद्धशीि उधार दर। 

यकद ककसी िानक िें वनरदटि िानदड पूरं े ककए जाते ह, तो पट्टा संशोधन, यकद कोई हो, को अिर पट्ट क रूप िें द ैं े े ेषि खा जाता ह। ै 

6.2 एक पट्ाधािक के रूप िें कं पिती : 

भारतीय िेखा िानक 116 िें वनरदटि िान्यता िानदड क आधार पर पट्टे े े े तृ ैषि ं को ववत् या पररचािन पट्ट क रूप िें वरधीकत ककया रया ह।

ए) ववत्त पट्टा : 

प्रारंभ वतव् िें, "पट्ट िें शुद्ध वनवेश" क बराबर रावश प्रापय क रूप िें प्रसतुत की जाती ह। "पट्ट े े ेे े े ै िें शुद्ध वनवेश" क िू्य को िापने क 
विए वनवहत ्याज दर का उपयोर ककया जाता ह।ै 

प्रत्येक पट्टा भुरतान प्राप्त ककए रए और ववत् आय के ै ेंबीच आवंरटत ककया जाता ह। ववत् अववध को पट्टा अववध ि िाभ और हावन 
के बयान िें िान्यता प्राप्त ह ैताकक पटे्ट िें शुद्ध वनवेश पर वनरंतर आववधक दर को दशाषिया जा सके। 

भारतीय िेखा िानक 109 ववत्ीय उपकरण के अनुसार आवसत का परीक्ण वव-िान्यता और हावन की आवश्यकताओं के विए ककया 
रया ह।ै 

यकद ककसी िानक िें वनरदटि िानदड पूरं े ककए जाते ह, तो पट्टा संशोधनों, यकद कोई हो, को अिर पट्ट क ैं े े ेषि  रूप िें दखा जाता ह। ै 

बी) पररचािन पटे्ट : 

यकद आवश्यक हो, तो कंपनी पररचािन पट्टों से पट्टा भुरतान को एक सीधी रेखा के आधार पर या अन्य व्यववस्त आधार पर आय 
के रूप िें पहचानती ह।ै 

यकद ककसी िानक िें वनरदटि िानदड पूरं े ककए जाते ह, तो पट्टा संशोधनों, यकद कोई हो, को अिर पट्ट क ैं े े ेषि  रूप िें दखा जाता ह। ै 

ककसी पटे्ट को आरंभ की वतव् पर ही ववत् पट्टा या पररचािन पटे्ट के रूप िें वरधीकतृ त ककया जाता ह।ै 

7. ्सािग्ती-्सूचती 

7.1 िाि-सूवचयों का ि्यांकन िारत स नीचे और वनवि उराही योगय ि्य पर ककया जाता ह। कच्चे िाि, पुरज़ों और भणडारों की िारत ू े ू ै 
वासतववक भाररत औसत िारत सू त् की सहायता स े वनधाषिररत की जाती है त्ा पाररिन िें कच्चे िाि, पुरज़ों और भणडारों की जब की 
तब। ववके्य सटॉक और चािू काि के िाििे िें िारत िें सवम्िवित होते हैं सािग्री, श्ि और उत्पादन सम्बन्धी ऊपरी खचषि। 

7.2 िेखन सािग्री, वरदयाँ, क्याणकारी कायषों ि खपने योगय सािान, वचककत्सा और कणटीन भणडार कषि ें ै े खचषि उनकी प्रावप्त के सिय ही आय 
िें से घटा कदए जाते ह।ैं 

7.3 बेशी/िरम्ित अयोगय/बेकार घोव्त कच्चा िाि, पुरज़े, वनिाषिण सािग्री, खुिे औज़ार और भणडार त्ा फाितू पुरज़े आय िें प्रभाररत ककए 
जाते ह।ैं 

7.4 कचे्च िाि, पुरज़ों और पाँच व्षि से अवधक से पड़ी हुई वनिाषिण सािग्री की अवन्ति सूची के बारे िें वनर्षिकता के विए प्रावधान ककया जाता 
ह। इसक े े ेै अवतररक्त, सम्पन्न/वववशटि पररयोजनाओं और अन्य बेशी/उबार भणडार िें स्ानान्तरण की प्रतीक्ा िें पड़ी बेकार सािग्री क बार
िें ऐसी सूची की वनर्षिकता के विए, जहाँ आवश्यक हो, पयाषिप्त प्रावधान ककया जाता ह।ै 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण
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8. नवत्तीय ललखतें 

8.1 नवत्तीय आसस्तयाँ : 

सभी ववत्ीय आवसतयों को व्यापार की तारीख को िान्यता तब दी जाती ह, जब ककसी ववत्ीय आवसत की खरीद ऐसी संववदा क अधीन ै े 
हो वजसकी शतषि के षि े ेअनुसार ववत्ीय आवसत की सुपुदरी सम्बवन्धत बाज़ार स तय सिय-सीिा क भीतर की जानी हो। ववत्ीय आवसतयों 
का िापन प्रारम्भ िें िेन-दन की िारत जोड़कर उवचत ि्य पर ककया जाता ह। िाभ या हावन क े ू ै े िाधयि से प्रारम्भ ही िें ‘उवचत िू्य 

वरधीकत ववत्ीय आवसतया तृ ँ ैं ें उनकी सिग्रता पर’ रूप िें इसिें सवम्िवित नहीं ह। सभी िान्यता प्राप्त ववत्ीय आवसतयों का िापन बाद ि 

िें पररशोवधत िारत या उवचत िू्य पर ककया जाता ह। ै
	

i) ववत्ीय आवसतयों का वरधीकरण 


कम्पनी अपनी ववत्ीय आवसतयों का वरधीकरण वनम्नविवखत िापन कोरटयों िें करती ह:ै
	

o वजनका िापन बाद िें उवचत िू्य पर ककया जाना ह (अन्य व्यापक आिदनी या िाभ या हावन क िाधयि से), और ेै 

o वजनका िापन पररशोवधत िारत पर ककया जाता ह।ै 

यह वरधीकरण ववत्ीय आवसतयों के प्रबन्धन के विए संस्ा के कारोबारी िॉडि और नकदी प्रवाह की संववदारत शतषों पर वनभषिर ह।ै 

उवचत िू ्य पर िावपत आवसतयों क े विए नफा-नुकसान, िाभ या हावन िें दजषि ककए जाएँरे या अन्य व्यापक आिदनी िें। ऋण 
विखतों िें वनवेश क े ै वनवेश इस बात पर विए यह उस कारोबारी िॉडि पर वनभषिर होरा, वजसिें वनवेश धरा ह। शेयर विखतों ि ें 
वनभषिर होरा कक क्या कम्पनी ने अन्य व्यापक आिदनी के िाधयि से शेयरों िें वनवेश के विए प्रारवम्भक िान्यता के सिय वनरवषिक्पी 
संवरण कर विया ह। कम्पनी ऋण वनवेश का वरधीकरण कवि तब और तभी करती ह, जब उन आवसतयों कै े ै े प्रबन्धन के विए उसका 
कारोबारी िॉडि बदिता ह।ै 

ii) िापन 

प्रारवम्भक िान्यता के ूसिय कम्पनी ककसी भी ववत्ीय आवसत का िापन उवचत ि्य पर उस ववत्ीय आवसत पर सीधे आरोपय 
िेन-दन की िारत जोड़कर करती ह। जो ववत्ीय आवसत उवचत ि्य पर न हो, उसका िापन िाभ या हावन क े ै ू े िाधयि से करती 115 
ह। उवचत ि्य पर हावसि ववत्ीय आवसत की िेन-दन की िारतें िाभ या हावन क ू े े ैंै िाधयि से िाभ या हावन िें डािी जाती ह।

ववत्तीय पररसंपवत्तयों सवहत अंत:स्ावपत वयुत्पवन्नयों को उनकी सवािंरीणता िें दे े ैखते सिय यह दखा जाता ह कक क्या उनका 
नक़द-प्रवाह िू ैिधन और ्याज का एकि भुरतान ह या नहीं। 

ए) ऋण विखतें 

ऋण विखतों का बाद िें िापन आवसत के प्रबन्ध और आवसत के नक़द प्रवाह के अवभिक्णों के विए कम्पनी के कारोबारी 
िॉडि पर वनभषिर ह। कम्पनी अपनी ऋण विखतों का वरधीकरण इस प्रकार करती ह : ैै 

(ए) (i) पररशोवधत िारत : संववदारत नक़द प्रवाहों के संग्रहण के विए धाररत आवसतयों का िापन पररशोवधत िारत पर ककया 
जाता है ू ें, जहाँ वे नक़द प्रवाह िात् ििधन और ्याज का प्रवतवनवधत्व करते हों। बाद ि पररशोवधत िारत पर िावपत और 
पेशबन्दी सम्बन्ध का भार न बनने वािे ऋण वनवेश पर नफा-नुकसान को िाभ या हावन ि िान्यता तब दी जाती ह, जब उस ें ै 
आवसत की िान्यता सिाप्त या कि कर दी जाए। इन ववत्ीय आवसतयों से ्याज की आय को ्याज की प्रभावी दर की वववध 
की सहायता से ववत् आय िें सवम्िवित ककया जाता ह।ै 

(ए)(ii) अन्य व्यापक आय के ूिाधयि से उवचत ि्य (एफ वी ओ सी आई) :

ऐसी संपवत्याँ जो संववदात्िक नक़द-प्रवाह के विए रोक रखी रई हों और ववत्तीय संपवत्त की वबक्ी की जानी हो, त्ा जहाँ 
संपवत्त नक़द-प्रवाह केवि ििधन और ्याज हो, ऐसी आय को वयापक आय क िाधयि से उवचत िू ू े ्य पर विया जाता ह। ै 
वाहक रावश िें चिन को ओ सी आई क े ै क्वत िाभ या नुकसान की रावश, ्याज राजसव और िाधयि से विया जाता ह। इसि ें 
ववदे ें े ें ैशी वववनिय ि िाभ-हावन को शाविि नहीं ककया जाता। इस िाभ-हावन ि विया जाता ह। जब ककसी ववत्ीय पररसंपवत् 
की िान्यता रद् की जाती है (‘डी-ररकनिाइज़’) तो पूवषि िें ओ सी आई िें विया रया सवचत िाभ या हावन ईकविटी से िाभ या ं 
हावन िें पुन:वरधीकतृ त ककया जाता ह ै और अन्य िाभ / (हावन) क रूप िें इसकी पहचान की जाती ह। इन ववत्ीय पररसंपवत्यों े ै 
से प्राप्त ्याज को प्रभावी ्याज दर पद्धवत के प्रयोर से हुए अन्य आय िें शाविि ककया जाता ह।ै 

(ए)(iii) िाभ या हावन के ूिाधयि से उवचत ि्य :

पररशोधन िारत या एफ वी ओ सी आई िानदड़ों को पूरा न करने वािी पररसंपवत्यों को िाभ या हावन क ं े िाधयि से उवचत िू्य 
ै े े ैपर विया जाता ह। ऋण वनवेश पर िाभ या हावन वजस बाद िें िाभ या हावन क िाधयि से उवचत िू ्य पर विया जाता ह और 

बचाव व्यवस्ा का वहससा न हो, इसकी पहचान िाभ या हावन िें की जाती है और वजस कािाववध के दौरान यह आया हो उस 
अववध के े ै प्राप्तविए उसिें अन्य िाभ / (हावन) क सा् िाभ-हावन वववरण िें प्रसतुत ककया जाता ह। । इन ववत्ीय पररसंपवत्यों स े 
्याज को अन्य आय िें शाविि ककया जाता ह।ै 



भारत डायनामिक्स  लिमिटेड

 

 
    

   

        
   

  

  

    
       

  

  
 

 

 

  

     

         

        
    
    
 

  

     
        

   

       
 

   

  

 

      

 

       





























	

	

		

		




	

	

	


	

	

		

	

		

		







	

बी) ईकविटी विखतें : 


(बी) (i) कम्पनी सभी ईकविटी वनवेशों का बाद िें उवचत ि्य पर िापन करती ह। जहाँ कम्पनी प्रबन्धन ने ईकविटी वनवेशों पर उवचत 
ू ै 
िू्य नफा-नुकसान को अन्य व्यापक आिदनी ि ें दशाषिना चुन विया हो, वहाँ उवचत िू ्य नफा-नुकसान का बाद ि ें िाभ या हावन िें 
कोई पुनवषिरधीकरण नहीं ककया जाता। ऐसे वनवेशों से प्राप्त िाभांशों को िाभ या हावन िें अन्य आिदनी के रूप िें िान्यता दी जाती 
ह,ै जहाँ कम्पनी का भुरतान प्राप्त करने का अवधकार स्ावपत हो जाए। 

(बी) (ii) िाभ या हावन के िाधयि से उवचत िू ्य पर ववत्ीय आवसतयों क े उवचत िू ्य ि ें पररवतषिनों को िाभ-हावन वववरण िें अन्य 
नफा/(नुकसान) िें ैिान्यता दी जाती ह। शेयर वनवेशों पर क्वतजन्य हावनयों (और क्वतजन्य हावनयों का वनराकरण) का एफ वी ओ 
सी आई पर िापन उवचत िू ू्य िें अन्य पररवतषिनों से अिर सवचत नहीं ककया जाता। 

(iii) ववत्ीय आवसतयों की क्वत 

पररशोवधत िारत और एफ वी ओ सी आई ऋण विखतों पर हावसि अपनी आवसतयों से जुड़े प्रत्यावशत जिा नुकसानों का 
िू ै ू ककया जाने वािा क्वत रीवतववधान इस पर वनभषिर है कक क्या जिा जोव़िि ्यांकन कम्पनी अग्रदशधी आधार पर करती ह। िार
	
िें उ्िेखनीय वतृवद्ध हुई ह।ै
	

व्यापाररक धन-प्रावप्तयों के विए कम्पनी सरिीकत रुख अपनाती ह। यह भारतीय िेखा िानक 109 ववत्ीय विखतों स ै े अनुित ह।तृ ै 
इसिें प्रापय रावशयों की प्रारवम्भक िान्यता से प्रत्यावशत आजीवन हावनयों को िान्यता दना अपेवक्त ह। ैे 

सरकार/सरकारी ववभारों/सरकारी कम्पवनयों से ेप्रापय कािातीत दय रावशयों को सािान्यतः ऐसी ववत्ीय आवसतयों की जिा 
जोव़िि िें बढोतरी नहीं िाना जाता। 

(iv) ववत्ीय आवसतयों की िान्यता सिाप्त करना 

ककसी ववत्ीय आवसत की िान्यता तभी सिाप्त की जाती ह,ै 

- जब कम्पनी ने ववत्ीय आवसत से नक़द प्रवाह प्राप्त करने के अवधकार हसतान्तररत कर कदए हों या 

116 - जब ववत्ीय आवसत के नक़द प्रवाह प्राप्त करने के संववदारत अवधकार अपने हा् िें रखे तो हों, िेककन नक़द प्रवाह एक या 
अवधक प्राप्तकताषिओं को अदा करने की बाधयता िान िी हो। 

जहाँ वसतु ने ककसी आवसत का हसतान्तरण कर कदया हो, वहाँ कम्पनी यह आँकती है कक उसने ववत्ीय आवसत के सवावित्व की तिाि 
जोव़ििें और प्रवतफि पूरी तरह हसतान्तररत कर तो कदए हैं े ै। ऐस िाििों िें ववत्ीय आवसत की िान्यता सिाप्त कर दी जाती ह। 

जहाँ वसतु ने न तो ववत्ीय आवसत हसतान्तररत की हो न ही ववत्ीय आवसत के सवावित्व की तिाि जोव़ििें और प्रवतफि पूरी तरह 
अपने हा् िें ैरख रखे हों, वहाँ ऐसी ववत्ीय आवसत की िान्यता सिाप्त कर दी जाती ह, यकद कम्पनी ने ववत्ीय आवसत का वनयन्त्ण 
अपने हा् िें न रख छोड़ा हो। जहाँ कम्पनी ने ववत्ीय आवसत का वनयन्त्ण अपने हा् िें रख छोड़ा हो, वहाँ आवसत की िान्यता 
ववत्ीय आवसत िें आरे चिती रहने वािी संबद्धता की सीिा तक जारी रहती ह।ै 

v) प्रापय व्यापाररक धनरावशयाँ 

व्यापाररक प्रावप्तयाँ साधारण कारोबार के दौरान बेची रई वसतुओं या वनष्पाकदत सेवाओं क विए ग्राहकों से प्रापय रावशयाँ ह। यकद े ैं 
इन रावशयों की उराही ररपोरटिंर की तारीख (या कारोबार के सािान्य पररचािन चक् िें, यकद अववध िम्बी हो) से बारह िास या 
उससे कि िें प्रत्यावशत हो, तो उनका वरधीकरण चािू आवसतयों क े ै आवसतयों से इतर आवसतयों रूप िें ककया जाता ह, अन्य्ा चाि ू 
के रूप िें। 

प्रापय व्यापाररक धनरावशयों का िापन उनके े े ू ैिेन-दन क ि्य पर ककया जाता ह, यकद भारतीय िेखा िानक 115 (या जब संस्ा 
व्यावहाररक उपाय अपनाए) के अनुसार उसिें उ्िेखनीय ववत्ीय घटक न हो या संववदा िें िू्य-सिायोजन अन्तःस्ावपत न हो। 

प्रत्यावशत जीवन-काि िें जिा िें हावन के विए हावन िें छूट को प्रारवम्भक िान्यता के आधार पर िान्यता दी जाती ह।ै 

8.2 कमपिती ्से जािी नवत्तीय देयताएँ औि ईकविरी ललखतें 


वगगीकिण 


ऋण और ईकविटी विखतों का वरधीकरण संववदारत व्यवस्ा की वव्यवसतु के अनुसार या तो ववत्ीय दे े रूप िें ककया जाता हैयताओं क 
या कफर ईकविटी के रूप िें। 

i) ईकविटी विखतें 

ईकविटी विखत ऐसी संववदा ह, जो ककसी संस्ा की सिसत दयताएँ घटाने क बाद उसकी आवसतयों िें अववशटि ्याज का साक्य द। ै े े े
कम्पनी से जारी ईकविटी विखतों को प्राप्त आय-रावशयों के आधार पर वनरषिि की सीधी िारतें घटाकर िान्यता दी जाती ह।ै 



निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण
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ii) ववत्ीय दयताएँे 

उधाररयों सवहत ववत्ीय दे ू े
यताओं का िापन प्रारम्भ िें उवचत ि्य पर िेन-दन की िारतें घटाकर ककया जाता ह। ै 
ववत्ीय दे ें े े ेयताओं का िापन बाद ि प्रभावी ्याज की वववध की सहायता स ्याज क व्यय को प्रभावी िव्ध क आधार पर िान्यता 
दे ैकर पररशोवधत िारत पर ककया जाता ह। 
प्रभावी ्याज की वववध ववत्ीय दयता की पररशोवधत िारत की रणना और सम्पूणषि सम्बवन्धत अववध पर ्याज-व्यय क आवंटन े े 
की वववध ह। ्याज की प्रभावी दर वह ह, जो प्रारवम्भक िान्यता पर वनवि हावसि रावश ि स ववत्ीय दयता क प्रत्यावशत जीवन-ै ै ें े े े 
काि के िाधयि से प्राक्कवित भावी नक़द भुरतानों की सटीक कटौती करे, या (जहाँ उपयुक्त हो) कितर अववध के विए ऐसा करे। 

iii) व्यापार और अन्य दय रावशयाँ े 
ये रावशयाँ कम्पनी को प्राप्त वसतुओं और सेवाओं सम्बन्धी दयताओं की सूचक ह। व्यापार और अन्य दय चाि ैं े ू दयताओं क रूप िें े ेे 
दशाषिए जाते हैं िंर-अववध क बारह िास क भीतर दे े ू दयेताओं स े इतर रूप िें दशाषियी जाती , यकद भुरतान ररपोरट े य हो, अन्य्ा चाि 

ह। उन्ह ैं ें े
प्रारम्भ िें उनक अपने उवचत िू ्य पर िान्यता दी जाती ह ै और बाद िें उनका िापन पररशोवधत िारत पर ्याज की 
प्रभावी दर की वववध के आधार पर ककया जाता ह।ै 

iv) व्युत्पवन्नयाँ 
वजस तारीख को व्युत्पन्नी संववदा की जाती है ू ै, व्युत्पवन्नयों को उवचत ि्य पर िान्यता उसी कदन दी जाती ह। उनका पुनिाषिपन बाद 
िें उनके अपने उवचत िू िंर-अववध क अन्त िें ककया जाता ह। वजन व्युत्पवन्नयों को पेशबन्दी क ै े्य पर प्रत्येक ररपोरट े रूप िें अवभवहत 
नहीं ककया रया है े िाधयि से उवचत िू ्य पर ककया और उन्ह ें अन्य नफों / (नुकसानों) िें सवम्िवित , उनका वहसाब िाभ-हावन क 
ककया जाता ह।ै 
ए) अन्तःस्ावपत व्युत्पवन्नयाँ 
ककसी परपो्ी संववदा िें अन्तःस्ावपत व्युत्पवन्नयाँ भारतीय िेखा िानक 109 क दायर े िें आवसत ह। उन्ह अिर नहीं ककया े ैं ें 
जाता। यह वनश्य करते सिय कक उनके ू ैंनक़द प्रवाह िात् ििधन और ्याज की अदायवरयाँ ही ह, अन्तःस्ावपत व्युत्पवन्नयों 
युक्त ववत्ीय आवसतयों पर उनकी सिग्रता िें ववचार ककया जाता ह।ै 
अन्य सभी परपो्ी संववदाओं िें अन्तःस्ावपत व्युत्पवन्नयों को अिर ककया जाता ह, यकद आर्क अवभिक्ण और अन्तःस्ावपत ै षि 
व्युत्पवन्नयों की जोव़ििें आर्षि क अवभिक्णों और परपो्ी संववदा की जोव़ििों स े घवनष्ठता से सम्बद्ध न हों। उनका िापन 
िाभ-हावन के े ू ै े ेिाधयि स उवचत ि्य पर ककया जाता ह। परपो्ी संववदा स घवनष्ठता स जुड़ी व्युत्पवन्नयों को अिराया नहीं 
जाता। 

बी) अन्तःस्ावपत ववदशी िुरिा व्युत्पवन्नयाँे
	
अन्तःस्ावपत ववदे ु े
शी िरिा व्युत्पवन्नयों को परपो्ी संववदा स अिराया नहीं जाता, यकद उनका आपसी सम्बन्ध घवनष्ठ हो। 
यकद परपो्ी संववदा को िाभ न पहुँ घवनष्ठ सम्बन्ध रखती ह। इनि ेंचे, तो ऐसी अन्तःस्ावपत व्युत्पवन्नयाँ परपो्ी संववदा स े ैं 
कोई ववक्प-ववशे्ता नहीं होती और वनम्नविवखत िें से ककसी िुरिा िें भुरतान अपेवक्त होता ह : ै 
- संववदा से सम्बद्ध ककसी पाटधी की कािकाजी िरिाु 
- वजस िुरिा िें अवधग्रहीत वसतु या प्रदत् सेवा का िू्य दवनया भर िें वावणज्य िेन-दन िें नेिी तौर पर तय हो। ेु 
- वजस आर्षि क वातावरण ि ें िेन-दे तृ रिा), उसि ें ववत्ीय से इतर िदों की न होता हो (अ्ाषित् अपेक्ाक त रिव और वस्र िु 
खरीद-वबक्ी के ुविए सािान्य रूप से प्रयुक्त िरिा।

उपयुषिक्त िानक पर खरा न उतरने वािी ववदे ु ैंशी िरिा अन्तःस्ावपत व्युत्पवन्नयाँ अिरा दी जाती ह और िाभ-हावन 
के िाधयि से व्युत्पन्नी का वहसाब उवचत िू्य पर कर कदया जाता ह। ै 

8.3 नवतत्तीय ललखतों को बिाबि कििा 

ववत्ीय आवसतयाँ और दे ैं ें ैयताएँ बराबर कर दी जाती ह और वनवि रावश तुिन-पत् ि दशाषियी जाती ह, जब िान्यता प्राप्त रावशयों को 
बराबर करने के विए वववधक रूप से प्रवतषिनीय अवधकार हो और वनवि आधार पर वनपटाने या आवसत को उराहकर दयता को सा्-सा् े
वनपटाने का इरादा हो। वववधक रूप से प्रवतषिनीय अवधकार भावी घटनाओं पर आकवसिक न हो और कारोबार के सािान्य दौर िें चूक, 
कम्पनी के कदवावियापन या प्रवतस्ानी होने की वस्वत िें प्रवतषिनीय हो। 

9. िक़द औि िक़द ्सििूलय: 

नक़द प्रवाह वववरण िें प्रसतुतीकरण क े प्रयोजन से नक़द और नक़द सििू ्यों ि ें सवम्िवित होते हैं हा् िें नकदी, ववत्ीय संस्ाओं िें िाँर पर 
धरी जिारावशयां, िू े े ेि रूप स तीन िास या उसस कि पररपविता अववध क अन्य अ्पाववध एवं अत्यवधक रिव वनवेश, जो ज्ात नक़द रावशयों 
िें ु ू ेसिभ संपररवतषिनीय हों और वजन पर ि्य-पररवतषिन की जोव़िि न क सिान हो त्ा बैंक ओवरड्ाफ़ट। 


तुिन-पत् िें बैंक ओवरड्ाफ़ट चािू दे े ैं
यताओं िें उधाररयों क भीतर दशाषिए जाते ह।

117 
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10. उधचत िूलय पि िापि 

10.1कम्पनी अपने ववत्ीय वववरणों िें कवतपय ववत्ीय विखतों, जैस व्युत्पवन्नयाँ और अन्य िद, का िापन प्रत्येक तुिन-पत् की तारीख को े ें
	
उवचत िू्य पर करती ह। ै
	

10.2वजन सिसत आवसत-दे ू 	 ें ेंयताओं का िापन उवचत ि्य पर ककया रया हो या वजन्ह ववत्ीय वववरणों ि प्रकट ककया रया हो, उनका 
वरधीकरण उवचत िू े े े ै ू्य क्िपरम्परा क भीतर वनम्नति सतर क वनवेश क आधार पर ककया जाता ह। ऐसा वरधीकरण सिग्रतः उवचत ि्य 
पर िापन के विए िहत्वपूणषि होता ह:ै 
सतर-1 –- सकक्य बाज़ारों िें े े ूसिरूपी आवसत-दयताओं क विए कव्त ि्य (असिायोवजत) । 
सतर-2 –- सतर-1 के भीतर सवम्िवित कव्त िू ्यों स े अन्य वनवेश, जो प्रत्यक्तः (अ्ाषित् िू ू े्य रूप िें) या परोक्तः (अ्ाषित् ि्यों स 
वनकािे हुए) आवसत या दे े ंयता क विए सप्रेक्णीय हों। 
सतर-3 –- आवसत-दे े े ं ंयताओं क विए वनवेश, जो बाज़ार क सप्रेक्णीय डाटा पर आधाररत न हों (असप्रेक्णीय वनवेश) । 

10.3उवचत िू े े तृ ू े्य प्रकटीकरण क प्रयोजन क विए कम्पनी ने प्रकवत, अवभिक्ण, आवसत की जोव़ििों और उवचत ि्य क्िपरम्परा क सतर पर 
आवसत-दयताओं के ैंे वरषि वनवश्त कर कदए ह।

11. ्समपधत्, ्संयन्त् औि उपस्कि 

11.1िापन 
े भूवि क ववकास-कायषों i.		 भूवि को कम्पनी क खचषि पर पूँजी िें पररणत ककया जाता ह। सिति बनाने, साफ करने और श्णीकरण जैसै े े े 

को भवन-वनिाषिण की िारत के सा्-सा् भवन-वनिाषिण के विए प्रयुक्त भूवि के अनुपात िें पूँजी िें पररणत ककया जाता है और 
ववकास के े ै तृ ेशे् खचषि को पूँजी िें भूवि की िारत क सा्-सा् पररणत ककया जाता ह। भू-दश्य क प्रयोजन या वनिाषिण-कायषि से 
असंबद्ध ककसी अन्य प्रयोजन के विए ककए रए ववकास-खचषि को भूवि की िारत िाना जाता ह।ै 

ii.		 सम्पवत्, संयन्त् और उपसकर की अन्य सभी िदें परम्परारत िारत िें कदखाई जाती ह। इनिें से ह्ास घटा कदया जाता ह।ैं ै 
परम्परारत िारत िें सवम्िवित होते हैं िदों के अवधग्रहण पर सीधे आरोपय खचषि। 

iii.		 बाद की सभी िारतें आवसत की हावसि रकि िें सवम्िवित की जाती हैं और उसे अिर आवसत के रूप िें य्ा उपयुक्त िान्यता केवि 
तभी दी जाती ह, जब यह सम्भव हो कक िद स ै सम्बद्ध भावी आर्षि क िाभ कम्पनी का रुख कर रे और िद की िारत का ववश्सनीय े ें 
िापन ककया जा सके। अिर आवसत के रूप िें वहसाब िें िी रई घटक की हावसि रकि की िान्यता उसकी स्ानापन्नता की वस्वत 
िें सिाप्त कर दी जाती ह। ररपोरट ै िंर अववध क दौरान िरम्ित और रख-रखाव पर ककए रए अन्य सभी खचषि िाभ-हावन केे हवािे 
ककए जाते ह।ैं 

iv.		 जहाँ आवसत के ककसी भार की िारत आवसत की कुि िारत के विए िहत्वपूणषि हो और उस भार का उपयोरी जीवन-काि शे् 
आवसत की जीवन-अववध से वभन्न हो, उस िहत्वपूणषि भार का उपयोरी जीवन-काि अिर से वनवश्त ककया जाता है और उस 
िहत्वपूणषि भार के प्राक्कवित सम्पूणषि उपयोरी जीवन-काि पर ह्ास सरि रेखा वववध से काटा जाता ह।ै 

11.2ह्ास की वववध, प्राक्कवित उपयोरी जीवन-काि और अववशटि िू्य 
i.		 अववशटि िू ्य घटाकर िारत क आवंटन क विए सम्पूणषि प्राक्कवित जीवन-काि पर ह्ास की रणना सरि रखा वववध सेे े की जाती े 

ह।ै 


ii. 	 वनवश्त ककए रए जीवन-काि कम्पनी अवधवनयि, 2013 की अनुसूची-॥ िें वनरदटि जीवन-कािों क सिान हों। षि े 
iii. 	 आवसत क अववशटि िू ्य और उपयोरी जीवन-काि की सिीक्ा की जाती ह। उन्हें प्रत्येक ररपोरटर अववध क अन्त िें िं े सिायोवजते ै 
ककया जाता ह,ै यकद उपयुक्त हो। 

11.3वनपटान 
वनपटान पर नफा-नुकसानों का वनश्य वनवि ववक्य आरि रावशयों की तुिना हावसि रावश से करके ै िाभ-हावनककया जाता ह। इन्ह ें 
िें सवम्िवित ककया जाता ह।ै 

12. अिूत्ट आषस्तयाँ 

12.1िाइसेंस 
अिर से ं ैं ै ें ंविये रये िाइन्सेस परपरारत िारत पर कदखाये जाते ह। इनकी उपयोवरता अववध सीवित होती ह। बाद ि सवचत पररशोधन 
और क्वतजवनत नुकसान घटा कर इन्हें िारत पर हावसि ककया जाता ह।ै 

12.2 कंपयूटर साफटवेयर 
ए) आंतररक प्रयोर क विए विये रये और भववष्य िें िहत्वपूणषि आर्षिक पररणािदायी साफटवेयर (जो संबंवधत हाडषिे वेयर का अवभन्न 
वहससा न हो) की िारत को िेखा-बही िें ू ें ै े ूअितषि वहससे ि िाना जाता ह, जब वह प्रयोर क विए तैयार हो। जो अितषि आवसतयाँ 
तुिन-पत् की तारीख को अवभप्रेत प्रयोर के विए तैयार न हों, उनका वरधीकरण ‘ववकासाधीन अिू तषि आवसतयाँ’ क े रूप िें ककया 
जाता ह।ै 
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बी) 	 साफटवेयर प्रोग्रािों के रखरखाव पर आने वािे खचषि को ककया रया वयय िाना जाता ह।ै 

सी) कंपनी के वनयंत्णाधीन पहचाने जाने योगय अनन्य साफटवेयर उत्पाद के अवभक्प और परीक्ण पर सीधे आरोपय ववकास की 
िारतों को वनम्नविवखत िानकों पर खरा उतरने पर अिूतषि आवसतयों के रूप िें िान्यता दी जाती है : 

o 	 साफटवेयर को पूरा करना तकनीकी रूप से संभावय हो, वजससे वह प्रयोर के विए उपि्ध हो। 

o 	 प्रबंधन साफटवेयर को पूरा करके प्रयोर करना या बेचना चाहता हो। 

o 	 साफटवेयर के प्रयोर और बेचने की योगयता हो। 

o 	 यह कदखाया जा सके कक साफटवेयर भववष्य िें आर्षिक रूप से िाभदायक कै से हो सकता ह।ै 

o 	 साफटवेयर का पूरी तरह ववकास करने, प्रयोर करने या बेचने क विए पयाषिपत तकनीकी, ववत्तीय और अन्य संसाधन उपि्ध े 

हों, और 


o 	 साफटवेयर के ववकास-काि िें उस पर आने वािे खचषि का ववश्वसनीय िापन ककया जा सके। 

डी) 	 साफटवेयर के भार के रूप िें पूँजी के तौर पर पररणत सीधे आरोपय िारतों िें किषिचाररयों पर िारत और संबंवधत ऊपरी खचषि का 
उपयुक्त भार भी सवम्िवित ह।ै 

ई) 	 पूँजी के रूप िें पररणत ववकासरत िारतों को अिूतषि आवसतयों के तौर पर दजषि ककया जाता है और आवसत का पररशोधन उस नबंदु 
से ककया जाता ह, वजस पर वह प्रयोर क विए उपि्ध हो। ै े
	

12.3अनुसंधान एवं ववकास 


अनुसंधान खचषि और ववकास खचषि को ककये रये खचषि के रूप िें िान्यता दी जाती है े े
, जो उक्त 12.2 (र) क िानकों पर खर नहीं उतरते। 
पहिे खचषि के रूप िें िान्यता प्रापत ववकास िारत को परवतधी अववध िें आवसत के रूप िें िान्यता नहीं दी जाती। 

कंपनी से ववत्तपोव्त पररयोजना(ओं) के असिय सिापन/ पररत्यार की वस्वत िें, असिय सिापन / पररत्यार के चरण तक ककए रए 
खचषि को असिय सिापन / पररत्यार के व्षि की आय िें से प्रभाररत ककया जाता ह।ै 

12.4पररशोधन की वववध और अववधयाँ 


सीवित जीवन-काि युक्त अिू तषि आवसतयों का पररशोधन कपनी सरि र ं ेखा वववध से वनम्नविवखत पूरी अववधयों के विए करती है : 


अनुज्पत उपयोरी काि 

कंपयूटर के साफटवेयर का उत्पादन 3 व्षि 


13. ्संपषतत निवेश : 

जो संपवत्त दीघाषिववध तक ककराया दने क े े विए या पूँजीरत वतृवद्ध या दोनों दतृ े ंवष्टयों स रखी रई हो और कपनी वजस पर कावबज़ न हो, ऐसी 
संपवत्त का वरधीकरण संपवत्त िें वनवेश िाना जाएरा। संपवत्त िें िें वनवेश का प्रार ंवभक िापन उसकी िारत पर ककया जाता ह, वजसि ें िेन-दनै े 
की िारत और उधारी की िारत, जहाँ िारू हो, सवम्िवित ह। आवसत पर हावसि रावश पर परवतधी खचषि पूँजी क ै े रूप िें तभी पररणत ककया 
जाता ह, जब संभावना यह हो कक खचषि स ै संबंवधत भावी आर्षि क िाभ सिूह का रुख कर रे और िद की िारत का ववश्वसनीय िापन ककया जा े ें
	
सके। सभी प्रकार की िरम्ित और रखरखाव की िारत आने पर खचषि िें कदखायी जाती है ें े
। जब संपवत्त ि वनवेश क ककसी भार का प्रवतस्ापन 
ककया जाए, तो प्रवतस्ावपत भार पर हावसि रावश को अिान्य कर कदया जाता ह।ै 

14. नबक्ी के ललए िखती औि परिचालि िोकी गई चालू आषस्तयों ्से इति आषस्तयाँ (या निपराि ्सिूह): 

14.1चािू आवसतयों से इतर आवसतयों (या वनपटान सिूह) का वरधीकरण वबक्ी के 	 े ैविए रखी रई आवसतयों क रूप िें ककया जाता ह, यकद उन 
पर हावसि िू े िेन-दने स े उराहा जाए, न कक सतत उपयोर से और वबक्ी की प्रबि संभावना कदखाई द। इनका िापन ्य प्रिुखत: वबक्ी क े
इन पर हावसि िू ्य और उवचत ि्य ि ें ्य पर ककया जाता ह। आस्वरत कर आवसतयों, किषिचाररयों क िाभों से बनने ै ेू से वनम्नतर िू 
वािी आवसतयों, ववत्तीय आवसतयों और बीिा संववदाओं के अंतरषित संववदारत अवधकारों जैसी वजन आवसतयों को उस अपेक्ा स वववशष्ट े
छूट प्रापत ह, उन्हें छोड़कर इसिें से वबक्ी पर आई िारत घटा दी जाती ह।ैै
	

14.2ककसी आवसत (या वनपटान सिूह) के ं ू ू े
विए प्रारवभक या परवतधी बही ि्य, उवचत ि्य स कि हो जाने पर वबक्ी की िारत घटाकर 
क्वतजन्य हावन की िान्यता दी जाती है े उवचत िू ्य ि ककसी। ककसी आवसत (या वनपटान सिूह) की वबक्ी पर िारत को घटाकर उसक ें 
भी परवतधी बढोतरी को नफे की िान्यता दी जाती है े े, िेककन पीछ िान्य ककसी संचयी क्वतजन्य घाट से ऊपर नहीं। चािू आवसत से इतर 
आवसत (या वनपटान सिूह) की वबक्ी की तारीख तक पीछे अिान्य नफा नुकसान को िान्यता सिापत करने की तारीख को िान्यता दी 
जाती ह।ै 

119 
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14.3चािू आवसतयों से इतर आवसतयों पर (इनिें वनपटान सिूह की भार रूप आवसतयां भी सवम्िवित हैं) ह्ास नहीं काटा जाता या उनका 
पररशोधन नहीं ककया जाता, जबकक उनका वरधीकरण वबक्ी के विए रखी आवसतयों के रूप िें ककया जाए। वबक्ी के विए रखे रूप िें 
वरधीकतृ त वनपटान सिूह की दयताओं पर आरोपय ्याज़ और अन्य खचषि िान्यता प्रापत बने रहरे। े ें 

14.4ववक्या्षि रूप िें वरधीकतृ त चािू आवसतयों से इतर आवसतयाँ और ववक्या्षि रूप िें वरधीकतृ त वनपटान सिूह की आवसतयाँ तुिन-पत् िें अन्य 
आवसतयों से अिर दशाषियी जाती ह। ववक्या्षि रूप ि वरधीक ैं ें तृ त वनपटान सिूह की दयताएँ तुिन-पत् ि ें अन्य देे यताओं स े अिर दशाषियी 
जाती ह।ैं 

14.5बंद पररचािन ककसी वबकी हुई या ववक्या्षि रूप िें वरधीकतृ त वसतु का घटक होता है और जो ककसी अिर प्रिुख कारोबार या पररचािन 
के भौरोविक क्ेत् को दशाषिता है े े े े विए एकिात् सिवन्वत योजना का भार होता है। वह ऐस कारोबार या पररचािन-क्ेत् क वनपटार क 
या अनन्यत: कफर से बेचने की दवष्ट स तृ िी रई सिानु्ं री। बंद पररचािन क पररणाि िाभ-हावन वववरण िें अिर से प्रसतुत ककए जाते े े 

हैं।
	

15 आषस्तयों की क्षनत : 

15.1अिू तषि आवसतयाँ वजनक े उपयोर की अववध अवनवश्चत होती है तृ े सािानाउनका पररशोधन नहीं ककया जाता बव्क इनका क्वत की दवष्ट स 
परीक्ण ककया जाता है े ें एक से ज्यादा बार भी ककया जा या क्वत की संभावना अ्वा पररवस्वतयों िें बदिाव को दखते हुए साि ि 
सकता ह। अन्य आवसतयों का क्वत की दवष्ट स ै तृ े परीक्ण, पररवस्वतयों िें ऐसे े े त या घटनाक्ि पर ककया जाता है जबबदिाव क संक 
आवसत का वहन िू ू ू ू े े्य वसि नहीं हो सकता हो। ऐसी आवसत का वावहत ि्य वसिी जाने वािी रावश स अवधक होने पर क्वत स हावन 
िाना जाता ह।ै 

15.2ककसी आवसत का वसू ि ककया जा सकने वािा ि्य वनपटान की फयर वै्यू िस कॉसट और उपयोररत ि्य स अवधक होता ह। क्वत ू े े ू े ै 
के िू े ै े्यांकन क विए आवसतयों को न्यूनति सतर पर सिू वहत ककया जाता ह वजनकी नकदी आरत को पहचाना जा सक और जो अन्य 
आवसतयों या आवसतयों के सिूह (नक़द उत्पन्न इकाइयाँ) से आने वािी नकदी आरत से बहुत हद तक अिर होता ह। खयावत को छोड़कर ै
क्वत हुई रैर-ववत्तीय आवसतयों की प्रत्येक ररपोटाषिववध के अंत िें क्वत से संभाववत वयुत्क्िण के विए सिीक्ा की जाती ह।ै 

16. प्रावधाि, आकषस्िक आषस्तयाँ औि आकषस्िक देयताएँ 

16.1कंपनी पर वतषििान िें कानूनी अ्वा पूवषि घटनाओं के पररणाि के तौर पर वनिाषिणकारी बाधयता होने पर त्ा ऐसी बाधयता वनपटान िें 
संसाधनों क खचषि होने पर, ऐसी रावश क े वासतववकत: आकिन ककये जा सकने पर प्रावधानों को िान्यता दी जाती ह। भववष्य ि प्रचािन े ै ें 
से होने वािी हावन के विए प्रावधान िान्य नहीं ककये जाते ह।ैं 

16.2जहाँ सिान प्रकार की एकावधक बाधयताएँ हों वहाँ भी संभाववत होता है कक इनके वनपटान िें बवहवाषिह होरा। इस तरह की बाधयताओं 
की पहचान उनकी श्े णी अनुसार कर सिायोजन एक सा् ककया जाता ह। इसी श्णी ि ककसी एक िद क ै े ें े शाविि होने, भिे ही वह छोटा 
क्यूँ न हो, यकद बवहवाषिह की संभावना हो तो इसका भी प्रावधान ककया जाता ह।ै 

16.3वतषििान बाधयाताओं के सिायोजन के विए प्रावधानों का िापन ररपोटाषिधीन अववध के अंत िें प्रबंधन के सववोत्ति प्राक्किन और वतषििान 
िू्य पर ककया जाता ह। वतषििान ि्य का वनधाषिरण करने वजस छ ै ू ू ट की दर पर विया जाता है वह कर-पूवषि दर होती है जो सिय क े 
िहत्वानुसार पैसे और दे े े ै प्रावधानों िें हुई वतृवद्ध यता संबंधी वववशष्ट दयता क  बाजारी िू ्यांकन को दशाषिता ह। सिय बीतने की वजह स े 
को ्याज खचषि के रूप िें विया जाता ह।ै 

16.4वारंटी : जहाँ भी िारू हो बेचे रए सािान पर वारंटी वबक्ी पूरी होने और तदनुरूप वारंटी का प्रावधान ककये जाने पर िारू होती ह।ै 
वारंटी की अववध, शतटें संबंवधत संववदा िें ऐसी वबक्ी के प्रावधान करते सिय तय ककये जाते ह।ैं 

16.5दवषिह संववदा : जब ककसी संववदा स कपनी को प्राप्त होने वािु े ं े अनुिावनत िाभ संववदा को पूरा करने के विए आवश्यक न्यूनति िारत 
से भी कि हो तो ऐसी वस्वत िें दवषिह संववदाओं को पहचानने क े विए प्रावधान ककया रया ह। इस प्रावधान को संववदा को छोड़ दने क ै े ेु 
अनुिावनत न्यूनति िारत और संववदा को जारी करने के े ैसंभाववत वनवि िारत क आधार पर िापा जाता ह। ककसी भी प्रकार प्रावधान 
बनाने से पूवषि कंपनी, उस संववदा से संबद्ध आवसतयों के पररसिापन क्वत की पहचान करती ह।ै 

17. कि्टचािी लाभ 

17.1 अ्प-कािीन बाधयताएँ 

किषिचाररयों द्ारा दी जाने वािी संबंवधत सेवाओं की िजदरी और वेतन सवहत अन्य िौकरिक त्ा रैर-िौकरिक दयताएँ वजन्ह इनक द्ारा ू े ें े 
दी रई सेवाओं की अववध के बाद के 12 िहीनों िें पूणषित: सिायोवजत ककया जाना अपेवक्त हो, ररपोटाषिधीन अववध तक किषिचाररयों की 
सेवाओं के अंतरषित िी जाती ह ैं और वजनका िापन दे े सिायोजन पर अपेवक्त दय रावश पर ककया जाता ह। ये दयताएँ तुिन-पत् ेयताओं क े ै 
िें चािू किषिचारी िाभ दयता के ैंे  रूप िें दशाषिये जाते ह।
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17.2 अन्य दीघाषिववध किषिचारी िाभ दयेताएँ 


अरजषित अवकाश संबंधी दयता किषिचारी द्ारा दी रई सेवाओं की अववध सिावपत क े ै
े बाद 12 िहीनों िें सिायोवजत नहीं हो पाती ह। अत: 
इसका िापन ररपोटाषिधीन अववध की सिावपत पर किषिचारी द्ारा दी रई सेवाओं के प्रवत अपेवक्त भववष्य के भुरतान को वतषििान दर पर 
िानकर पररयोवजत इकाई के्वडट पद्धवत क प्रयोर से ककया जाता ह। िाभ का बट्टा ररपोटाषिधीन अववध की सिावपत पर बाजार आधाररत े ै
	
उपज पर ककया जाता है वजसकी शतटें संबंवधत बाधयता की शतषों के िरभर सिान होती ह।ैं
	

इन दयताओं को तुिन-पत् ि े ें चािू दयताओं क रूप िें दशाषिया जाता है यकद सं रठन ररपोटाषिधीन अववध की सिावपत क बाद 12 िहीनों े े े
	
िें सिायोजन आस्रन करने का वबना शतषि अवधकार न रखता हो, चाह ेवासतववक सिायोजन जब भी होना अपेवक्त हो। 


17.3 रोजरार-उपरांत बाधयताएँ : 

कंपनी द्ारा वनम्न रोजरार-उपरान्त बाधयाताएँ चिायी जाती हैं : 

(ए) पररभाव्त िाभ योजना जैसे उपदान और भववष्य वनवध अवधवनयि के तहत भववष्य वनवध अंशदान। 

(बी) पररभाव्त योजना जैसे तृसेवा-वनवत्त किषिचारी वचककत्सा योजना (आर ई एि आई) / पश्च अवधवर्षिता वचककत्सा िाभ (पी एस 
एि बी), ितृत्यु राहत को् (डी आर एफ), किषिचारी राज्य बीिा योजना (ई एस आई) और पेन्शन योजना (एं)। 

ए) पररभाव्त िाभ योजनाएँ 

पररभाव्त योजनाएँ संबंधी दे ें े ेयता अ्वा आवसत की तुिन-पत् ि पहचान योजना आवसत क उवचत िू ्य स कि ररपोटाषिधीन अववध 
पर की जाती ह। ऐसी पररभाव्त िाभ बाधयताएँ बीिांककक तरीक े ैंै से पररयोवजत इकाई उधार पद्धवत का प्रयोर कर की जाती ह।

पररभाव्त िाभ की बाधयता का वतषििान िू ्य भारतीय रुपय क े िू्य वर षि िें ककया जाता है वजसका वनधाषिरण ररपोटाषिधीन 
अववध की सिावपत पर सरकारी बॉणड पर संबंवधत बाधयता की िरभर सिान शतषों पर वििने वािे बाजार से उपज के िुतावबक 
प्राक्कवित भववष्य नक़द बवहभाषिव को भुनाकर ककया जाता ह।ै 

वनवि ्याज की िारत की रणना पररभाव्त िाभ बाधयता और योजना आवसतयों के ू ेवासतववक ि्य क वनवि शे् पर बट्टा-दर 
िारू कर की जाती है े  अंतरषित किषिचारी िाभ खचषि ि ै 121। यह िारत िाभ-हावन वववरवणका क ें वििी होती ह। 

अनुभवी सिायोजन और बीिांककक की धारणाओं िें बदिाव से प्रापत अवभिाभ और हावन का पुन:िापन ऐसा होने की अववध िें, 
सीधे अन्य वयापक आय िें ककया जाता ह।ै 

योजना िें संशोधन अ्वा कटौती से जन्य पररभाव्त िाभ दयता क बदिावों को तुरत पूवषि सेवा िारत क े े ं े तौर पर िाभ-हावन िें 
विया जाता ह।ै 

बी) पररभाव्त अंशदान योजनाएँ 

कंपनी स्ानीय वववनयि द्ारा स्ावपत ट्रसट और स्ानीय वववनयिों क तहत सावषिजवनक रूप से शावसत फणड िें अशंदान दती ह। ैे े 
यह अंशदान दे कदये जाने के बाद कंपनी की और कोई अदायरी की बाधयता नहीं बनती। ये अंशदान पररभाव्त अंशदान योजना 
के रूप िें िेखांककत ककये जाते हैं और जब ये दे ैं े रूप िें विये जाते हैंना शे् रहते ह तो किषिचारी िाभ खचषि क । पूवषिअदा अंशदान क े 
उतने भार को आवसत िाना जाता है े ैवजतने पर नक़द वापसी या वजतनी भववष्य िें दय रावश कि की जाती ह। 

कंपनी द्ारा कदया रया अंशदान / कंपनी द्ारा सेवा-वनवतृत्त किषिचारी वचककत्सा योजना (आर ई एि आई) / पश्च अवधवर्षिता 
वचककत्सा िाभ (पी एस एि बी), ितृत्यु राहत को् (डी आर एफ), किषिचारी राज्य बीिा योजना (ई एस आई) और पेन्शन योजना 
के े ैविए दय अंशदान राजसव िें प्रभाररत ककया जाता ह। 

17.4सेवा-सिावप्त िाभ 

सिावपत िाभ ककसी किषिचारी को सािान्य सेवा-वनवतृवत्त की तारीख से पहिे कं पनी द्ारा उसकी सेवाएँ सिापत कर दने पर या ऐस ेे

वििने वािे िाभ क े े ै ं े
बदिे किषिचारी द्ारा सवेचछा से अवतरक पर कदया जाता ह। सेवा-सिापन िाभ को कपनी वनम्न वतव्यों क पहिे 
िेती है : (ए) जब कंपनी ऐसे िाभ के प्रसताव को और अवधक वापस नहीं िे सकती; और (बी) जब संस्ा ऐसी िारत को पुनरनषििाषिण 
के विए िानती हो और जो भारतीय िेखा िानक 37 के दायरे िें आती हो त्ा वजसिें सेवा-सिावपत िाभ शाविि रहते हों। सवेचछा 
अवतरेक को बढावा कदये जाने के प्रसताव कदये जाने की वस्वत िें सेवा-सिावपत िाभ किषिचाररयों द्ारा सवीकार की जाने वािी अपेवक्त 
संखया के ै ररपोटाषिधीन सिावपत की अववध से 12 िहीनों से अवधक बकाया रहने पर आधार पर िापा जाता ह। सेवा-सिावपत िाभ क े 

वतषििान िू्य पर बट्टारत ककये जाते ह। ैं
	

सवेचछा सेवा-वनवतृवत्त के अंतरषित किषिचाररयों को की रई प्रवतपूरतषि को उनक े सेवा-वनवतृवत्त साि िें िाभ-हावन वववरवणका िें प्रभाररत 
ककया जाता ह।ै 



भारत डायनामिक्स  लिमिटेड
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18 	 दती गई ईषकवरी 

ईवक्वटी शेयर को ईवक्वटी के रूप िें वरधीकतृ त ककया जाता ह।ै 

नये शेयर जारी करने की वजह से या ववक्प से हो सकने वािी वतृवद्धशीि िारत को ईवक्वटी िें घटाव के रूप िें, आरि पर कर के वनवि के 
रूप िें कदखाया जाता ह।ै 

19. लाभांश 

सिु े तृ ेवचत रूप स प्रावधकत, न कक संस्ा क वववेकावधकार से की जाने वािी ककसी िाभांश रावश की घो्णा का ररपोटाषिधीन अववध की सिावपत 
से पहिे या बाद िें परन्तु ररपोटाषिधीन अववध की सिावपत के बाद न कदये जाने पर प्रावधान ककया जाता ह।ै 

20. प्रनत शेयि अज्टि 

20.1प्रवत शेयर िूि अजषिन 


प्रवत शेयर अजषिन की रणना भार कर की जाती ह:ै 


प्रवत शेयर िू ं े े
ि आय की रणना कपनी क िाविकों को ववत्ीय व्षि क दौरान बकाया ईकविटी शेयरों की भाररत औसत संखया से िाभांश 
को ववभावजत करके की जाती है े दौरान जारी ईकविटी शेयरों िें बोनस तत्वों क े विए सिायोवजत ककया जाता है और टे्रजरी शेयरों , व्षि क
	
को छोड़कर ।
	

20.2 कि ककया रया प्रवत शेयर अजषिन 

कि ककया रया प्रवत शेयर अजषिन, प्रवत शेयर िू ि अजषिन वनधाषिररत करने ि ें ेप्रयुक्त आँकड़ों को वनम्न का सिायोवजत खाते िें िेने क विए 
प्रवत शेयर िूि आय के वनधाषिरण िें प्रयुक्त आँकड़े वनम्न को वहसाब िें िेने सिायोवजत करता है : 

o		 ्याज पर पड़ने वािा आयकर प्रभाव और कि ककये जाने वािे संभाववत ईकविटी शेयरों से जुड़ी अन्य ववत्पो्ण िारत, और 

o		 भाररत औसत संखया के अवतररक्त ईकविटी शेयरों वजनके कि ककये जाने वािे सभी संभाववत ईवक्वटी शेयरों के पररवतषिन से बकाया 
है िान विये जाने पर। 

रटपपणी संखया 1 से 38 और िहत्वपूणषि िेखा-नीवतयाँ, िेखाओं के अंरभूत भार ह।ैं 

इसी तारीख की हिारी ररपोटषि के अनुरूप। 

कतृ ते – तेज राज अणड पॉि 	 े े ेवनदशक िंडि की ओर से एवं वनदशक िंडि क विए 

चाटषिडषि अकाउणटेटस 

फिषि पंजीकरण संखया : 30412E 

सी ए बीरका ववजय 

भारीदार
	

(सदसयता सं. 214678)
	

स्ान : नई कद्िी 
तारीख : 30 िई, 2024 

पी वी राजा राि 
वनदशेक (उत्पादन) त्ा 

अवतररक्त प्रभार, वनदशेक (तकनीकी) 
डी आई एन 10271259 

जी रायत्ी प्रसाद 
िुखय ववत्ीय अवधकारी 

स्ान : नई कद्िी 
तारीख : 30 िई, 2024 

किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.) 
अधयक् एवं प्रबंध वनदशेक 

त्ा अवतररक्त प्रभार, वनदशेक (ववत्) 
डी आई एन : 09808949 

एन नारराजा
	
कंपनी सवचव
	

(सदसयता सं. A19015)
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नवत्तीय नवविधणकाओं की अंगभूत टरपपधणयाँ 

टरपपणती 1 : ्संपधत्, ्सयंत् एवं उपकिण 

(` िाख िें) 

नवविण 

्सकल वहि िालश िूलयह्ा्स / परिशोध 
निवल वहि 

िालश 

1 अप्रैल, 
2023 की 

षस्थनत 

वष्ट के दरौिाि 
जोड़ 

वष्ट के दरौिाि 
कररौनतयॉं /
्सिायोजि 

31 िाच्ट, 
2024 तक की 

षस्थनत 

1 अप्रैल, 
2023 तक 

्संधचत िूलय-
ह्ा्स 

वष्ट के ललए 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि 

वष्ट के दरौिाि 
कररौनतयॉं /
्सिायोजि 

वष्ट के दरौिाि 
परि्सिापि 

31 िाच्ट, 
2024 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि 

31 िाच्ट, 
2024 तक की 

षस्थनत 

पूण्ट स्वामितव पि भूमि 8,800.66 - - 8,800.66 - - - - - 8,800.66 

भवि 31,131.01 2,668.20 - 33,799.21 7,615.32 1,126.37 - - 8,741.69 25,057.52 

फें स्संग औि चहािदतीवािी 1,416.75 - - 1,416.75 1,276.12 57.56 - - 1,333.68 83.07 

्सड़क तथा िाललयाँ 1,690.40 32.42 - 1,722.82 1,194.74 117.27 - - 1,312.01 410.81 

जल आपूरत्ट ्संस्थापिाएँ 188.50 28.00 - 216.50 52.61 8.92 - - 61.53 154.97 

्सयंत्, िशतीििी तथा 
उपकिण 49,927.58 4,155.26 (210.80) 53,872.04 20,698.70 3,674.17 (84.70) - 24,288.17 29,583.87 

फिगीचि तथा उ पकिण 5,466.79 199.25 (7.40) 5,658.64 4,091.60 467.90 (5.65) - 4,553.85 1,104.79 

परिवहि वाहि 764.89 10.14 (39.16) 735.87 461.74 64.08 (37.61) - 488.21 247.66 

नवशेष औ़िाि एवं उपकिण 5,837.30 1,229.21 - 7,066.51 5,204.67 69.69 - - 5,274.36 1,792.15 

कु ल 105,223.88 8,322.48 (257.36) 113,289.00 40,595.50 5,585.96 (127.96) - 46,053.50 67,235.50 

नवविण 

्सकल वहि िालश िूलयह्ा्स / परिशोध 
निवल वहि 

िालश 

1 अप्रैल, 
2022 की 

षस्थनत 

वष्ट के दरौिाि 
जोड़ 

वष्ट के दरौिाि 
कररौनतयॉं /
्सिायोजि 

31 िाच्ट, 
2023 तक की 

षस्थनत 

1 अप्रैल, 
2022 तक 

्संधचत िूलय-
ह्ा्स 

वष्ट के ललए 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि 

वष्ट के दरौिाि 
कररौनतयॉं /
्सिायोजि 

वष्ट के दरौिाि 
परि्सिापि 

31 िाच्ट, 
2023 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि 

31 िाच्ट, 
2023 तक की 

षस्थनत 

पूण्ट स्वामितव पि भूमि 8,800.66 - - 8,800.66 - - - - - 8,800.66 

भवि 32,081.74 1,154.45 (2,105.18) 31,131.01 7,050.93 1,055.75 (491.36) - 7,615.32 23,515.69 

फें स्संग औि चहािदतीवािी 1,408.15 8.60 - 1,416.75 1,215.00 61.12 - - 1,276.12 140.63 

्सड़क तथा िाललयाँ 1,690.40 - - 1,690.40 1,067.93 126.81 - - 1,194.74 495.66 

जल आपूरत्ट ्संस्थापिाएँ 188.50 - - 188.50 44.18 8.43 - - 52.61 135.89 

्सयंत्, िशतीििी तथा 
उपकिण 54,726.39 4,409.62 (9,208.43) 49,927.58 21,438.81 3,350.55 (4,090.66) - 20,698.70 29,228.88 

फिगीचि तथा उ पकिण 4,926.53 607.94 (67.68) 5,466.79 3,482.94 641.36 (32.70) - 4,091.60 1,375.19 

परिवहि वाहि 748.29 149.83 (133.23) 764.89 505.99 70.77 (115.02) - 461.74 303.15 

नवशेष औ़िाि एवं उपकिण 5,416.84 475.91 (55.45) 5,837.30 4,755.28 454.71 (5.32) - 5,204.67 632.63 

कु ल 109,987.50 6,806.35 (11,569.97) 105,223.88 39,561.06 5,769.50 (4,735.06) - 40,595.50 64,628.38 

टरपपधणयाँ : 


पूण्ट स्वामितव पि प्राप्त भूमि :
	

(ए)		 पूणषि सवाित्व पर प्राप्त भूवि िें शाविि ह ै: 

(i)		 कंचनबार वस्त 2 एकड़ 08 रुणटा ज़िीन (31 िाचषि, 2023 को 2 एकड़ 08 रुणटा ज़िीन) है जो भारत सरकार के संरठन को अनुित 
अवधग्रहण आधार पर दी हुई है वजस पर उनका सवावित्व ह।ै 

(ii)		 कंचनबार वस्त 146 एकड़ 32 रुणटा की ज़िीन राज्य सरकार से वन:शु्क प्राप्त हुई (31 िाचषि, 2022 तक 146 एकड़ 32 रुणटा, िू्य 28.42 
िाख) वजसका िू्य 28.42 िाख ह। इस भूवि पर हक़नािा / सवावित्व प्राप्त होना अभी शे् ह। ैै 

(बी) कंपनी के विए राज्य सरकार से अवधरतृहीत करिनघाट वस्त 82 एकड़ 31 रुणटा ज़िीन वजसके विए कंपनी द्ारा 21.66 िाख का (31 िाचषि, 
2023 तक 21.66 िाख) भुरतान ककया रया ह ैऔर इस रावश का पूँजीकरण ककया रया ह।ै 
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(सी) इब्ाहीिपट्टणि,रंरारेड्ी वस्त सवावित्व िें िी जा चुकी 632 एकड़ 16.50 रुणटा ज़िीन के विए रु. 6136.90 िाख (31 िाचषि, 2023 तक 
6136.90 िाख) अनंवति दर वनधाषिरण के ैआधार पर भुरतान कर करार कर विया रया ह। पयाषिवरण शु्क त्ा ववकास प्रभार सवहत सकि 
वहन िू्य रु. 7965.16 िाख (31 िाचषि, 2023 तक रु. 7965.16 िाख) 

भवि 

(ए) 	 31 िाचषि, 2024 तक कंपनी की िाव्कयत से संबंध नहीं रखने वािी भूवि पर वनरिषित भवनों का िू्न्य 111.01 िाख (31 िाचषि, 2023 को 
रु. 111.01 िाख)। 

(i) 	 वववभन्न श्ेवणयों की आवसतयों (कंपनी अवधवनयि, 2013 की अनुसूची-II के अनुसार) की अनुिोकदत प्रयोक्ता-अववध इस प्रकार ह ै: 

्संपधत् 	 प्रयोक्ता अवधध (वषषों िें) 

भवन 	 30 / 60 

फें नसंर और चहारदीवारी 	 5 

सड़कें  त्ा नावियाँ 	 10 

जि आपूरतषि संस्ापनाएँ 	 30 

सयंत्, िशीनरी त्ा उकपरण 	 10/ 12/ 15 

फनधीचर त्ा उपकरण 	 3 / 5 / 10 

पररवहन वाहन 	 8 / 10 

(ii) 	 िू्यह्ास की रणना-पद्धवत के विए िेखा-नीवत 11 : संपवत्, सयंत् एवं उपकरण 

(iii) नुकसान का ज़ायजा िेखा-नीवत 15 के	 ै ं पनी ने िू्यांकन पर पाया कक ककसी प्रकार क नुकसान क संक े े े त नहीं ह। अनुसार ककया जाता ह। क	 ैं 

(iv) अ्पाववध िें बंद पररयोजनाओं के वववरण के विए रटपपणी सु. 38 (1) का संदभषि िें। 

(v) 	 कंपनी के नाि पंजीकतृ त नहीं की रई अचि संपवत् के हिफनािा / सवावित्व के विए रटपपणी सं. 38 (21) ए का संदभषि िें। 

(vi) संपवत्, सयंत् एवं उपकरण िें वह आवसतयाँ शाविि हैं वजसे ग्राहक ने वनवधबद्ध ककया है वजसके प्रवत कंपनी ने आस्वरत राजसव को पहचानना 
है क्योंकक कंपनी इन आवसतयों पर वनयंत्ण रखती ह।ै 

नवविण 31.03.2024 तक 	 31.03.2023 तक 

्सकल वहि 	 निवल वहि
्संधचत िूलयह्ा्स

िालश 	 िालश 

ग्राहक वनवेवशत आवसतयाँ 2,369.40 523.44 1,845.95 

वजसे ग्राहक ने अपनी संववदाओं िें प्रयुवक्त क विए वनवधबद्ध ककया ह, ि ककन कपनी क 

्सकल वहि 
िालश 

्संधचत िूलयह्ा्स
 निवल वहि 

िालश 

2,369.40 625.85 1,743.54 

(vii) संपवत्, सयंत् एवं उपकरण िें वह आवसतयाँ शाविि हैं े ै ं े 
नाि पंजीकतृ त ह।ैं 

नवविण 	 31.03.2024 तक 31.03.2023 तक 

व्षि के आरंभ िें शे्	  12,957.70 10,725.87 

जोड़ 	 1,018.12 2,231.84 

घटाव 	 - -

व्षि के अंत िें शे्	  13,975.82 12,957.70 
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टरपपणती 2 : पूँजतीगत नििा्टणाधतीि काय्ट 

(` िाख िें) 

नवविण 
31 िाच्ट, 2024 
तक की षस्थनत

 31 िाच्ट, 2023 
तक की षस्थनत 

वसववि  6,861.05 4,972.84 
सयंत् एवं िशीनरी 411.88 2,426.87 
अन्य  14.55 34.95 
कुल  7,287.48 7,434.66 

रटपपवणयाँ 

(i) पूँजीरत प्रवतबद्धता के विए रटपपणी सं. 38 (6) का संदभषि िें। 

(ii) सिय त्ा पूँजीरत वनिाषिणाधीन कायषि की पूरतषि के विए रटपपणी सं. 38 (21) का संदभषि िें। 

टरपपणती 3 : निवेश ्संपधत् 

(` िाख िें) 

नवविण 

्सकल वहि िालश िूलयह्ा्स / परिशोधि 
निवल वहि 

िालश

 1 अप्रैल 2023 
तक की षस्थनत

 वष्ट के दरौिाि 
जोड़ 

वष्ट के दरौिाि 
कररौनतयॉं /
्सिायोजि

 31 िाच्ट, 
2024 तक की 

षस्थनत

 1 अप्रैल, 
2023 तक 

्संधचत िूलयह्ा्स 
/ परिशोधि

 वष्ट के ललए 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 वष्ट के दरौिाि 
कररौनतयॉं /
्सिायोजि

 वष्ट के दरौिाि 
परि्सिापि

 31 िाच्ट, 
2024 तक 

्संधचत िूलयह्ा्स 
/ परिशोधि

 31 िाच्ट, 
2024 तक की 

षस्थनत 

भूवि (ककराये पर)  0.97 - - 0.97 - - - - - 0.97 

नवविण 

्सकल वहि िालश िूलयह्ा्स / परिशोधि 
निवल वहि 

िालश

 1 अप्रैल 
2022 तक 
की षस्थनत

 वष्ट के दरौिाि 
जोड़ 

वष्ट के दरौिाि 
कररौनतयॉं /
्सिायोजि

 31 िाच्ट, 
2023 तक की 

षस्थनत

 1 अप्रैल, 2022 
तक ्संधचत िूलयह्ा्स 

/ परिशोधि

 वष्ट के ललए िूलय-
ह्ा्स / परिशोधि

 वष्ट के दरौिाि 
कररौनतयॉं /
्सिायोजि

 वष्ट के दरौिाि 
परि्सिापि

 31 िाच्ट, 2023 
तक ्संधचत िूलय-
ह्ा्स / परिशोधि

 31 िाच्ट, 
2023 तक की 

षस्थनत 

भूवि (ककराये पर)  0.97 - - 0.97 - - - - - 0.97 

(i) निवेलशत ्संपधत्यों पि लाभ या हानि िािती गई िालश 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

ककराये से प्राप्त आय - -
िूलयह्ा्स ्से पूव्ट निवेलशत ्संपधत्यों ्से लाभ - -
िू्यह्ास - -
निवेलशत ्संपधत्यों ्से लाभ - -

(ii) ्संनवदागत बाधयताएँ 

कंपनी को संपवत् िें वनवेश, वनिाषिण या बेचने या इसकी ककसी िरम्ित की संववदात्िक बाधयता प्राप्त नहीं ह।ै 

(iii) पटे् पि कदये जािे की ववस्था 

पटे्ट े अंतरषित क ं चनबार िें 5 एकड़ 1 रुणटा भूवि सािाना ककराये पर भारत सरकार को दी रई ह। इस की व्यवस्ा दीघाषिववध तक चिने वािे पट्ट क े ै 
तरह के े ै पट्ट पर ककराया सािाना रु.1 प्रवत एकड़ ह। पटे्ट की यह व्यवस्ा 31 िाचषि, 2024 त्ा 31 िाचषि, 2023 िें भी यही रही। 
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(iv) उधचत िूलय (` िाख िें) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

वनवेवशत आवसतयाँ 2967.16 2967.16 

उधचत निण्टय : 

जैसे कक भूवि भारतीय नौसेना को दी रई है और यह भारत सरकार का सं ं पनी पररसर िें है ं ेरठन क और कपनी क विए ककसी अन्य को भूवि 
दे े ू ू ै े ूना संभव नहीं होरा, पंजीकरण ववभार ने इस भूवि क ि्य को उवचत ि्य िाना ह। इस ववभार क अनुसार इस भूवि का उवचत ि्य 
रु. 0.122 िाख (31 िाचषि, 2023 को 0.122 िाख) प्रवत वरषि रज ह।ै 

(v) नुकसान का जायज़ा भारतीय िेखानीवत-15 क अनुसार विया जाता ह। कपनी ने िू ं ्यांकन कर पाया कक ककसी प्रकार क नुकसान क संकत े ेे ै े 
नहीं ह।ैं 

(vi) कंपनी के नाि पर पंजीकतृ त नहीं की रई अचि संपवत् के हिक़नािा / सवावित्व के विए रटपपणी सं. 38 (21)ए का संदभषि िें। 

(vii) कंपनी वनयिाविी (पंजीकत ि्यांकनकताषि त्ा ि्यांकन), 2017 िें तृ ू संबंवधततृ ू ू वनधाषिररत अनुसार पंजीक त िू ्यांकनकताषि द्ारा ि्यांकन स े 
प्रकटीकरण के संबंध िें रटपपणी सं. 38 (21)बी का संदभषि िें। 

टरपपणती 4 : आसस्तयों के उपयोग का अधधकाि (` िाख िें) 

नवविण 

्सकल वहि िालश िूलयह्ा्स / परिशोधि 
निवल वहि 

िालश

 1 अप्रैल 
2023 तक 
की षस्थनत

 वष्ट के 
दरौिाि जोड़ 

वष्ट के 
दरौिाि 

कररौनतयाँ /
्सिायोजि

 31 िाच्ट, 
2024 तक 
की षस्थनत

 1 अप्रैल, 
2023 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 वष्ट के ललए 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 वष्ट के 
दरौिाि 

कररौनतयाँ /
्सिायोजि

 वष्ट के 
दरौिाि परि-

्सिापि

 31 िाच्ट, 
2024 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 31 िाच्ट, 
2024 तक 
की षस्थनत

 पटे् पि प्राप्त भूमि 8,599.75 - - 8,599.75 3,555.15 56.92 - - 3,612.07 4,987.68 

पटे् पि प्राप्त भवि  998.91 - - 998.91 557.48 139.37 - - 696.85 302.06 

कु ल 9,598.66 - - 9,598.66 4,112.63 196.29 - - 4,308.92 5,289.74 

नवविण 

्सकल वहि िालश िूलयह्ा्स / परिशोधि 
निवल वहि 

िालश

 1 अप्रैल 
2022 तक 
की षस्थनत

 वष्ट के 
दरौिाि जोड़ 

वष्ट के 
दरौिाि 

कररौनतयाँ /
्सिायोजि

 31 िाच्ट, 
2023 तक 
की षस्थनत

 1 अप्रैल, 
2022 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 वष्ट के ललए 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 वष्ट के 
दरौिाि 

कररौनतयाँ /
्सिायोजि

 वष्ट के 
दरौिाि परि-

्सिापि

 31 िाच्ट, 
2023 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 31 िाच्ट, 
2023 तक 
की षस्थनत

 पटे् पि प्राप्त भूमि 8,599.75 - - 8,599.75 3,498.23 56.92 - - 3,555.15 5,044.60 

पटे् पि प्राप्त भवि  998.91 - - 998.91 418.11 139.37 - - 557.48 441.43 

कु ल 9,598.66 - - 9,598.66 3,916.34 196.29 - 4,112.63 5,486.03 

पटे् पि प्राप्त भूमि : 

(ए) ववशाखापट्टणि िें 3 एकड़ 25 रुणटा (31 िाचषि, 2023 को 3 एकड़ 25 रुणटा) की ज़िीन भारत सरकार से प्रवत एकड़ रु. 1 ककराये से पटे्ट पर 
िी रई ्ी। 

(बी) अिरावती िें 553 एकड़ 34 रुणटा की ज़िीन (31 िाचषि, 2023 को 553 एकड़ 34 रुणटा) कद. 7.2.2014 को सिनि शतषों सवहत पट्ट पर िी रई ं े 
्ी वजसके विए प्रीवियि के रूप िें रु. 3922.37 िाख की रावश का भुरतान ककया रया ् ा। इनिें से प्रिुख शतषि है कक आबंटन की तारीख से 60 
िाह के भीतर भवन एवं वनिाषिण पूणषि नहीं ककए जाते हैं तो पटे्ट की अववध नहीं बढाये जाने पर यह पट्टा वनरसत ककया जा सकता है और कंपनी 
को िुआवज़े िें वबना कोई रावश कदये सभी वनिाषिण सवहत पट्टाधाररत भूवि को अपना सकता ह। वतषििान ि ै ें वनवेश की यह अववध 5.4.2019 
तक बढा दी रई है े विए इस भूवि का अवधग्रहण ककया रया ह, वह कफिहाि रक्ा िंत्ािय क ै े ै। वजस पररयोजना क सा् अंवति चरण पर ह। 
कंपनी, वनवेश की कािाववध बढाने का प्रयास कर रही ह। कािाववध ववसतार की िवबत रसीद क विए 2021-22 क दौरान 3217.83 िाख ं े ेै 

की रावश की क्वत दशाषियी रई। 
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(सी) वडफें स इडवसट्रयि कॉररडार, झाँसी वजिे िें 183 ह े ें क्टीयर की भूवि यू पी ई आई डी ए स पट्ट पर िी रई। इसक विए पंजीकरण शु्क सवहत े े 
रु. 5071.84 िाख की रावश का पूँजीकरण ककया रया ्ा। पटे्ट की अववध 30 व्षि है वजसे 30-30 व्षि के आधार पर दो बार नवीकतृ त ककया 
जा सकता ह। प्रवत व्षि रु. 1 की दर से पट्ट की कि अववध 90 व्षि ह।े ु ैै 

पटे् पि भवि : 

53,284 वरषि ु े े पर विया रया ह। कपनी ने इस ंफट का वनरि कायाषििय भवन ए पी एस एफ सी का 01.06.2016 से 10 व्षों की अववध क विए पट्ट ै 
भवन को रु. 998.91 िाख की रावश पर 'आवसत के उपयोर अवधकार' के तहत दशाषिया है वजसिें पटे्ट े े की दयता क रु. 9720.01 िाख त्ा 26.90 
िाख रुपये का भारतीय िेखा िानक 116 के तहत कद. 01.04.2019 तक आवसत वनवतृवत् बाधयता क े विए प्रावधान शाविि ह। पट्ट ै े की दयेता को 
8% की वतृवद्धशीि उधार दर पर पट्टा भुरतान के ू ैवतषििान ि्य पर विया रया ह।

 - नुकसान का ज़ायजा िेखा-नीवत 15 क अनुसार ककया जाता ह। कपनी ने िू ै ं ्यांकन पर पाया कक ककसी प्रकार क  नुकसान क संकत नहीं ह। ैंे े े े 

- कंपनी के नाि पर पंजीकतृ त नहीं की रई अचि संपवत् के हिक़नािा / सवावित्व के विए रटपपणी सं. 38 (21)ए का संदभषि िें। 

टरपपणती 5 : अन्य अिूत्ट आसस्तयाँ (` िाख िें) 

नवविण 

्सकल वहि िालश िूलयह्ा्स / परिशोधि 
निवल वहि 

िालश

 1 अप्रैल 
2023 तक 
की षस्थनत

 वष्ट के 
दरौिाि जोड़ 

वष्ट के 
दरौिाि 

कररौनतयाँ /
्सिायोजि

 31 िाच्ट, 
2024 तक 
की षस्थनत

 1 अप्रैल, 
2023 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 वष्ट के ललए 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 वष्ट के 
दरौिाि 

कररौनतयाँ /
्सिायोजि

 वष्ट के 
दरौिाि परि-

्सिापि

 31 िाच्ट, 
2024 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 31 िाच्ट, 
2024 तक 
की षस्थनत 

नवका्स वय 3,324.10 - - 3,324.10 3,324.10 - - - 3,324.10 -

कं पयूरि ्सॉफरवेयि  2,286.10 7.89 - 2,293.99 2,216.59 37.16 - - 2,253.75 40.24 

अिुज्ञमप्त शुलक 11.47 - 884.51 - - 9,795.7521,134.62 21,146.09 10,465.83 11,350.34 

कु ल 19.36 - 921.67 - - 9,835.99
26,744.82 26,764.18 16,006.52 16,928.19 

नवविण 

्सकल वहि िालश िूलयह्ा्स / परिशोधि 
निवल वहि 

िालश

 1 अप्रैल 
2022 तक 
की षस्थनत

 वष्ट के 
दरौिाि जोड़ 

वष्ट के 
दरौिाि 

कररौनतयाँ /
्सिायोजि

 31 िाच्ट, 
2023 तक 
की षस्थनत

 1 अप्रैल, 
2022 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 वष्ट के ललए 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 वष्ट के 
दरौिाि 

कररौनतयाँ /
्सिायोजि

 वष्ट के 
दरौिाि परि-

्सिापि

 31 िाच्ट, 
2023 

तक ्संधचत 
िूलयह्ा्स /
परिशोधि

 31 िाच्ट, 
2023 तक 
की षस्थनत 

नवका्स वय 3,324.10 - - 3,324.10 3,324.10 - - - 3,324.10 -

कं पयूरि ्सॉफरवेयि  2,282.63 3.47 - 2,286.10 2,164.24 52.35 - - 2,216.59 69.51 

अिुज्ञमप्त शुलक 1,219.93 - 8,758.18 1,707.65 - -19,914.69 21,134.62 10,465.83 10,668.79 

कु ल 1,223.40 - 1,760.00 - -
25,521.42 26,744.82 14,246.52 16,006.52 10,738.30 

रटपपणी : संपवत्, सयंत् एवं उपकरण िें वह आवसतयाँ शाविि हैं वजसे ग्राहक ने वनवधबद्ध ककया है वजसके प्रवत कंपनी ने आस्वरत राजसव को 
पहचाना है क्योंकक कंपनी इन आवसतयों पर वनयंत्ण रखती ह।ै 
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(` िाख िें) 

31.03.2024 तक 31.03.2023 तक 

नवविण ्सकल वहि निवल वहि ्सकल वहि
्संधचत िूलयह्ा्स ्संधचत िूलयह्ा्स  निवल वहि िालश

िालश िालश िालश 

ग्राहक ववत्पोव्त आवसतयाँ 4,367.59 4,367.59 - 4,367.59 4,359.41 8.18 

उललेखितीय निण्टय 

तृ ै ैकंपनी की तकनीकी दवटि से अप्रयुक्तता को दखते हुए िानना ह े कक सॉफटवेयर की कायाषिववध / प्रयोराववध 3 साि होती ह। यद्यवप, तकनीकी नवोन्िे् 
को दखते हुए यह अववध 3 साि से कि या अवधक भी हो सकती ह। ैे 

(` िाख िें) 

नवविण  31.03.2024 तक  31.03.2023 तक 

6 गैि-चालू निवेश 

लाभ-हानि द्ािा उधचत िूलय पि ककया गया निवेश - -
(i) ए पी रैस पॉवर कॉपवोरेशन विविटेड के रु. 10/- प्रवत शेयर िू्य के 9,21,920 
(31 िाचषि, 2023 तक 9,21,920) (3,85,920 बोनस शेयर सवहत) पूणषि प्रदत् ईकविटी 
शेयर (अनकोटेड) 

- -

- रटपपणी 38(15) का संदभषि िें : उवचत िू्य का िापन 
उललेखितीय निण्टय : 
ए पी रै स पॉवर कॉपवोर ेशन िें ककया रया वनवेश िाभ-हावन क े िाधयि से उवचत िू ्य क े रूप िें अवभवहत ककया रया ह। उवचत ि्य वनवेशी की वनवि ै ू
िावियत पर आधाररत होती है ेड ह ैं और कपनी का इस वनवेशी पर कोई खास दखि नहीं चिता ह। यद्यवप व्षि 2021-22 क दौरान ै ेक्योंकक शेयर अनकोट ं 
ए पी जी पी सी ए ने एडवसषि आरबषिटे्रशन अवाडषि प्राप्त ककया है े े े ेवजसक िारू कर दने स ए पी जी पी सी एि क वनवि िावियत िें उ्िेखनीय वतृवद्ध होरी। 
तदनुसार, वनवेश का उवचत िू '्य 'शून्य िान विया जाएरा। 

7 गैि-चालू ऋण 

कि्टचारियों को कदये गये ऋण 

सुरवक्त, शोधय िाि - -
असुरवक्त, शोधय िाि  170.22 173.86 

170.22 173.86 

रटपपणी सं. 38(15) का संदभषि िें : उवचत िू्य का िापन 

(` िाख िें) 
8  अन्य गैि-चालू नवत्तीय आसस्तयॉं 

प्रापय दावे / वापवसयॉं 6,171.55 
आस्वरत ऋण  4,431.59 

10,603.14 

6,317.30 
4,511.51 

10,828.81 

रटपपणी सं. 38(15) का संदभषि िें : उवचत िू्य का िापन 
उललेखितीय निण्टय : 
आस्थनगत ऋण : 
आस्वरत ऋण भारतीय ्ि सेना और आिषिडषि े ैं ेंवेवहकि वनरि विविट ड (पूवषि िें आयुध वनिाषिणी) से प्राप्त होने ह। यह प्रावप्त भारतीय रुपयों ि 
कद. 01.04.1992 से आरंभ कर सिान ककश्तों िें 45 साि िें प्राप्त होनी ह। अनुबंध अनुसार, इन प्रावप्तयों को अंतराषिष्टीय िरिा को् (आई एि एफ) द्ारा ै ु 
जारी ववशे् आहरण अवधकार (एस डी आर) के ै ूआधार पर सिायोवजत ककया जाता ह। ये प्रावप्तयॉं इस िानक अनुसरण पूणषित: िि भुरतान और ्याज 
के े ैं जररये उवचत िू ्य पर विया जाता ह। आरवभक पहचान कर आस्वरत ंिानदणड (एस पी पी आई) क अनुरूप नहीं ह। अत: प्रावप्तयों को िाभ-हावन क े ै 
ऋण को उवचत िू ्य पर िाने क विए 8% की छ ू ट दी जाती ह े ैे ै त्ा ऐसे उवचत िू ्य और आस्वरत ऋण क अंतर को आस्वरत खचषि िाना जाता ह।
बाद िें इसे िाभ-हावन के ज़ररये उवचत िू्य पर विया जाता ह।ै 
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(` िाख िें) 

9 अन्य गैि-चालू आसस्तयाँ 

पूँजीरत अवग्रि  714.30 
आस्वरत व्यय *  1,807.22 

2,521.52 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक 31 िाच्ट, 2023 तक 

714.30 
1,668.20 
2,382.50 

* आस्वरत ऋण पर रटपपणी सं. 8 िें उ्िेखनीय वनणषिय का संदभषि िें। 

127,814.42 134,210.93कच्चा िाि त्ा घटक 

(6,719.24)  (6,105.60) 

40.11 269.09 

121,135.29 128,374.42 

िारषिस् कच्चा िाि त्ा घटक 

53,182.67 51,078.76 

(759.72)  (1,119.98)

 52,422.95 49,958.78 

घटाव : प्रावधान 

20,655.10 495.86 

(150.19)  (150.19)घटाव : प्रावधान 

- 314.49 

20,504.91 660.16 

3,845.49 2,867.94भणडार त्ा अवतररक्त पुज़दे 

(278.85)  (279.25) 

- -

3,566.64 2,588.69 

िारषिस् भणडार त्ा अवतररक्त पुज़दे 

995.72 1,006.25 

(378.40)  (344.75)घटाव : प्रावधान 

- -

617.32 661.50 

- -

315.86 312.63भणडार त्ा उपसकर - क्याण 

(315.86)  (312.63)

 - -

0.20 0.20 

198,247.31 182,243.75 

- 9.20 

9,712.49 11,695.58 
पास उपि्ध रु. 9,132.30 िाख (31 िाचषि, 2023 को 9,426.66 िाख) की 

10 ्सािग्ती-्सूचती  * 

घटाव : प्रावधान 

वनिाषिणाधीन कायषि # 

तैयार िाि 

िारषिस् तैयार िाि 

घटाव : प्रावधान 

वशव्ि औज़ार 

िारषिस् वशव्ि औज़ार 

वनिाषिण सािग्री 

घटाव : पररशोधन 

ववववध भणडार 

# ग्राहकों के पास उपि्ध सािग्री-सूची वििाकर 

* उप ठेकेदारों / अन्यों को जारी की रई सािग्री सवहत 
- रु. 9,712.49 िाख (31 िाचषि, 2023 को रु. 11,695.58 िाख) िें से उप ठेके दारों के 
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सािग्री का भौवतक रूप से सत्यापन ककया रया और शे् की पुवटि ववक् े ताओं ने की ह। उप ठकदारों क ै े े े पास उपि्ध रु. 118.87 (31 िाचषि, 2023 को रु. 55.57 िाख) िू ्य 
की सािग्री के े े षि भौवतक सत्यापन क दौरान पाये रये अंतर को प्रापय दावे क अंतरत दशाषिया रया और सािग्री-सूची िें इसे कि कर कदया रया। 
- सािग्री-सूची की िू ं े  तहत की रई है्य-रणना कपनी की िेखा-नीवत सं. 7 क । 

- रटपपणी 38 (7) का संदभषि िें : अ्पाववध िें बंद की रई पररयोजनाओं का वववरण; 38 (12) प्रभार दजषि 

http:11,695.58
http:9,712.49
http:2,521.52
http:1,807.22
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(` िाख िें) 

नवविण  31.03.2024 तक  31.03.2023 तक 

11 प्रापय टे्ड 

सुरवक्त -

असुरवक्त, शोधय िाि  18,457.27 

संकदगध -

घटाव : संकदगध ऋणों -

18,457.27 

-

31,044.72 

-

-

31,044.72 

रटपपणी 38 (15) : उवचत िू्य का िापन, 38 (12) प्रभार दजषि। 

रटपपणी 38 (20) (एफ) : टे्रड प्रापयों की आवाजाही 

31 िाच्ट, 2024 तक प्रापय टे्ड के ललए ्सिय-्सािणती 

भुगताि की अंनति नतधथ ्से लेकि निम्नलललखत अवधधयों के ललए बकाया 

नवविण कुल 6 िहीिे ्से 6 िहीिे ्से 3 वष्ट ्से
1 ्से 2 वष्ट 2 ्से 3 वष्ट

कि 1 वष्ट अधधक 

(i) रैर-वववाकदत प्रापय ट्रड - शोधय िािे 26,513.29 935.27 3,170.04 351.71 74.41 31,044.72 

(ii) रैर-वववाकदत प्रापय टे्रड - वजनकी ऋण जोव़िि 
िें उ्िेखनीय वतृवद्ध ह।ै 

(iii) रैर-वववाकदत प्रापय टे्रड - ऋण नुकसान 

(iv) वववाकदत प्रापय टे्रड - शोधय िाि 

(v) वववाकदत प्रापय टे्रड - वजनकी ऋण जोव़िि िें 
उ्िेखनीय वतृवद्ध ह।ै 

(vi) वववाकदत प्रापय टे्रड - ऋण नुकसान 

कु ल प्रापय टे्ड 26,513.29 935.27 3,170.04 351.71 74.41 31,044.72 

31 िाच्ट, 2023 तक प्रापय टे्ड के ललए ्सिय-्सािणती 

भुगताि की अंनति नतधथ ्से लेकि निम्नलललखत अवधधयों के ललए बकाया 

नवविण कुल 6 िहीिे ्से 6 िहीिे ्से 3 वष्ट ्से
1 ्से 2 वष्ट 2 ्से 3 वष्ट

कि 1 वष्ट अधधक 

(i) रैर-वववाकदत प्रापय टे्रड - शोधय िाि  12,707.15 2,264.65 2,941.91 348.88 194.68 18,457.27 

(ii) रैर-वववाकदत प्रापय टे्रड - वजनकी ऋण 
जोव़िि िें उ्िेखनीय वतृवद्ध ह।ै 

(iii) रैर-वववाकदत प्रापय टे्रड - ऋण नुकसान 

(iv) वववाकदत प्रापय टे्रड - शोधय िाि 

(v) वववाकदत प्रापय टे्रड - वजनकी ऋण जोव़िि िें 
उ्िेखनीय वतृवद्ध ह।ै 

(vi) वववाकदत प्रापय टे्रड - ऋण नुकसान 

कु ल प्रापय टे्ड 12,707.15 2,264.65 2,941.91 348.88 194.68 18,457.27 

http:18,457.27
http:2,941.91
http:2,264.65
http:12,707.15
http:18,457.27
http:2,941.91
http:2,264.65
http:12,707.15
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(` िाख िें) 

नवविण  31.03.2024 तक  31.03.2023 तक 

12 िक़द एवं िक़द तुलय 

बैंक िें शे्


 - चािू खातों िें 
 77,204.89 

- जिा खातों िें (3 िहीनों से कि) 28,076.92 

हा् नक़दी *  6.56 

िारषिस् प्रे्ण व्यय -

105,288.37 

38,110.17 

21,269.18 

4.85 

-

59,384.20 

ररपोटाषिधीन अववध और उससे पूवाषिववध के विए नक़द त्ा नक़द तु्य के संबंध िें ककसी प्रकार के प्रत्यावतषिन के बंधन नहीं ह।ैं 

* हा् नक़दी िें अग्रदायी धारकों के पास की नक़दी भी शाविि ह।ै 

रटपपणी 38 (15) का संदभषि िें : उवचत िू्य का िापन 

13 अन्य बैंक शेष 

सीिांत धन के अिावा बैंक िें जिा 
(पररपविता अववध 3 िहीने से अवधक, िेककन 12 िहीने से कि) 

363,464.00 280,598.00 

363,464.00 280,598.00 

- कं पनी ने 1,500.00 िाख की ओवरड्ाफट सुववधा प्राप्त की है वजसके के विए कं पनी ने रु. 1,800.00 िाख के जिा सुरक्ा के रूप िें ककये ्े। 31 िाचषि, 
2024 तक उपयोर की रई ओवरड्ाफट रावश और बकाया रावश 'शून्य' ह।ै (31 िाचषि, 2023 तक 'शून्य') 
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- 12 िहीने से अवधक के कोई भी पररपवि होने वािे जिा नहीं ह।ैं 

िक़द एवं बैंक िें शेष का ्सिाधाि : 

नक़द एवं नक़द तु्य (उपयुषिक्त अनुसार) 105,288.37 

बैंक िें शे् (उपयुषिक्त अनुसार) 280,598.00 

बैंक िें शेष तथा कु ल िक़द 385,886.37 

14 चालू ऋण 

कि्टचारियों को कदये गये ऋण 

- सुरवक्त, शोधय िाि -

- असुरवक्त शोधय िाि  202.16 

कु ल चालू ऋण 

59,384.20 

363,464.00 

422,848.20 

-

199.85 

199.85 

रटपपणी 38 (15) का भी संदभषि िें : उवचत िू्य का िापन 

202.16 

http:385,886.37
http:280,598.00
http:105,288.37
http:105,288.37
http:28,076.92
http:77,204.89
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(` िाख िें) 

नवविण  31.03.2024 तक  31.03.2023 तक 

15 अन्य चालू नवत्तीय आसस्तयाँ 

प्रापय दावे / वापसी 2,728.02 3,360.78 
घटाव : संकदगध दावों के विए प्रावधान (वनम्नविवखत रटपपणी 'ए' का संदभषि िें।) (21.47)  (21.47) 
आस्वरत ऋण *  421.60 394.74 
वबि नहीं ककया रया राजसव #  87,456.12 126,165.35 
जिा पर उपवचत ्याज 15,562.34 2,499.47 
उपवचत ्याज - अन्य  16.13 12.62 
वबक्ी के विए रखी रई अन्य आवसतयाँ 0.28 0.28 
कु ल अन्य गैि-चालू आसस्तयाँ 106,163.02 132,411.77 

रटपपणी 38 (15) का भी संदभषि िें : उवचत िू्य का िापन 
# रटपपणी 38 (20) (सी) का संदभषि िें : ठेका आवसतयाँ और ठका दयताओं की आवाजाहीे े 
* रटपपणी 8 िें आस्वरत ऋण पर उ्िेखनीय वनणषिय का संदभषि िें। 
टरपपणती : 

(i) ठेक का वनष्पापदन नहीं होने पर ्याज सवहत रु. 17.14 िाख रुपये की अवग्रि रावश आकद की वसू िी क े े विए कंपनी ने एक आपूरतषिकताषि पर कानूनी 
षि ै ं े ेकारवाई शुरू की ह। कपनी क नाि रु. 48.10 िाख की रावश क विए वजिा न्यायािय द्ारा वडक्ी जारी ककये जाने पर भी यह रावश प्रापय दावे / 

आय के रूप िें नहीं िानी जाएरी क्योंकक िाननीय उच्च न्यायािय से आपूरतषिकताषि को वडक्ी के प्रचािन पर 'सटे' प्राप्त हुई है और आज तक यह िाििा 
ववचाराधीन ह।ै 
(ii) एक और आपूरतषिकताषि के संदभषि िें ं े विए कानूनी कारवाई शुरू की ह। यह रावश ैकपनी ने ्याज सवहत 4.33 िाख की अवग्रि रावश वसू ि करने क षि 
सािग्री खरीद के ु त होने से आपूरतषिकताषि ने सािग्री वापस िे िी और सही सािग्री की आपूरतषि िें ववफि हो रया। विए भुरतान की रई, तदपरांत असवीकतृ

यह िाििा वसटी वसववि कोटषि, हदराबाद िें िवंबत ह और यह कफिहाि कोट क े  ववचाराधीन ह।ै
ै ै षि 

16  अन्य चालू आसस्तयाँ 

पूँजीरत अवग्रिों के अवतररक्त अवग्रि 
ववके् ताओं को कदये रए अवग्रि
 - सुरवक्त, शोधय िाि  13,008.57 413.40 
- असुरवक्त, शोधय िाि  141,508.09 24,167.39 
- असुरवक्त, शोधय संकदगध - -
घटाव : संकदगध अवग्रिों के विए प्रावधान - -

प्रोदभूत व्यय 298.44 309.77 
जिा@  1,610.26 3,547.69 
आस्वरत व्यय *  139.02 139.02 
भुरतान न ककये रये िाभांश के विए बैंक िें उकद्टि शे्  4,081.98 179.62 
सेट-ऑफ के विए उपि्ध सी एस आर व्यय #  80.79 107.18 
कु ल चालू आसस्तयाँ 160,727.15 28,864.07 

रटपपणी 38 (7) का संदभषि िें : अ्पाववध िें बंद की रई पररयोजनाओं का वववरण  
* रटपपणी सं. 8 िें आस्वरत ऋण पर उ्िेखनीय वनणषिय का संदभषि िें। 
# सी एस आर प्रावधान िें आवाजाही के विए रटपपणी 28 का संदभषि िें। 
@ अपीि भरने के विए रु. 693.85 िाख (31 िाचषि, 2023 को 698.85 िाख) कें रिीय वबक्ी कर त्ा रु. 128.43 िाख (31 िाचषि, 2023 को 128.43 
िाख) सेवाकर का प्रोदभूत जिा इसिें शाविि ह।ै 
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(` िाख िें) 

17 ईकविरी शेयि पूँजती 

प्राधधकृ त 

प्रवत शेयर रु. 10/- िू े्य क 20,00,00,000 ईकविटी शेयर 20,000.00 
जािी, खिीदती गई औि प्रदत् 

प्रवत शेयर रु. 10/- िू े्य क 18,32,81,250 ईकविटी शेयर पूणषि प्रदत्  18,328.12 
18,328.12 

टरपपधणयाँ 

नवविण
 31 िाच्ट, 2024 
तक की षस्थनत

 31 िाच्ट, 2023 
तक की षस्थनत 

20,000.00 

18,328.12 
18,328.12 

ईकविटी शेयरधारक को िाभांश का प्रवतभारी बनाता है और शेयर पर खचषि रुपये और इसकी संखया के अनुपात िें कंपनी को बंद करने का 
हक़दार बनाता ह।ै 
कंपनी क वनदशक िंडि ने कद. 21 िाचषि, 2024 को आयोवजत अपनी बैठक ि ें कपनी क सदसयों क अनुिोदन क उपरांत एसोवसएशन क े ेे े ं े े 
ज्ापन (एिओए) के े े ेपूँजी खंड िें पररवतषिन करक प्रत्येक 10/- रुपये क अंककत िू ्य वािे एक पूरी तरह स भुरतान ककए रए ईकविटी शेयर 
के 2 पूरी तरह से भुरतान ककए रए ईकविटी शेयरों िें उप-ववभाजन/ववभाजन की वसफाररश की, वजसका अंककत िू ्य 5/- रुपये ह। कपनी ै ं 
के सदसयों ने अपेवक्त बहुित के सा् डाक ितपत् के िाधयि से प्रत्येक 10/- रुपये के एक पूणषि चुकता ईकविटी शेयर को 5/- रुपये के दो पूणषि 
चुकता ईकविटी शेयर िें ववभावजत करने को िंजूरी दी और ितदान पररणाि 29 अप्रैि, 2024 को घोव्त ककए रए। 
इसके े ववभावजत/उप-ववभाजन की ररकॉडषि वतव् 24 नवंबर, 2024 है े तृअिावा, ईकविटी शेयरों क । इसक पररणािसवरूप, प्रावधकत शेयर पूँजी 
िें रु. 5/- क े े े 40,00,00,000 ईकविटी शेयर शाविि हैं और प्रदत् शेयर पूंजी िें 36,65,62,500 अंककत िू ्य क रु. 20,000.00 िाख क 
ईकविटी शेयर शाविि हैं ू ै ु ै, वजनका अंककत ि्य रु. 5/- ह, जो कि रु. 18,328.12 िाख ह। 
. 

(ए) बकाया शेयिों की ्संख्या का ्सिाधाि (` िाख िें) 

नवविण  शेयिों की ्संख्या िालश 

31 िाच्ट, 2022 तक शेष  183,281,250 18,328.12 

व्षि के दौरान वापस-खरीद - -
व्षि के दौरान जारी बोनस - -
31 िाच्ट, 2023 तक शेष 183,281,250 18,328.12 

व्षि के दौरान वापस-खरीद - -
व्षि के दौरान जारी बोनस - -
31 िाच्ट, 2024 तक शेष 183,281,250 18,328.12 

(बती) 5% ्से अधधक शेयि िखिे वाले प्रनत शेयिधािक के शेयिों का नवविण 

पूण्टत: प्रदत् ईकविरी शेयि 

1 भारत सरकार 137,325,527 74.93% 
2 एच डी एफ सी ट्रसटी कं पनी विविटेड 12,883,927 7.03% 

(्सती) चालू वष्ट के ततकाल पूव्ट नप्ले पाँच वषषों के ललए वाप्स-खिीद का नवविण 

क्.्सं. नवविण

 31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत  31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

्सं का % ्सं शेयि का % 
िखे गये शेयिों की 

ख्या 
िखे हुए ईकविरी शेयि िखे गये शेयिों की 

ख्या 
िखे हुए ईकविरी 

137,325,527 74.93%
 5,514,405 3.01% 

नवविण 
31 िाच्ट, 
2024 

31 िाच्ट, 
2023 

31 िाच्ट, 
2022 

31 िाच्ट, 
2021 

31 िाच्ट, 
2020 

31 िाच्ट, 2019 

वापस खरीदे रये शेयरों की संखया (संखया) 
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(` िाख िें) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 31 िाच्ट, 2022 31 िाच्ट, 2021 31 िाच्ट, 2020 31 िाच्ट, 2019 

जारी बोनस शेयरों की संखया (संखया) - - - - - -

जारी ककये रये बोनस शेयरों का िू्य (रु. िाख - - - - - -
िें) 

(ई) प्रचािकों की शेयिधारिता के नवविण 

प्रचािकों के द्ािा िखे गये शेयि 31 िाच्ट 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट 2023 तक की षस्थनत
2023-24 के 2022-23 के 

दरौिाि परिवत्टि दरौिाि परिवत्टिक्. 
प्रचािक का िाि कु ल शेयि कु ल शेयि का % कु ल शेयि कु ल शेयि का %का % का %्सं. 

पूण्टत: प्रदत् ईकविरी शेयि 

1 भारत सरकार  137,325,527 74.93% - 137,325,527 74.93% -

31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023
नवविण 

तक की षस्थनत तक की षस्थनत 

18 अन्य ईकविरी 

सािान्य प्रारक्ण 303,135.54 
सािान्य शोधन प्रारक्ण 5,578.96 
अन्य व्यापक आय - वनधाषिररत िाभ योजनाओं का पुन:िापन (5,892.85) 
वष्ट के अंत िें शेष 302,821.65 

ए. ्सािान्य प्रािक्षण 

व्षि के आरंभ िें शे्  288,135.54 
पूँजी शोधन प्रारक्ण िें अंतरण -
वापस खरीदे रये प्रीवियि बटे्ट खाते िें डािे रये -
िाभ-हावन िेखा िें अंतरण 15,000.00 
जारी ककये रये बोनस शेयर -
वष्ट के अंत िें शेष 303,135.54 

343,135.54 
8,431.25 
(6,212.58)

 345,354.21 

303,135.54 
-
-

40,000.00 
-

343,135.54 

सािान्य प्रारक्ण का उपयोर सिय-सिय पर प्रवतधाररत अजषिनों के े े े े ैवववनयोजन क उद्श्य स अंतररत करने क विए ककया जाता ह। चूँकक सािान्य प्रारक्ण 
एक घटक से दसर े ैईकविटी के ू े िें अंतरण क विए बनाया रया है और यह अन्य व्यापक आय का िद नहीं ह, अत: सािान्य प्रारक्ण िदों की क्िश: िाभ या 

हावन िें पुनवषिरधीकतृ त ककया जाएरा। 

बती. प्रनतधारित अज्टि 

व्षि के आरंभ िें शे्  5,578.96 2,664.68 
व्षि के विए िाभ 61,272.06 35,217.49 
अंवति िाभांश (2,199.38)  (1,832.81) 
अंतररि िाभांश (16,220.39)  (14,937.42) 
िेखानीवत िें पररवतषिन की वजह से सिायोजन - (532.98) 
सािान्य प्रारक्ण िें अंतरण (40,000.00)  (15,000.00) 
वष्ट के अंत िें शेष 8,431.25 5,578.96 
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(` िाख िें) 
31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023

नवविण 
तक की षस्थनत तक की षस्थनत 

्सती. अन्य वापक आय - निधा्टरित लाभ योजिाओं का पुि:िापि 

व्षि के आरंभ िें शे्  (6,072.60) 
अन्य व्यापक आय (कर का वनवि) 179.75 
वष्ट के अंत िें शेष 

(5,892.85)
(319.73) 

(6,212.58) 

211.50 
211.50 

1,545.94 
3,093.72 
4,639.66 

(5,892.85) 

19 गैि-चालू पट्ा देयताएँ 

पट्टा दयेताएँ 374.11 
374.11 

20 अन्य गैि-चालू नवत्तीय देयताएँ 

आस्वरत ऋण 1,612.53 
अंतरनषिवहत उत्पन्न दे ेयताएँ (आस्वरत दयता) 2,944.94 

4,557.47 

रटपपणी 38 (5) का संदभषि िें : उवचत िू्य का िापन। 

उललेखितीय निण्टय : 

1)		 आस्वरत ऋण : आस्वरत ऋण रावश सरकार द्ारा उपि्ध कराये रये 45 व्षि (01.04.1992 से आरंभ) के आस्वरत ऋण से िूि ऋण भार 
(आधार दर पर) को दशाषिया ह। आस्वरत ऋण एक ववत्ीय दयता ह, अत: इस ै े ्य 8% की दर स े ै ंै े उवचत िू अवभवनवश्त ककया जाता ह। क पनी इसे 
8% पूँजी िारत के रूप िें िानती ह।ै 

1352) 	 अंतरनषिवहत व्युत्पन्न : एस डी आर िें उतार-चढाव क कारण दे ैे यताओं िें हुई वतृवद्ध को अंतरनषिवहत व्युत्पन्न क े  रूप िें विया जाता ह। अंतरनषिवहत व्युत्पन्न 
का िेखा-जोखा, िाभ और हावन के िाधयि से िंर वतव् क िू ्य पर ककया जाता ह। ऐस े ै े उवचत िू े े िंरप्रत्येक ररपोरट ्य क करार क अनुसार ररपोरट 
तारीख पर एस डी आर यूवनट का सिायोजन रुपय िू्य िाना जाता ह। ै 

21 गैि-चालू प्रावधाि 

पररसंपवत् सेवावनवतृवत् बाधयता 40.07 37.00 
किषिचारी िाभ 
प्रोदभूत छुट्टी - -
उपदान - -
भववष्य वनवध - -

40.07 37.00 

- रटपपणी 38 (3) का संदभषि िें : किषिचारी िाभ बाधयता 

22 अन्य गैि-चालू देयताएँ 

ग्राहकों से अवग्रि-$
	
रक्ा िंत्ािय (एि ओ डी) 
 270,624.95 
अन्य  45,275.25 
आस्वरत आय *  1,858.55 
आस्वरत राजसव  #  2,769.43 

320,528.18 

265,688.26 
94,744.34 
1,715.58 
2,707.59 

364,855.77 

* रटपपणी सं. 20 िें आस्वरत जिा पर उ्िेखनीय वनणषिय का संदभषि िें।
	
# सोिार सयंत् के ै
विए अनुदान शाविि ह। रटपपणी 38 (19) का संदभषि िें।

$ रटपपणी 38 (20) (सी) का संदभषि िें : ठेका आवसत एवं दयताओं की आवाजाही
े
	
िेखा-नीवत सं. 3 ए (vi) और 4.4 का भी संदभषि िें।
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(` िाख िें) 

नवविण 
31 िाच्ट, 2024 
तक की षस्थनत

 31 िाच्ट, 2023 
तक की षस्थनत 

23 उधाि 

(ए) िाँर पर पुनभुषिरतान ककये जाने वािे ऋण 

(i) बैंक से 

- सुरवक्क बैंक ओवरड्ॉफट  - -

- असुरवक्त - -

- -

कंपनी को रु. 1,500.00 िाख की ओवरड्ॉफट सुववधा िंजूर की रई है वजसके विए कंपनी ने रु. 1,800.00 िाख के जिा सुरक्ा के विए ककये ह।ैं 
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24 चालू पट्ा देयताएँ 

पट्टा दयेताओं की चािू पररपविता 162.61 146.64 

162.61 146.64 

25 देय टे्ड 

दये टे्रड - चािू : 

िाइक्ो एवं िघु उद्यिों को बकाया रावश  1,207.05 4,276.06 

िाइक्ो, िघु एवं िधयि उद्यिों को छोड़ कर अन्य ऋणदाताओं को बकाया रावश  78,631.66 42,161.77 

79,838.71 46,437.83 

िाइक्ो, लघु एवं िधयि उद्िों के नवका्स अधधनियि, 2006 की धािा 22 के अंतग्टत प्रकरि की आवश्यकता है। 

(i) िेखांकन व्षि के े ूअंत तक ककसी आपूरतषिकताषि को दय शे् िि धन एवं उस पर ् याज़ 


- िूि धन 
 4,276.06 

- ्याज़ -

(ii) वनधाषिररत वतव् के बाद आपूरतषिकताषि को दी रई रावश के सा् कदया रया ्याज़ 

(iii) व्षि के ेविए दय ्याज़ और शे् -

(iv) िेखांककत व्षि के े दौरान उपवचत ्याज़ की रावश और दना शे् -

(v) ऊपर की वतव् पर कदये रये ्याज़ के े ेबाद आने वािे व्षि क विए दय ्याज रावश -

िाइक्ो, िघु त्ा िधयि उद्यिों के विए शे् दये का वनधाषिरण प्रबंधन द्ारा इस तरह की पारट यों की पहचान की प्राप्त जानकारी क आधार पर ककया रया 

1,207.05 

-

-

-

-

षि े 
ह। िेखापरीक्कों ने इस पर भरोसा दशाषिया ह। ैै 

http:4,276.06
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(` िाख िें) 

31 िाच्ट, 2024 तक देय टे्ड के ललए ्सिय-्सािणती 

भुगताि की अंनति नतधथ ्से निम्नलललखत अवधध तक बकाया 
नवविण कुल 

बकाया िहीं एक वष्ट ्से कि 1 ्से 2 वष्ट 2 ्से 3 वष्ट 3 वष्ट ्से अधधक 

(i) एि एस एि ई 1,207.05 1,207.05 

(ii) अन्य  27,921.21 39,557.12 3,597.45 399.80 7,156.08 78,631.66 

(iii) वववाकदत बकाया - एि एस एि ई 

(iv) वववाकदत बकाया - अन्य 

कु ल देय टे्ड 29,128.26 39,557.12 3,597.45 399.80 7,156.08 79,838.71 

31 िाच्ट, 2023 तक देय टे्ड के ललए ्सिय-्सािणती 

भुगताि की अंनति नतधथ ्से निम्नलललखत अवधध तक बकाया 
नवविण कुल 

बकाया िहीं एक वष्ट ्से कि 1 ्से 2 वष्ट 2 ्से 3 वष्ट 3 वष्ट ्से अधधक 

(i) एि एस एि ई 1,361.75 523.36 1,580.35 452.79 357.81 4,276.06 

(ii) अन्य  9,352.66 22,999.13 962.50 1,500.60 7,346.88 42,161.77 

(iii) वववाकदत बकाया - एि एस एि ई 

(iv) वववाकदत बकाया - अन्य 

कु ल देय टे्ड 10,714.41 23,522.49 2,542.85 1,953.39 7,704.69 46,437.83 

PARTICULARS As at March 31, 2024  As at March 31, 2023 

433.57 
1,433.12 
20,136.35 
6,208.58 
681.79 
146.62 

29,040.03 

66,460.66 
72,435.64 
142.97 

-
12,502.94 

151,542.21 

26 अन्य चालू नवत्तीय देयताएँ 

आस्वरत जिा की चािू पररपविता *
	
जिा 

व्यय के विए ऋणदाता 

दे
य किषिचारी िाभ 
पूँजीरत कायषि 
अन्य 

रटपपणी 38 (15) का संदभषि िें : उवचत िू्य का िापन 
* रटपपणी सं. 20 िें आस्वरत जिा पर उ्िेखनीय वनणषिय का संदभषि िें। 

27 अन्य चालू देयताएँ 

ग्राहकों से प्राप्त अवग्रि : #
 - रक्ा िंत्ािय (एि ओ डी) 
- अन्य 
आस्वरत आय * 
आस्वरत राजसव 
सांवववधक प्रे्ण 

रटपपणी 38 (7) का संदभषि िें : अ्पाववध िें बंद की रई पररयोजनाएँ। 
# रटपपणी 38 (20) (सी) का संदभषि िें : ठेका आवसत एवं दयताओं की आवाजाहीे 
* रटपपणी सं. 20 िें आस्वरत जिा पर उ्िेखनीय वनणषिय का संदभषि िें। 

405.95 
1,274.48 
7,716.12 
6,835.04 
255.87 
274.12 

16,761.58 

86,957.45 
22,812.78 
142.97 
828.89 

11,336.73 
122,078.82 
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(` िाख िें) 
31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023

नवविण 
तक की षस्थनत तक की षस्थनत 

1,066.43 
925.20 
1,290.02 
13,115.12 

-
1,870.84 
21,724.57 
39,992.18 

प्रावधािों िें गनत 

प्रावधाि वािंरी दुव्टह ठेके भनवष्य प्रभाि अन्य 

28 चालू प्रावधाि 

किषिचारी िाभ 
- उपदान 
- प्रोदभूत छुट्टी 
- भववष्य वनवध 
वारंटी 
दवषिह ठक ु े े
भववष्य प्रभार 
अन्य

 521.37 
917.23 
2,306.97 
11,230.05 
785.03 
1,870.84 
17,540.25 
35,171.74 

31 िाच्ट, 2023 तक शेष 11,230.05 785.03 1,870.84 17,540.25 

पहचाने रये अवतररक्त प्रावधान 3,820.39 - - 4,419.50 
व्षि के दौरान उपयोजन (84.58)  (785.03) - -
व्षि के दौरान प्रत्यावतषिन (1,850.74) - - (235.18) 
31 िाच्ट, 2024 तक शेष 13,115.12 - 1,870.84 21,724.57 

वािंरी : 

वारंटी दावे की प्रकतृ वत, बारंबाररता और अवसतन िारत की इवतवतृत्ात्िक सूचना त्ा उत्पाद असफिता पर सािन्यत: आपूरतषि की जारीख से 1 से 2 
व्षों के भीतर ग्राहकों को दी जाने वािी सुधारात्िक कारषिवाई संबंधी सेवा से होने वािे आरािी पररणाि के आधार पर वारंटी का प्राक्किन तैयार ककया 
जाता ह।ै 
दुव्टह ठेके : 

दवषिह ठक का प्रावधान, अपने वनष्पाद्य ववक्य संववदा पर क ु े े ं पनी द्ारा प्राक्कवित हावन को सू ै े े े ंवचत करता ह। ऐस ठक को कायाषिवन्वत / प्रारभ करते सिय 
कंपनी द्ारा जब कभी भी ि्यांकन ककया जाता ह ऐसी हावन कू ै े विए प्रावधान ककया जाता ह। इस प्रावधान की आववधक सिीक्ा की जाती ह। ै ै 
भनवष्य प्रभाि : 

भववष्य प्रभार प्रावधान, पूवषि िें कायाषिवन्वत ववक्य संबंधी संववदा शतषों िें िू ं ं े षि े तृित: वनधाषिररत अनु्री / पैककर सािग्री क बदिे सुपुदरी क विए सवीकत 
संशोवधत अनु्ं री / पैककर सािग्री क ं े आधार पर त्ा आपातकाि की वस्वत िें ब्े े े ेकडाउन स बचने क विए प्रयोक्ता द्ारा उपयोज्यता क विए ककए रए 

िू्य क आधार पर प्राक्कवित दयता को सवचत करता ह। अनुरोध पर भेजे रये पुजषों के े े ू ै 

31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023
नवविण 

तक की षस्थनत तक की षस्थनत 

29 आयकि 

29ए आस्थनगत कि शेष 

आस्वरत कर आवसतयाँ 12,804.13 11,082.07 
आस्वरत कर दयताएँे 5,731.32 5,440.05 
कुल  7,072.81  5,642.02 

आस्थनगत कि शेष का बयरौिा 

आस्थनगत कि आसस्तयाँ 

पूणषि सवावित्व पर प्राप्त भूवि - -
पट्टा दयताएँे 94.16 131.06 

http:21,724.57
http:1,870.84
http:13,115.12
http:1,850.74
http:4,419.50
http:3,820.39
http:17,540.25
http:1,870.84
http:11,230.05
http:35,171.74
http:17,540.25
http:1,870.84
http:11,230.05
http:2,306.97
http:5,642.02
http:7,072.81
http:5,440.05
http:��5,731.32
http:11,082.07
http:12,804.13


निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

  

    

 

 
        

         

         

 

 
 

        

    

  

 

         

           

         

   

 

 













30.81 

(` िाख िें) 

31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023
नवविण 

तक की षस्थनत तक की षस्थनत 

12,135.80 
574.17 

-
12,804.13 

3,695.71 
76.02 

1,401.28 

-
-

558.31 
-

5,731.32 

7,072.81 

प्रावधान 
आस्वरत जिा िें ूउवचत ि्य का सिायोजन 

ेअन्य चािू ववत्ीय दयताएँ 
उप कु ल 

आस्थनगत कि देयताएँ 

संपवत्, सयंत् एवं उपकरण 
आवसतयों के उपयोर का अवधकार 
अिूतषि आवसतयाँ 
वनवेश का उवचत िू्य
 - रैर-सूचीबद्ध कं पनी िें ईकविटी शेयर 
- म्युचुअि फणड 
आस्वरत जिा िें ूउवचत ि्य का सिायोजन 
अन्य 
उप कु ल 

निवल आस्थनगत कि आसस्तयाँ / (देयता) 

वष्ट 2023-24 के ललए 
आस्थनगत कि शेष का ्सिाधाि 

10,427.73 
492.47 

11,082.07 

3,474.09 
111.09 

1,376.00 


-
-

478.87
	
-


5,440.05 

5,642.02 139 

 लाभ-हानि के
आिंलभक आिलक्षत िें  अन्य वापक आय िें 

नवविण  अथ शेष नवविण िें पहचािे इनत शेष 
पहचािे गये पहचािे गये

गये 

आस्थनगत कि आसस्तयों ्से ्संबंधधत : 

पूणषि सवावित्व पर प्राप्त भूवि - -

पट्टा दे ँ 131.06 (36.90)यताए 94.16 

प्रावधान 10,427.73 1,600.54 107.53 12,135.80 

आस्वरत जिा िें उवचत िू्य का सिायोजन 492.47 81.70 574.17 

अन्य चािू ववत्ीय दे ँ (30.81) -यताए 30.81 

उप कु ल  11,082.07 - 1,614.53 107.53 12,804.13 

आस्थनगत कि देयताओं ्से ्संबंधधत : 

संपवत्, सयंत् एवं उपकरण 3,474.09 221.62 3,695.71 

आवसतयों के उपयोर का अवधकार 111.09 (35.07)  76.02 

अिूतषि आवसतयाँ 1,376.00 25.28 1,401.28 

वनवेश का उवचत िू्य

    - रैर-सूचीबद्ध कंपनी िें ईकविटी शेयर - -

- म्युचुअि फणड - -

आस्वरत ऋण िें उवचत िू्य का सिायोजन 478.87 79.44 558.31 

अन्य - -

उप कु ल  5,440.05 - 291.27 - 5,731.32 

कुल  5,642.02 - 1,323.26 107.53 7,072.81 
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(` िाख िें) 

वष्ट 2022-23 के ललए 
आस्थनगत कि शेष का ्सिाधाि 

 लाभ-हानि के
आिंलभक आिलक्षत  अन्य वापक आय िें 

नवविण  अथ शेष नवविण िें पहचािे इनत शेष 
िें पहचािे गये पहचािे गये

गये 

आस्थनगत कि आसस्तयों ्से ्संबंधधत : 

पूणषि सवावित्व पर प्राप्त भूवि - -
पट्टा दे 164.27 (33.21)  131.06यताएँ 
प्रावधान 10,270.49 217.69 (60.45)  10,427.73 
आस्वरत जिा िें उवचत िू्य का सिायोजन 312.70 179.77 492.47 
अन्य चािू ववत्ीय दयताएँ - 30.81े 30.81 
उप कु ल 10,747.46 - 395.06 (60.45)  11,082.07 

आस्थनगत कि देयताओं ्से ्संबंधधत : 

संपवत्, सयंत् एवं उपकरण 3,108.28 (179.26)  545.07 - 3,474.09 
आवसतयों के उपयोर का अवधकार 146.17 (35.08) - 111.09 
अिूतषि आवसतयाँ 1,478.23 (102.23) - 1,376.00 
वनवेश का उवचत िू्य
 - रैर-सूचीबद्ध कंपनी िें ईकविटी शेयर - -
- म्युचुअि फणड - -
आस्वरत ऋण िें उवचत िू्य का सिायोजन 304.07 174.80 - 478.87 
अन्य - - -
उप कु ल 5,036.75 (179.26)  582.56 - 5,440.05 

कुल  5,710.71 179.26 (187.50)  (60.45)  5,642.02 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

29बती चालू कि आसस्तयाँ एवं देयताएँ 

चािू कर आवसतयॉं 4,670.80 11,948.87 
कु ल चालू कि आसस्तयाँ 4,670.80 11,948.87 

चािू कर दयेताएँ - -
कु ल चालू कि देयताएँ  - -

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

29्सती कि वय 

i) लाभ-हानि के नवविण िें पहचािे गये 

चालू कि 

चािू व्षि से संबंवधत 22,874.72 12,236.66 
पूवषि व्षों से संबंवधत -
कुल  22,874.72 12,775.36 

आस्थनगत कि 

चािू व्षि से संबंवधत (1,323.26)  187.50 
कुल  (1,323.26)  187.50 

ii) अन्य वापक आय िें पहचािे गये 

कि वय 

चािू व्षि से संबंवधत 107.53 (60.45) 
कुल  107.53 (60.45) 

538.70 
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(` िाख िें) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

वष्ट के दरौिाि आय कि वय का ्सिायोजि लाभ खाते के ्साथ निम्नािु्साि ककया जा ्सकता है : 

जारी पररचािनों से प्राप्त कर पूवषि िाभ 
कि देय आय की गणिा िें (देय कि) िालशयों पि िहीं की जािे वालती कररौतती 

25.168% पर आय कर व्यय की रणना की रई है (ववत्ीय व्षि 2022-23 : 
25.168%) 
व्षि के दौरान ककये रये दान 
सी एस आर रवतवववधयों से संबंवधत रावश 
एि एस एि ई को बकाया ्याज़ 
क्वतजन्य वनराकरण 
अन्य 
धारा 234ए, 234बी, 234सी के ेतहत दय ्याज़ 
देय कि आय की गणिा िें कि वय िालश लज्स पि भािांश कररौतती उपलबध है। 

धारा 80जी के तहत व्षि के दौरान ककये रये दान 
आस्वरत कर का प्रभाव 
वपछिे व्षों के चािू कर के विए सिायोजन 
पूवषिवतधी व्षि के आस्वरत कर िेखा से संबंवधत सिायोजन चािू व्षि िें पहचाना रया 
िाभ / हावन का आयकर संबंधी सािग्री का पुनवषिरधीकरण नहीं ककया रया। 
लाभ या हानि िें पहचािा गया आयकि वय 

अन्य व्यापक आय िें पहचाना रया आयकर 
अन्य वापक आय िें पहचािा गया आयकि

 82,823.52 

20,845.02 

0.38 
262.78 

-
-

1,323.55 
443.07 

-
(1,430.79) 

-
107.53 

21,551.54 

107.53 
107.53 

48,180.35 

12,126.03 

0.25 
306.52 
0.28 

142.77 
(339.19)
	

-


-
247.95 

538.70 
(60.45) 

12,962.86 

(60.45) 
(60.45) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

30 परिचालिों ्से प्राप्त िाजस्व 

उतपादों की नबक्ी 

तैयार िाि  211,032.08 220,115.67 
पुजदे़ 15,077.67 16,104.75 
ववववध 11.51 2,233.48 
ग्राहकों द्ारा वापस की रई (उराही रयी) पररसिापन क्वत  (6,144.63)  (3,073.90)

 219,976.63 235,380.00 

्सेवाओं की नबक्ी * 

िरम्ित एवं ओवरहॉ्स  8,539.83 3,788.23 
प्रवशक्ण - -
जॉबवकषि  6,126.72 7,703.28 
ववववध  495.69 22.24 
ग्राहकों द्ारा वापस की रई (उराही रयी) पररसिापन क्वत  (81.26)  9.12 

15,080.98 11,522.87 

अन्य परिचालि िाजस्व 

वववनिाषिण ठेके - -
सकै् प की वबक्ी  255.40 79.47 
ग्राहकों द्ारा उपि्ध करायी रयी आवसतयों पर आस्वरत राजसव  828.89 1,021.06 
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(` िाख िें) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

सौर ऊजाषि  723.78 874.01 
दीघाषिववध के विए आवश्यक नहीं, ऐसी दयेताओं को बटे्ट खाते िें डािा रया - -
अन्य दावे 61.83 61.84 
ग्राहकों द्ारा वापस की रई (उराही रयी) पररसिापन क्वत - -

1,869.90 2,036.38 

कुल  236,927.51 248,939.25 

- रटपपणी 38 (4) का संदभषि िें : वनिाषिण अनुबंध 
- रटपपणी 38 (11) : वबक्ी पर प्रवतधारण 
- रटपपणी 38 (20) : भारतीय िेखा िानक 115 के तहत प्रकटीकरण 
- एि डी का अ्षि ह ै- पररसिापन क्वतयाँ 
*उललेखितीय निण्टय : 
राजसव : 
- कंपनी द्ारा कायषि-पूरतषि की प्रवतशतता पद्धवत के आधार पर सेवा राजसव की पहचान की जाती है जहाँ सिानांतर रूप से ग्राहक भी सेवाओं से िाभावन्वत 
होता ह।ै 
- कायषि-पूरतषि की प्रवतशतता का वनधाषिरण, कुि अनुिावनत िारत के िुकाबिे ररपोरटिंर वतव् तक संपन्न कायषि पर आये खचषि के अनुपात िें ककया जाता ह।ै 
- कुि िारत के कुि राजसव से अवधक होने की अनुिावनत नटि की पहचान तुरंत की जाती ह।ै 

(` िाख िें) 
नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

31 अन्य आय 

परिशोधि लागत पि गणिा की गई नवत्तीय आसस्तयों पि बयाज आय 

बैंक जिा 30,573.45 9,758.26 
अन्य  1,332.92 1,417.91 

31,906.37 11,176.17 

अन्य गैि-परिचाललत आय 

दीघाषिववध के विए आवश्यक नहीं, ऐसी दयेताओं को बटे्ट खाते िें डािा रया 10.58 959.93 
आपूरतषिकताषिओं से वसूिी रई पररसिापन क्वतयाँ 2,626.18 4,306.21 
ववववध आय (वनवि) 458.02 435.18 

3,094.78 5,701.32 

अन्य लबबध एवं क्षनतयाँ 

वनवि ववदशेी िुरिा िव्ध / (हावन) 1,062.58 (1,477.57) 
िाभ-हावन द्ारा उवचत िू्य पर िावित ववत्ीय आवसतयों पर अंककत िू्य िव्ध / 125.44 130.24 
(हावन) 

संपवत्, सयंत् एवं उपकरण के वनपटान पर िव्ध  (6.24)  10.06 
िाभ-हावन के िाधयि से उवचत िू्य पर ववत्ीय आवसतयों के िापन की वबक्ी से - -
िव्ध / प्रावप्त 

1,181.78 (1,337.27) 

कुल  36,182.93 15,540.22 
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(` िाख िें) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

32 खपत ्सािग्ती की लागत 

खपत सािग्री की िारत 110,840.93 120,608.69 
प्रत्यक् व्यय 1,154.99 424.77 

111,995.92 121,033.46 

- ` 16491.29 िाख की रावश को ग्राहक से व्षि 2023-24 के दौरान प्राप्त धनवापसी के कारण उपभोर की रई सािग्री की िारत िें सिायोवजत ककया 
रया है े ं े े े ेऔर अनुबंध की शतषों क अनुसार कपनी द्ारा खरीदी रई सािग्री/सटोर पर इसस पहि ककये रये व्यय की प्रवतपूरतषि क तहत पररणािी दयता को 
वापस ककया रया ह।ै 

33	 तैयाि िाल एवं नििा्टणाधतीि काय्ट की ्सािग्ती-्सूचती िें परिवत्टि
	

अथ स्रॉक : 


तैयार िाि  2,904.80 
वनिाषिणाधीन कायषि  46,766.10 

49,670.90 

इनत स्रॉक : 

तैयार िाि  495.86 
वनिाषिणाधीन कायषि  51,078.76 

51,574.62 

निवल (वृद्धि) / अपवृद्धि  (1,903.72) 143 

34	 कि्टचािी लाभ वय 

बोनस सवहत वेतन त्ा िज़दरूी 43,967.78 
भववष्य वनवध त्ा अन्य वनवधयों िें अंशदान 7,325.31 
सटॉफ क्याण व्यय 1,953.34 
कुल  53,246.43 

495.86 
51,078.76 
51,574.62 

20,655.10 
53,182.67 
73,837.77 

(22,263.15)

 44,590.37 
12,980.22 
2,430.17 

60,000.76 

रटपपण 38 (3) का संदभषि िें : किषिचारी िाभ दावयत्व और 
38(8): संबंवधत पाटधी िेन-दने 
– वनदशक िंडि ने कद. 03 नवंबर 2023 को संपन्न अपनी बैठक ि े		 ें े िू ँ े ं01 जनवरी 2017 से किषिचाररयों क ि वेतन + िहराई भत्ता क @3% पेंशन फड 
िें अवतररक्त वनयोक्ता योरदान पर सहिवत व्यक्त की। अवतररक्त योरदान को धयान िें रखते हुए, 01 जनवरी 2017 से 31 िाचषि 2024 तक की अववध 
के विए ` 5401.91 िाख की रावश का प्रावधान ककया रया ह, वजसिै ें से ` 802.49 िाख 31 िाचषि 2024 को सिाप्त व्षि के विए ह। ै 

35 नवत् लागत 

्याज़ व्यय 171.50 314.62 
अन्य ववत् िारत 139.02 139.02 
कुल  310.52 453.64 

36 	 िूलयह्ा्स तथा परिशोधि वय 

संपवत्, सयंत् एवं उपकरण का िू्यह्ास	  5,585.96 5,769.50 
आवसतयों के उपयोर के अवधकार का पररशोधन 	 196.29 196.29 
अिूतषि आवसतयों का पररशोधन 	 921.67 1,760.00 
कुल	  6,703.92 7,725.79 
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 (` िाख िें) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

37 अन्य वय 

शॉप आपूरतषियाँ 168.88 466.22 
वबजिी त्ा ईंधन 2,327.47 2,051.50 
पानी का प्रभार 417.96 397.10 
यात्ाएँ #  1,738.70 1,569.23 
िरम्ित : 
भवन 1,812.18 1,274.89 
सयंत्, िशीनरी त्ा उपसकर 2,159.25 1,533.60 
फनधीचर त्ा उपसकर 147.90 132.72 
वाहन 20.55 18.88 
अन्य  27.47 31.99 
वाहन व्यय - पेट्रोि त्ा डीजि  113.82 66.06 
वशव्ि औज़ार त्ा उपसकर 75.29 84.57 
बीिा 705.01 553.76 
दरें त्ा कर 181.03 167.48 
डाक, तार, टेिेक्स त्ा टेिीफोन 134.61 135.05 
िुरिण त्ा िेखन-सािग्री  129.02 63.63 
प्रचार-प्रसार 652.59 1,008.39 
ववज्ापन 174.45 133.38 
बैंक प्रभार 49.97 101.52144 
वववध संबंधी व्यय 6.81 14.88 
दान 1.50 1.00 
बट्टा खाता - अन्य - -
िेखापरीक्कों का पाररश्विक (वनम्न रटपपणी (i) का संदभषि िें) 17.53 21.80 
सुरक्ा व्यवस्ाएँ 5,202.93 5,246.11 
कं पयूटर सॉफटवेयर त्ा ववकास - 2.63 
िनोरंजन 1.22 36.21 
सौजन्य - -
वनदशकों का प्रवतभावरता शु्के  20.45 15.80 
सवतंत् बाहरी अनुवीक्कों का प्रवतभावरता शु्क  6.50 6.00 
सी एस आर त्ा सतत् ववकास व्यय 1,044.12 1,217.89 
प्रवतस्ापन, वारंटी त्ा बैच असवीकतृ वतयों का प्रावधान 1,969.64 1,264.84 
वनष्प्रयोजनीयता के विए प्रावधान 312.09 1,152.38 
दवुषिह ठेके के विए प्रावधान - -
अन्य प्रावधान 255.35 
ववववध पररचािन व्यय 
सािग्री का परीक्ण 3,057.37 3,219.15 
प्रूफ फायररंर व्यय 8.16 12.25 
िानव-शवक्त के वनयोजन संबंधी प्रभार 1,209.74 1,020.68 
सािग्री वहन प्रभार 998.82 
ककराये पर विये रये वाहनों का प्रभार 734.20 
डी अणड डी व्यय 2,628.18 7,364.11 
अन्य  5,028.19 3,251.92 

कुल  33,538.95 35,743.52 

# वनदशेकों के यात्ा व्यय सवहत  108.84 151.28 

204.97 

979.63 
921.30 
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(` िाख िें) 
31 िाच्ट 2024 को ्सिाप्त 31 िाच्ट 2023 को ्सिाप्त

नवविण 
वष्ट के ललए वष्ट के ललए 

टरपपधणयाँ 

i) लेखापिीक्षकों के पारिश्मिक िें शामिल हैं : 

नवविण 

सांवववधक िेखापरीक्ा के विए *  15.00 
कर िेखापरीक्ा के विए 1.25 
अन्य सेवाओं के विए 5.05 
व्यय की प्रवतपूरतषि के विए 0.50 
लेखापिीक्षकों का कु ल पारिश्मिक 21.80 

12.50 
1.25 
3.50 
0.28 

17.53 

* 2022-23 शु्क िें ववत्ीय व्षि 2021-22 के रु. 2.50 िाख की रावश शाविि ह।ै 
ii) रटपपणी 28 का संदभषि िें : चािू प्रावधान 
iii) रटपपणी 38 (5) का संदभषि िें : अनुसंधान एवं ववकास से संबंवधत व्यय 
iv) रटपपणी 38 (3) का संदभषि िें : संबंवधत पाटधी िेन-दने 

टरपपणती 38 : ्सािान्य टरपपधणयाँ 

अिुपालि की नवविधणका : 

ववत्ीय वववरण भारतीय िेखा िानक कंपनी वनयिाविी (भारतीय िेखा िानक) 2015 के वनयि 3 के सा् पढे जाने वािे कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 
133 िें अवधसूवचत अनुसार) एवं अवधवनयि क अन्य संबद्ध प्रावधानों क े ैंे  अनुसार तैयार ककये रये ह।

38(1) अलभिव लेखा निण्टय 

वनरि िाििे िंत्ािय ("एि सी ए"), सिय-सिय पर जारी ककए रए कंपनी (भारतीय िेखा िानक) वनयिों के तहत िौजूदा िानकों िें नए िानकों या 
संशोधनों को अवधसू वचत करता ह। 31 िाचषि, 2024 को सिाप्त होने वाि व्षि क ै े े विए, वनरि िाििे िंत्ािय ने क ं पनी पर िारू िौजूदा िानकों िें कोई 
नया िानक या संशोधन अवधसूवचत नहीं ककया ह। ै 
वनरि िाििे िंत्ािय ने ने इंडसट्रीज़ िेखा-िानक 1 (ववत्ीय वववरणों की प्रसतुवत), इंडसट्रीज़ िेखा-िानक 8 (िेखा नीवतयां, िेखा अनुिानों और त्ुरटयों 
िें पररवतषिन) और इंडसट्रीज़ िेखा-िानक 12 (आयकर) िें संशोधन करने के विए 31 िाचषि 2023 कदनांककत कंपवनयों (भारतीय िेखा िानक) संशोधन 
वनयि, 2023 को अवधसू वचत ककया ह जो 1 अप्रैि 2023 को या उसक बाद शुरू होने वािी वार्षिक अववध क विए प्रभावी ह। इन पररवतषिनों को ववत्ीय ै े े ैं
	
वववरणों िें शाविि ककया रया ह, िेककन ववत्ीय वववरणों िें ककसी भी िद के ै
ै िाप, िान्यता या प्रसतुवत पर कोई प्रभाव नहीं पड़ता ह।

38(2) प्रनत शेयि अज्टि 
(i) नििंति परिचालिों के ललए : 

31 िाच्ट, 2024 को 31 िाच्ट, 2023 को
नवविण 

्सिाप्त वष्ट के ललए ्सिाप्त वष्ट के ललए 
कर के बाद िाभ 35,217.49 
िूल : 
व्षि की सिावप्त पर बकाया शेयरों की संखया  366,562,500 
ईकविटी शेयरों की भाररत औसत संखया  366,562,500 

61,272.06 

366,562,500 
366,562,500 

16.72 

-
366,562,500 

16.72 

रु. 5/- िू े्य क प्रवत ईकविटी शेयर पर अजषिन (भारतीय रुपय) 9.61 
नवलनयत 
किषिचारी सटॉक ववक्पों के बकाया संभाव्य ईकविटी शेयरों पर प्रभाव -
ईकविटी शेयरों की भाररत औसत संखया  366,562,500 
रु. 5/- िू े्य क प्रवत ईकविटी शेयर पर अजषिन (भारतीय रुपय) 9.61 
रटपपवणयाँ 
- ई पी एस की रणना अन्य व्यापक आय को छोड़ कर िाभ के आधार पर की जाती ह।ै 
व्षि के अंत िें बकाया शेयरों की संखया को ` 10 प्रत्येक क े अंककत िू ्य वाि 1 पूणषि प्रदत् ईकविटी शेयर क उप-ववभाजन क प्रभाव क विए 2 पूणषि प्रदत् े े े े
ईकविटी शेयरों िें सिायोवजत ककया जाता है वजनका अंककत िू ्य ` 5 प्रत्येक ह। िाचषि 31, 2024 और िाचषि 31, 2023 को ईकविटी शेयरों की इस संखया ै 
के ं े े  उदे्श्य से 2 रुना बढ रया। पररणािसवरूप इडसट्रीज़ एएस 33 क अनुसार िू ि और वविवयत ईपीएस की रणना क
(ii) परिचालिों को जािी ि िखिे के ललए : 
पररचािनों िें ककसी भी प्रकार का रुकावट नहीं ह।ै 
(iii) परिचालिों को जािी िखिे एवं िोकिे के ललए : 
ताविका (i) संदभषि िें। 

145 
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(` िाख िें)
38(3) िो़िगाि लाभ दानयतव 

(i) िो़िगाि उपिांत दानयतव - उपदाि 

कंपनी द्ारा भारत क े किषिचाररयों को उपदान भुरतान अवधवनयि, 1972 क अनुसार उपदान उपि्ध कराया जाता ह। िरातार 5 व्षि तक सेवाएँं े ै 
दे े े विए अह्यषि होंरे। सेवावनवतृत् / पदचयुत किषिचारी को दे े े िू ेने वाि किषिचारी उपदान क य उपदान की रणना, उनक प्रवत िाह क ि वेतन क 15 कदन 
के े ु ु ै ै ंसिानुपावतक आधार पर उ सक कि सेवा व्षों को रवणत कर की जाती ह। यह उपदान योजना एक वनवधक योजना ह और कपनी द्ारा भारत 
िें िान्यताप्राप्त वनवधयों िें अंशदान कदया जाता है ं े े ै े। कपनी क पास पूणषित: वनवधधाररत दयता का प्रावधान नहीं ह और अपेवक्त उपदान भुरतान क 
अनुिान के आधार पर एक वनधाषिररत अववध के विए अनुरवक्त ककये जाने योगय वनवध िक्य का अनुरक्ण ककया जाता ह।ै 
उपदाि 

बाधयताओं के वत्टिाि िूलय िें परिवत्टि 

वष्ट के आिंभ िें बाधयताओं का वत्टिाि िूलय  22,212.50 
चािू सेवा िारत 548.33 
्याज व्यय या िारत 1,489.23 
पुििा्टपि 

जनांककक अनुिान िें पररवतषिन से (िव्ध) / हावन 181.98 
ववत्ीय अनुिान िें पररवतषिन से (िव्ध) / हावन (293.66) 
अनुभव (िव्ध) / हावन  221.69 
िाभ भुरतान (2,592.76) 
वष्ट के अंत िें बाधयताओं का वत्टिाि िूलय  21,767.31 

योजिा आसस्तयों के उधचत िूलय िें परिवत्टि 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक 31 िाच्ट, 2023 तक 

21,767.31 
555.10 
1,500.31 

133.24 
194.11 
200.39 

(3,311.83)
 21,038.63 

146 
नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक 31 िाच्ट, 2023 तक 

वष्ट के आिंभ िें योजिा आसस्तयों का उधचत िूलय  22,591.12 
्याज आय 1,516.18 
वनयोक्ता अंशदान -
िाभ भुरतान (2,592.76) 
पुन:िापन - आवसतयों पर प्रवतिाभ (्याज आय छोड़कर) 187.18 
वष्ट के अंत िें योजिा आसस्तयों का उधचत िूलय  21,701.72 

21,701.72 
1,497.87 
65.59 

(3,311.83)
 18.85 

19,972.20 

अवधध के दरौिाि पहचािे गये कु ल वय 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक 31 िाच्ट, 2023 तक 

िाभ-हावन वववरवणका िें 557.54 521.38 
अन्य व्यापक आय िें 508.89 (77.17) 
कुल  1,066.43 444.21 

उक्त प्रकटरत कु ल दयता निधधक औि गैि-निधधक योजिा ्संबंधती ह ु ैे ै जो निम्नाि्साि ह : 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक 31 िाच्ट, 2023 तक 

वनवधक दावयत्व का वतषििान िू्य 21,767.31 
योजना आवसतयों का उवचत िू्य 21,701.72 
निधधक योजिाओं का घारा 

उललेखितीय वास्तनवक अिुिाि निम्न प्रकाि िह : े

 21,038.63 
19,972.20 
1,066.43 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक 31 िाच्ट, 2023 तक 

छूट दर 7.21% 7.46% 
वेतन िें वतृवद्ध 6.00% 6.00% 
संघ्षिण दर 6.72% 5.52% 

65.59 
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्संवेदिशतीलता नवश्े षण (` िाख िें) 

वनधाषिररत िाभ दावयत्व  21,767.31 
छूट दर : (िि शे् की संवेदनशीिता की तुिना िें बदिाव का %)ू 
वतृवद्ध : +1%  20,954.47 
अपवतृवद्ध : -1%  22,658.51 
वेतन वतृवद्ध दर : (िूि शे् की संवेदनशीिता की तुिना िें बदिाव का %) 
वतृवद्ध : +1%  22,201.15 
अपवतृवद्ध : -1%  21,320.06 
संघ्षिण दर : (िूि शे् की संवेदनशीिता की तुिना िें बदिाव का %) 
वतृवद्ध : +1%  21,891.44 
अपवतृवद्ध : -1%  21,633.34 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 तक 31 िाच्ट, 2023 तक 

21,038.63 

20,287.51 
21,861.31 

21,451.28 
20,620.62 

21,140.48 
20,928.50 

उपयुषिक्त संवेदनशीि ववश्े्ण, अन्य सभी प्राक्किनों को वस्र रखते हुए प्राक्किन िें होने वाि पररवतषिन पर आधाररत ह। व्यावहाररक तौर पर, यह े ै 
संभव नहीं होता है ु ैं ेऔर कछ प्राक्किनों िें पररवतषिन सहसंबंवधत ह। प्रिुख वासतववक प्राक्किनों क विए वनधाषिररत िाभ दावयत्व की संवेदनशीिता 
की रणना करते सिय (वनधाषिररत िाभ दावयत्व के वतषििान िू ्य की रणना ररपोरटिंर सिय की सिावप्त पर दशाषियी रयी इकाई ऋण पद्धवत 
के सा् की जाती ह) भी वही पद्धवत अपनायी जाती ह ै ै जो तुिन-पत् िें िी रई वनधाषिररत िाभ दावयत्व की रणना क सिय अपनायी जाती हो। े 
पूवषि अववध की तुिना िें संवेदनशीि ववश्े्ण तैयार करने िें प्रयुक्त पद्धवतयों और प्रकार िें कोई पररवतषिन नहीं होता। 

योजिा आसस्तयों की िुख्य श्ेधणयाँ निम्न प्रकाि हैं : (` िाख िें) 

कें रि सरकार प्रवतभूवत  5,332.82 

राज्य सरकार प्रवतभूवत
  9,216.42 

एन सी डी / बाणडस
  4,830.45 

ईकविटी 
 1,397.45 

वियादी जिा 
 73.42 

सी बी एि ओ 
 621.58 

ऋण 
 3.06 

अन्य अनुिोकदत प्रवतभूवत
  226.52 

21,701.72 

निधा्टरित आस्थनगत लाभ देयताएँ एवं कि्टचािी अंशदाि 

कं पनी ने किषिचाररयों क े विए बीिा पॉिसी खरीदी है ं ेे उपदान भुरतान क । प्रवत व्षि कपनी द्ारा उपि्ध कराये रये डॉटा क आधार पर बीिा 
कं पनी द्ारा वनवध का ि्य वनधाषिरण ककया जाता ह। उस प्रकार क िू े पररणािसवरूप आवसतयों िें े ेू ै े ्य वनधाषिरण क आने वािी ककसी भी प्रकार क घाट 
का भुरतान कं पनी द्ारा ककया जाता ह। कपनी का िानना ह तृ े े ूै ं ै कक सवीकत अववध क विए घाटा न हो, इसक विए वपछिी ि्य वनधाषिरण वतव् पर 
वनधाषिररत अंशदान दर पयाषिप्त ह ैऔर सेवा िारत पर आधाररत वनयवित अंशदान िें भी ववशे् वतृवद्ध नहीं होरी। 

अरिे व्षों के विए संभाव्य नक़द प्रावप्त वनम्न प्रकार ह ै: 

4,907.82 
8,481.92 
4,445.49 
1,286.08 
67.57 
572.04 
2.82 

208.47 
19,972.20 

नवविण 1 वष्ट ्से कि 2 ्से 3 वषषों के बतीच 4 ्से 5 वषषों के बतीच कुल 

31 िाच्ट, 2024 

वनधाषिररत िाभ दावयत्व - उपदान 4,270.16 8,064.53 5,021.15 17,355.85 

जोल़िि का ्साििा 

अपनी वनधाषिररत िाभ योजनाओं के ं ै ैिाधयि से कपनी ने कई जोव़ििों का सािना ककया ह। इनिें से प्रिुख जोव़िि का वववरण इस प्रकार ह : 
्याज़ दर का जोव़िि : रवणत वनधाषिररत िाभ बाधयताओं ि सरकारी बाणड क आधार पर ररयायती दर का उपयोर ककया जाता ह। यकद बाणड ें े ै 
िव्धयों िें क्वत होती ह ैतो वनधाषिररत िाभ बाधयताओं िें वतृवद्ध होरी। 
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(` िाख िें)
वेतन-वतृवद्ध जोव़िि : वेतन िें अनुिावनत से अवधक वतृवद्ध से वनधाषिररत िाभ बाधयताओं िें वतृवद्ध होरी। 
डे तृ े कारण पररणािों िें आने वािे पररवतषिन की वजह से हैिोग्राकफक जोव़िि : यह जोव़िि घाटा (नुकसान) की रैर-योजनाबद्ध प्रकवत क वजनिें ितृत्यु 
दर, आहरण, अपंरता त्ा सेवावनवतृवत्यॉं शाविि हैं ै ें। वनधाषिररत िाभ बाधयताओं पर इन घाटों का सीधा प्रभाव नहीं रहता ह और वेतन ि वतृवद्ध 
ररयायती दर त्ा वनवहत िानदणड के योर पर वनभषिर करता है े ै। आहरण को अवधक िहत्व दना होता ह क्योंकक ववत्ीय ववश्े्ण िें कि सिय-सेवा 
वािे किषिचाररयों की तुिना िें दीघषिकािीन सेवा दने वािे किषिचाररयों के ैंे सेवावनवतृवत् िाभ अवधक होते ह।

(ii) भनवष्य निधध 

े ैकंपनी क भववष्य वनवध न्यास को भववष्य वनवध पर सं रठन द्ारा घोव्त ् याज़ दर स े अवधक ् याज़ घोव्त करना होता ह। यकद न्यास द्ारा ् याज़ की 
दयता ि े ें कोई किी रहती है तो क पनी को यह किी दू ै ं ्य प्राप्त ककया ह। ं र करनी होरी। यह एक वनधाषिररत िाभ योजना ह और क पनी ने यह प्रोदभूत िू ै 
कंपनी ने भववष्य-वनवध न्यास की ओर से ्याज़ किी के रूप िें चािू ववत्ीय व्षि िें 'शून्य' (ववत्ीय व्षि 2022-23 के दौरान 'शून्य') रुपये की रावश 
उपि्ध करायी ह ैजो िाभ-हावन िेखा िें दशाषियी रयी। 
ु छ विखतों की वसिी योगयता क संबंध िें भववष्य वनवध न्यास की क छ अवनवश्तताओं को दखते हुए कपनी ने ववत्ीय व्षि 2023-34 क दौरान क ू े ु े ं े 
वनधाषिररत िाभ योजनाओं के पुन:िापन के कारण पररवतषिन के विए रु. 81.63 िाख (ववत्ीय व्षि 2022-23 के दौरान 163.03 िाख) की रावश 
उपि्ध करायी ह।ै 

31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023
वास्तनवक प्रनतधािणा 

7.21% 
6.00% 

*
* 

(निधध प्राप्त) (निधध प्राप्त) 

छूट दर 7.46% 
वेतन िें वतृवद्ध दर 6.00% 
भववष्य वनवध पर प्रत्याभूत ्याज़ दर 8.15% 
बी डी एि भववष्य वनवध न्यास द्ारा घोव्त ्याज़ दर 8.15% 

* घोव्त ककया जाना शे् 

(iii) अिुपषस्थनत की क्षनतपूरत्ट 

अवकाश दयताएँ, अरजषित छरट्टयों क विए कपनी की दयता को कवर करती ह। ु े ं े ैंे 
कंपनी, क्वतपूरक अनुपवस्वत क विए वनवधक योजना का अनुरक्ण करती ह। क पनी, वासतववक िू े ै ं ्य-वनधाषिरण क े अनुसार योवजत आवसतयों से 
वनवि बाधयताओं को पहचानती ह। किषिचारी िाभ बाधयताएँ और योवजत आवसतयों का वववरण वनम्न प्रकार ह :ैै 
नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

कं पनी के किषिचाररयों की संवचत अनुपवस्वत की वासतववक दे 13880.71 14004.97यताऍं 
घटाव : योजना आवसतयाँ 12955.51 13087.74 
वनवि दे 925.20 917.23यता / (आवसत) 
उललेखितीय धािणाएँ : 
छूट दर 7.21% P.A. 7.46% P.A. 
वेतन िें वतृवद्ध दर 6.00% 6.00% 
सेवावनवतृवत् आयु 60 YEARS 60 YEARS 

(iv) ्सेवानिवृधत् उपिांत धचककत्सा योजिा 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

ए) कद. 01 जनवरी, 2007 से पहिे सेवावनवतृत् किषिचाररयों के विए सेवावनवतृवत् उपरांत वचककत्सा 
योजना के विए ककये रये अंशदान - पी एस एि बी - I

 1,061.94 839.40 

बी) कद. 01 जनवरी, 2007 के बाद सेवावनवतृत् कायषिपािकों के विए सेवावनवतृवत् उपरांत वचककत्सा 
योजना के विए ककये रये अंशदान - पी एस एि बी - II

 338.99 342.11 

सी) कद. 01 जनवरी, 2007 के बाद सेवावनवतृत् कायषिपािके तर वरषि के किषिचाररयों के विए सेवावनवतृवत् 
उपरांत वचककत्सा योजना के विए ककये रये अंशदान - पी एस एि बी - III

 463.31 460.46 

http:��925.20
http:13087.74
http:12955.51
http:14004.97
http:��13880.71


निगमित अवलोकि निदेशक िंडल की रिपोर्ट नवतततीय नवविण

वार्षिक वववरण 2023-24

 
 

  
 
  

 

        
         

        
         
 

 

   
 

 

   

  

 

 
         

 
 

 
  

    

         
        

      
 

 


	


	

 
	


	

(` िाख िें) 
38(4) नवनििा्टण ठेके 

वनिाषिण ठेकों के राजसव िान्यता के संबंध िें वनम्न प्रकटन ककया जाता ह।ै 
ठेका िाजस्व की पहचाि पधिनत : 

अववध के दौरान ठेका राजसव वनधाषिररत करने के विए पूणषिता पद्धवत की प्रवतशतता का प्रयोर ककया जाता ह।ै 
ठेका पूण्टता की षस्थनत निधा्टरित कििे के ललए प्रयुक्त पधिनत : 

ठेका पूणषिता के सतर का वनधाषिरण कुि अनुिावनत िारत के अनुपात िें पूणषि ककये रये कायषि पर आयी िारत के आधार पर ककया जाता ह।ै 
(` िाख िें) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

व्षि के दौरान राजसव की पहचान - -
िारत खचषि की कुि जोड़ रावश - -
पहचाना रया िाभ - -
बकाया प्रवतधारण धन की रावश - -
प्राप्त एवं बकाये की अवग्रि रावश  19,864.27 19,864.27 

38(5) अिु े्संधाि एवं नवका्स ्स ्संबंधधत वय : 

व्षि के दौरान अनुसंधान एवं ववकास संबंधी व्यय सािान्य िेखा शी्षि िें िेखांककत वजसिें कंपनी द्ारा ववत्पोव्त उत्पाद ववकास शाविि ह।ै 
(` िाख िें) 

149 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

राजसव व्यय िें सवम्िवित होने के कारण  7,536.93 12,517.50 
पूँजीरत व्यय िें सवम्िवित होने के कारण (पूँजीरत आवसतयाँ)  1,541.62 2,685.37 
- अनुसंधान एवं व्यय संबंधी उक्त व्यय कंपनी की वनवि िारत िें िेखांककत ककया रया।
	

38(6) आकबस्िक देयताऍं एवं ठेके िें शामिल प्रनतबधिता : (` िाख िें)
	

प्रावधाि िहीं की गई आकबस्िक देयताएँ 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

जिा एवं प्रत्याभूवतयों से संबंवधत पत् : 
(i) साख पत्  25.74 239.81 
(ii) प्रत्याभूवतयाँ एवं प्रवत प्रत्याभूवतयाँ 5,964.30 9,643.19 

कुल  5,990.04 9,883.00 
दावे / िॉंर वजनके प्रवत ऋण िान कर कं पनी ने पावती नहीं दी :
 (i) सावषिजवनक उपक्ि - -
(ii) वबक्ी कर 21,310.03 21,310.03 
(iii) सेवा कर 1,883.80 1,883.80 
(iv) आय कर 4,752.26 1,737.48 
(v) उत्पाद शु्क  5,306.33 5,306.33 
(vi) अन्य  1,659.42 1,353.32 

कुल  34,911.84 31,590.96 
ठेके िें शामिल प्रनतबधिताएँ 
(ए) वनवेश पूँजी पपर कायषिवनष्पादन के विए शे् ठेकों की अनुिावनत रावश और उपि्ध नहीं 
करायी रयी हो 
(i) संपवत्, सयंत् एवं उपसकर 20,888.49 4,200.02 
(ii) संपवत् वनवेश - -
(iii) अिूतषि आवसतयाँ - -
(बी) व्षि के अंत िें सुपुदषिरी के विए शे् सािग्री की पररसिापन क्वतयों के विए संववदात्िक 7,961.93 15,060.96 
प्रवतबद्धता का वहसाब तब ककया जाएरा जब संबंवधत राजसव विया जाता ह।ै 
कुल  28,850.42 19,260.98 

http:19,260.98
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38(7) अलपावधध िें बंद की गई परियोजिाऍं 

कंपनी ने ग्राहक से सिय पूवषि सिाप्त पाँच संववदाओं / िाँर पत् त्ा एक एि ओ आई के विए प्राप्त रु. 36234.42 िाख (31 िाचषि, 2023 को 
रु. 36234.42 िाख) की अवग्रि रावश िें े े ैस ववशे् औज़ार एवं उपकरण त्ा सािग्री की खरीद क विए आपूरतषिकताषिओं को भुरतान ककया ह। इन 
भुरतानों िें आपूरतषिकताषिओं के खाते िें से ववशे् औज़ार एवं उपकरण (रटपपणी-1) के विए रु. 114.05 िाख (31 िाचषि, 2023 तक 114.05 िाख), 
चािू आवसतयों (रटपपणी 10-16) के विए रु. 11041.65 िाख (31 िाचषि, 2023 तक रु. 11041.65 िाख), वजसिें वपछिे व्षि के दौरान ववके्ताओं 
को कदये रये सािग्री खाते िें रु. 8338.85 िाख (31 िाचषि, 2023 को रु. 8350.75 िाख) जो कुि वििाकर 19489.55 िाख (31 िाचषि, 2023 
को 19506.45 िाख) है ं े। इन आवसतयों की प्रावप्त / ककया रया खचषि कपनी ने पुखता / एि ओ आई क आधार पर ककया त्ा ग्राहक द्ारा दी रई ऐसी 
वनवध िें से कंपनी को दीघाषिववध शे् अवग्रि और रुक पड़े ववशे् औजार त्ा सािग्री से ककसी प्रकार का घाटा नहीं हुआ ह। अत: ककसी भी प्रावधान ैे 
की आवश्यकता नहीं सिझी रयी। आरे, इन सियपूवषि सिाप्त िॉंर-पत् / संववदाओं / एि ओ आई के संबंध िें कंपनी ने प्राप्त अवग्रि का सिायोजन 
कर रु. 1593.88 िाख (31 िाचषि, 2023 तक तक रु. 1908.11 िाख) के वनवि व्यय की रावश की प्रवतपूरतषि के विए ग्राहक से संपकषि ककया। चूँकक 
सरकार / ग्राहक से इस रावश का वनवश्त होना शे् है ं ै, कपनी की िेखा-बही िें ककसी प्रकार का िाभ िेखांककत नहीं ककया रया ह। 

38(8) ्संबंधधत पारटी लेि-देि 

प्रिुख प्रबंधकीय किगी 

किोडोर वसद्धा्षि विश् (से.वन.) सी एि डी (कद. 31 िाचषि, 2023 तक) श्ी पी राधा कष्ण, वनदशक (उत्पादन) त्ा अवतररक्त प्रभार - तृ े 
सी एि डी (कद. 30 जून, 2023 तक) 

किोडोर ए िाधवाराव (से.वन.) श्ी एन श्ीवनवासुिू, वनदशक (ववत्) त्ा सी एफ ओ े
सी एि डी (कद. 19 जुिाई, 2023 से) त्ा अवतररक्त प्रभार - वनदशेक (ववत्) (कद. 31 जनवरी, 2024 तक) 
(कद. 08 फरवरी, 2024 से) 
श्ी पी वी राजा राि, वनदशक (उत्पादन) (कद. 30 अरसत, 2024 स े े त्ा श्ी एन पी कदवाकर, वनदशेक (तकनीकी) 
अवतररक्त प्रभार - वनदशक (तकनीकी) (कद. 08 फरवरी, 2024 से) (कद. 31 अरसत, 2022 तक)े 
श्ी जी रायत्ी प्रसाद, सी एफ ओ (कद. 21 िाचषि, 2024 से) श्ी सुनीि नचंतािन िोने, सवतंत् वनदशके 
श्ी नंदकुिार स्बुरािन, सवतंत् वनदशक शकेु े प्रो. (डॉ.) संघवित्ा विश्ा, सवतंत् वनद
श्ी राजेंरि नसंह शेखावत, सवतंत् वनदे डॉ. पवन स्ापक, सवतंत् वनदशकशक े 
श्ी जशवंत िाि, सवतंत् वनदशक (कद. 24 फरवरी, 2023 से)े श्ी एन नारराजा, कपनी सवचवं 

(` िाख िें) 

प्रिुख प्रबंधकीय करि्टयों की प्रनतपूरत्ट 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

अ्पाववध किषिचारी िाभ  226.02 
रोज़रार उपरांत िाभ 46.97 
दीघाषिववध किषिचारी िाभ -
सवतंत् वनदे ेशकों क विए आसीन शु्क  15.80 
कु ल प्रनतपूरत्ट  288.79 

234.83 
41.42 

-
20.45 

296.70 

38(9) पूँजतीगत प्रबंधि 

ए) जोल़िि प्रबंधि 

कंपनी के पास ईकविटी पूँजी त्ा अन्य प्रारक्ण वनवधयाँ हैं जो पूँजी के एकिात् स्ोत के रूप िें शेयरधारकों से जुड़ी हैं और कंपनी पर कोई उधारी 
या ऋण नहीं ह।ै 

बती) लाभांश (` िाख िें) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

(i) 31 िाचषि, 2024 को सिाप्त व्षि के विए रु. 10/- के पूणषि प्रदत् शेयर पर अंवतरि िाभांश 
रु. 8.85 ह।ै (31 िाचषि, 2023 रु. 8.15) 

16,220.39 14,937.42 

(ii) ररपोरटिंर अववध के दौरान अप्रेक्णीय िाभांश : 
वनदशेक िंडि ने 31 िाचषि, 2024 तक रु. 5 िू्य के प्रत्येक पूणषि प्रदत् शेयर पर रु. 0.85 के 
अंवति िाभांश की वसफाररश की ह।ै (31 िाचषि, 2023 को रु. 10/- िू्य के प्रत्येक शेयर पर 
रु. 1.20) प्रसताववत िाभांश का वनणषिय आरािी वार्षिक आि सभा िें शेयरधारकों के अनुिोदन 
के अधीन होता ह।ै 

3.115.78 2,199.38 
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(` िाख िें) 
रिपोररिंग अवधध के ू ँ बाद ्सधचत की गई घरिाए : 

वनदशकरण द्ारा संसतुत अंवति िाभांश क विए उपयुषिक्त रटपपणी का संदभषि िें जो आरािी वार्षिक आि सभा िें शेयरधारकों क अधीन ह। े े 	 े ै

38(10) शेष की ्सुनिश्चितता : 

दे े े े े े 	 े संबंध िें े े ैंनदार / िेनदार प्रापय दावा, ठकदार / उप-ठकदार क सा् सािग्री, अवग्रि, जिा व अन्य क शे् की पुवटि क विए पत् भेजे जा चुक ह।
य्ाप्राप्त उत्र के आधार पर आवश्यकतानुसार सिाधान / प्रावधान सिायोजन ककये जाते ह।ैं 

38(11) प्रनतधािण नबक्ी : 

व्षि के दौरान सकि टनषिओवर िें शाविि प्रवतधाररत वबक्ी का िू ्य (ग्राहक क अनुरोध और उनकी जोव़िि पर रखा रया िाि) रु. 42,809.15 े
िाख (व्षि 2022-23 के दौरान रु. 90,485.78 िाख) ह। इनि ै ें से 'शून्य' रावश (व्षि 2022-23 क दौरान रु. 57,547.97 िाख) एफ ओ आर े 

वसटनेशन आधाररत ठ कों से संबंवधत ह। इस ठक िें उव्िवखत क छ वस्वतयों िें िाि वापस ककया जाता ह। 41,809.15 िाख की रावश (व्षि 
डे े ै े े ु ै 
2022-23 के े े ेदौरान रु. 32,937.83 िाख) क सबंध िें ठका एफ ओ आर ड	 ंवसटनेशन आधाररत होने पर भी, ग्राहक ने कपनी को वबक्ी की पहचान 
कर सािग्री रखने दी। 

38(12) पंजतीकृ त प्रभाि : 

कंपनी ने सटेट बैंक ऑफ इंवडया और यूवनयन बैंक ऑफ इंवडया के सा् चािू आवसतयों पर रु. 61,500.00 िाख (31 िाचषि, 2023 को रु. 60,000.00 
िाख) के फिोरटंर का पंजीकरण ककया ह।ै 

38(13) परिचालि चक् : 

कंपनी अवधवनयि, 2013 की अनुसूची III की आवश्यकता के अनुसार य्ाप्रयोज्य उत्पाद के सतर पर पररचािनीय चक् का वनधाषिरण ककया जाता ह।ै 

38(14) आकबस्िक आसस्तयाँ : (` िाख िें) 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

आकवसिक आवसतयाँ - -

38(15) उधचत िूलय िाप 	 (` िाख िें) 

नवविण 
उधचत िूलय 
पदािुक्ि 

स्ति 
टरपपधणयॉं 

31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत 

लागत 
परिशोधधत 

लागत 
एफ वती री पती 

एल 
लागत 

परिशोधधत 
लागत 

एफ वती री 
पती एल 

ए. नवत्तीय आसस्तयाँ 

ए) परिशोधधत लागत पि िाप 

i) नक़द एवं नक़द तु्य 3 12 59,384.20 59,384.20 - 105,288.37 105,288.37 
ii) अन्य बैंकों िें शे् 3 13 363,464.00 363,464.00 - 280,598.00 280,598.00 
iii) ऋण 3 7, 14 370.07 370.07 - 376.02 376.02 
iv) अन्य ववत्ीय आवसतयाँ 3 8, 15 112,058.72 112,058.72 - 138,188.58 138,188.58 
v) प्राप्त टे्रड 3 11 31,044.72 31,044.72 - 18,457.27 18,457.27 

उप-कु ल 566,321.71 566,321.71 - 542,908.24 542,908.24 -

बती) लाभ या हानि के िाधयि ्से उधचत 
िूलय पि अनिवाय्ट रूप ्से िानपत 

i) 	 अन्य कं पवनयों िें ईकविटी 3 6 53.60 - - 53.60 -
विखत के ज़ररये ककया रया 
वनवेश 

ii) 	 आस्वरत प्रापय 3 8, 15 2472.51 - 4,933.11 2,662.70 4,826.33 
उप-कु ल 	 2,526.11 - 4,933.11 2,716.30 - 4,826.33 

कु ल नवत्तीय आसस्तयाँ 	 568,847.82 566,321.71 4,933.11 545,624.54 542,908.24 4,826.33 

151 
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(` िाख िें) 
31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत 31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनतउधचत िूलय 

नवविण पदािुक्ि टरपपधणयॉं परिशोधधत एफ वती री पती परिशोधधत एफ वती री
लागत लागतस्ति लागत एल लागत पती एल 

बती. नवत्तीय देयताएँ 

ए) परिशोधधत लागत पि िाप 

i) पट्टा दयताएँे 3 19, 24 520.75 520.75 
iI) दय टे्रडे 3 25 46,437.83 46,437.83 
iii) अन्य ववत्ीय दयताएँ 3 20, 26े 17,968.16 17,968.16 

उप-कु ल 64,926.74 64,926.74 -

बती) लाभ या हानि के िाधयि ्से उधचत 
िूलय पि अनिवाय्ट रूप ्से िानपत 

ड डररपेटीव ववत्ीयेi) एंबडे 3 20,26 - 3,350.89 
दयेता 
उप-कु ल - - 3,350.89 

कु ल नवत्तीय देयताएँ 64,926.74 64,926.74 3,350.89 

उधचत िूलय का पदािुक्ि 

374.11 374.11 
79,838.71 79,838.71 -
30,152.40 30,152.40 -

110,365.22 110,365.22 -

- - 3,527.29 

- - 3,527.29 

110,365.22 110,365.22 3,527.29 

वनम्नविवखत ताविका आवसतयॉं और दे े  उवचत िू्य क पदानुक्ि को दशाषिता ह ै:यताओं क े 

नवविण स्ति 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

152 नवत्तीय आसस्तयाँ 

ए) िाभ या हावन द्ारा उवचत िू्य पर िावपत 
i)अन्य कं पवनयों िें ईकविटी विखत के ज़ररये ककया रया वनवेश 3  - -
ii)आस्वरत प्रापय 3  4,933.11 4,826.33 
नवत्तीय देयताएँ : 

ए)िाभ या हावन द्ारा उवचत िू्य पर िावपत 
i) एंबडडे डरेरवेटीव ववत्ीय दयेता 3  3,527.29 3,350.89 

उधचत िूलय का पदक्ि : 

ववत्ीय विखत के उवचत िू्य का वरधीकरण वनम्नविवखत तीन सतरों के आधार पर वववभन्न उवचत िू्य क्ि िें ककया जाता ह।ै 
सतर 1 : सिरूप आवसतयों या दयताओं क विए सकक्य बाजार िें कोट की रई दर (असिायोवजत) े े 
सतर 2 : सतर 1 िें शाविि कोट की रई दर के अवतररक्त इनपुट, या तो प्रत्यक् रूप से (अ्ाषित् दर के रूप िें) या अप्रत्क् (अ्ाषित् दर से 
प्राप्त) रूप से आवसतयाँ दे ें दशाषिये जाते ह। सकक्य बाज़ार ि ट्र ेड न ककये रये ववत्ीय विखत क उवचत िू ्य का वनधाषिरण प्रेक्णीय ेयताओं ि ैं ें 
बाजार डॉटा के षि े ू ेप्रयोर को बढाने वािा औरव सतु-वनरदटि अनुिान पर कि स कि दशाषिते हुए ि्य-वनधाषिरण तकनीक क आधार पर ककया 
जाता ह। यकद उवचत ि्य क ै ू े विए प्रिुख इनपुट की आवश्यकता होती है तो एक उपकरण की पहचान की जाती है जो सतर-2 िें शाविि ह। ै 
सतर 3 : आवसतयाँ दे े दे े ैयताओं क विए आवश्यक इनपुट प्रेक्णीय िाकट डॉटा (रैर-प्रेक्णीय इनपुट) क आधार पर नहीं ह। यकद एक या अवधक प्रिुख 
इनपुट प्रेक्णीय िाकदे ट डॉटा क आधार पर नहीं ह ैतो उसे सतर-3 िें शाविि ककया जाता ह।ऐसा सवचत विखत कू े िाििों िें होता हे ै ै जहाँ बाजार 
असू ेवचत विखत क विए चि नहीं होता। 
उवचत िू्य क ि्य-वनधाषिरण िें प्रयुक्त तकनीक : े ू 
ववत्ीय विखत के िू षि ू ैं्य-वनधाषिरण िें प्रयुक्त वववनरदटि ि्य वनधाषिरण तकनीक िें शाविि ह : 
- कोट नहीं ककये रये ईकविटी विखत के ं े  आधार पर ककया जाता ह। उवचत िू्य का वनधाषिरण कपनी की वनवि िावियत क ै 
- व्षि 2021-22 के ं ै ेशन अवाषिड प्राप्त ककया। इसकेदौरान ए पी जी पी सी एि अ्ाषित् बी डी एि ने वजस क पनी िें वनवेश ककया ह, एडवसषि आरबषिट्र 
िारू ककये जाने से ए पी जी पी सी एि की वनवि िावियत िें नुकसान होने की संभावना ह। तदनुसार, वनवेश का उवचत ि्य 'शून्य' िाना जाता ह।ू ैै 
- 45 व्षि आस्वरत ऋण त्ा प्रापय के ्य का वनधाषिरण ठक क े े े  अनुसार ववदे ु ेउवचत िू शी िरिा वववनिय दर क आधार पर ककया जाता ह।ै 
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(` िाख िें) 
प्राप्त उवचत िू्य अनुिान सतर-3 िें शाविि ककये जाते ह। ैं 

प्रिुख अप्रेक्णीय इनपुट (सतर-3) का प्रयोर कर उवचत िू्य का िापन 

वनम्नविवखत ताविका 31 िाचषि, 2024 को सिाप्त व्षि के विए सतर-3 के िदों िें पररवतषिन को दशाषिती ह।ै 

नवविण अ्सूधचत ईकविरी शेयि आस्थनगत प्रापय एंबेडेड डेरिवेरीव देयता 

31 िाच्ट, 2023 तक की षस्थनत - 4,826.33 3,350.89 
िाभ-हाँइ िें पहचानी रई िव्ध/हावन - 528.38 414.39 
ववत्ीय विखत की चािू पररपविता (421.60)  (237.99) 
31 िाच्ट, 2024 तक की षस्थनत - 4,933.11 3,527.29 

िू्य-वनधाषिरण इनपुट और उवचत ि्य क सा् इसका संबंध ू े 

वनम्नविवखत ताविका िें सतर-3 उवचत िू्य िापन िें प्रयुक्त प्रिुख अप्रेक्णीय इनपुट से संबंवधत िात्ात्िक सूचना का सार प्रसतुत है : 

153 

नवविण 
उधचत िूलय की षस्थनत उललेखितीय अप्रेक्षणतीय 

इिपुर 
्संवेदिशतीलता

31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

कोट न ककये रये 
ईकविटी शेयर

 - - कं पनी का उवचत िू्य कं पनी के उवचत िू्य के 1% की वतृवद्ध से िाभ और 
हावन पर प्रभाव से रैर-चािू वनवेश िें 'शून्य' की वतृवद्ध 
होरी। इसी तरह कं पनी के उवचत िू्य की अपवतृवद्ध से 
िाभ और हावन पर और प्रभाव से रैर-चािू वनवेश िें 
'शून्य' की अपवतृवद्ध होरी। 

आस्वरत प्रापय  4,933.11 4,826.33 ववशे् आहरण अवधकार 
अनुसार रुपय की दर 
(एस डी आर यूवनट) 

एस डी आर दर िें एक रु. की वतृवद्ध से िाभ और हावन 
पर प्रभाव से उवचत िू्य िें रु. 299.57 िाख की वतृवद्ध 
होरी। इसी प्रकार एस डी आर िें रु. 1 की अपवतृवद्ध 
से िाभ और हावन पर प्रभाव के सा् उवचत िू्य िें 
रु. 299.57 िाख की अपवतृवद्ध होरी। 

एंबडडे डरेरवेरटव 
दयेता

 3,527.29 3,350.89 ववशे् आहरण अवधकार 
अनुसार रुपय की दर 
(एस डी आर यूवनट) 

एस डी आर दर िें एक रु. की वतृवद्ध से िाभ और हावन 
पर प्रभाव से उ वचत िू्य िें रु. 308.08 िाख की वतृवद्ध 
होरी। इसी प्रकार एस डी आर िें रु. 1 की अपवतृवद्ध 
से िाभ और हावन पर प्रभाव के सा् उवचत िू्य िें 
रु. 308.08 िाख की अपवतृवद्ध होरी। 

38(16) नवत्तीय जोल़िि प्रबंधि 

कंपनी की रवतवववधयों से बाजार जोव़िि, पररसिापन जोव़िि और ऋण जोव़िि से जुड़ ेह। प्रत्येक जोव़िि का ववश्े्ण इस प्रकार ह :ैं ै 

ए) जिा जोल़िि 

ऋण जोव़िि, नक़द एवं नक़द-तु्य, पररसिापन जोव़िि और ऋण जोव़िि से जुड़े ैं ैह। प्रत्येक जोव़िि का ववश्े्ण इस प्रकार ह : 

(i) सा़ि जोव़िि प्रबंधन 

ए. नक़द एवं नक़द-तु्य पर ऋण जोव़िि सीवित होता है क्योंकक सािान्यत: कंपनी अपना वनवेश बैंकों िें ही करती है वजन्हें बाह्य एजेंवसयों द्ारा 
उच्च ऋण दर प्राप्त होती ह।ै 

बी. दावे / पुन:प्रापय, टे्रड प्रापय त्ा वबि न ककये रये राजसव पर ऋण जोव़िि का ि्यांकन वनम्न प्रकार से होता हू  ै: 

http:3,527.29
http:4,933.11
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(i) 31 िाच्ट, 2024 को ्सिाप्त वष्ट के ललए : (` िाख िें) 

(ए) ववत्ीय आवसतयों के विए अनुिावनत ऋण नुकसान जहाँ सािान्य रूप िारू होता ह:ै 

नवविण आसस्त ्सिूह 

डीफालर पि 

अिुिानित 

्सकलयुक्त िालश 

नडफालर पि 

अिुिानित 

्संभाविा 

अिुिानित 

जिा हानि 

वहि निवल 

िालश का 

प्रावधाि 

ववत्ीय आवसतयाँ वजनके विए ऋण जोव़िि िें कोई प्रापय दावे / 9045.32 0.24%  (21.47)  9,023.85 
उ्िेखनीय वतृवद्ध नहीं पायी रयी वापसी 
- 12 िहीने पर अनुिावनत जिा हावन का हावन भत्ा 

ऋण 370.07िापा रया - - 370.07 

(बी) प्रापय टे्रड त्ा वबि न ककये रये राजसव पर सरिीकतृ त तरीके से अनुिावनत साख नुकसान 

नवविण 
6 िहीिे या इ्सके 

बिाबि 
6 िहीिे ्से अधधक कुल 

सकि वहन रावश 113969.41 4531.43 118500.84 
अनुिावनत जिा हावन दर 0% 0% 0% 
अनुिावनत जिा हावन (हावन भत्ा प्रावधान) - - -
प्रापय टे्रड की वहन रावश 113969.41 4531.43 118500.84 

(ii) 31 िाच्ट, 2024 को ्सिाप्त वष्ट के ललए : 

(ए) ववत्ीय आवसतयों के विए अनुिावनत ऋण नुकसान जहाँ सािान्य रूप िारू होता ह:ै 

वहि निवलडीफालर पि नडफालर पि 
अिुिानित 

िालश कानवविण आसस्त ्सिूह अिुिानित अिुिानित 
जिा हानि 

प्रावधाि्सकलयुक्त िालश ्संभाविा 

ववत्ीय आवसतयाँ वजनके विए ऋण जोव़िि िें कोई प्रापय दावे / वापसी 9532.33 0.23%  (21.47)  9,510.86 
उ्िेखनीय वतृवद्ध नहीं पायी रयी 

- 12 िहीने पर अनुिावनत जिा हावन का हावन भत्ा 
ऋण 376.02 - - 376.02िापा रया 

(बी) प्रापय टे्रड त्ा वबि न ककये रये राजसव पर सरिीकतृ त तरीके से अनुिावनत साख नुकसान 

नवविण 6 िहीिे या इ्सके बिाबि 6 िहीिे ्से अधधक कुल 

सकि वहन रावश 138872.51 5750.11 144622.62 
अनुिावनत जिा हावन दर 0% 0% 0% 
अनुिावनत जिा हावन (हावन भत्ा प्रावधान) - - -
प्रापय टे्रड की वहन रावश 138872.51 5750.11 144622.62 

(iii) हानि भत्े का ्सिाधाि : (` िाख िें) 

टे्ड प्रापय एवं नबल िहीं
नवविण प्रापय दावे / वाप्सती

ककया गया िाजस्व 

31 िाचषि, 2023 तक हावन भत्ा  (21.47) 
जोड़ / किी -
31 िाचषि, 2023 तक हावन भत्ा  (21.47) 
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 (` िाख िें) 
(iv) उललेखितीय अिुिाि तथा निण्टय : 

ववत्ीय आवसतयों का नुकसान : 

ऊपर प्रकरटत ववत्ीय आवसतयों के विए नुकसान प्रावधान, डीफा्ट त्ा अनुिावनत नुकसान दर जोव़िि संबंधी प्राक्किनों पर आधाररत ह। कपनी ै ं 
इन धारणाओं को और नुकसान की रणना तय करने िें कंपनी के पूवषि इवतहास, वतषििान बाज़ार की वस्वत और सा् ही प्रत्येक ररपोरटिंर अववध पर 
अनुिानों की भावी दवटि को आधार बनाती ह। ैतृ 

बती) क्षनत ्संबंधती जोल़िि 

वववेकपूणषि पररसिापन जोव़िि प्रबंधन का तात्पयषि है बकाये की वस्वत िें बाधयताओं की पूरतषि के विए पयाषिप्त नक़द वनवधयों का होना। कंपनी खजाना 
द्ारा बैंकों िें जिा की उपि्धता बनाये रखते हुए वनवधयों िें िचीिापन रखा जाता ह।ै 

प्रबंधन द्ारा अनुिावनत नक़द-प्रावप्त के आधार पर नक़द-तु्य का अनुवीक्ण ककया जाता ह।ै 

(i) नवत्तीय ववस्था 

ररपोरटिंर अववध की सिावप्त तक कंपनी के पास उपि्ध अनाहररत ऋण सुववधा का वववरण इस प्रकार ह ै: (` िाख िें) 

एक व्षि के भीतर सिाप्त होने वािे (बैंक ओवरड्ाफट व अन्य सुववधाएँ) 1500.00 
नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

1500.00 

(ii) नवत्तीय देयताओं की परिपविता 

31 िाच्ट, 2024 तक की नवत्तीय देयताओं के ठेके िें शामिल 12 िहीिे ्से 1 ्से 2 वष्ट के 

परिपविताएँ कि बतीच 
2 ्से 5 वष्ट के बतीच 

5 वषषों ्से 

अधधक 
कुल 

िॉि-डेरिवेटरव 
155 

पट्टा दे 162.61 179.98 31.52 - 374.11यताएँ 
45 व्षों के घटक की दे 195.60 181.10 466.73 702.51 1545.93यता जिा 
वनक्ेप 1,433.12 - - - 1433.12 
व्यय के विए ऋणदाता 20,136.35 - - - 20136.35 
दय किषिचारी िाभे 6,208.58 - - - 6208.58 
पूँजीरत कायषि  681.79 - - - 681.79 
अन्य  146.62 - - - 146.62 
डेरिवेटरव 

एंबेडे े े े 433.57 237.98 713.94 2141.80 3527.29ड डररवेरटव दयता (आस्वरत दयता) 

31 िाच्ट, 2023 तक की नवत्तीय देयताओं के ठेके िें शामिल 

परिपविताऍं 

12 िहीिे ्से 

कि 

1 ्से 2 वष्ट के 

बतीच 
2 ्से 5 वष्ट के बतीच 

5 वषषों ्से 

अधधक 
कुल 

िॉि-डेरिवेटरव 

पट्टा दे 146.64 162.61 211.50 - 520.75यताएँ 
45 व्षों के घटक की दे 195.60 181.10 466.73 769.10 1,612.53यता जिा 
वनक्ेप 1,274.48 - - - 1,274.48 
व्यय के विए ऋणदाता 7,716.12 - - - 7,716.12 
दय किषिचारी िाभे 6,835.04 - - - 6,835.04 
पूँजीरत कायषि  255.87 - - - 255.87 
अन्य  274.12 - - - 274.12 
डेरिवेटरव 

एंबेडे े े े  405.95 210.36 631.08 2,103.50 3,350.89ड डररवेरटव दयता (आस्वरत दयता) 

http:3,350.89
http:2,103.50
http:1,274.48
http:1,274.48
http:1,612.53
http:���������433.57
http:1,433.12
http:6,835.04
http:��6,835.04
http:7,716.12
http:7,716.12
http:��6,208.58
http:20136.35
http:20,136.35
http:��195.60
http:��146.64
http:��195.60
http:��162.61
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 (` िाख िें) 

्सती) बाजाि जोल़िि 

(i) नवदेशती िद्रा जोल़ििु 

कंपनी एक ऐसे संव्यवहार क्ेत् से पररचावित करती है े ु े े प्रिुखत: यू एस डी, यूरो, जीबीपी, सीएचएफ त्ा एस ई कजहाँ ववदशी िरिा िेन-दन स े 
संदभषि िें ववदशी िरिा जोव़िि होती ह। भावी वावणवज्यक िेन-दन त्ा िावनत दयताओं स े ु ै े े े जवनत ववदशी वववनिय जोव़िि को कपनी की कािकाजी े ं 
िु े ु ू ें ै े ुरिा (भारतीय रुपय) स इतर िरिा ि्य ि दशाषिया जाता ह। इस जोव़िि का िाप (रणना), उच्चति संभाववत ववदशी िरिा नक़द-प्रावप्त की भववष्य-
दवटि क तृ े िाधयि से ककया जाता ह। अवधकतर वबक्ी ठक क विए क े े ं पनी, ववदशी वववनिय दयताओं क वनपटान पर वववनिय दर पररवतषिन क विए ै े े े े े 
अह्यषि ह।ै 

(ववदे ुशी िरिा िाखों िें)

31 िाच्ट, 2024
नवविण 

यू ए्स डी यूिो जती बती पती ्सती एच एफ ए्स ई के 

ववदशी िुरिा दयताएँे े
दयताएँ  184.55 - - -े 6.34 
ववदशी िरिा आवसतयाँे ु 
प्रापयताएँ 132.41 - - - -
बैंकों िें उपि्ध ववदे ु 336.34 - - - -शी िरिा शे्
निवल प्रभाव (284.20)  6.34 - - -

31 िाच्ट, 2023
नवविण 

यू ए्स डी यूिो जती बती पती ्सती एच एफ ए्स ई के 

ववदशी िुरिा दयताएँे े
दयताएँ  50.75 - - -े 10.80 
ववदशी िरिा आवसतयाँे ु 
प्रापयताएँ 74.81 - - - -
बैंकों िें उपि्ध ववदे ु 50.40 - - - -शी िरिा शे्
निवल प्रभाव (74.46)  10.80 - - -
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(` िाख िें) 

(ii) ्संवेदिशतीलता 

िाभ या हावन िें ववदे ु ें े ु ेशी िरिा वववनिय दर ि होने वािे पररवतषिन की संवेदनशीिता प्रिुखत: ववदशी िरिा अंककत ववत्ीय विखत त्ा ववदशी 
अग्रे्ण वववनिय ठेकाओं से होती ह।ै 

्संवेदिशतीलता 

नवविण 
लाभ पि प्रभाव 

31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 

(234.80)
 234.80 
5.76 
(5.76)

-
-
-
-
-
-

आई एन आर / यू एस डी – 1% की बढोत्री (61.00)
	
आई एन आर / यू एस डी – 1% की किी 
 61.00 

आई एन आर / यूरो – 1% की बढोत्री 
 9.74 

आई एन आर / यूरो – 1% की किी 
 (9.74)
	
आई एन आर / जी बी पी – 1% की बढोत्री 
 -

आई एन आर / जी बी पी – 1% की किी 
 -

आई एन आर / सी एच एफ – 1% की बढोत्री 
 -

आई एन आर / सी एच एफ – 1% की किी 
 -

आई एन आर / एस ई के  – 1% की बढोत्री 
 -

आई एन आर / एस ई के  – 1% की किी 
 -

38(17) खणड ्सूचिा : 

चूँकक कंपनी रक्ा उत्पादन क क्ेत् िें ह, अत: वनरि िािि िंत्ािय क कद. 23 फरवरी, 2023 की अवधसूचना क तहत कपनी अवधवनयि, 2013 ै े े े ंे 
की धारा 129 के अंतरषि े र) की अनुप्रयोज्यता से कपनी को छट प्राप्त ह।ैत भारतीय िेखािानक (सरिेंट ररपोरटिं ं ू 

38(18) नवदेशती िद्रा का प्रभाव :ु 

ववदशी िरिा क प्रभाव क ु े े प्रकटन की आवश्यकता को दखते हुए आई सी ए आई की घो्णा क े े अविोकन िें कद. 31 िाचषि, 2024 तक (31 िाचषि, े 
2023 के ऑंकड़ ेकोष्ठकों िें दशाषिये रये) प्रिुख िुरिावार प्रभाव वनम्नवत ह।ै 

(` िाख िें) 

िुद्रा 

नवत्तीय देयता नवत्तीय आसस्त आकबस्िक देयता 

नवदेशती िुद्रा 
भािततीय रुपय की 

्सिाि िालश 
नवदेशती िुद्रा 

भािततीय रुपय की 
्सिाि िालश 

नवदेशती िुद्रा 
भािततीय रुपय की 

्सिाि िालश 

यू एस डी 184.55 15440.39  468.76 38,920.76 41.21 3448.95
 (50.75)  (4,185.72)  (125.21)  (10,286.01)  (68.71)  (5,649.73) 

यूरो 6.34 576.17 - - - -
(10.80)  (973.64) - - - -

जी बी पी - - - - - -

सी एच एफ - - - - - -

एस ई के - - - - - -

कुल (`)  16,016.56 38,920.76 3448.95
 (5,159.36)  (10,286.01)  (5,649.73) 

38(19) ्सोलाि ्सयंत् के ललए अिुदाि : 

कंपनी ने जवाहरिाि नेहरू नेशनि विशन (जे एन एन एस एि) योजना क े े ैंे अंतरत प्रत्येक 5 िरावाट क दो सोिार सयंत् िराये ह। यह वी जी एस षि 
वनवध संववदा के ै े अंतरषित दशाषियी रयी और इसे कपनीअनुसार पररयोजना िारत पर वनभषिर होती ह। रु. 1545.89 िाख की रावश वी जी एफ क षि ं 
िेखा-बही िें इसे आस्वरत राजसव (रटपपणी-22) क े े अंतरषितअंतरषित दशाषिया रया। प्रवत व्षि 4% की दर स आस्वरत राजसव - सोिार सयंत् क े 
दशाषिया जा रहा ह ैजो रु. 61.83 िाख ह।ै 

157 
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(` िाख िें) 
38(20) भािततीय लेखा िािक 115 के अंतग्टत प्रकरीकिण : ग्ाहकों के ्साथ ्संनवदा ्से प्राप्त िाजस्व 

ए		 निष्पादि बाधयताओं की ्संतुमटि 

i.		 अवधकतर अनुबंधों के संबंध िें वनष्पादन बाधयता एक वनवश्त सिय पर संतुटि की जाती है जो प्रा्विकत: ग्राहक द्ारा आवसत पर 
वनयंत्ण पाने के ै ं े ेसिय वनधाषिररत की जाती ह। जरटि प्रणावियों की आपूरतषि, संस्ापन और कविशननर स संबंवधत अनुबंधों क संदभषि िें 
वनष्पादन बाधयता 'कािांतर िें' पहचानी जाती ह।ै 

ii.		 'वबि अणड सो्ड' व्यवस्ा क अंतरषि त वनष्पादन बाधयता, ग्राहक द्ारा िाि को सवीकार कर अनुबंध क विए िाि क बेशतषि पर ेे े 

वववनयोजन पर संतुटि की जाती ह।ै 


iii.		 सािान्यत: कंपनी के अनुबंधों िें ववत्ीय घटक और कोई प्राप्त अवग्रि और / या ग्राहक द्ारा दी रई रावश शाविि नहीं होती ताकक अनुबंध 
की दोनों पारटषियों को ववत्ीय सुरक्ा विि सके। 


े े
iv.		 पररवतषिनीय प्रवतफि िें िुखय रूप से ववदशी िु रिा वभनता खणड और पररसिाप्त नुकसान क वखिाफ प्रापय / प्रवतपूरतषि योगय रावश शाविि 
होती है े संबंध िें िान्यताप्राप्त राजसव की रावश अनुबंध िें वनरदटि पद्धवत क षि े ै। उसीक आधार पर वनधाषिररत की जाती ह। रावश को अनुबंध 
की शतषों के आधार पर राजसव के रूप िें िान्यता दी रई ह।ै 

v.		 कंपनी के टनषिओवर िें प्रिुखत: विसाइि एवं संबद्ध रक्ा उपकरणों की आपूरतषि शाविि ह।ै 
vi.		 प्रदत् वारंटी िें प्रिुखत: वनष्पादन संबंधी वारंटी आती ह।ै 
vii.		 सािान्यत: कंपनी द्ारा ऐसे अनुबंधों के िाििे िें राजसव की पहचान िें 'इनपुट पद्धवत' का उपयोर ककया जाता है वजनकी वनष्पादन 
बाधयताएँ कािक्ि िें ैं ँ ेसंतुटि होती ह। िान्यता प्राप्त करने राजसव की िात्ा पर पहुचने क विए पूणषिता वववध का प्रवतशत अपनाया जाता 
है जहाँ राजसव की िात्ा पर पहुचने क ँ े विए अनुबंवधत िू ्य पर कि अनुिावनत िारत क प्रवतशत को िारू ककया जाता ह। कपनी क ं ेु े 	 ै 
अनुबंध (ए एि सी के अवतररक्त) को सिय की अववध िें िान्यता दी जाती है वजसिें आि तौर पर वववभन्न प्रकतृ वत की कई रवतवववधयाँ 
शाविि होती हैं जसै े भवन-वनिाषिण, उपकरणों की आपूरतषि और संस्ापना इसके चिते भौवतक रूप से कायषि की िात्ा (अ्ाषित् आउटपुट) 
को वनधाषिररत करना संभव नहीं होता है ें 	 े। जबकक इनपुट पद्धवत ि इन ववववध रवतवववधयों क संबंध िें होने वािी िारत का वहसाब ककया 
जा सकता है और पूणषित: ववश्सनीय क प्रवतशत तक पहुचने क ँ े विए होने वािी कि अनुिावनत िारत क सा् तुिना की जा सकती ह।े ैे 	 ु 
'ए एि सी' अनुबंधों के संबंध िें राजसव की िान्यता के विए आउटपुट पद्धवत अपनायी जाती है जहाँ वनष्पादन बाधयताओं की संतुवटि 
के विए कािांतर िानदणड होता ह।ै 

viii. वनवश्त सिय पर वनष्पादन बाधयता संतुटि होने के संदभषि िें, ग्राहक ने 'आवसत पर वनयंत्ण' प्राप्त ककया कक नहीं - इसका वनधाषिरण करने 
वनम्नविवखत िानदणडों का उपयोर ककया जाता है -
· अनुबंध क अनुसार सुपुदरी की शतटेंे षि 
· ग्राहक के पास आवसत संबंधी वैवधक टाइटि हो 
· कंपनी ने आवसत के भौवतक सवावित्व का अंतरण कर कदया है 
· ग्राहक ने आवसत को सवीकार ककया ह।ै 
· 	 कंपनी के पास आवसत के विए भुरतान करने का अवधकार ह।ै 

े िेन-दन दर का आबंटन ix.		 िेन-दन दर का वनधाषिरण ग्राहक क सा् ककये रये अनुबंध क आधार पर ककया जाता ह। बहु-बाधयताओं क संबंध िें े े ै े े 
संबंवधत एकिेव वबक्ी िू्य पर वनभषिर होता ह जो हाि ही िें बेची रयी इसी प्रक तृ वत की वसतुओं से संबंवधत अनुबंध क आधार पर ह।ैै 	 े

बती 	 ग्ाहकों क ्साथ अिुबंध क तहत िान्य िाजस्व का ब्के-अप (` िाख िें)े े 

निया्टत (चैिल
नवविण 	 भाित ्सिकाि अन्य कुल 

भागतीदाि ्सकहत) 

31 िाच्ट, 2024 को ्सिाप्त वष्ट के ललए 

उत्पादों की वबक्ी	  180,323.81 16,137.55 23,515.27 219,976.63 
सेवाओं की वबक्ी	  9,271.38 - 5,809.60 15,080.98 

कुल	  189,595.19 16,137.55 29,324.87 235,057.61 

31 िाच्ट, 2023 को ्सिाप्त वष्ट के ललए 

उत्पादों की वबक्ी	  156,545.20 9,718.87 69,115.93 235,380.00 
सेवाओं की वबक्ी	  7,014.48 22.24 4,486.15 11,522.87 

कुल	  163,559.68 9,741.11 73,602.08 246,902.87 
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 (` िाख िें) 

्सती अिुबंध आसस्तयों औि अिुबंध देयताओं की आवाजाही 

अिुबंध आसस्तयाँ अिुबंध देयताएँ 

नवविण 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 31 िाच्ट, 2024 31 िाच्ट, 2023 
तक की षस्थनत तक की षस्थनत तक की षस्थनत तक की षस्थनत 

अथ शेष (ए)  126,165.35 119,119.48 424,998.96 215,396.45 

जोड़ 

व्षि के दौरान िान्यताप्राप्त वबक्ी के तहत 108,254.77 77,040.77 
व्षि के दौरान ग्राहकों से प्राप्त अवग्रि - 173,497.80 361,562.74 
व्षि के दौरान िानी रई िेन-दने दर िें पररवतषिन 1,018.50 
अन्य (यकद कोई हो तो) 5,485.46 3,034.65 - 438.23 
कु ल - (बती) 114,758.73 80,075.42 173,497.80 362,000.97 

कररौनतयाँ 

व्षि के दौरान अ् शे् िें से िान्यताप्राप्त राजसव के प्रवत 98,038.65 80,822.90 
सिायोवजत अनुबंध दयेता 
व्षि के दौरान चािू व्षि के शे् से िान्यता प्राप्त राजसव 1,586.13 71,571.63 
के े प्रवत सिायोवजत अनुबंध दयता 

अनुबंध आवसतयों का टे्रड प्रापय िें बदिाव 152,834.22 73,029.55 
अनुबंध आवसतयों की हावन यकद कोई हो तो * 
अनुबंध दयेताओं की हावन यकद कोई हो तो 
व्षि के ेदौरान िेन-दन दर िें पहचाना रया पररवतषिन
अन्य (यकद कोई हो तो) 633.74 243.32 3.93 
कु ल - (्सती) 153,467.96 73,029.55 99,868.10 152,398.46 

्सकल योग (इनत शेष) डी = (ए+बती+्सती)  87,456.12 126,165.35 498,628.66 424,998.96 

* हावन का परीक्ण िेखा-नीवत 15 के ै ं े े त नहीं ह। अनुसार ककया जाता ह। कपनी ने सिीक्ा की और पाया रया कक हावन क कोई संक ैं 

ग्राहकों से प्राप्त अवग्रि को अनुबंध दे ें तृ त ककया जाता ह ै और क्िानुरत रूप से वनष्पादन बाधयता की सिावप्त पर इसका सिायोजन यताओं ि वरधीक 
ककया जाता है े े  उपरांत प्राप्त शे् को टे्र तृ ै। अवग्रि क सिायेाजन क ड प्रापय िें वरधीकत ककया जाता ह। 

वनष्पादन दावयत्व की संतुवटि पर कंपनी को अरजषित िुआवाज़ा, िेककन दय नहीं हे ै क्योंकक भुरतान क े िक्य हावसि नहीं ककए रए हैं े, इस अनुबंध 
आवसत के रूप िें िान्यता दी जाती है े िक्य हावसि हो जाते ह, तो ऐसे शे् को ट्रैं ेड प्रापय िें स्ानांतररत कर कदया जाता ह। । जब भुरतान क ै 

डी शेष निष्पादि बाधयताओं का िूलय 

ग्राहकों के सा् अनुबंध से िान्यताप्राप्त न ककया रया राजसव जो अंशत: संतुटि या असंतुटि (` िाख िें) 

नवविण कु ल िालश एक वष्ट िें 1 ्से 2 वष्ट 2 ्से 3 वष्ट 3 वष्ट ्से अधधक 

31 िाचषि, 2024 तक वनष्पाकदत नहीं 1,943,400.00 367,700.00 450,700.00 507,500.00 617,500.00 
ककये रये आदे ूशों का ि्य *

* यह रावश रु. 7961.93 िाख की पररसिापन क्वत पर आधाररत ह।ै 
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(` िाख िें) 
ई अिुबंध िूलय ्सकहत लाभ-हानि लेखा िें िान्य िाजस्व का ्सिाधाि 

31 िाच्ट, 2024 को 31 िाच्ट, 2023 को
नवविण 

्सिाप्त वष्ट के ललए ्सिाप्त वष्ट के ललए 

लाभ-हानि लेखा के ुअि्साि िाजस्व

उत्पादों की वबक्ी
	
सेवाओं की वबक्ी
	
कुल (ए) 


अिुबंध िूलय िें जोड़ / घराव का ्सिायोजि
	

एफ ई पररवतषिन का दावा 
प्राप्त प्रोत्साहन, वनष्पादन बोनस 
आफर ककया रया भुनाना, ररबेट 
आफर की रई दर िें कटौती 
ग्राहकों द्ारा उराही पररसिापन क्वतयॉं 
ग्राहकों द्ारा वापस की रई पररसिापन क्वतयॉं 
अन्य यकद कोई हो तो 
कु ल ्सिायेाजि (बती) 

अिुबंध िूलय (ए+बती) 

एफ वष्ट 2023-24 के ललए टे्ड प्रापयताओं की आवाजाही 

219,976.63 
15,080.98 

235,057.61 

-
-
-
-

6,300.12 
(74.23) 

-
6,225.89 

241,283.50 

235,380.00 
11,522.87 

246,902.87 

(8.88)
	
-

-

-


6,098.06 

(3,033.29)
	

-

3,055.89 

249,958.76 

नवविण उतपादि की नबक्ी ्सेवाओं की नबक्ी कुल 

अथ शेष निवल देिदाि (ए) 14,334.17 4,123.10 18,457.27 

जोड़ 

व्षि के दौरान की रई वबक्ी के तहत 160,703.44 11,276.93 171,980.37 
अनुबंध आवसत का टे्रड प्रापय िें पररवतषिन 141,625.19 11,209.03 152,834.22 
व्षि के दौरान / वपछिे व्षि पहचान की रई िेन-दन दर िें पररवतषिने - 19.18 19.18 
अन्य (यकद कोई हो तो) 65.49 65.49 
कु ल - (बती) 302,394.12 22,505.14 324,899.26 

कररौनतयाँ 

व्षि के दौरान ककये रये संग्रह 194,678.50 16,823.60 211,502.10 
पहचान ककये रये राजसव िें से व्षि के दौरान सिायोवजत अवग्रि  98,392.47 1,232.31 99,624.78 
दनदार की हावन (प्रावधान) *े - - -
व्षि के दौरान / वपछिे व्षि पहचान की रई िेन-दन दर िें पररवतषिने - - -
अन्य (यकद कोई हो तो) 1,068.59 116.34 1,184.93 
कु ल - (बती) 294,139.56 18,172.25 312,311.81 

्सकल योग (इनत शेष) डी = (ए+बती+्सती)  22,588.73 8,455.99 31,044.72 
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(` िाख िें) 
वष्ट 2022-23 के ललए टे्ड प्रापयताओं की आवाजाही 

नवविण 	 उतपादि की नबक्ी ्सेवाओं की नबक्ी कुल 

अथ शेष निवल देिदाि (ए)  24,949.06 5,467.07 30,416.13 

जोड़ 

व्षि के दौरान की रई वबक्ी के तहत 	 235,840.14 5,860.61 241,700.75 
अनुबंध आवसत का टे्रड प्रापय िें पररवतषिन 	 67,231.27 5,798.28 73,029.55 
व्षि के दौरान / वपछिे व्षि पहचान की रई िेन-दन दर िें पररवतषिने		 - - -
अन्य (यकद कोई हो तो) 	 23.50 62.61 86.11 
कु ल - (बती) 303,094.91 11,721.50 314,816.41 

कररौनतयाँ 

व्षि के दौरान ककये रये संग्रह 	 162,818.49 11,562.25 174,380.74 
पहचान ककये रये राजसव िें से व्षि के दौरान सिायोवजत अवग्रि  150,891.31 1,503.22 152,394.53 
दनेदार की हावन (प्रावधान) * 	 - - -
व्षि के दौरान / वपछिे व्षि पहचान की रई िेन-दन दर िें पररवतषिने		 - - -
अन्य (यकद कोई हो तो) 	 - - -
कु ल - (्सती) 313,709.80 13,065.47 326,775.27 

्सकल योग (इनत शेष) डी = (ए+बती+्सती)  14,334.17 4,123.10 18,457.27 

* हावन का परीक्ण िेखा-नीवत 15 के ै ं 	 े े ैंअनुसार ककया जाता ह। कपनी ने सिीक्ा की और पाया रया कक हावन क कोई संकत नहीं ह। 

जती भुरतान संबंधी ग्राहकों की शतटें वजसिें अवग्रि और चरणवार भुरतान शाविि ह ैऔर जो एक ठक से दसर ठक क विए अिर-अिर होते ह।ू े े े े ैंे े 

38(21) अनतरिक्त नियािक ्सूचिा :
	

ए अिूत्ट आसस्तयों क ऐ्से अधधकाि नवलेख जो कपिती क िाि पि िहीं ह :े ं े ैं (` िाख िें)
	

कया अधधकाि नवलेख 

तुलि-पत् िें 
उषलललखत 
्संबंधधत िद 

आसस्त का नवविण 
निवल वहि 

िूलय 
निवल वहि 

िूलय 

के हक़दाि प्रचािक या 
निदेशक या प्रचािक / 
निदेशक के ्संबंधधत / 

या प्रचािक / निदेशक के 

आसस्त कब 
्से कं पिती के 

पा्स है 

कं पिती के िाि पि ि होिे 
का कािण 

कि्टचािी हैं 

वन:शु्क प्राप्त इब्ाहीिपट्टणि वस्त भूवि 7,965.16 टी एस आई नहीं 16/2/2017 पंजीकरण की प्रकक्या 
भूवि (632 एकड़ 16.50 रुणटा) आई सी जारी ह।ै 
वन:शु्क प्राप्त 	 कंचनबार वस्त भूवि 28.42 राजसव के ररकॉडषि िें 
भूवि (146 एकड़ 32 रुणटा) डी एि आर शाविि करने के विएनहीं 19/10/1972
वनवेश संपवत्		 कंचनबार वस्त भूवि 0.97 एि संबंवधत अवधकाररयों से 

(5 एकड़ 1 रुणटा) बातचीत की जा रही ह।ै 

आवसतयों का ववशाखापट्टणि वस्त भूवि - बी डी एि नहीं 2/3/2011 अवधकार वविेख ककया 
अवधकार (3 एकड़ 25 रुणटा) रया िेककन अभी 

पंजीकरण होना शे् 

बती वनवेश संपवत् का उवचत िू्य कं पनी (पंजीकतृ त िू्यांकनकताषि और िू्यांकन) वनयिाविी, 2017 के वनयि 2 के तहत पररभाव्त एक पंजीकतृ त 
िू्यांकक द्ारा िू्यांकन पर आधाररत होता ह। हािाँकक, इसकी रणना राज्य सरकार क पंजीकरण ववभार कै े े  ररकॉडषि के अनुसार की जा रही ह।ै 

्सती कं पनी ने चािू ररपोरटिंर अववध के दौरान अपनी ककसी भी संपवत्, सयंत् और उपकरण या अिूतषि आवसत का पुनिूषि्यांकन नहीं ककया ह।ै 

डी कपनी ने अपने ककसी भी प्रचारक, वनदशक, प्रिुख प्रबंधकीय किधी और संबंवधत पारटयों (जैसा कक कपनी अवधवनयि, 2013 के षि ं े तहतं 
पररभाव्त ककया रया ह) को अिर-अिर या ककसी अन्य व्यवक्त क सा् संयुक्त रूप से ऋण की प्रकवत िें कोई ऋण या अवग्रि नहीं कदया ह। ै े तृ ै
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(` िाख िें) 
ई		 पूँजतीगत नििा्टणाधतीि काय्ट (्सती डबलयू आई पती) 

(ए) ्सती डबलयू आई पती कालक्ि ्सािणती 

पूँजतीगत नििा्टणाधतीि काय्ट (्सती डबलयू आई पती) 

अवधध के ललए ्सती डबलयू आई पती 

कुल 
एक वष्ट ्से कि 1 ्से 2 वष्ट 2 ्से 3 वष्ट 

3 वष्ट ्से 

अधधक 

31 िाच्ट, 2024 तक 

(i) ववकासाधीन पररयोजनाएँ	  6,917.50 322.22 21.88 25.88 7,287.48 
(ii) आस्ायी रूप से रद् की रई पररयोजनाएँ 
कुल	  6,917.50 322.22 21.88 25.88 7,287.48 

31 िाच्ट, 2023 तक 

(i) ववकासाधीन पररयोजनाएँ 	 5,280.75 1,483.93 482.89 187.09 7,434.66 
(ii) आस्ायी रूप से रद् की रई पररयोजनाएँ 
कुल	  5,280.75 1,483.93 482.89 187.09 7,434.66 

(बती) ्सती डबलयू आई पती पूिा कििे की ्सािणती, लज्सका पूिा कििे का ्सिय ्सिाप्त हो चुका है या इ्सकी िूल योजिा की तुलिा िें लागत िूलय 

अधधक हो गया : 

पूिा होिे की नतथथ्
पूँजतीगत नििा्टणाधतीि काय्ट (्सती डबलयू आई पती) 

एक वष्ट ्से कि 1 ्से 2 वष्ट 2 ्से 3 वष्ट 3 वष्ट ्से अधधक 

31 िाच्ट, 2024 तक  114.68 276.81 - -
31 िाच्ट, 2023 तक	  4,054.44 493.22 1.47 -

तृ े		 िं ू े े* पररयोजनाओं की संवेदनशीि प्रकवत को दखते हुए और खंड़ीय ररपोरटर पर दी रई छट क कारण, पररयाजनावार वववरण का खुिासा 
नहीं ककया जाता ह।ै 

एफ	  प्रिुख नवत्तीय अिुपात : 

31 िाच्ट, 31 िाच्ट, नवचलि नवचलि का
अिुपात 	 गणक भाजक 

2024 तक 2023 तक का % कािण 

(ए) वतषििान अनुपात (रुणा िें) कु ि चािू आवसतयाँ ं कु ि चािू दयताएँे 3.45 -11% -
(बी) ऋण - ईकविटी अनुपात -
(सी) ऋण सेवा कवरेज कंपनी पर कोई ऋण न होने के कारण िारू नहीं। -

3.07 

अनुपात 

(डी) ईकविटी अनुपात िें वापसी कराधान बाद औसत ईकविटी 
 11.28% 59% वनम्नविवखत 
(% िें) वनवि िाभ रटपपणी-ए दखेंे
	

(ई) सािग्री-सूची टनषिओवर पररचािनों से प्राप्त औसत सािग्री-सूची
  1.43 -13% -
अनुपात (रुणा िें) राजसव
	

(एफ) टे्रड प्रापयताएँ टनषिओवर पररचािनों से प्राप्त औसत टे्रड प्रापयताएँ 
 10.19 -6% -
अनुपात (रुणा िें) 	 राजसव
	

े औसत ट्रड दयताएँ
	(जी) टे्रड दयताएँ अनुपात क्य 	 े े  2.70 -38% वनम्नविवखत 
(रुणा िें) रटपपणी-बी दखेंे 

17.89% 

1.25 

9.57 

1.68 

http:4,054.44
http:7,434.66
http:1,483.93
http:5,280.75
http:7,434.66
http:1,483.93
http:5,280.75
http:7,287.48
http:6,917.50
http:7,287.48
http:6,917.50
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(` िाख िें) 

(एच)वनवि पूँजी टनषिओवर पररचािनों से प्राप्त कायषिरत पूँजी 0.46 -17% -
प्रवतशत (रुणा िें) राजसव
	

(आई)वनवि िाभ अनुपात (% कराधान बाद पररचािनों से प्राप्त 
 14.00% 85% वनम्नविवखत 
िें) वनवि िाभ राजसव रटपपणी-ए दखेंे 

(जे) वनवि पूँजी पर वापसी ई बी आई टी वनयोवजत पूँजी अ्ाषित् 15.41% 51% वनम्नविवखत 
(% िें) अ्ाषित् कर पूवषि वनवि िावियत + रटपपणी-बी दखेंे 

िाभ और ववत् आस्वरत कर दयेता 

िारत (वनवि) 


(के) वनवेश पर वापसी (% िें) वनवेशक को वापस सिय भाररत वनवेश 
 81.87% -5% -

अिुपात गणक भाजक 
31 िाच्ट, 31 िाच्ट, नवचलि नवचलि का 

2024 तक 2023 तक का % कािण 

0.38 

25.86% 

23.31% 

77.40% 

रटपपणी ए : वतृवद्ध के िुखय कारण हैं (ए) उत्पादों की ववववधता िें पररवतषिन (बी) व्षि के दौरान उच्चतर ्याज आय और ग्राहकों से प्राप्त वापसी 
रावशयाँ। 

रटपपणी बी : अपवतृवद्ध का िुखय कारण - 31 िाचषि, 2024 तक दयताओं िें हुई वतृवद्ध ह जो अभी तक शे् नहीं। े 	 ै 

जती 	 बेनािी िेद-दन (वन्ेध) अवधवनयि, 1988 (1988 का 45) और उसक तहत बनाए रए वनयिों के े े तहत ककसी भी बेनािी संपवत् को रखने 
के ं े वबत नहीं ह। ैविए कपनी क वखिाफ कोई कायषिवाही शुरू या िं 

एच कपनी क पास चािू आवसतयों की सुरक्ा क आधार पर बैंकों या ववत्ीय संस्ानों से कोई उधार नहीं ह। कपनी को ककसी बैंक या ववत्ीय संस्ान े ै ंं े 

या अन्य ऋणदाता द्ारा 'वविफु ि वडफॉ्टर' घोव्त नहीं ककया रया ह।ै 


आई कंपनी का, कंपनी अवधवनयि, 2013 की धारा 248 या कंपनी अवधवनयि, 1956 की धारा 560 के तहत कंपवनयों के सा् कोई िेन-दे 163न नहीं 
ह।ै 

जे कंपनी के पास वैधावनक अववध के बाद आर ओ सी के सा् पंजीकतृ त होने के विए अभी तक कोई शु्क या संतुवटि नहीं ह।ै 

38(22) ऐसा कोई िेन-दन नहीं ह जो आयकर अवधवनयि, 1961 क े ै े तहत कर वनधाषिरण िें व्षि क दौरान आय क े े रूप िें सरडर या प्रकट ककए रए ें 
खातों की पुसतकों िें दजषि नहीं ककया रया ह।ै 

38(23) िैगमिक ्सािालजक उत्िदानयतव (्सती ए्स आि) : 

नवविण 
31 िाच्ट, 2024 

को ्सिाप्त वष्ट के ललए 

31 िाच्ट, 2023 

को ्सिाप्त वष्ट के ललए 

(i) 	 व्षि के दौरान कंपनी द्ारा खचषि की जाने वािी सकि रावश 1,044.12 1,217.89 

(ii) व्षि के दौरान ककए रए व्यय की रावश 
295.16- ककसी आवसत का वनिाषिण / अवधग्रहण 153.24 
722.57- उपयुषिक्त के अवतररक्त कोई अन्य  1,166.08 

(iii) शून्यव्षि के अंत िें, व्षि के दौरान खचषि की जाने वािी रावश िें से शून्य 
किी 

(iv) शून्यवपछिे व्षि की रावश िें कु ि किी शून्य 
(v) िारू नहींकिी का कारण िारू नहीं 
(vi) वशक्ा, सवास्थय संरक्ण, कौशिकं पनी द्ारा की रई सी एस आर रवतवववधयों की प्रकतृ वत वशक्ा, सवास्थय संरक्ण, कौशि 

ववकास ववकास 
(vii) संबंवधत पाटधी िेन-दने का वववरण शून्य शून्य 

कद. 31 िाच्ट, पहचािे गए वष्ट के दरौिाि कद. 31 िाच्ट, 

(viii) जहाँ एक संववदात्िक दावयत्व िें प्रवेश करके ककए रए दावयत्व 2023 तक खच्ट अनतरिक्त उपयोनगता 2024 तक खच्ट 

के संबंध िें प्रावधान ककया जाता है े, व्षि क दौरान प्रावधान िें िहीं की गई / प्रावधाि िहीं की गई /
आवाजाही को अिर से कदखाया जाएरा। (अनतरिक्त) िालश (अनतरिक्त) िालश 

(107.18) 1044.12 (1,017.73)  (80.79) 

http:1,017.73
http:1,166.08
http:1,217.89
http:����1,044.12
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 (` िाख िें) 
38(24) कंपनी ने ववत्ीय व्षि के दौरान कक्पटो करेंसी या वचुषिअि करेंसी िें व्यापार या वनवेश नहीं ककया ह।ै 

38(25) युधि का प्रभाव : 

रवशया-यूके्न युद्ध और िधय-पूवषि प्रांत के संघ्षों के चिते कंपनी की आपूरतषि श्तृंखिा प्रभाववत हुई और इसके कारण 31 िाचषि, 2024 को 
सिाप्त व्षि का कायषिवनष्पादन भी प्रभाववत हुआ। 

38(26) ्सािालजक ्सु ंिक्षा ्सकहता, 2020 : 

रोज़रार के दौरान और रोज़रार क े बाद िाभ से संबंवधत सािावजक सुरक्ा सं वहता 2020 (कोड) को वसतंबर, 2020 ि ें राष्टपवत की 
सहिवत प्राप्त हुई है े े ै े प्रभावी होने की तारीख को अवधसू वचत। इस भारत सरकार क राजपत् िें प्रकावशत ककया रया ह। हािाँकक, कोड क 
नहीं ककया रया है ं े े े ववत्ीय वववरणों िें उवचत प्रभाव को । कपनी इस कोड क प्रभाव का िू ्यांकन कररी और इसकी प्रभावी अववध क 

बतायेरी। 


38(27) जहाँ कहीं भी वचवहनत ककया रया हो, उनको छोड़कर सभी ववत्ीय वववरवणकाएँ भारतीय रुपय िें ैंदशाषिए रए ह। जहाँ कहीं भी आवश्यक 
हो, वपछिे व्षि के ै  ेकोष्ठक िें दशाषिये रये ह। आँकड़ों का पुनसषििूहन ककया रया ह। ऋणात्िक आँकड़ ैं 

प्रिुख िेखा-नीवतयाँ एवं संबंवधत रटपपवणयाँ इन ववत्ीय वववरवणकाओं के अंरभूत अंश ह।ैं 

इसी तारीख की हिारी ररपोटषि के अनुरूप 

कृ ते - तेज िाज अणड पॉल निदेशक िंडल की ओि ्से एवं निदेशक िंडल के ललए 
चाटषिडषि अकाउणटेंटस 
फिषि पंजीकरण सं. 304124E 

्सती ए बतीिका नवजय पती वती िाजा िाि किोडोि ए िाधवािाव (्से.नि.)
भारीदार वनदे ेशक (उत्पादन) अधयक् एवं प्रबंध वनदशक त्ा 
(सदसयता सं. 214678) त्ा अवतररक्त प्रभार, वनदशक (तकनीकी) अवतररक्त प्रभार, वनदशक (ववत्) े े 
यू डी आई एन : डी आई एन : 10271259 डी आई एन : 09808949 

जती गायत्ती प्र्साद एि िागिाजा 
िुखय ववत्ीय अवधकारी कं पनी सवचव 

स्ान : नई कद्िी स्ान : नई कद्िी 
(सदसयता सं. A19015) 

तारीख : 30 िई, 2024 तारीख : 30 िई, 2024 
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कंचनबाग इकाई भानूर इकाई तवशाखारट्टणम इकाई 

(िारत सरकार का उद्म, रक्षा मंत्रालय) 

सी आई एि िं. L24292TG1970GOI001353 


निगम काया्टलय : पललॉर िं. 38-39, री एस एफ सी नबल्डगं 

आई सी आई सी आई रलॉिस्ट के पास, फाइिेंनशयल नडस्ररिकर, 
्
गच्ी बाउली, हदैराबाद-500032 तेलंगािा, िारत। 

ई-मेल : investors@bdl-india.in िेबसाइर : www.bdl-india.in 

http:www.bdl-india.in
mailto:investors@bdl-india.in



